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CARTA DEL DIRECTOR

En cumplimiento de mis funciones como Director General de la Corporacién Auténoma
Regional de Caldas — CORPOCALDAS -, presento el informe correspondiente a la gestion
realizada por la Corporacién en el afo 2004, en desarrollo del Plan de Accién Trienal
PAT 2004-2006, articulado a las orientaciones generales acordadas en referentes
internacionales como la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Sustentable, la Declaracién
de Johannesburgo, las Metas del Milenio, y la Cumbre de Ministros de América Latina y
del Caribe, entre otros, y a las directrices de planificacién ambiental provenientes del
Plan Nacional Desarrollo 2002-2006 “Hacia un Estado Comunitario”, con lineamientos
de politica ambiental para erradicar la pobreza extrema y el hambre, reducir la mortalidad
infantil, garantizar la sostenibilidad del medio ambiente, mejoramiento de la calidad
ambiental y la salud ambiental, reforestaciéon, biodiversidad, gestién de dreas protegidas,
y control de riesgo asociado a fenémenos naturales.

Las acciones operativas de la Corporacién se llevaron a cabo con el desarrollo de 6
programas y la ejecucién de 16 proyectos, los cuales integran las lineas de accién
prioritarias con fundamento en el principio de la Gestién Ambiental Compartida, estrategia
bdsica de mi administracién.

La Gestién Ambiental Compartida, permitié integrar 73 entidades y organizaciones
involucradas en la Gestién Ambiental en Caldas, como municipios, ONGs, gremios,
organismos del orden nacional, y la academia, buscando una gestién eficiente, que
aportara a soluciones colectivas para que la base de los recursos naturales, como fuente
primaria de nuestra sustentabilidad se conserve y mejore, garantizando la provisiéon de
servicios ambientales a la sociedad caldense que los utiliza y aprovecha para su bienestar
y desarrollo.

En el afo 2004, fue grande el accionar de nuestra Entidad y en este esfuerzo participaron
cada una de las personas que al interior dedicaron lo mejor de su capacidad para hacer
posible que la Corporacién concluya con una gestién altamente satisfactoria.

Por Ultimo, quiero agradecer a la Asamblea Corporativa, al Consejo Directivo y a la
ciudadania en general, el reconocimiento y apoyo que en todo momento han ofrecido a
CORPOCALDAS, para continuar trabajando en la construccién de una sociedad
ambientalmente viable, en el departamento de Caldas.

Cordialmente,

FRANCISCO JOSE CRUZ PRADA

Director General
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PROGRAMA 1
GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO

La Gestién Integrada de Recursos Hidricos es “un proceso que promueve el manejo y desarrollo coordinado del
suelo, el agua y recursos relacionados, con el fin de maximizar los resultados econémicos y el bienestar social de
una forma equitativa sin comprometer la sostenibilidad de los ecosistemas vitales” GWP (2000).

OBJETIVO GENERAL
Mejorar la oferta de recurso hidrico en calidad, cantidad y disponibilidad para los diferentes usos

ALCANCE

La gestion integral del recurso hidrico implica un cambio de paradigma en materia de administracién y manejo del
recurso hidrico tanto para los usuarios, como para las entidades que administran, asi como de las que hacen
seguimiento y control sobre este liquido vital.

El desarrollo del programa orienta la gestién de la Corporacién a la modernizacién de los procesos de administracién
y gestién del recurso hidrico, desde una perspectiva holistica, con el fin de generar una relacién sostenible entre la
oferta natural y el aprovechamiento y manejo del recurso hidrico, teniendo en cuenta que éste es un recurso
limitado, excepcional para sustentar la calidad de vida, y promover el desarrollo sostenible de la poblacién ubicada
en las cuencas en andlisis.

IMPACTO

Este programa retne los impactos derivados de la ejecucién de los cuatro proyectos que lo conforman, integrados
en tres aspectos sobre los cuales se sustenta la sostenibilidad ambiental asi:

SOCIAL

La gestién ambiental compartida ha dinamizado y generado mayor difusién, integraciéon y maximizaciéon de recursos
de las entidades del Departamento, asi como la integracién de la comunidad a los procesos de ordenacién,
administracién y reglamentaciéon de cuencas y corrientes.

Con la construccién de colectores e interceptores se busca mejorar las condiciones de vida de las personas que
habitan en las margenes de los rios contaminados.

La conformacién de consejos de cuenca mejora la gestién ambiental al empoderar los actores de la cuenca para
que participen en los procesos de veeduria ciudadana y control social.

Los impactos de los procesos de planificacién como la elaboracién de planes de ordenacién y reglamentacién de
corrientes son de largo plazo y se determinan en el momento de ejecucién de los proyectos, reglamentacién y
acciones propuestos en los mismos. En este sentfido los indicadores de impacto se asocian con los indicadores
mencionados previamente y los indices de calidad de vida y desarrollo humano sostenible. Adicionalmente la
ordenacién de la cuenca del rio La Miel aporta a las metodologias de cuencas en el Pais al desarrollarse como
proyecto piloto, poniéndose en marcha la “Guia Técnico-cientifica de Cuencas para Colombia”, elaborada por el
IDEAM y de la cual Corpocaldas es coautora.



PROGRAMA 1 - GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO

AMBIENTAL

Con la reforestaciéon y la construccién de pozos sépticos se busca mejorar la calidad del recurso hidrico al
reducirse la carga contaminante con descoles puntuales en las corrientes superficiales, especificamente la
reduccién de la carga en DBO,y sélidos suspendidos fotales, SST.

Con la ordenacién y reglamentaciéon de la corriente del rio Chinchind, se busca maximizar el recurso al
distribuir en forma adecuada los caudales disponibles, de acuerdo con su uso especifico, en el conocimiento
generado en los estudios de balance hidrico al basarse en las relaciones oferta vs demanda. Este estudio
identifica sitios criticos donde no se permitan vertimientos a corrientes superficiales y sobre acuiferos subterrdneos,
zonas adecuadas para la dilucién de cargas contaminantes, dada la capacidad de auto-depuracién de las
corrientes y reduccién de conflicto de uso en rios y quebradas.

ECONOMICA

La construccién de colectores y pozos sépticos y el establecimiento de bosques en microcuencas favorece la
generacién de empleo, reactiva la economia y el comercio local.

Los proyectos ejecutados en el programa fueron los siguientes:

PROYECTQS PRESUPUESTO 2004

1. FORMULACION DEL PLAM DE QR DEMACIO M AMBIENTAL
DE LAS CUEMCAS HIDROGRAFICAS DE CALDAS Y COMNSTRUCCION

DE LA LiMEA BASE AMBIENTAL DE CALDAS £13.520.352
2. RECUPERACICN Y MANEIOD DE COBERTURAS VEGETALES 567.460.800
3. PREVENCION Y CONTROL DE LA CONTAMINATKON HIDRICA 5,053.022.302
4. OPTIMIZACION DE LA ADMINMSTRACKON DEL RECURSC HIDRICO 390.105.9%4
TOTAL PROGRAMA, | 6.824.111.452

Con la ejecucién del programa la Corporacién articula su gestién con el Plan Nacional de Desarrollo, enmarcado
en el Plan Sectorial “Camino hacia un Pais de Propietarios con Desarrollo Sostenible”, en su politica ambiental
y de agua, y saneamiento bdsico aportando en retos como:

0 Orientar los procesos de planeacién sectorial, ordenamiento territorial y de cuencas hidrogrdficas en un
marco de politica y prioridades regionales y locales para atender las necesidades bdsicas de agua
potable y saneamiento de las poblaciones mds vulnerables, con énfasis en zonas con déficit hidrico
critico y de alta contaminacién de cuencas abastecedoras.

0 Promover el manejo integral del recurso hidrico, involucrando las responsabilidades de cada uno de los
actores en su uso y conservacién, prevaleciendo el aprovechamiento para el recurso humano.
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PROYECTO 1: FORMULACION DEL PLAN DE ORDENACION
AMBIENTAL DE LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS DE CALDAS Y
CONSTRUCCION DE LA LINEA BASE AMBIENTAL DE CALDAS

OBJETIVO

Formular y actualizar planes de ordenacién y manejo ambiental de cuencas hidrogrdficas en Caldas y
complementar la linea base ambiental del Departamento.

DESCRIPCION

La ordenacién de una cuenca tiene por objeto planificar el uso y manejo sostenible de los recursos naturales
renovables, de manera que se consiga mantener o restablecer un adecuado equilibrio entre el aprovechamiento
econdémico de tales recursos y la conservacién de la estructura fisico-biética de la cuenca y particularmente de

sus recursos hidricos” (Decreto 1729/02).

Con base en los pardmetros y criterios para la priorizacién de cuencas en el pais elaborado por el IDEAM
(2003) CORPOCALDAS realizé un primer ejercicio de priorizacién, dando como resultado la cuenca del rio La
Miel como la cuenca a seguir en el proceso de ordenacién ambiental.

Fue asi como la parte fundamental del proyecto se direccioné a la formulacién del Plan de ordenacién de la
cuenca del rio La Miel, con la aplicacién de recursos provenientes de la transferencia del sector eléctrico.

METAS

METAS PROGRAMADAS METAS ALCANZADAS DBSERVACIONES

Meta 1 n Corwenio Mo, 60¢02, del 18 de enem de D04, duraciin: 17 mes2s, obpdo
Imentann de aviaung, peces realizaciin diel imsenkario de s oo de La b

macm Enelnbraios acudicos y Awance del TO% n Comenn o, 904, legaizadn el 14 dediciembre de 2004 con una durmacidn de
mamiferos en la cuenca b meses, Dhjek: eaboracion de s inseakans e masinmolaun ¢ ichotams
hidmgrdica La Micl con la Universidad de Caldas

Meda TS S, — f I y
Bl b i poblaticeal avanoe del &% i} I".I'll-'..:l.g:lz:il;::::?.l.ll gl comenio Mo 9904 Finglizacion prevista para il 14 da

ik -I|II__|'I'H.:EiI_EIIII :ilulll,:ll|:1|5;|

0 LomEnio No, 1223065 04 con |a Alcablia de Maneaes v 1a Fundasicn
PAHGEA, leyalicad el 29 de dicicmbne de 7004, doumcidn & meses, linaiamle

Medsd &l M e junio de 2005, ohigtn: elabo e el eshidio del Plande Manejo pa ol

Fan g mawe)o ambents &l e I i mankenismenio del Ecopamue ks LA R

Ecogargue Los Alcizes v oe fa | ™" eshmd un ivance 02l 6% | g e oove i o, (59-04 firmado el 16 de sepliembre de 2004, con una duracion de

Re-sapuz El Diamanis b meses, finalzandoel 16 de marso de 2008 con el municipio de Aranram pars
Inmmulzr el Plan de Manejo de |a Beserva Forestal Profecioea Bl Diamante, enal
Mumicipin e Aranzam

La forealizacicn dhe et e i 52 lieme pesista pac junio di 2005,
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METAS ALGANZADAS

DBSERVACIONES

Meta 4
Linea base ambiental de Caldas
R HELHE

Avanee del '

o Comenn Mo 4504 n la Unkesidad del Vale, legalimacine 76 de
neriembee, duracitn: & nwses, objet: evalur lafaonaenlzs 2ons Centm-sur
y Occidente de Caldas (Vilerbo ySan José) enel grupo de herpelolauna, sance
e g sinn 20,

o Comene Ho 046904 won ka Uneersidad del Anticquiz, kgalimcian: 14 de
ficiembie, duradn 6 meses, obgho: esludios especilions de o o nore
¥ nomcoidents, avance en la ejscesit n; 200,

0 Confrato Ho 17004 legalizseiin: 27 de diciembre de 2004, finalizacidn 27 de
lebeem @ 2005, objelo: osineccion de ? pieaimeie doblis pas ol
minitoen de aguas subleraneas el seclor K41-Santgueda, amee en la
Cie(ncit e &%,

Con basa en |a inonmacian genazda en esi met v los esuliados oblenidos en

las metas Mo, 1.2, 3 ¥ 6 se achualiza 13 Iinea base anmbiental de Caldas. La

finalizacitn de eata mata £a tiers prevists paraal 14 de mayo de 2005

Melah
LIn congep de ciuenda en [ aenca
el nip La Msel

Avance del 50%

o Coraeiio Mo 5104, Fundacin Alifvea Global, legalzacion: 12 di oclibn: de
2004, finghwracion: abrlde 2005

Meda B
Flande Onlenacnn dela cuenc
ozl nio La Kiel

Ayance del 53%

o Comeznio Mo 4304 con el belilule QUMAK, legalizacion: 22 de agosio de
2004, finsliraciéer 23 de dickembre de 2004, objelo: consfuir de lorma
pearliizi el s ssadin o e iz b L oeens il ek La Miel

0 Comenio No 6104 frmado con B Unversidad del Valle, Instilng CHARS,
benalimacidor 11 de noviembre de 2004, dwacdn G meses, objelo: consbuir
un modely de mansjo infegel del recur hidnco en 13 micocienca de
pue Dorpscka Tasaguo, nnumiccipio i S,

0 Comsenio Mo 5504, Brmado con la Undersidal Bacionad - secdomal Banimlis,
legalimacion: 1 de diciembre de 2004, duacion 17 meses, objein; onlenar al
Recirs N ACD, comglementar el diagnashin yiomukr el plan de orenacn
amibianal de k cuencadal no La Misl,

0 Comenio Bo S404 con la Universidad de Gakdss, kegalizacian: 1 de diciembne
de P00, dweeacian: § meses, pbjelo: evalr s amenaras nabeales de b
cume it il ol La Bliel i diel mecursa hidrico sublemfnen de o méedia y baga
de g masma y oo nar el e curso suslo incluyendo |3 elabomcon y formulaosn
e pmpuestas de recomersion asstemas de poduccinsosenibia

0 Comenio Bo 9504 con ka Fundacsdn para la Conservacion de b Vida Skesre
e Colomiia, legaizcion: 15 de diciembie de 2004, durcion: | meses,
obji: diagnistico miidpaive & micmcuencs akaseedons en bos
cmegimientos de Flomnca y S Diego y andlzis de lom de B oeenca del do
La Ml

La finalizncadn de e-sta meta 52 lizne prevista pas dicsembe de 2005,
Las irstiiciones oon kS coaes se esiabledemn comening apoians w ek
erondanices adicionakes como conkamrtidas porun monlode 5302 736712 .

El propcio lusy we adicion presupeesial segin Aoerdo Ho 18 del 4 de
nirviembee de 2004 por un monto $150 000 000, para lograr b iotlidad de los
allzaniss eglabbecio 0% ien las B [y 1 dil Flan




PROYECTO 1: FORMULACION DEL PLAN DE ORDENACION AMBIENTAL DE LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS DE CALDAS Y CONSTRUCCION
DE LA LINEA BASE AMBIENTAL DE CALDAS

META 1. Inventario de avifauna, peces, macro invertebrados acudticos y mamiferos en la cuenca hidrogréfica

La Miel.

Se recibié el contrato No. 10/03, firmado con el investigador Tito Machado Cartagena, quien evalud, con
base en indicadores biolégicos, la calidad del recurso hidrico en la corriente principal del rio La Miel, asi como
de las corrientes que cruzan los asentamientos urbanos principales de la cuenca.

Se finaliz6 el convenio No. 60/03, celebrado con el Instituto Alexander von Humboldt, cuyo objetivo era
realizar el inventario de avifauna y entomofauna de la Cuenca.

convenio No. 99/04, con la Universidad de Caldas, por valor de $88.120.000, con una contrapartida de
$18.120.000 en especie por parte de la Universidad y CORPOCALDAS $70.000.000. El objeto del estudio
fue la elaboracién de los inventarios de mastozoofauna e ictiofauna y el estudio de la dindmica poblacional
del Titi gris (Sauguinus leucopus).

META 2. Estudio de dindmica poblacional del Titi gris (Saginus leucopus)

Dentro del convenio No. 99/04 con Universidad de Caldas se plantea como parte del objeto elaborar los
inventarios de mastozoofauna e ictiofauna y el estudio de la dindmica poblacional del Titi gris (Sauguinus
leucopus) en la cuenca del rio La Miel.

META 3. Plan de manejo ambiental del Ecoparque Los Alc4zares y de la Reserva El Diamante

Para el logro de esta meta se gestionaron los siguientes convenios:

Convenio No. 41223569-04 con la Alcaldia de Manizales y la Fundacién PANGEA, por $27.900.000 de los
cuales Corpocaldas aporta $ 9.000.000, la Alcaldia de Manizales $12.000.000 y la Fundacién Pangea $
6.900.000 cuantificables en especie, y cuyo objeto es la elaboracién del estudio del Plan de Manejo para el
Mantenimiento del Ecoparque los Alcézares.

Convenio No. 039/04 firmado con Aguas de Aranzazu E.S.P con el objeto de formular el Plan de Manejo de
la Reserva Forestal Protectora El Diamante, en el municipio de Aranzazu, por valor de $18.500.000, de los

cuales Corpocaldas aporta $15.500.000 y Aguas de Aranzazu $ 3.000.000.
META 4. Linea base ambiental de Caldas Complementada

Para el logro de la meta se elaboraron convenios con las Universidades del Valle y de Antioquia y un contrato
de consultoria:

Convenio No. 45/04 con la Universidad del Valle, por valor de $10.020.000 de los cuales Corpocaldas
aporta $ 5.020.000, y la Universidad del Valle $ 5.000.000, en especie. Este convenio tiene por objeto hacer
inventario de la fauna en las zonas Centro-sur y Occidente de Caldas.

Convenio No 046/04, con la Universidad del Antioquia por valor de $10.020.000 de los cuales Corpocaldas
aporta $ 5.020.000 y la Universidad $ 5.000.000 valorados en especie, este convenio tiene por objeto hacer
inventario de fauna en las zonas Norte y Nor-occidente de Caldas.

Contrato No 120/04, por valor de $41.826.472, aportados por Corpocaldas, a partir del cual se construyeron
dos piezémetros dobles para el monitoreo de aguas subterrdneas el sector K41-Santdgueda con el propésito
de evaluar simultdneamente el acuifero supericial y el profundo, y la descripcién estratigrafica de los pozos.
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Con base en la informacién generada en esta meta y los resultados obtenidos en las metas No.1,2, 3y 6 se
actualiza la linea base ambiental de Caldas .

META 5. Un consejo de cuenca en la cuenca del rio La Miel.

Convenio No.61/04 con la Fundacién Aldea Global, por valor de $ 77.600.000, de los cuales Corpocaldas
aporta $ 69.600.000 y la fundacién participa con una contrapartida de $ 8.000.000. Con la ejecucién del
convenio se logré conformar semilleros de consejos de cuenca en los municipios de Samand, Pensilvania y
Manzanares.

META 6. Plan de Ordenacién de la cuenca del rio La Miel

Se gestionaron y firmaron cinco convenios para elaborar el Plan de Ordenacién de la Cuenca del rio La Miel,
asi:

o Convenio No 43/04 con el Instituto QUINAXI, con un valor total de $ 88.120.000 de los cuales
Corpocaldas aporta $ 66.120.000 y QUINAXI participa con una contrapartida de $ 22.000.000 en
especie, con el objeto de construir de forma participativa la visién prospectiva de la cuenca del rio La

Miel.

o Convenio No 81/04 con la Universidad del Valle, Instituto CINARA, con el fin de construir un modelo de
manejo integral del recuso hidrico en la microcuenca de la quebrada Tasajo - municipio de Samand. El
valor del Convenio asciende a $ 69.600.000, con una contrapartida de $9.600.000 aportados por la
Universidad del Valle.

o Convenio No 86/04, con la Universidad Nacional de Colombia Seccional Manizales, con el propésito
de ordenar el recurso hidrico, complementar el diagnéstico y formular el plan de ordenacién ambiental
de la cuenca del rio La Miel. El valor del Convenio ascendié a $338.444.000, de los cuales Corpocaldas

aporté $ 254.000.000, y una contrapartida de la Universidad de $ 84.444.000.

o Convenio No 94/04 con la Universidad de Caldas para evaluar las amenazas naturales de la cuenca
del rio La Miel y del recurso hidrico subterrdneo de la zona media y baja de la misma y ordenar el recurso
suelo incluyendo la elaboracién y formulacién de propuestas de reconversién a sistemas de produccién

sostenible. El valor del convenio fue de $254.374.712, con aporte de Corpocaldas por $140.000.000
y la Universidad de Caldas $114.374.712.

o Convenio No 95/04 con la Fundacién para la Conservacién de la Vida Silvestre en Colombia, con el fin
de realizar el diagnéstico participativo de las microcuencas abastecedoras en los corregimientos de
Florencia y San Diego y el andlisis de flora de la cuenca del rio La Miel, por un valor de $71.200.000 y
un aporte de CORPOCALDAS de $50.000.000 y la Fundacién de $21.200.000.

IMPACTO DEL PROYECTO

Ambiental: La fase diagnostica mejora la linea base ambiental del Departamento y la fase prospectiva de
construccién de visiéon y escenarios prospectivos orienta el proceso de formulacién del Plan.

Econdémico: El proyecto invierte recursos en el sector rural donde se desarrolla, activando la economia y
comercio local que suministra insumos y materiales, igualmente mejora el ingreso de la mano de obra calificada
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y no calificada. La racionalidad econémica es evidente, ya que al ser un proyecto social y de participacién
comunitaria los recursos son aplicados con mayor eficiencia, evitando intermediarios que encarecen las
actividades a desarrollar, en detrimento de la capacidad de gestién local.

Social: La organizacién comunitaria se fortalece al incorporarla y empoderarla en la conformacién del consejo
de cuenca. La construccién participativa del diagnostico lo enriquece al trabajar sobre prioridades vy
potencialidades identificadas por la comunidad.

DESCRIPCIOM
INDICADOR —
; e
Tetal Ejecutadas Cumplimia o
Mérmers de cuences con .plan de ordenacidn y manejo
formulada 7 1 14,29
MNumero de hectdrens de cuencas 1.004.309 0/60./94 &/ ,3%
Mdmers de hectdreas de cuencas pricrzados con plan 6/6./94 116.410 17,20
de ordenacién y manejo fermulade yvfe en proceso de
Mymers de habitontes de cusncos pricrizodos 333.320 | sin informaddn
Himers de habitontes de cuencas priorizados con plan a9 320 60.915 1725
de ordenaciédn y maneje farmulade v/o en process en
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FECIISRL DF CRLINE
N
EacaleleTshd ok
®ii B L
T EETENAS
FLAR DE JEETHIM LEEIENTE]

FECTRHRL TR TER

BARA D
CUEHE AR HIDROGRAFI: RE
DORNENTIDMES.

- Ot Mriops

i by s Sl
LA Ll G e
bl [ ek
Mg
B e
—_—
=y AR
i o Mo -
Lird s 321 11
AN
LM B | s




Microcuenca Viringo, Municipio de Supia

PROYECTO 2:

RECUPERACION Y MANEJO
DE COBERTURAS
VEGETALES
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PROYECTO 2: “RECUPERACION Y MANEJO DE COBERTURAS
VEGETALES"”

OBJETIVO

Recuperar, conservar y manejar las coberturas vegetales para la provisién de servicios ambientales, mediante
la restauracién, reforestacién, aislamiento y manejo de las cuencas hidrogrdficas del departamento de Caldas.

PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 581.600.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $ 567.460.800
METAS PROGRAMADAS METAS ALCAMZADAS OBSERVACIONES
Mata1
70 hectdreas en redorestacidn 18 kel £l proyecio imicia can b3 solicibed @ las alcaldias de las necesidades de
protecine- producion 1!:i|iIIIIiII,JI'HI'---Er‘ Bl e ks ciencas ahashecedoras Bs cEles heenn e of | ks
confurme al prsupmsio asignado por |a Conporacidn ¥ s disponibilidades
restpiesiles de oS muincipas, Lo comwenns con os munid pios del omenie
Meta 2 56 eje cutamn con colranciacinn de BAGEN, alraws dil comenio 4671453
Lizlarmiemta d& 180 ha en Lafinakizcion de los convenios s dash en pomedis en maro de 2005
micncuencas abasiecadoras de | Aslamiemo de 609 heciiness
acueducho

DESCRIPCION

Con el desarrollo de las actividades del proyecto se propiciard el mejoramiento de la oferta hidrica en 167
microcuencas que abastecen acueductos rurales y las cabeceras municipales en los 27 municipios del
Departamento, por medio del incremento de la cobertura vegetal con las 219 hectdreas de plantaciones
establecidas.

También se logré fortalecer 5 viveros forestales municipales en Palestina, Riosucio, Anserma, Samand y Viterbo,
mediante la produccién de 83.460 pldntulas de especies adecuadas para la continuacién de la restauracién
vegetal.

Asi mismo se construyeron 110.000 metros lineales de cerca viva e inerte para el aislamiento de dreas protectoras
(809 Ha aisladas), se realizaron obras bioingenieriles para evitar la contaminacién y deterioro de la infraestructura
de captacién y se realizé el mantenimiento y seguimiento de 56 Ha de cobertura vegetal en plantaciones ya
establecidas.
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El proyecto cumplié las metas a través de 31 convenios inter-administrativos firmados con los municipios y
organizaciones sociales del Departamento, donde los mismos son los ejecutores directos. Los municipios
aportaron contrapartidas presupuestales por 270 millones de pesos.

IMPACTO DEL PROYECTO

Ambiental: Con la ejecucién del proyecto se aporta al mejoramiento de las coberturas vegetales en las dreas
de captacién hidrica, protegiendo los suelos contra la erosién, y mejorando las condiciones ecoldgicas y
biolégicas de la flora y fauna que tiene alli su hdbitat. Igualmente al incrementarse la masa vegetal de las
dreas aportantes, la precipitacién es retenida y regulada su escorrentia, evitando que la misma se pierda
répidamente, aumentando los caudales por infiltraciéon y dejando a las microcuencas con una adecuada
oferta hidrica para satisfacer el consumo diario de sus beneficiarios.

Econémico: El proyecto invierte recursos en el sector rural, activando la economia y comercio local que
suministra insumos y materiales. Igualmente mejora el ingreso de la mano de obra calificada y no calificada.
La racionalidad econémica es evidente, ya que al ser un proyecto social y de participacién comunitaria los
recursos son aplicados con mayor eficiencia, evitando intermediarios que encarecen las actividades a desarrollar,
en detrimento de la capacidad de gestién local.

Social: La organizacién comunitaria se fortalece al incorporar el trabajo rural remunerado al proyecto, mejorando
la cohesién social de los participantes. Las comunidades se integran en la gestién de su cuenca en beneficio
propio, al ser beneficiarios de 13.000 jornales que demandé el proyecto en su ejecucién. Las administraciones
locales mejoran su credibilidad ante la comunidad al realizar trabajo conjunto y concertado con sus dirigentes
locales.

INDICADORES

l'!{l IEIE

Cumplimia nio

INDICADOR DESCRIPCION

Fomers de haddress de reforestocicn 'r'_."n

revegetlizoddn estoblecidas para  profeger Ha revegetolizadas 219 83Ha 314
cuencas abostecedorss  de  acuveductss de Ha programodas 70 Ha

centras poblodas

Mimers de hectarecs de retoresfacion com

mantenimiente para proteger cwencos Ha con mantenimiento 36Ha 112
abastecedoras de ocuveductos de centros Ha progromadas pora mic 20Ha

noilodos,
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Meta 1: 7i *ata 2
irmrierell ey
MoNCIRO P | s | oo HIECUIDO. meceion| e
i Miles DE &
META, META
ALCAMTIADA ALCAMIAD A

AGUADAS 9.75 £0.9 040,04 30,120 oct 29/04 feb 25/05
AMSERMA, 8.00 15.4 070.04 B,032 nov 29704 feb 28/05
ARAMIAZIL 5.70 B 4 058,/2004 6526 oct29/04 dic31/05
BELALCAZAR 4.20 3.8 051704 7.530 muay 19704 feb 25705
CHINCHINA 2.80 20.1 Cl-080 7028 dic07/04 feb 25/05
FILADELFIA 4,00 7. a75/04 8,032 oct 2%/04 feb 25/05
LA DORADA 8.50 40.9 079,2004 20,080  dic 13/04 mar 1505
L& MAERCED: 515 147 036/04 10,040 =apl. 04  dic 31704
ML ZALES 7.00 21.0 0&2,/2004 22,100 nov 1904 mar 30705
A MZAMARES 13.45 14.7 068/2004 31.023,6 nov 18/04 mar 15/05
P R ATO 14.3 088-04 3,012 dic 07 /04 febr 25/05
MARCUETALIA 085 054,/2004 37148 nov 18/04 mar 15/05
PMARLILAMDA 5.80 30.9 055,/2004 39,557.6 ect 13/04 mar 15,/05
MARULANDA, &.50 25.7 105/2004 10,040 dic 28/04 jun 30/04
HEIRA 8,00 Jg.4 057/2004 15,040 nev 505 febl5/05
HNORCASIA 10.30 28.0 0463/2004 30,120, nov 19/04 mar 13/02
PAC R 3.25 a9 037704 17,570, oet 25,/04 feb 25/05
FALESTIMA, &.50 0.0 050,04 10,040 oct 28-04  dic 31-04
PEMSILVARMIA 24.80 32.3 064,/2004 30,5216 nov 16/04 mar 15-05
RIQOSUQO 18.30 0.0 028,04 25,602, wage 19/04 dic31/04
RIOSUCIO (2003) 4,50 34.8 22 15,060 age 02/04 jun 21/05
RISARALDA 8. 75 22.8 035704 12,048 oct 29,04 fab 25705
SALAMIMA 3.00 1471 100,04 13,052  dic146/04 feb 28/05
SN AR 7.00 23.%0 33132 en 24 /05 mar 15/05
SAMAMA [2003) 18.00 28.60 024,/2003 40,160 ago 18/04 ago 18/05
SAM JOSE 1.50 13.328 054-04 5,020 oct-04 febr 25/05
SUPILA 3.460 &0.15 034,04 12,048 ogo 19/04 dic 31,04
YVICTORA &.00 31.64 059/2004 35.140 ect 15/05 mar 15/05
WILL AMAR]A 13.78 0.00 0&0,/2004 10,040 oct 27/04 dic 31/05
VITERBO 2.00 14.71 042/04 7.630.4 oct 2%9/04 feb 25/03
VITERBO (2003 0.00 002-04 11.947.8 julie/ 04 dic 31,04
TOTALES 219,83 a0%9.0 5467 4608
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MUMICIPID

AGUADAS
AMSERMA,
ARAMNZIAZIU
BELALCALAR

CHIMCHIMA

FILADELFIA

LADORADA

LAMERCED

MAMILALES
MANZAMARES

MARMATO

MARGIUETALIA

MARULANDA
MARULANDA
MEIRA,
MNORCASIA
PACORA

PALESTIMA
PENSILVAMNIA

RIOSUCIO

RIQSUCIOZO03)

Reforestacian Aislomiento de
PR LI A e S
nbastecadars

[hectaraas)

prodecton-
produdora
[hectdraas)

.73
3.00
270
.90

1.80

4.00

8.20
2.15
7.00
13.45

5.80
6.50
8.00
10.30
.25

6.50
24.80

18.20
4.50

30.9
15.4

8.4
3a1.6

201

7.4

40.9
14.7
21.0
14.7

14.3

30.9
25.7
a8.4
28.0
69.1

0.0
32.3

0.0
34.8

Microduenoas

Alto Bonite, 5on Micolas El Edén, Taroora, Salineros.
Pale Blanco - JuanPérez, Alsacia.
El Diarmania

El Diamante, Casa Reoja,
Estambul

Verada Lo Proderm, veredo Granizales, varedo Crucetas,

Puerte Rice, El Tesore,

vereda El Guacamaye

Yereda Sanfa Ana, wereda La India, cuenca del rie
Chambery, vereda El Diameante

Juan Deminguez, El Converso, chara La Rica.

Barrancas, La Chuspa, Calentaderos, Santa Teresita

Lo sabafa, Marzananss, Sonta Clare, La Chine

Pantégoras, barrio Lombe, Santedominge Alle, Santadara,
San Juan-La Sira, Maoranjol, Buenos Aires Alto, Los
Trovesios, Lo Ceiba, El Sueldo, Santa Barboro, San
Rogue,

Cidrern Alta y Bojo, Piedro Labrode, Los Indios, Lo Plota,
Taiza-El Beble, La Lllarena, La Candelana

El Guadual, los Gawviotas, Lo Parda, Los Encimodas, Lo
Bamba, El Vergel, La Litvania, La Maponta, Patic Bonito,
Compoalegre, Esmeralda, El Placer, Moscovita,

El Contento, El Silenco, Guaring.

El Contento, El Silencia, Guaring,

Llane grande, Sanbosé, Juntas, El Bosgue,

Las Paves, La Yirgen,

La Sina, La Selva, La 3oledad, Loz Maranjos,
Polidepaitivo

Cariagena.

La Cruz, El Bosque, La Polma, Santo Tomds, Cabildites,
Guocus, El Castilke, El Recres, Lo Linda, La Rica, Guayaguil,
El Oro, Arroyohondo, La Playa

Playa Rica, El Silencio, El Churume, La Delia, El Pifivelo,

Tri I:lLII'IE!-
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PALIEC P

RISARALDA

SAalaminag

L LLE P

S AMLA,
S JOSE
SUPLA

WIC TOR A

WILL AdA AR LA

YITERED
TOTALES

Roforestaclian Alshamilenio da

[ R e N T=Ta ey

abssiacadains.
[hectarsas)

[algai-Ta Jat s B
praducland
[hectaraan)

§.75

2.00

.00

18.00

1.00
S5.80
&.00

12.78

.00
Z218.33F

22.8

14,71

2390

2860

12.28
S5
b4

0.00

1471
ADS. 0

PAICTOC U OO S

El Maranjo, Sierra Merena, El lazmin, Sucumbi, El Brillanie,
Bandaras

El Faro, Polomaos, El Aguocote, En Medio de los Rios, El
Marang, Saniana

Animos, Towajie, ¥illets, La Liberad, Segevia, Califernia,
Emcimodos, Montebells, La Mirando, Guocomoal, Lo
Clircaska, Los Andes, Cofoveral, Boomond, Yem, San
Anfenie

Samnta Inés, El Dorada, Bedin, Lo Reforma, Piedras Yerdes,
Lo Quinta, La Palma, Lo Twdia.

Busnavista, ElBosque, Tamboral, La Paz

viringe, Ta ean -pudarrs

Do Juana, Purnio (Bellavista, Cuba), Lo Miel [Fermitos,
PFradern, Carnzoles)

La Balla, Yalles, Risclam, San Jldidm, Tejores, Chupadeross,
Chupaderites, Lo ba o, Les Cusrves,

Canoan-San Carlos
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PROYECTO 3: PREVENCION Y CONTROL
DE LA CONTAMINACION HiDRICA

OBJETIVO GENERAL:

Disminuir y controlar los niveles de emisién de cargas contaminantes vertidos a las fuentes hidricas por los
diferentes sectores productivos y domésticos significativos.

ALCANCE:

El proyecto se basa en la disminucién de vertimientos de aguas residuales a través de la ejecucién de obras de
captacién.  Para el control de los fenémenos de contaminacién se desarrollan obras de saneamiento bdsico
que incluyen tratamiento en zonas rurales, y estudios de ordenamiento y prefactibilidad técnica y econémica
para una posterior aplicacién de los recursos en obras de conduccién, tratamiento y disposicién final adecuados.

PRESUPUESTO ASIGNADO:
PRESUPUESTO EJECUTADO:

$5.133.600.000
$5.053.022.302

METAS PROGRAMADAS

[ ER

2.000 =iztemas de tratamieria de
aguas residuales domesticas
turales canstroidas enlre
Gobemacidn, municipies, Comilé
e Colelems, DORPOCALDAS, 4
ohierno Nacional

METAS ALCANZADAS

2%, de alaeuciin de nbras e

cnamienia ambiental en
qona miral en los monicipos

de Anserma, Marulanda,
Manizales, Pensilvania y
Rigsucio, medianie la

implementacion & sislemas
stphens de  fratamienta,
priovizanda  mitigacion e
impachis £0 i CMCe meEs
ateslealone

DBSERVACIONES

Gz paed caesinair wn Balal de 2302 sodaciones de ke cuales Se ham e mminado g
eriregads Y65 sistemas siphcos.  Lahnalizaciin de estaachdad, con el 1007
e jeucion s paoyecla para el mes de agostn de 2005

Mela?
Orlenzmeente de ? Iamos de
cEmni mociados a cenling

urbana

3% de pjecucdm del esludio
e andenamienio de e
e fmwion e B olidd del
miursn hidrico que abama
Irés lramas de coenca
geociados @ los canbms
urbanns de Falesfina,
Chinching, Villamaria %
Manizaies.

Gomeenio pefecoonado en dicsemine de 2004, & pogect complimento del
1L de la mela en diciembe de 2005

Melad

Una red de moniloreo da ka calidad
del aqa implementada en la
cuenca del i Chindhing

&% de epecucitn del monkje
pperacsin de la red de b
calicknl el angua e B cuenz
tlel rin Chinching

El comemn st en dicembe di 2004, s et la nalizacdn de esta
actividad, en maye de 2005
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DESCRIPCION

Mediante el sistema de gestién ambiental compartida se establecieron convenios con entidades estatales,
gubernamentales y no gubernamentales, aunando esfuerzos técnicos y econdmicos para obtener los siguientes
resultados:

Meta 1

& Convenio interadministrativo suscrito entre CORPOCALDAS ($800.000.000), administraciones municipales
($1.785.000.000), Gobernacién de Caldas ($304.000.000), Direccién Territorial de Salud ($400.000.000),
Comité Departamental de Cafeteros ($600.000.000) y resguardos indigenas del municipio de Riosucio
($181.000.000), mediante el cual se implementardn 2.302 sistemas de tratamiento de aguas residuales
domésticas en zona rural de los municipios del departamento de Caldas.

§ Convenio No. 029-04, suscrito con Aquamand E.S.P, Aguas de Manizales S.A. E.S.P y las alcaldias de
Manizales y Villamaria, con el fin de desarrollar el estudio del Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos,
que incluye la ejecucién de obras con interceptores para mitigar la contaminacién ambiental en tramos
criticos de la cuenca del rio Chinchind en los municipios de Manizales y Villamaria. El presupuesto
invertido por parte de Corpocaldas fue de $2.676.997.781, con una contrapartida de Aguas de Manizales

S.A. E.S.P. por un valor de $425.000.000.

& Convenio No. 097-04, suscrito con Gobernacién de Caldas, Empocaldas S.A. E.S.P, alcaldia de Chinchind
y la Central Hidroeléctrica de Caldas, para emprender las obras tendientes a descontaminar la quebrada
Cameguadua, como fundamento para el desarrollo del programa de recuperacién del potencial de
generacién eléctrica y de desarrollo ecoturistico del Embalse Cameguadua o también denominado “Balsora”.
En una fase inicial en la cual los recursos serdn orientados de manera prioritaria a la canalizacién de la
quebrada Cameguadua en un tramo de 200m. aproximadamente, para proyectary construir un sistema de
captacién, conduccién y entrega de aguas servidas vertidas por el drea urbana del municipio de Chinchind,
sin afectar la calidad de las aguas de la Quebrada Cameguadua y del Embalse Balsora.  Con una

ejecucién de obras civiles en un tramo aproximado de 1.000m. CORPOCALDAS aporté $ 837.700.000,
Empocaldas $3 20.000.000 y la CHEC $ 250.000.000.

§ Convenio No. 107-04 suscrito con Empocaldas S.A. E.S.P, con el propésito de aunar esfuerzos
interinstitucionales para emprender la construccién del descole en el sector Cuba del municipio de Anserma,

con una inversién de $ 30.300.000 por parte de CORPOCALDAS y de $ 30.300.000 por parte de

Empocaldas.

& Convenio No. 108-04 suscrito con Empocaldas S.A. E.S.P y la alcaldia de La Dorada, con el objeto de
aunar esfuerzos interinstitucionales para emprender la optimizacién de la planta de tratamiento de aguas
residuales del corregimiento de Guarinocito en el municipio de La Dorada y mejorar las condiciones de
calidad de la charca ubicada en el mencionado corregimiento. La inversién en esta actividad fue de $

82.000.000 por parte de CORPOCALDAS y de $84.904.033 por parte de Empocaldas.

& Convenio No. 065-04 con la alcaldia de Pensilvania, con el fin de construir obras de saneamiento ambiental
y descontaminacién hidrica en el corregimiento de Arboleda en el municipio de Pensilvania. En este

convenio, CORPOCALDAS aporté $ 84.897.210 y la administracién municipal $ 30.000.000.
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Meta 2

§

Convenio No. 087-04, suscrito con Proagua para desarrollar el estudio para el ordenamiento de la cuenca
del rio Chinchind, mediante el cual se determinardn los usos potenciales y se establecerd la reglamentacién
de vertimientos en términos de la calidad del cuerpo receptor. La inversiéon por parte de CORPOCALDAS
fue de $ 351.400.000, con una contrapartida de Proagua de $120.200.000.

Meta 3

§

Convenio No. 098-04 suscrito con la Universidad de Caldas, mediante el cual se implementard la red de
monitoreo de calidad del recurso en la cuenca del rio Chinchind, para determinar la magnitud de los
niveles de contaminacién y evaluar la gestidon desarrollada por los diferentes sectores que generan
vertimientos.  El aporte se realizé de la siguiente manera: $183.258.000 por parte de Corpocaldas y
$18.000.000 por parte de Universidad de Caldas.

IMPACTO DEL PROYECTO

AMBIENTAL

8

En cuanto al control de los niveles de contaminacién hidrica, mediante la aplicacién de algunas actividades
del proyecto, es posible administrar el recurso con pleno conocimiento de las condiciones del cuerpo
receptor, con lo cual se permitirian descargas de aguas residuales con niveles de contaminacién aceptables
por el recurso y se realizaria un seguimiento a futuro para evaluar fisicamente los cambios en términos de
calidad y cantidad. Adicionalmente se aumenta la cobertura de tratamiento de aguas residuales domésticas
en drea rural del departamento de Caldas, evitando la contaminacién de cuerpos de agua abastecedores.

Respecto a la disminucién de los vertimientos, el proyecto incluye la financiacién de obras de saneamiento
que, en el corto y mediano plazo, permitan una coleccién de aguas residuales, optimizando el transporte
hacia futuros sistemas de tratamiento a implementarse en una etapa posterior. En virtud de lo anterior, el
impacto es favorable para el cuerpo receptor de los vertimientos, considerando que la reduccién de
vertimientos puntuales permite la recuperacién en términos de calidad y cantidad, asegurando la preservacién
de la biota y el uso potencial en actividades necesarias para el desarrollo de la regién.

ECONOMICO

§

El proyecto invierte una buena cantidad de recursos en el sector rural, reactivando la economia y comercio local
que suministra insumos y materiales. Igualmente mejora el ingreso de la mano de obra calificada y no calificada.

Se optimiza la aplicacién de los recursos, focalizando la inversién en obras prioritarias, evitando intfermediarios
que encarecen las actividades a desarrollar, en detrimento de la capacidad de gestién local.

Se equilibra el desarrollo de la regién mediante la cofinanciacién de obras que resultarian insostenibles para las
entidades gubemamentales competentes en solucionar la problemdtica ambiental, principalmente en los grandes
centros urbanos, donde las empresas de servicios y las alcaldias estdn encargados de desarrollar planes de
saneamiento y manejo de vertimientos integrales.

SOCIAL

§

Mejoramiento de la calidad de vida para poblaciones de bajos recursos econdmicos que se abastecen de
agua cruda en regulares condiciones.

Las administraciones municipales, mejoran su credibilidad ante la comunidad al realizar trabajo conjunto
y concertado con sus dirigentes locales y erradican la proliferacién de enfermedades diarreicas y aquellas
asociadas al nivel de potabilizacién de las fuentes abastecedoras.
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INDICADORES

IMDICADOR

Corge de confaminacién hidrica
reducida por proyectos
relocionodos con el tratamiento

DESCRIPCION - CUMPLIMIENTO

Toneladas reducidas de
DBCy, DG, 55T

Lo construcddn de este Indicodor depende de los
reaultodos omajodos por la red de monitores en o
cuenca del do Chinching junte con el avance de I
chros de soneamiento basice ambiental adelanfode

de agvas residwales,

cofinenciados por la en la zona.  Una vez se eslohlerca ba linea base de

Corporacian carga confaminante serd pasible evaluar el
compartamienta de losfendmence de cantaminaciény
lo eficiencia de kas obros ejecutadas.

Valor recaudads por tosa  Recoudo en el ofo | Seclorcofelera: F327.011.075/ana 2004

ratributiva por saciores 2004 del cobro de kza Lector industricl; 203,307,857 ane 2004

produchives retibufiva del perodo | Sector municipios: 113.803.404 ana 2004

2003

Sector doméstico (E.PS):  3629.777.804/ano 2004

Mimero de Flones de
Saneamients y Mansje de
Vertimientaos [PSMV)
implementadas ¥y con
geguimento

d =
PoaAY

Mdmerao
dacumentos
hasta al 2004

Este indicodar queda sujeto al avance de codo empresa
presiodora del seride de alconfoillode, en ko

elaboracidn del estudic pora coda centro poblade
donde prasta al sarvicio, cobe menconar, guae los PSRY

fueron reglamentadas mediante Decreta 1433 &l 13 de
didembre de 2004.

M e de fuenies pun fucles de
werlimientos de ogeos residuales
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PROYECTO 4: OPTIMIZACION DE LA ADMINISTRACION
DEL RECURSO HIDRICO

OBJETIVO GENERAL:

El proyecto de optimizacién de los sistemas y esquemas de administracién del recurso hidrico en la jurisdiccién
del departamento de Caldas, pretende generar instrumentos relativos al manejo de la informacién, a los
procesos y procedimientos, a los criterios técnicos para el ejercicio de las funciones institucionales, entre otros,
para que en suma, permitan mejorar considerablemente la eficiencia de Corpocaldas y mejorar la capacidad
de otros agentes institucionales, sociales y econémicos, en materia de administracién del agua en Caldas.

Desde esta perspectiva el objeto es mejorar la oferta del recurso hidrico en calidad, cantidad y disponibilidad
para los diferentes usos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Para el logro del objetivo general del proyecto, se han definido los siguientes objetivos especificos, que a su
vez definen los componentes del proyecto:

Ampliar la base de informacién sobre las condiciones actuales del recurso hidrico en las cuencas
prioritarias del Departamento

Disefary aplicar instrumentos de planificacién de la gestiéon del recurso hidrico conforme a los mandatos
de ley y necesidades de la regién

Disenary aplicar instrumentos de gestién del recurso hidrico con enfoque de cuenca, tendiente a simplificar
los trdmites, procesos y procedimientos para el ejercicio de la autoridad ambiental y la legalizaciéon los
usuarios del agua

Implementar, conforme a lo establecido en la normatividad vigente, esquemas de cobro por la utilizacién
del agua como un instrumento para la regulacién y racionalizacién de tasas de consumo.

PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 572.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $ 390.105.994

ESTRATEGIA

Para la implementacién del proyecto y en desarrollo del esquema de gestién ambiental compartida que
fundamenta el Plan de Accién Trienal de Corpocaldas, se disefaron los perfiles de proyectos prioritarios y que
de acuerdo con las posibilidades presupuestales, eran susceptibles de ejecutarse durante la vigencia 2004. En
paralelo, se identificaron los agentes sociales e institucionales que, de acuerdo con su perfil, experiencia,
intereses y otros aspectos, se podrian constituir en socios estratégicos de Corpocaldas para el desarrollo de
dichos proyectos prioritarios.
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En este contexto, los proyectos prioritarios identificados en cada uno de los componentes definidos a partir de
los objetivos especificos, y que necesariamente se corresponden con las metas del Plan de Accién Trienal, son
los siguientes:

Componente de Planificacion:

Promocién e impulso a la aplicacion de la Ley 373/97 mediante la cual se reglamentan los Programas de
Ahorro y Uso Eficiente del Agua, para lo cual se suscribié el convenio con la Empresa de Obras Sanitarias de
Caldas, Empocaldas, para la selecciéon de cuatro municipios prioritarios en relacién con el consumo de agua
y administracién de los sistemas de acueducto, a los cuales se les formule dicho Programa y adicionalmente,
se recojan criterios de cardcter regional para la aplicacién de la guia metodolégica que para el efecto, ha
producido el Ministerio de Ambiente. Vivienda y desarrollo Territorial.

Componentes de Informacién, planificacion y regulacién:

Proyecto de reglamentacién de la corriente de la subcuenca del rio Chinchina, a partir del cual se generard la
informacién base para la legalizacién de los usuarios del agua, la aplicacién del Decreto 155/04 relativo a la
Tasa por Uso del Agua y se generard la capacidad para la modernizacién del esquema de administracién del
agua en dicha cuenca. El proyecto fue disefiado con un enfoque integral que abarca la ordenacién del recurso
hidrico desde el punto de vista de la calidad del que se hizo mencién en el proyecto tres y se ejecutard a través
de convenio con la Fundacién Profesionales en el Manejo de Agua, PROAGUA.

METAS PROGRAMADAS METAS ALCANZADAS DBSERVACIONES
4 municiplos con Programa de 15% Comenia C 11204 con Emgoalias, suscrio gl 2% de dicembie de 2004 con
dharra v Use Eficients de Agua uraduraidnestimadade & meses
farmulado
Renlamentackindel w=o delagua 0 Esta mela hace mlemnca a los ejercicios de reglamentacion iniciados pos
&N £ Ccuencas orificas del Gomocalids en la vigencia 2003, peo que no Tuemn compleides dusante 1a
departamento de aldas. vinencia 2004 daras ks diicultades par gustar el proceso a las dsposidones

del Oecreln 1241 de 1908, Se espera que enel promes semeske de 2000, 3 parlie
de |3 expenencia afguirida en el gjercicio de 3 omeca del do Chinching, se
dizponienide log elemeanins neasases [gm adelanlarel ejercicio

Feqlamentackin de la cormema 15 Ln meta 58 super loda ver gue el convenio 087,704 suscrilo mn la Fendacion

die B subcusncas alta v media FROGELA, abarca 1o parte baja de B coemca del rio Ghinchera, en donde 56

dal rio Chinching boraliza la maypor parle da los usuanos y ee pesenian los mayoms confliclos por al
Fecesn A ecrsy Bl comvenn 52 oaddd el 20 de diciembee de 2004 con o
duracion 17 meses, fecha pam i cual se estima e complimienin del 100 de 13
mela

Dadas las dificultades para la implementacién del esquema de gestién ambiental compartida y la complejidad
para el disefio de propuestas de mejoramiento del esquema de gestién institucional del agua, las actividades
realizadas en el marco del proyecto durante la vigencia 2004 se circunscriben a la estructuracion de las
propuestas de trabajo para el logro de los objetivos especificos y la gestién de dichas propuestas con agentes
estratégicos. Como resultado de dichas actividades, se suscribieron los convenios 087-04 y 112-04 con la
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Fundacién PROAGUA y Empocaldas a través de los cuales se dard cumplimiento a las metas del Plan de
Accién Trienal de Corpocaldas, y que a su vez, en términos generales comprenden las siguientes actividades:

1. Implementacién del proyecto de reglamentacién de la corriente del rio Chinchina: considera en términos
generales los componentes de:

Evaluacién de las caracteristicas hidrolégicas, hidrdulicas e hidrobiolégicas de la corriente del rio

Chinchina.

Determinacién del caudal ecolégico, evaluacién de la demanda de agua en la subcuenca del rio
Chinchina, realizada a partir del inventario a nivel predial de los usuarios del agua y la evaluacién
de la infraestructura mediante la cual se accede al recurso.

El ejercicio de reglamentacién propiamente dicho, en el marco del cual se hardn las asignaciones
y la distribucién del caudal disponible en funcién de la oferta hidrica y se determinardn los criterios
para la aplicacién de los excedentes disponibles en algunos sectores de la cuenca.

Finalmente, a partir de la ejecucién del proyecto se generard la mayor parte de la informacién
base necesaria para la aplicacién del decreto 155/04 relativo al cobro de las tasas por uso del
agua, cobro que se tiene proyectado implementar a partir del primer semestre del 2005.

2. Formulacién de los programas de ahorro y uso eficiente del agua en cuatro municipios del Departamento
y generacién de una metodologia que se ajuste a las posibilidades y necesidades de la region del
departamento de Caldas, ejecucién que se realiza a través de convenio suscrito con Empocaldas y que
parte de la definicién de los criterios de priorizacién de los municipios del Departamento.

IMPACTO

Aunque puede resultar bien prematuro plantear el impacto del proyecto cuando apenas se inicia su ejecucién,
bien vale la pena resaltar que solamente con la presentacién de su estructura en escenarios de cardcter técnico
en los que se discutieron los términos de las modificaciones de los Decretos 3100/03 y 155/04, espacios que
fueron abiertos por parte del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, se generé una gran
expectativa entre las Autoridades Ambientales Regionales, dado el alcance relativo a la modificacién de los
esquemas de administracién del agua y especificamente, en materia de evaluacién y seguimiento a las
concesiones de agua, en el que se pretende evolucionar de un tratamiento individual de los usuarios, a un
tratamiento con enfoque de cuenca y en funcién de la oferta real del recurso. Necesariamente por ahora ésta
es solamente una aspiracién del proyecto, pero desde ya se puede prever que representando la motivacién de
la Entidad, contribuird enormemente en la modernizacién de los esquemas de administracién del recurso en la
regién y el pais.

Al respecto vale mencionar que los ejercicios de reglamentacién de corrientes en el pais son relativamente
escasos si se consideran los grandes conflictos por el uso del recurso en algunas regiones, especialmente
aquellas de la regién andina como los departamentos de Tolima y Valle del Cauca, que disponen de grandes
desarrollos de infraestructura para el riego de sistemas de produccién agropecuaria con altos niveles de
tecnificacién, y de acuerdo con las revisiones realizadas y la experiencia de la Fundacién PROAGUA, el
ejercicio asi planteado por Corpocaldas se constituye tal vez en el proyecto con la base mas completa y el
mayor rigor alcanzado en el Pais.
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INDICADORES:

Los indicadores del proyecto adoptados por el Consejo Directivo para el seguimiento a la gestién de la
Corporacién no han sido completamente desarrollados o debidamente poblados, por lo que su reporte en el
presente informe es parcial y se espera que durante el primer semestre de 2005 el sistema de indicadores se
opere en su fotalidad y como parte de éste, los indicadores del proyecto de optimizacién de los sistemas de
administracién del recurso hidrico.

NUmero de planes de ahorro y uso eficiente de aguas formulados y con seguimiento: el valor de este
indicador para el final de la vigencia de 2004 es cero (0) aunque se adelantaron las acciones para la
formulacién de cuatro (4) Programas de Ahorro y Uso Eficiente del Agua con Empocaldas y estd
siendo evaluado el Programa respectivo para la ciudad de Manizales, formulado por la Empresa

Aguas de Manizales S.A. E.S.P.

Caudal de agua supertficial y subterrdnea concesionado para centros poblados, medido en metros
cUbicos porsegundo (m®/ seg): Sumedicién y reporte en la actualidad se podria hacer solo parcialmente
dadas las limitaciones del sistema de informacién y las bases de datos existentes en la Corporacién,
por lo que Corpocaldas se abstiene de hacerlo a fin de no introducir factores de distorsién en la
medicién de la gestiéon a futuro. Durante la vigencia de 2005 se espera generar la capacidad para
reportar con veracidad el valor del indicador. Esta situacién se repite con un buen ndmero de indicadores,
por lo que solamente se sefalard lo relativo a la incapacidad para reportar el valor del indicador.

Volumen de agua supertficial y subterrdnea con cobro de tasa por uso del agua, medido en metros
cUbicos por segundo (m®/seg): No es posible reportar el valor del indicador con el sistema de
informacién disponible en Corpocaldas

Valor recaudado por concepto de tasa por uso del agua supericial y subterrdnea para consumo
doméstico ($): No es posible reportar el valor del indicador con el sistema de informacién disponible
en Corpocaldas

Caudal de agua concesionada para sectores productivos m®: No es posible reportar el valor del
indicador con el sistema de informacién disponible en Corpocaldas

NUmero de corrientes reglamentadas: el valor de este indicador para el final de la vigencia de 2004
es uno (1) aunque se adelantaron las acciones para la reglamentacién de la corriente del rio Chinchina

NUmero de usuarios productivos con cobro de tasa de uso del agua: Aunque no se han implementado
las disposiciones del Decreto 155/04, Corpocaldas ha cobrado por concepto de tasa por uso del
recurso de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 2811/74 aunque el valor del indicador no se
puede reporta dadas las limitaciones del sistema de informacién disponible en Corpocaldas

NUmero de concesiones de agua para sectores productivos: No es posible reportar el valor del indicador
con el sistema de informacién disponible en Corpocaldas

Volumen de agua de los sectores productivos con cobro de tasas por uso del agua mé/afo: No es
posible reportar el valor del indicador con el sistema de informacién disponible en Corpocaldas

Valor recaudado de tasa por uso del agua a los sectores productivos: No es posible reportar el valor
del indicador con el sistema de informacién disponible en Corpocaldas
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PROGRAMA 2 - PRODUCCION SOSTENIBLE Y COMERCIALIZACION

~ PROGRAMA Ii ,
PRODUCCION SOSTENIBLE Y COMERCIALIZACION

OBJETIVO GENERAL

Generar y articular instrumentos para orientar la adopcién de criterios de sostenibilidad en la gestién de los
sectores productivos e institucionales y promover la consolidacién de redes de produccién, industrializacién y
comercializacién de bienes y servicios verdes en el departamento de Caldas.

En este sentido pretende impactar los modelos de produccién en los sectores agropecuario, forestal, industrial,
minero y de servicios, de tal forma que se disminuyan los impactos asociados a la demanda de recursos
naturales y generacién de residuos, mediante la aplicacién de buenas prdcticas que a la vez permitan generar
beneficios econémicos y contribuyan al aumento en la competitividad empresarial.

ALCANCE

El Programa de Produccién Sostenible y Comercializacién comprende tres proyectos diferenciados en razén a
los diferentes sectores econémicos: sector primario que abarca los sectores agropecuario y forestal, sector
secundario dirigido a la industria y la mineria —entendiéndose que los mayores impactos de la mineria se
asocian a los procesos de transformacién y el sector terciario dirigido a los servicios de turismo.

Asi mismo, para aprovechar las ventajas que ofrecen los mercados cuando se trata de productos, bienes y
servicios originados a partir de sistemas de produccién sostenibles, el programa incluye el componente de
comercializacién en el marco del cual se generardn instrumentos que permitan el mejoramiento de la capacidad
social, empresarial e institucional de tal forma que se facilite el acceso a dichos mercados especializados.

IMPACTO

El programa de Produccién Sostenible y Comercializacién, dada su naturaleza, se concibe como un espacio
para relacionar los aspectos econémicos y ambientales en el sentido de generar instrumentos para la solucién
de conflictos asociados a los impactos ambientales de los sistemas de produccién pero a través de medidas
que permitan generar beneficios econémicos cuantificables en términos de ingresos, volumen de ventas y otros
indicadores de cardcter econémico.

Dada la complejidad de las acciones implementadas no es posible esperar obtener resultados y visualizar
impactos en el corto plazo, pero por los avances alcanzados durante la vigencia de 2004 y la receptividad de
representantes de los sectores productivos priorizados para la accién durante dicha vigencia se espera que a
finales de 2005 se muestren indicadores del resultado e impacto de la transformacién de sistemas de produccién
en términos ambientales y econémicos.

Conforman el programa los siguientes proyectos:
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PROYECTOS FHES;J-U%JJESTG EJEIEEDH
PROYECTO 5: FOMEMTD A LA PRODUCCION AGROPECUARIA Y 373.300.000 330,147,408
FORESTALSOSTEMIBLE
PROYECTO &: PRODUCCIOM MAS LMPIA Y GESTION AMBIENTAL 410.000.000 399.627.140
INDUSTRIAL ¥ MIMERA SOSTEMIBLE
PROYECTO 7: DESARROLLD IMSTITUCIOHAL, EMPRESARIAL E 140.000.000 41.949.128
INSTRUMERTAL PARA LOS MERCADOS VERDES EM EL DERARTAMENTD
DE CALDAS
TOTAL PROGRAMAI 43,300,000 771,743,476
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PROYECTO 5: FOMENTO A LA PRODUCCION AGROPECUARIA Y
FORESTAL SOSTENIBLE

OBJETIVO GENERAL

El proyecto busca mejorar las condiciones de suelo en el departamento de Caldas, mediante la intervencién
directa de fenémenos de pérdida de suelo productivo, el fomento de la sostenibilidad en los sistemas de
produccién agropecuaria y forestal y la definicién de pautas para el uso y manejo del recurso.

Para el efecto, se parte de la base fundamental de que resulta necesario generar en primera instancia las
condiciones institucionales que permitan articular acciones, recursos y propésitos de tal forma que se garantice
un impacto real sobre las condiciones de produccién en el campo del departamento de Caldas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

El proyecto se ha estructurado a partir de la definicién de los siguientes objetivos especificos, que a su vez de
traducen en los principales componentes de la gestién:

Generar la informacién relativa a las condiciones del suelo y los impactos de los diferentes sistemas de
produccién agropecuaria (componentes de investigacién y monitoreo)

Disefar instrumentos de planificacién que permitan ordenar las actuaciones institucionales en materia
de promocién del desarrollo rural sostenible (componente de planificacién)

Articular la oferta tecnolégica disponible para la produccién agropecuaria sostenible y mejorar su
disponibilidad para los usuarios campesinos mediante la constitucién y amplia divulgacién de Bancos
de Tecnologias (componentes de desarrollo y transferencia tecnolégical)

Promover la organizacién y el desarrollo social y microempresarial entre los productores agropecuarios
del departamento, para mejorar sus posibilidades de acceder a la oferta de servicios para el mejoramiento
de sus sistemas de produccién (componentes de divulgacién, organizacién y participacién)

Disefar instrumentos financieros y econémicos que favorezcan y faciliten la implementacién de sistemas
sostenibles de produccién agropecuaria (componentes financiero y econémico)

Controlar procesos de erosién laminar y superficial asociados a précticas inadecuadas de manejo de
suelo en los sistemas de produccién agropecuarios (componente de control de erosién).

Generar instrumentos normativos que le faciliten el logro de objetivos de conservacién y uso sostenible
del suelo en los sistemas de produccién agropecuarios. (componente reglamentario)
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ESTRATEGIA

Para la implementacién del proyecto y dada la alta dispersién de acciones de los diferentes agentes institucionales
en materia de promocién de sostenibilidad de sistemas de produccién agropecuarios, se implementaron acciones
tendientes a impulsar las iniciativas que al respecto se habian disefado por parte de las Administraciones
Municipales y a posicionar a la Corporacién en espacios de cardcter interinstitucional ya creados para el
fomento de actividades relacionadas con el propésito del proyecto.

En este sentido, fue muy fuerte el desarrollo de actividades relacionadas con el establecimiento de proyectos
productivos sostenibles, para lo cual se exploraron iniciativas desarrolladas por comunidades que podian
aportar elementos de gran valor para el proyecto, como sucedié con las comunidades indigenas del municipio
de Riosucio.

Adicionalmente y a partir del reconocimiento del Acuerdo de Competitividad Forestal como el espacio por
excelencia para debatir las expectativas de la Corporacién en la materia, se acogieron las diferentes lineas de
accién definidas como agenda para la competitividad forestal en Caldas y se impulsaron especialmente aquellas
en las que se habia identificado a Corpocaldas como actor estratégico y responsable.

PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 373.300.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $330.167.408
METAS PROGRAMADAS METAS ALCANZADAS DBSERVACIONES
60 hectimas de producclin B4 5% Sa legalizaran cormanios con los municipics, Su ajecucicn balal 52 lagrard en
sostenible &l bipsa de unafio.
Tres nocleos forestales con 100% Convenio 102-04 con el Insttule de Educacion Superior Golkegio imegrado
criterios @ instrumenios para la sacianal del Oriesie de Galdas, ES-CINDG, para la achusbzaciin de la bage
oEsTn AR 13 Conparackn da informacion, Esla meta 58 logrard an el primer semastre de 2005
Trez proyectos pilota de 100% Riasucio, La Merced y Sup@a con la parficipagian de las Adminisiraciones
produccien agropecuaria Municipales y la Gobernacicndel Departameama
soslanible
Obtener b base diagndstica del 5E% Canvenio 105-04 con la Corporacidn para el Desarmolo de Caldas con &
Man de Desarmllo Forestal de ohjetiva da cofimanciar 13 formulacion del plan de desarmlo forestal de
Caldas Caldas L3 meta se alcareard enun 100% en la vigencla 2005

Para el logro de las metas establecidas para la vigencia 2004 y de los objetivos especificos del proyecto, se
han implementado las siguientes actividades que dan cuenta de la ejecucién de los diferentes componentes:

META 1. 60 hectdreas de Sistemas de Produccion Sostenibles

Para el establecimiento de sistemas de produccién sostenibles se firmaron convenios con las administraciones
municipales como socios estratégicos y con responsabilidad compartida en la ejecucién de los recursos. Se
firmaron convenios con ISAGEN para la ejecucién en los municipios de la cuenca del rio La Miel; Marmato,
San José, Salamina, Anserma, Chinchind, Filadelfia, Neira, Manizales, Aranzazu y Villamaria.
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META 2. Tres nicleos forestales con criterios e instrumentos para la gestion de la Corporacion

El Proyecto de Actualizacién de la Base de Informacién sobre Plantaciones Forestales en el Departamento de
Caldas y la Estructuracion de un Sistema de Seguimiento a la cadena de aprovechamiento forestal, que se
ejecutard a través de convenio suscrito con el instituto de Educacién Superior Colegio Integrado Nacional del
Oriente de Caldas, IES-CINOC, pretende generar la base de informacién sistemdtica sobre las plantaciones
en los cuatro nicleos forestales del departamento de Caldas, y hacer la evaluacién del esquema de seguimiento
y control a las actividades de aprovechamiento, movilizacién y comercializacién de productos forestales. El
proyecto, que en su primera fase cubre los nicleos forestales de oriente y centro-sur, permitird disponer de la
informacién técnica necesaria para registrar las plantaciones que aun no han adelantado el trdmite ante
Corpocaldas, hacer el seguimiento y actualizar y/o complementar la informacién sobre las plantaciones
registradas y recoger criterios para la estructuracién de propuestas de mejoramiento de los procedimientos
para la evaluacién y el seguimiento de las actividades de establecimiento, aprovechamiento, movilizacién y
comercializacién de productos forestales provenientes de plantaciones. En la préxima vigencia se pretende
completar el proyecto para cubrir los nicleos forestales del norte y occidente y para abordar mediante un
ejercicio estructuralmente similar en el dmbito del aprovechamiento de productos provenientes de bosque
natural.

META 3. Tres proyectos piloto de produccion agropecuaria sostenible

Con la Alcaldia de Riosucio se suscribié el convenio 025/04 por $25.000.000, que inicié el 23 de agosto de
2004 y terminé el 15 de diciembre de 2004, a través del cual se atendieron 360 familias de un programa ya
instituido por el municipio denominado “Poblacién Rural Dispersa”. A dichas familias se les capacité para la
utilizacién de tecnologias limpias, para el manejo de cultivos transitorios para su seguridad alimentaria y se
establecieron 25 hectdreas con cultivos de pan coger entre ellos frijol, maiz y hortalizas y también con especies
menores como pollos y peces.

Con la Secretaria de Agricultura Departamental y los municipios de La Merced y Supia se suscribié el convenio
052/04, por $56.000.000, que inicié el 4 de noviembre de 2004 y finaliza el 9 de julio de 2005, con el cual
se atenderdn 200 familias, 100 en cada uno de los municipios. A dichas familias se les capacitard sobre el uso
de tecnologias limpias para la produccién agropecuaria, se establecerdn 18 hectdreas de parcelas sembradas
con cultivos de pan coger y se les ensefard la preparacién adecuada de los productos obtenidos para su
bptimo aprovechamiento, buscando elevar efectivamente la calidad de vida de la comunidades rurales y afro
- colombianas involucradas en el proyecto.

META 4. Obtener la base diagnéstica del Plan de Desarrollo Forestal de Caldas

Como un resultado concreto del Acuerdo de Competitividad Forestal y en el marco de la agenda de trabajo
adelantada por dicho Acuerdo, la Corporacién para el Desarrollo de Caldas, la Gobernacién del Departamento
através de la Secretaria de Agricultura y la Corporacién Auténoma Regional de Caldas, suscribieron convenios
para financiacién del proyecto por valor de $44 millones, en el marco del cual se abrirdn los espacios de
discusién tendientes a definir las perspectivas reales de desarrollo del sector en el Departamento y definir los
proyectos y acciones especificas que deberdn ser emprendidos por los diferentes agentes sociales, econémicos
e institucionales.



PROYECTO 5: FOMENTO A LA PRODUCCION AGROPECUARIA Y FORESTAL SOSTENIBLE

IMPACTO DEL PROYECTO

La generaciéon de instrumentos para la promocién de la produccién sostenible en el sector rural del departamento
de Caldas, busca impactar las condiciones del campo al hacer aportes concretos para la resolucién de conflictos
ambientales asociados a las prdcticas inadecuadas de produccién y a la vez, a mejorar las condiciones de
produccién de tal forma que sea posible pensar en el aumento de los ingresos en las unidades familiares del
sector rural.

INDICADORES:

Hectdreas de sistemas de produccién sostenibles: Durante la vigencia 2004 se establecieron con apoyo
de CORPOCALDAS 43 hectdreas de sistemas de produccién sostenibles. Durante la vigencia 2005 en el
marco de espacios de trabajo interinstitucionales se espera identificar con precisién las dreas prioritarias
y sistematizar las intervenciones de los diferentes agentes institucionales.

NUmero de proyectos piloto de produccién sostenible establecidos: Tres, que beneficiaron comunidades
rurales de los municipios de Riosucio, La Merced y Supia.

Metros Cibicos M3 de madera explotada con permiso de aprovechamiento forestal: No es posible
reportar la informacién con el Sistema de Informacién disponible en CORPOCALDAS. Se estd avanzando
en la construccién del sistema que permita registrar sistemdticamente la informacién necesaria para el
reporte de la informacién relativa a este indicador.

NUmero de hectdreas con Planes de Aprovechamiento Forestal con seguimiento: No es posible reportar
la informacién con el Sistema de Informacién disponible en CORPOCALDAS. Se estd avanzando en la
construcciéon del sistema que permita registrar sistemdticamente la informacién necesaria para el reporte
de la informacién relativa a este indicador.
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PROYECTO 6: PRODUCCION MAS LIMPIA Y GESTION AMBIENTAL
INDUSTRIAL Y MINERA SOSTENIBLE

OBJETIVO GENERAL

El proyecto de Produccién mds Limpia y Gestién Ambiental Industrial y Minera Sostenible busca mejorar el
desempefio ambiental y la competitividad de los sectores productivos en el drea de jurisdiccién de la Corporacién
Auténoma Regional de Caldas (CORPOCALDAS), mediante la implementacién de politicas, programas vy
proyectos orientados al fortalecimiento de la capacidad institucional de la Corporacién y los actores de su
entorno para promover la gestién ambiental sectorial.

ESTRUCTURA DEL PROYECTO

Para el adecuado desarrollo del proyecto se abordé el trabajo en tres lineas principales:

La continuacién de las acciones en el marco de los convenio de Produccién mds Limpia suscritos entre
la Federacién Nacional de Avicultores, FENAVI, y la Asociacién Colombiana de Porcicultores, ACP, con
las Corporaciones Auténomas Regionales del Eje Cafetero, Corpocaldas, Carder, CRQ y CVC, las
cuales se orientaron prioritariamente al desarrollo y promocién de alternativas tecnolégicas para el
manejo de residuos de la avicultura y porcicultura.

El disefio e implementacién de un programa estructural de Produccién mds Limpia que, a la vez permitiera
la generacién de capacidades locales y regionales en los actores institucionales, sociales y econémicos
para la promocién de la produccién mds limpia y la implementacién de proyectos y programas sectoriales
especificos en sectores de la produccién industrial prioritarios. Es asi como se definieron seis componentes
para la accién:

1. Formulacién de la Politica Regional de Produccién mdés Limpia para Caldas.
2. Capacitacién de actores en materia de produccién més limpia.

3. Evaluacién y optimizacién de trdmites en la Autoridad Ambiental para favorecer los procesos de los
agentes econdmicos ante la Corporacién.

4. Formulacién y gestién de Proyectos especificos tendientes a mejorar las posibilidades de
implementacién de la Politica.

5. Formulacién de Programas Sectoriales de Produccién mds Limpia con los Sectores: Alimentos y Bebidas,
Estaciones de Servicio, Caficultura, Talleres de Mecdnica Automotriz.

6. Disefo de una propuesta de regionalizacién de centrales de sacrificio.

La implementacién de acciones tendientes a mejorar la capacidad del sector minero para la resolucién
de los conflictos ambientales asociados a la actividad.

PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 410.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $ 399.627.140
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DESCRIPCION DEL PROYECTO.

Para el buen desempefo del proyecto se implementaron las actividades que se relacionan y describen a
continuacién:

META 1. Acuerdo con la Asociacion Nacional de Industriales - ANDI

Para el cumplimiento de esta Meta, la Corporacién diseid una estrategia de trabajo integral en cuyo marco se
generard capacidad de gestién regional en produccién mds limpia, con las siguientes acciones y resultados:

U Optimizacién de los procesos de evaluacién y seguimiento de la Corporacién: Identificacién e inventario
de los trdmites ambientales adelantados en CORPOCALDAS, selecciondndose licencias, permisos de
vertimientos, concesiones de aguas supertficiales, aprovechamientos forestales y permisos de ocupacién de
cauces, para trabajar propuesta de optimizacién. Se preparé el primero borrador de la propuesta de Plan
de Seguimiento, Control y Monitoreo a realizarse durante la vigencia de 2005.

U Politica Regional de Produccién Mds Limpia: Se ha avanzado en el levantamiento de la informacién necesaria
para los diagnésticos sectoriales y la identificacién y caracterizacién de actores sociales e institucionales.

U Fortalecimiento de los actores regionales en Produccién Mds Limpia: Se prepararon los contenidos y se
inicié el curso de capacitacién en produccién mds limpia, donde se han orientado seis unidades del
médulo 1. Asi mismo, se conformaron los grupos de trabajo que durante el médulo 2, formulardn los
proyectos de mejoramiento ambiental en varias empresas y/o sectores productivos de la regién.

U Programas Sectoriales: Con base en informacién sobre las actividades econémicas principales de la regién
y aplicando criterios de cardcter técnico y ambiental, se seleccionaron los sectores productivos con los
cuales se estructurardn los programas de produccién mds limpia, siendo estos: cafetero, industria de alimentos
y bebidas, estaciones de servicio y talleres de mecdnica automotriz. Se disefd el esquema de trabajo
genérico que seria aplicado en cada uno de los programas sectoriales y se han adelantado las actividades
pertinentes de acuerdo con las condiciones especificas del sector.

U Centrales de Sacrificio: Se definieron las centrales de sacrificio que serdn objeto de evaluacién en el
marco del convenio, se disefié el formato para la recoleccién de informacién y se ha avanzado en las
visitas que se tienen programadas hasta el mes de marzo de 2005.
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U  Gestidon de Recursos Financieros: En el marco del convenio se formulé el proyecto “Asistencia Técnica
Ambiental para la Micro, Pequefia y Mediana Empresa en el Sector Industrial de Manizales”, presentado a
consideracién del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial a fin de acceder a los recursos
del programa de crédito denominado SINA Il. El proyecto fue aprobado y la suscripcién se tiene prevista
para los primeros meses de la vigencia 2005.

META 2 Catastro Minero del Departamento de Caldas

Para el efecto se estructurd el proyecto que serd ejecutado a través de convenio con la Gobernacién del
Departamento de Caldas y la Universidad de Caldas, que consiste en la actualizacién de la informacién sobre
los prospectos y proyectos de explotacién minera en Caldas. El proyecto generard la base de informacién
necesaria para priorizar y focalizar acciones relativas a la gestién que deben adelantar CORPOCALDAS vy la
Gobernacién del Departamento con miras a generar mecanismos para la mitigacién de impactos ambientales,
la legalizacién de proyectos de extraccién desde el punto de vista minero y ambiental, la tecnificacién de
sistemas de transformacién y beneficio mineral, entre otros aspectos.

Adicionalmente, a partir del reconocimiento de la experiencia desarrollada en Santander a través de los proyectos
de “Reduccién de la Contaminacién debida a la Pequeria Mineria en la Cuenca del Rio Suratd”, y “Alternativas
para Mejorar Tecnolégica y Ambientalmente los Procesos Minero-Metalirgicos de Recuperacién de Oro en
Vetas y California (Santander, Colombia)”, se promovié la suscripcién de un convenio para la transferencia de
los conocimientos y las tecnologias desarrolladas para la disminucién de impactos ambientales y el aumento
en el rendimiento de los procesos de beneficio de oro, los cuales serdn aplicados prioritariamente en las
regiones mineras de Manizales, Villamaria y posteriormente en el municipio de Marmato.

IMPACTO DEL PROYECTO

El proyecto estd concebido de manera integral para aportar en la superacién de limitaciones reales para la
implementacién de proyectos de transformacién de sistemas de produccién en los sectores industrial y minero,
las cuales se relacionan con capacidad técnica y tecnolégica, capacidad de gestién empresarial, capacidad
econdémica, entre ofros aspectos.

En funcién de lo anterior, el éxito del proyecto y su impacto, bien se podrdn establecer en términos ambientales
al disminuir la generacién de residuos asociados a las actividades econémicas y disminuir la presién sobre los
recursos naturales, y en términos econémicos al favorecer la generacién de mejores rendimientos en las mismas
actividades econdmicas.

INDICADORES:

NUmero de convenios de produccién mds limpia suscritos y con seguimiento: 2 convenios con los sectores
porcicola y avicola.

NUmero de proyectos de Mecanismos de Desarrollo Limpio (MDL) en gestién: Tres proyectos se promueven
en la regién: Aprovechamiento de gas metano en el relleno sanitario de La Esmeralda (Manizales), Captura
de CO, a partir del proyecto de conservacién de bosques y reforestacion en la cuenca del rio Chinchina y
generacién de energia eléctrica a partir de captaciones de agua sin embalsamiento en Encimadas (Aguadas).
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PROYECTO 7: DESARROLLO INSTITUCIONAL, EMPRESARIAL
E INSTRUMENTAL PARA LOS MERCADOS VERDES
EN EL DEPARTAMENTO DE CALDAS

OBJETIVO GENERAL

El proyecto de Desarrollo Institucional, Empresarial e Instrumental para los Mercados Verdes en el Departamento
de Caldas pretende generar las condiciones para consolidar las redes de produccién, industrializacién y
comercializacién de bienes y servicios verdes. Como tal, es un proyecto con un gran énfasis en el desarrollo de
instrumentos que permitan cualificar las organizaciones de productores y le permitan a las Instituciones articularse
para ofrecer servicios de capacitacién, financiacién, transferencia tecnolégica, divulgacién y otros, dirigidos a
dichas organizaciones de productores que han orientado sus sistemas de produccién hacia los bienes y servicios
verdes.

Para el efecto se definieron cuatro sectores prioritarios:

Aprovechamiento sostenible de la biodiversidad
Agricultura sostenible

Ecoproductos industriales

Ecoturismo

ESTRUCTURA DEL PROYECTO

Para el desarrollo del proyecto, se partié de la identificacién de la necesidad de generar un espacio similar a
aquel abierto en relacién con el Acuerdo de Competitividad Forestal en Caldas que favoreciera la interaccién
efectiva de las instituciones para articular proyectos, recursos y esfuerzos en procura de objetivos comunes
relativos a la promocién del desarrollo social, econémico y ambiental en los sectores de la produccién del
Departamento.

En este sentido se estructurd el proyecto tendiente a suscribir el Acuerdo de Competitividad para los Mercados
Verdes en el departamento de Caldas, el cual se ejecutard a través de convenio suscrito con la Cdmara de
Comercio de Manizales. Este Acuerdo ya ha sido socializado en diferentes eventos como la Feria Ecorregién,
eventos sobre agricultura sostenible, sobre turismo y otros.

Adicionalmente, se han implementado proyectos piloto de produccién de bienes y servicios verdes: en Villamaria
se seleccionaron las plantas arométicas, medicinales y alelopdticas y en Risaralda se estd recuperando y
mejorando la infraestructura del Jardin Botdnico para prepararlo de mejor manera para la venta de servicios
de ecoturismo. La experiencia que se adquiera de estos proyectos, servird de base para la definicién de
estrategias de trabajo a futuro.

PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 160.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $ 41.949.128
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DESCRIPCION

Para el buen desempefo del proyecto se implementaron las actividades que se relacionan y describen a
continuacién:

META 1. Suscripcion del Acverdo de Competitividad para los Mercados Verdes en Caldas

En el marco del Convenio suscrito con la Cdmara de Comercio de Manizales se adelantardn actividades en el
siguiente sentido:

1. Identificacién y caracterizacién del estado del arte de los mercados verdes en el departamento de
Caldas, como fundamento de la definicién de las posibilidades y necesidades de fortalecimiento de los
mismos. Este ejercicio se orientard principalmente en los sectores que el Plan de Accién Trienal de
CORPOCALDAS ha definido como prioritarios: aprovechamiento sostenible de la biodiversidad, agricultura
sostenible, ecoproductos industriales y ecoturismo.

2. Creacién de la red de competitividad para los mercados verdes de la regién y la institucién de un
Comité de Competitividad debidamente reglamentado, que actie como ente interlocutor, planeador y
gestor de alianzas. La red de competitividad procurard reunir los actores sociales, econémicos e
institucionales relacionados con los sectores econémicos definidos como prioritarios.

3. La suscripcién propiamente dicha del convenio de mercados verdes para el departamento de Caldas,
de acuerdo con los términos planteados por el gobierno nacional para el efecto.

4. Disefio de la Ventanilla Verde como un instrumento para articular la oferta de servicios disponibles
(técnicos, tecnoldgicos, financieros, econémicos, juridicos, entre otros) para productores y
comercializadores de bienes y servicios verdes en el departamento de Caldas el cual partird del registro
sistemdtico de los servicios y productos ofrecidos por los diferentes instituciones adscritas al convenio.

IMPACTO

El impacto del proyecto se podrd medir al cabo de la puesta en marcha del Acuerdo de Competitividad para
los Mercados Verdes en el Departamento de Caldas en términos de los volimenes de negocios establecidos a
partir del mercadeo de bienes y servicios verdes, y en términos de las fortalezas generadas a partir de la
interaccion efectiva de los agentes sociales, econémicos e institucionales alrededor del objetivo comin sefalado.
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INDICADORES

NUmero de personas empleadas en mercados verdes: No es posible reportar este indicador, dado el
estado de ejecucién de los proyectos promovidos.

NUmero de productos para mercados verdes: No es posible reportar este indicador, dado el estado de
ejecucién del proyecto.

NUmero de proyectos de mercados verdes promovidos, en el marco de una estrategia regional: Dos
Proyectos: Establecimiento de sistemas de produccién de plantas aromdticas, medicinales e alelopdticas
en Villamaria y recuperacién y mejoramiento de la infraestructura del Jardin Botdnico de Risaralda

(Caldas)

NUmero de paquetes tecnoldgicos de mercados verdes adoptados, con apoyo de las Corporaciones:
Uno (1): la produccién de plantas aromdticas, medicinales e alelopdticas en Villamaria

Volumen de residuos sélidos aprovechados en proyectos de mercados verdes fomentados por la
Corporacién: No es posible reportar el valor del indicador, dadas las limitaciones de la informacién

disponible en CORPOCALDAS
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' PROGRAMA Il
CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD

OBJETIVO GENERAL:

Conocer, valorar y conservar el patrimonio natural y procurar la produccién sostenible de bienes y servicios
ambientales indispensables para el desarrollo de la regién.

ALCANCE:

A través de mejorar el conocimiento de la biodiversidad, el uso sostenible y la aplicacién de acciones de
conservacién in Situ, como es la conformacién de dreas naturales protegidas y la formulacién de planes de
manejo; y ex situ, con la aplicacién de la normatividad para controlar el tréfico y la tenencia ilegal de fauna y
flora silvestre se pretende garantizar la conservacién y recuperacién del patrimonio natural del Departamento
vinculando la biodiversidad al desarrollo sostenible de Caldas.

IMPACTO:

Proteccién legal de diferentes ecosistemas
Disminucién de las actividades ilicitas que afectan negativamente la biodiversidad

Generacién de opciones de desarrollo sostenible a partir de la biodiversidad local.

Conforman el programa los siguientes proyectos:

PRESUPUESTO | EJECUCIOM

PROYECTOS 2004 2004
PROYECTO B. COMSERVALION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS 232 .000.000 191.840.000
PROYECTO 9. PROTECCION, COMSERVACION Y MANEIO DE LA 135.000.000 1.4772239

FLORAY FAUNA SLYESTRE EN EL DEPARTAMENTO DE CALDAS

TOTAL PROG RAsA T 4T 000 000 193.317.239
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PROYECTO 8: CONSERVACION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

OBJETIVO:

Conocer, valorar, conservar y proteger los ecosistemas estratégicos de Caldas

PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 232.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $ 191.840.000
METAS PROGRAMADAS METAS ALCANZADAS OBSERVACIDNES
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

META 1. Declarar y reglamentar 3 dreas naturales protegidas en Caldas

|dentificacién y delimitacién de dreas a declarar.

Concertacién con propietarios de las dreas naturales para su declaracién.
Definicién del tipo de tenencia de la tierra y figura de conservacién.
Resolucién para declaratoria y aprobacién.

Inscripcién en la oficina de registro de bienes inmuebles.

< < < < <

META 2. Implementacion de un instrumento de concertacion y divulgacion del proyecto

v Convenio 19/04: Establecimiento de 4 mesas de trabajo para la proteccién y conservacion de las Areas
Naturales en Caldas, firmado con la Fundacién Ecologista Cerro Bravo, los cuales a través de la gestién
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compartida establecieron y dinamizaron cinco mesas de trabajo en los municipios de Riosucio, Manizales,
Samand (Corregimiento de Florencia y Cabecera municipal) y Pensilvania; con participacién de
representantes de organizaciones gubernamentales y no gubernamentales de la regién. El objetivo general
del convenio fue generar espacios de acuerdos y busqueda de soluciones para garantizar la conservacién

de la biodiversidad del Departamento. Valortotal del Convenio $ 32'200.000, aporte de CORPOCALDAS
$22'000.000, y la fundacién $10°200.000 cuantificados en especie.

v Convenio 023/04 con la Universidad de Caldas. Objeto: Promocién de estrategias de conservacién de
flora y fauna silvestres y campafas de proteccién para especies en via de extincién en el departamento
de Caldas. Valor del convenio $ 70'700.000, aporte CORPOCALDAS $35’000.000 Universidad de
Caldas $357700.000.

META 3. Implementacién de las politicas nacionales de humedales interiores y paramos de Colombia

1. Integracién al programa nacional para el manejo sostenible y restauracién de los Ecosistemas Pdramos
y Subpdramos. (Resolucién 769 de 2002 y 839 del 2003). Para el desarrollo de esta actividad se firmé
el convenio 031-04, entre CORPOCALDAS y Conservation International Foundation -Cl, cuyo objetivo
es la definicién del estado actual de los pdramos en Caldas, que permita establecer una linea base para
la elaboracién del Plan de Manejo de los Pdramos del Departamento, segin Resolucién 0839 de 2003,

por un valorde $148'555.000, de los cuales CORPOCALDAS aporta $99°055.000 y CI $ 49'500.000.

2. Implementacién de la politica nacional de humedales interiores de Colombia.
Convenio C-038-04, entre CORPOCALDAS y el municipio de Marulanda, cuyo objetivo es la recuperacion
y conservacién de los humedales del nacimiento del rio Guariné, en el municipio de Marulanda. Valor

$397180.697, aporte CORPOCALDAS $31'820.697, Municipio $7'360.000.
META 4. Una comunidad capacitada en el uso y manejo sostenible de los ecosistemas estratégicos

Convenio C-017-04, firmado con la alcaldia municipal de Riosucio y el Resguardo Indigena Nuestra Sefora
la Candelario la Montafa. Objeto: establecimiento de parcelas demostrativas con sistemas de produccién

sostenible en el resguardo Indigena de la Montafa. Valor $21°000.000, aporte CORPOCALDAS $8°200.000,
Alcaldia de Riosucio $6’000.000 y Resguardo de la Montafa $6’800.000. Actividades desarrolladas:

v Establecimiento de dos hectdreas de plantas medicinales en la comunidad los Chancos.

v Capacitacién en transformacién de plantas medicinales, aromdticas, desarrollo humano, cooperativismo
y microempresas productivas.

Enriquecimiento de una hectdrea de bosque para produccién sostenible de bejucos.

Establecimiento de 1.8 hectdreas para el manejo de chontaduro con tecnologias agricolas apropiadas.
Capacitacién integral en el manejo del cultivo de chontaduro.

Reforestacién de siete hectdreas con especies nativas, con el fin de recuperar las fuentes hidricas y el
hdbitat del Loro Orejiamarillo.

v Capacitacién a las comunidades en el manejo de las especies a establecer.

< < < <

META 5. Diseiio de un incentivo de proteccion de la biodiversidad

Esta actividad pretende la construcciéon de un instrumento para la implementacién de un incentivo para la
conservacién; en este sentido, se han desarrollado talleres, capacitaciones y reuniones entre CORPOCALDAS,
PROCUENCA y el Instituto Alexander Von Humboldt, con el fin de definir mecanismos para la implementacién
de dichos instrumentos.



PROYECTO 8: CONSERVACION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

IMPACTO DEL PROYECTO

Recuperacién y conservacién de dreas de alto valor para la biodiversidad y la produccién de bienes y
servicios ambientales en el departamento de Caldas.

Conformacién de tres nuevas reserva forestal protectora: “Torre Cuatro”, “La Marina”, “Plan Alto”, lo
cual garantiza la perpetuidad de 595 hectdreas de bosques primarios, secundarios y plantados; asf
como la provisién de agua para los habitantes de los municipios de Manizales y Villamaria; contribuyendo
a la regulacién hidrica de importancia para la generacién de energia eléctrica a través de las diferentes
subestaciones localizadas a lo largo de la cuenca del rio Chinchind.

Capacitaron de lideres de las comunidades, entes territoriales, indigenas y ONG“s de Caldas, a través
de talleres, paneles y mesas de trabajo, en el manejo de alternativas sostenibles en dreas naturales
protegidas de Caldas.

Generacién de procesos de participacién comunitaria en torno a la conservacién de dreas naturales de
acuerdo a la Ley 99, Articulo 1, Numeral 12.

Articulacién de acciones con diferentes organizaciones tanto publicas como privadas con el fin de optimizar
los recursos y dar soluciones conjuntas a las problemdticas entorno a la conservacién de la biodiversidad
en el departamento de Caldas.

Capacitaron de comunidades, en especial las indigenas del resguardo La Montafa, en el uso y manejo
sostenible de las dreas naturales, asi mismo se han establecido modelos de produccién sostenible en la
zona con el fin de servir de replicadores y dar continuidad al proceso.

Se estd implementando la politica Nacional de Pdramo y Humedales de Colombia, para lo cual se
definié el estado actual de los pdramos en Caldas, con el fin de establecer mecanismos de recuperacién
de estos ecosistemas.

Conservacién y recuperacion de los humedales, nacimiento del rio Guariné.

INDICADORES:

NUmero de hectdreas en dreas protegidas declaradas por la Corporacién:

Nombre del Area Nimero de hectireas declaradas
Reserva Forestal Protechora Tame C uztro 310
Hesarva Forestal Pratectar La Manina 168
Reserva Forestal Protecborz Flan AHo 101
Total hactarezs ano 2004 T

NUmero de hectdreas en dreas protegidas con proceso de declaratoria
Tipos de Ecosistemas dentro de las dreas protegidas declaradas por la CAR (en construccién).
NUmero hectdreas de bosques naturales con plan de ordenacién forestal, y de pdramos y humedales

con planes de manejo ambiental, en ejecucién (se estdn formulando los planes de manejo de pdramos
y humedales )
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Hombre de los Ecogistemas Numer de hectareas en restauracion

Humedzles del mcimianto de rio BRnco 3,706
Hurmedales del rcimianio del no Guaring ]
Total hectiness recuperadas 11,365

NUmero de hectdreas en dreas, protegidas declaradas por la Corporacién con Planes de Manejo en
ejecucién (se estdn formulando los planes de las dreas)

NUmero de hectdreas de bosques naturales, pdramos y humedales en restauracién
NUmero de hectdreas de dreas protegidas declaradas e incorporadas en los POT (en construccién).

NUmero de hectdreas de dreas protegidas declaradas por el nivel nacional con gestién de la CAR (en
construccién).

NUmero de hectdreas de reservas de la sociedad civil registradas en el SINAP promovidas porla CAR (en
construccién).




PROYECTO 9:

PROTECCION, CONSERVACION Y
MANEJO DE LA FLORA Y FAUNA
SILVESTRE EN EL DEPARTAMENTO
DE CALDAS
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PROYECTO 9: “PROTECCION, CONSERVACION Y MANEJO DE LA
FLORA Y FAUNA SILVESTRE EN EL DEPARTAMENTO DE CALDAS”

OBJETIVO:

Fomentar la proteccién, conservacién, manejo y uso sostenible de la fauna y flora silvestre en el departamento
de Caldas a través del conocimiento y la valoracién ecolégica, econémica y social en el marco del desarrollo
sostenible.

PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 135’000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $ 1'477.239
METAS PROGRAMADAS METAS ALCANZADAS DBSERVACIDONES
Dos estaciones de paso %
consolikdadas
Reintroduccion del Yenado cola 0%
blarmca al FHNN ¥ 2u zoma de Lag actridades se desarmllannn con el persoral de |a Comporacian

Amartiguacion

Irstrumermios para el controd a R0%
tréficode tauna ¥ finm

META 1.

Dos estaciones de paso consolidadas.

Se trabajé en el disefio de obras a desarrollar para el establecimiento de estaciones de paso, de acuerdo a los
protocolos generados por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial.

A partir del convenio de cooperacién suscrito entre CORPOCALDAS y el municipio de Pdcora, se cuenta con
un sitio de paso en el norte de Caldas en el que se estd depositando temporalmente la fauna decomisada en
la regién. El convenio tiene una duracién de tres afos.

META 2.

Reintroduccién del Venado cola blanca al PNNN y su zona de amortiguacién.

v Definicién de la estrategia de conservacién y manejo de Venado cola blanca (Odocoileus virginianus)
con énfasis en los Andes Colombianos, gestién compartida con la Unidad Especial Administrativa de Parques
Naturales Nacionales y con el Parque Nacional Natural Chingaza
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META 3

Instrumentos para el control al tréfico de fauna y flora

Instalacién del Comité Interinstitucional para el Control al Tréfico y la Tenencia llegal de Fauna y Flora

Silvestre en Caldas CIFFCA.

Capacitacién a funcionarios de la Policia, La Escuela de Carabineros y la SIJIN alrededor del tema de
control al tréfico ilegal de fauna y flora silvestre.

Otras actividades desarrolladas

ACTIVIDAD CANTIDAD
Opesativos de contral al fnifico y fenencia legal de fauna sikvesin 15
Decomisgo dié ajemplans de Buna Shestn &47
hsesarias sobre diversos lemas relacionados con el manejo, control y lenencia de launs silestne, entre olios, 2R
Wiaitas de rmonbore 3 ienedores sustito defauna sibvestne i
Lineas werdes enternas relacionados confauna sikvesine g
Atancitn deconficios genaados por ka fauna sikvestre 16
Visilas da apoyvo a licencias ambientales 45

IMPACTO DEL PROYECTO

Fortalecimiento de la Gestién Ambiental Compartida con la instalacién y operaciéon del Comité
Interinstitucional para el Control del Trafico llegal de Fauna y Flora Silvestre de Caldas (CIFFCA) vinculando
a 16 instituciones departamentales.

Establecimiento de una red de tenedores sustitutos y manejadores de fauna silvestre decomisada como
apoyo a las labores de control del tréfico y la tenencia ilegal.

Capacitacién en legislacién ambiental, procedimientos para el control al trafico de fauna vy flora,
biodiversidad y uso sostenible de la fauna y la flora a 1.721 personas entre carabineros, policias,
agentes encubiertos, estudiantes, funcionarios municipales e investigadores en biodiversidad.
Implementacién de mecanismos de sensibilizacién de la comunidad durante los procedimientos de
control a la tenencia y trafico ilegal de fauna y flora silvestre.

Recuperacion de 697 ejemplares de fauna silvestre.

Recuperacién de 34 titis de cabeza gris (Saguinus leucopus), especie endémica en peligro de extincién,
logrando la reintroduccién al medio natural de 28 de ellos.

En coordinacién con la policia y la SUIN, inicio de procesos ante la fiscalia para judicializar a 7 traficantes
de fauna silvestre y un proceso por contaminacién de aguas y mortandad masiva de peces.
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INDICADORES:

Proyectos de aprovechamiento de flora y fauna silvestres. En construccién.

Cantidad de especimenes decomisados por la Corporacién (m® de madera, nimero de ejemplares de
especies de flora y fauna silvestres)

CLASE 2002 2003 2004
[ 267 209 481
Repties 28 121 104
Ielamiferces 36 36 103
Pecss 3 2
Mhaluscoes - - 5
Totakes aiho 401 360 BOS

NUmero de especies amenazadas con programas de conservacién formulados y en ejecucién. Un
programa en ejecucién: Proyecto CONDOR e iniciando tres programas, Titi gris, loro Oregiamarillo y
Venado de Cola Blanca.

ANEXOS
GRAFICO DE DECOMISOS DE FAUNA SILVESTRE DURANTE LOS ULTIMOS TRES ANOS
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PROGRAMA IV
GESTION DEL RIESGO

OBJETIVO GENERAL:

Prevenir, controlar, mitigary reducir la pérdida de vidas humanas, los dafos materiales y los trastornos sociales,
econdmicos y medioambientales, originados por los desastres naturales y antrépicos en el Departamento de

Caldas.

ALCANCE:

Investigar y monitorear las amenazas naturales y antrépicas en Caldas y profundizar en el conocimiento sobre
el comportamiento y la evolucién de los factores y variables inherentes, contribuyentes y detonantes de los
fenémenos catastréficos ocurridos en el departamento. Igualmente, implementar las medidas necesarias que
permitan reducir los niveles de riesgo, mediante la intervencién directa de la amenaza y la disminucién de la
vulnerabilidad social e institucional.

IMPACTO

Reduccién de los niveles de amenaza y riesgo por deslizamiento e inundacién en sitios criticos de Caldas,
donde potencialmente pueden presentarse dichos fenémenos.

Reduccién de pérdidas sociales, econdémicas y ambientales producidas por desastres naturales y/o
antrépicos en el Departamento.

Prevencién y/o mitigacién de los efectos medioambientales ocasionados por los eventos ocurridos y
recuperaciéon ambiental de las zonas afectadas.

Disminucién de los niveles de vulnerabilidad, mediante el apoyo decidido de la comunidad directamente
afectada por fenémenos catastréficos y/o beneficiada por las obras construidas por CORPOCALDAS.
Desarrollo de un fuerte sentido de pertenencia de la comunidad beneficiada con la construccién de
obras de recuperacién y proteccién ambiental construidas por CORPOCALDAS y generacién de una
cultura de la prevencién de desastres.

Generacién de empleo en estratos bajos.

Diagnéstico geolégico, geotécnico e hidrolégico de sitios actual o potencialmente afectados por eventos
naturales o antrépicos en el Departamento. Determinacién de la magnitud, variacién espacial y temporal
y caracteristicas generales de las variables que inciden en la ocurrencia de amenazas naturales y antrépicas
en el Departamento de Caldas, por medio de la instrumentacién y seguimiento de dreas criticas
relacionadas con fenémenos catastréficos.

Incorporacién de los criterios de prevencién de desastres en las politicas de ordenamiento territorial y
uso del suelo en los municipios de Caldas.

Conforman el programa los siguientes proyectos:

PRESUPUESTD = EJECUCIONM

PROYECTOS 2004 2004

Prayeds 10: Investigacidn y monilores de amenazas natursles y anlrbpicas 120.000.000 40,000,000
Proyedo 11: Reduccion del riesgo mediante medidos estruchuroles vy no 8,204 .962.385 8136.505.298

a5 iruchy nabes

TOTAL PROGRAMA Y 8324 962.385 8.176.505.298



Quebrada Limones, municipio de Viterbo.

PROYECTO 10:

INVESTIGACION Y MONITOREO
DE AMENAZAS NATURALES Y
ANTROPICAS
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PROYECTO 10: INVESTIGACION Y MONITOREO DE AMENAZAS
NATURALES Y ANTROPICAS

OBJETIVO:

Investigar y monitorear las amenazas naturales y antrépicas en Caldas y profundizar en el conocimiento sobre
el comportamiento y la evolucién de los factores y variables inherentes, contribuyentes y detonantes de los
fenémenos catastréficos ocurridos en el departamento.

PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 120.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $ 40.000.000
METAS PROGRAMADAS METAS ALGANZADAS DBSERVACIONES

Tree (3} estudios de Nuewe (B) estudios || e nueve (%) estudios ealizados fueron: Kennedy, Alto Tablazo, La Cumbre,
suscaptiblidad a b ccurrencia de) JROICQICO-JeCBCICOs. e Tojares (Manizales), EI Callejan (Aguadas). Riesucio (Sector EI Pavi),
amenazas naturaks o antripicas| ZONE S altamente | Marganares (Area Urbanz), Chinching [Area Urbanz), Villamana (Area
en &l departamento de Caldas y)o| susceptibles a @ ocumancia | Urbana).

diagnadsticos de evenios de ederios naturales, bos

naturales o antripicos peurfidos, | cudles incluyeron la
zonficzcidn de amenazas

nalurakes v ol disaio de las
abras e eslabilidad de
taludes y manajo de aguas

Dos (2) dmas afectadas por|Tince (5} dreas|LaSultar y Vil Luz en Manizlkes (instrumentacin opogrifica) v Talud

amenazas naturaks o antripicas| instrumentadas Todelzr escampe Crive In Cemitos en Manizales y wia La Plata &n Palestina
an draas wharms y ruraks dal (mstrumantacion geclacnica ¢ hidrlGgica da axparencias pililo con ohrs
Departamente de Caldas de biningeniera).

instrurmentadas

DESCRIPCION:

Meta 1: Tres (3) estudios de susceptibilidad a la ocurrencia de amenazas naturales o antrépicas en el Departamento
de Caldas y/o diagnésticos de eventos naturales o antrépicos ocurridos.

Para el cumplimiento de esta meta, la Corporacién con personal y recursos propios, adelanté la investigacién
de campo necesaria para identificar las amenazas naturales y antrépicas, la cual sirvié de base para la definicién
concreta de acciones de prevencién, mitigacién, proteccién y recuperacién ambiental de las zonas afectadas
por movimientos en masa. Tales acciones comprendieron levantamientos topogrdficos, investigacién geoldgica
local (controles estructurales, buzamientos, diaclasas), prospeccién geotécnica (foma de muestras alteradas e
inalteradas), identificacién de factores naturales y antrépicos detonantes de los procesos erosivos detectados y
disefo de las obras de estabilizacién necesarias.

De ofro lado, se realizaron estudios conducentes a disefar un instrumento indicativo en dreas de amenaza,
vulnerabilidad y riesgo de los municipios de Manzanares, Villamaria y Chinchind, efectuando la caracterizacién
temdtica y la delimitacién de las zonas de alto riesgo en las cabeceras urbanas de los municipios indicados,
con el propésito de definir programas, proyectos y acciones concretas de control y/o recuperacién ambiental
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de dichas zonas. También se pretende proponer una “sub — clasificacién” de las zonas de alto riesgo de los
municipios, asi: a) Zonas de alto riesgo mitigable. b) Zonas de riesgo no mitigable; y, finalmente, establecer
una caracterizacién de la amenaza en las zonas de alto riesgo, proponiendo un orden de intervencién, asi
como una caracterizacién de la vulnerabilidad, ejecutando un inventario de familias y viviendas ubicadas en
zonas de alto riesgo (mitigable y no mitigable), asi como una caracterizacién socio — econédmica de las familias
ubicadas en dichas éreas.

Meta 2: Dos (2) dreas afectadas por amenazas naturales o antrépicas en dreas urbanas y rurales del Departamento
de Caldas instrumentadas.

La identificacién de las amenazas naturales y antrépicas en las dreas estudiadas en el cumplimiento la presente
meta, fue implementada — en primer término - con una serie de actividades que nos permitieron analizar en el
tiempo, el comportamiento de las obras de tratamiento de taludes construidas.

En los barrios Villa Luz y La Sultana, a raiz de las fuertes Iluvias caidas en la ciudad en el afo 2003, se
presentaron movimientos en masa profundos que afectaron varias viviendas e infraestructura de la zong,
obligando a la implementacién de una serie de obras correctivas para disminuir la situacién de riesgo presente
en cada sitio. Posteriormente a esta etapa, se efectud una instrumentacién topogréfica, para el control o
monitoreo de las obras de estabilidad y contencién de taludes construidas en dichos sectores. Para ello fue
necesaria la instalacién de una serie de mojones en concreto, los cuales se referenciaron con coordenadas
altimétricas y planimétricas a puntos fijos previamente definidos, con toma de lecturas periédicas, de tal forma
que se pudiera identificar el desplazamiento y direccién del posible movimiento para un periodo de tiempo
determinado. Gracias a ello, se podrdn tomar en un momento determinado, las acciones correctivas o de tipo
preventivo en las zonas afectadas por amenazas naturales o antrépicas. Esta actividad se desarrollo en su
totalidad con personal y recursos propios de CORPOCALDAS.

De otro lado, mediante el convenio No. 042-04, firmado con la Universidad de Nacional de Colombia - Sede
Manizales; se implementaron una serie de experiencias piloto con obras de bioingenieria, con las cuales se busca
tener otra alternativa de solucién para controlar los procesos erosivos identificados en el &rea rural. Inicialmente,
estas experiencias se implementaron en los municipios de Palestina (finca Marruecos) y Manizales, sectores: talud
antena de Todelar y Drive in Cerritos. Con lo anferior, se busca una optimizacién de los recursos, a la vez que
implementar soluciones técnicamente viables con costos mucho mds bajos. En este caso, los recursos aportados

por CORPOCALDAS son de $ 20.000.000 y 3.750.000 por la Universidad Nacional, en especie.

IMPACTO

Incremento en el conocimiento de las amenazas, tanto de origen natural como antrépico, causantes de
los procesos erosivos que afectan principalmente las laderas de Caldas.

Puesta en marcha de nuevas tecnologias encaminadas a solucionar los problemas de zonas susceptibles
a la ocurrencia de eventos naturales.

Con la implementacién de medidas no estructurales (zonificaciones y mapas de uso del suelo) se mejora
la capacidad de respuesta de la comunidad vy las instituciones frente a desastres naturales y antrépicos
(planes de contingencia y emergencia). Lo anterior sirve de base para la aplicacién de medidas estructurales
(obras civiles y bioingenieriles), encaminadas a mitigar el riesgo de una manera efectiva y balanceada
con el medio fisico.

INDICADORES

Estudios sobre amenazas naturales o antrépicas realizados = 14
NUmero de municipios con zonificacién de riesgo de fenémenos naturales incorporadas en los POT = 3



PROYECTO 11:

REDUCCION DEL RIESGO
MEDIANTE MEDIDAS
ESTRUCTURALES Y NO
ESTRUCTURALES



PROYECTO 11: REDUCCION DEL RIESGO MEDIANTE MEDIDAS ESTRUCTURALES Y NO ESTRUCTURALES

PROYECTO 11: REDUCCION DEL RIESGO MEDIANTE MEDIDAS
ESTRUCTURALES Y NO ESTRUCTURALES

OBJETIVO:

Reducir los niveles de riesgo en el Departamento de Caldas mediante la intervencién directa de la amenaza y
la disminucién de la vulnerabilidad social e institucional.

PRESUPUESTO ASIGNADO:
PRESUPUESTO EJECUTADO:

$ 8.204'962.385
$ 8.136'505.298

METAS PROGRAMADAS

1E0DOD A da abras da cantml
de erogicn y estabilizaciin de
s

1.800 mi de cbras de manejo de
aguzs supsarliciales, correceian
e cauces ¥ canire ae
inundaciones

2 Comités Locales de
Emergencia forfalecidos en
capacided de gestion de resgos

rakurales y antripicos,

20 comumidades de zaras de aho
resno capaciladas en el fama de

METAS ALGANZADAS

183,229 me
sarstuida

da abia

2939 ml de obras de
mangip da aguas ludas,
COTRCCRN O Cauces Y
cantrolde inundacionss

4 Comités Locales de

Emengenciy

40 comuridades de zoras
dealto resgo capaciadas

OBSERVACIONES

(Obrag realizadas enCaldas

Qbras construidas dentra de la estralegiz de gesticna mbeental compartida

Comvenio Imterrdministratao Mo, 0833-04 Crne Bop CORPOCALDAS,

G Mo, 015-04 Compocaldas-Uriversidad de Mamiza les.

[estin de riesgas

DESCRIPCION:

Meta 1:

180.000 m2 de obras de control de erosién y estabilizacién de taludes

Meta 2:

2559 ml de obras de manejo de aguas lluvias, correccién de cauces y control de inundaciones

Para el cumplimiento de las anteriores metas en la ciudad de Manizales, la Corporacién adjudicéd una serie de
contratos mediante la figura de urgencia manifiesta, por sorteo puiblico, lo cual permitié atender de una
manera oportuna la gran cantidad de procesos erosivos, generados como resultado de los periodos invernales
ocurridos en el afio 2003, donde se presentaron eventos hidrolégicos catalogados como atipicos (periodo de
retorno de 150 afios y duracién superior a 5 horas) y se produjeron mds de 150 deslizamientos de tierra en las
laderas perimetrales de la ciudad, en su mayoria en zonas de alto riesgo definidas por el POT de Manizales.

Para atender las emergencias, se emprendieron varias acciones de tipo juridico y técnicas. Dentro de las
acciones juridicas estdn las declaratorias de urgencia manifiesta que permitieron desembolsar en forma rdpida
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y oportuna los recursos destinados para la atencién de la situacién de emergencia. Dentro de las acciones
técnicas estuvieron:

Acciones de mantenimiento de obras de estabilizacién: Debido a que algunos de los tratamientos ya
construidos, sufrieron afectacién parcial de las obras de captacién y conduccién de aguas lluvias. Esta
actividad se desarrollo mediante el programa GUARDIANAS DE LA LADERA,

Construccién de obras de estabilidad de taludes y manejo de aguas lluvias. En términos generales, se
construyeron los siguientes tipos de obra:

o Tratamiento de taludes. Perfilado y terraceo, retiro de materiales de bajas propiedades mecdnicas,
empradizados de las dreas intervenidas.

o Obras de contencién. Muros y pantallas pasivas y activas. Confinan y retienen masas de suelo
inestables.

o Obras de manejo de aguas Iluvias. Zanjas colectoras y canales. Captan, conducen y entregan las
aguas lluvias superficiales, para que éstas no generen procesos erosivos.

o Obras de manejo de aguas subsuperficiales. Evacuan las aguas localizadas al inferior de las

masas de suelo, mejorando con ello la estabilidad del talud.

Adicionalmente se firmaron convenios interadministrativos con 21 municipios del departamento: Anserma,
Aranzazu, Aguadas, Belalcdzar, Chinchind, La Dorada, Manizales, Marulanda, Manzanares, Marquetalia, Neira,
Norcasia, Pdcora, Pensilvania, Risaralda, Riosucio, Salamina, Samand, San José, Supia y Villamaria, para
realizar obras de control de erosién, estabilizacién de taludes, manejo de aguas superficiales y subsuperficiales,
captacién y entrega de aguas servidas, recuperacién vegetal y bioingenieria, correccién de cauces y proteccién
de riberas, entre otras. En total — en los municipios diferentes a Manizales - se invirtieron $1.715 millones, de
los cuales $1.200 millones fueron aportados por CORPOCALDAS y $500 millones por los municipios y otras
entidades, como contrapartida.

Dentro de los resultados de la gestién del riesgo — relacionadas con el fortalecimiento institucional y la
capacitacién comunitaria — merece destacarse el Programa Guardianas de la Ladera, el cual surge con un
objetivo claro: concientizar a la comunidad acerca de la importancia del adecuado manejo de las laderas y de
la necesidad de ejercer el control y vigilancia de las obras adelantadas en las mismas. En otras palabras,
pretende establecer estrategias encaminadas a que los habitantes de la ciudad de Manizales aprendan a
convivir con las laderas, a través del conocimiento de la necesidad de su adecuado manejo y posterior vigilancia,
proteccién y control.

Durante el afio 2004, en el proyecto participaron, en promedio, 95 guardianas seleccionadas segun el
cumplimiento de dos requisitos bdsicos: 1) Ser madres cabezas de familia; b) Residir en las comunas donde se
realizan las actividades. Se establecié paralelamente un equipo de apoyo conformado por profesionales del
drea técnica y social y por diversas instituciones como CORPOCALDAS, el municipio de Manizales, la Cruz
Roja, EMAS y AGUAS de Manizales. Las Guardianas de la Ladera son previamente capacitadas en temas
sociales (comunicacién, liderazgo, valores y participacién comunitaria) y en temas técnicos (funcionamiento
de las obras, signos de inestabilidad); posteriormente y gracias a la capacitacién recibida, las guardianas
realizan su trabajo de limpieza de las obras en ocho (8) comunas de la civdad (1,2,4,5,6,2,10 y 11), en las
cuales existen zonas de tratamiento geotécnico (177 hectdreas) y dreas de proteccién ambiental (675 hectdreas),

segUn el POT.

El costo del programa — durante el afo 2004 — ascendié a los 450 millones de pesos y los resultados obtenidos
fueron muy satisfactorios. a) Se han recuperado gran cantidad de obras de estabilidad y manejo de aguas,
garantizando la seguridad de las comunidades aledafas a las mismas. En términos generales, se ha presentado
una notable reduccién de los problemas de estabilidad en la ciudad ante la ocurrencia de precipitaciones
intensas y los pocos deslizamientos ocurridos no se han presentado en tratamientos de estabilidad existentes;
b) Se ha prevenido la ocurrencia de nuevos deslizamientos por el reporte de las guardianas o por su accién
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inmediata cuando se presentaron algunos eventos; c) Se ha controlado de manera efectiva la aparicién de
asentamientos ilegales espontdneos en zonas de alto riesgo, disminuyendo las perdidas sociales, econémicas
y ambientales por efecto de la ocurrencia de desastres; d) Se han propiciado condiciones ambientales mucho
mas favorables en sitios con problemas de contaminacién ambiental por el arrojo de basuras y escombros y
por el vertimiento incontrolado de aguas servidas; f) Se ha establecido una cultura de la prevencién de desastres
en la ciudad (cada vez se encuentra menos basura en las obras); e) Y, finalmente, se ha generado empleo y se
ha aumentado el nivel de ingresos de muchas madres cabeza de familia.

Meta 3:

Tres Comités Locales de Emergencia fortalecidos en capacidad de gestién de riesgos naturales.

De acuerdo con el convenio establecido con la Cruz Roja Colombiana, en el momento se estd asesorando a
4 Comités Locales en los municipios de Supia, Palestina, Villamaria y Marquetalia en el fortalecimiento y la
construccién del Plan Municipal de Emergencias para la reduccién de riesgos.

Meta 4:

Veinte comunidades de zonas de alto riesgo capacitadas en el tema de gestién de riesgos.

De acuerdo con el convenio establecido con la Universidad de Manizales, hasta el momento se estdn
capacitando y educando 40 comunidades en los diferentes municipios del Departamento; ademds, se estd
realizando la entrega de obras construidas por la Corporacién a las diferentes comunidades beneficiadas, con
el fin de lograr su cuidado, proteccién y mantenimiento.

IMPACTO DEL PROYECTO:

Reduccién de pérdidas sociales, econémicas y ambientales producidas por desastres naturales y/o
antrépicos en el Departamento o|e Caldas.

Prevencién y/o mitigacién de los efectos medioambientales ocasionados por los eventos ocurridos y
recuperacién ambiental de las zonas afectadas.

Capacitacién a las comunidades directamente afectadas en el conocimiento de las amenazas e incremento
de su capacidad de respuesta ante la ocurrencia de desastres.

Con la construccién de las obras de estabilizacién se disminuyeron los niveles de riesgo, principalmente
de las comunidades asentadas en las zonas de ladera.

Desarrollo de conciencia ambiental y organizacional en la comunidad habitante en las zonas de amenaza
por deslizamiento, para que a partir del conocimiento de los riesgos a que estdn expuestos, desarrollen
actividades de vigilancia, control y proteccién de las obras de tratamiento de taludes.(Guardianas de la
Ladera).

|ND|CADORES
Metros cuadrados de dreas recuperadas con la construccién de obras de estabilizacién de taludes y
control de erosién = 183.239 m2
Metros lineales de obras de manejo de aguas superficiales, correccién de cauces y control de inundaciones
construidos = 2559 ml
Poblacién beneficiada por la realizacién de obras de estabilizacién de taludes, control de deslizamientos
e inundaciones = 1000 familias (4500 personas)
Poblacién beneficiada por la ejecucién de planes de prevencién, mitigacién y contingencia, asesorados
por la Corporacién: 4 municipios del departamento de Caldas (Palestina, Villamaria, Supia y Marquetalia)
= 117.300 habitantes.
NUmero de personas capacitadas en gestién de riesgos naturales: 40 comunidades (400 personas).
NUmero de municipios asesorados por la Corporacién en la formulacién de Planes de Prevencién,
Mitigacién y Contingencia de Desastres Naturales = 4 municipios
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PROGRAMA V
CALIDAD DE VIDA URBANA Y HABITAT SOSTENIBLE

OBJETIVO GENERAL

Mejorar y conservar la calidad ambiental en las cabeceras municipales y centros poblados del departamento

de Caldas.

ALCANCE

El programa busca generar capacidad institucional y social para enfrentar los complejos conflictos ambientales
asociados a las dindmicas de desarrollo de las ciudades del Departamento, en la perspectiva de mejorar las
condiciones de calidad de vida de la poblacién y generar opciones reales de desarrollo sostenible.

Adicionalmente se pretende impactar los problemas asociados a las modalidades de ocupacién y uso del
suelo, orientando actividades hacia la bisqueda de la sostenibilidad, lo cual implica revisar las formas de
ocupar, produciry consumir el espacio, teniendo en cuenta que la vida humana en las ciudades depende de su
relacién con regiones préximas y lejanas de las cuales obtiene los insumos de energia y materia esenciales
para su produccién sostenida y creciente.

IMPACTO

El programa aporta a la politica de desarrollo territorial que hace parte del plan sectorial “Camino Hacia un
Pais de Propietarios con Desarrollo Sostenible” , donde una de sus estrategias es la consolidacién de regiones
funcionales, estableciendo pactos sociales y consejos regionales de desarrollo sostenible; en este sentido el
proyecto Construccién de Ciudad Regién Sostenible ha propiciado alianzas estratégicas y acciones
interinstitucionales e intersectoriales en la denominada Ecorregién Eje Cafetero; logrando a la fecha ser una
de las regiones del pais con mayor avance en el tema.

De igual manera, este programa ha permitido el mejoramiento en la calidad de vida de las cabeceras urbanas
de Caldas, gestionando la formulacién de los PGIRS y promoviendo el adecuado manejo de residuos especiales;
en Manizales se adelantaron actividades tendientes a generar el modelo de calidad de aire, a partir del cual se
podrdn definir las acciones prioritarias para lograr unas mejores condiciones en la Ciudad.

Conforman el programa los siguientes proyectos:

PRESUPUESTO | EJECUCIOM
PROYECTOS 2004 2004
COMNSTRUCCION DE CIUDAD REGION SOSTEMIBLE 150,000.000 109217 831
GESTION AMBIEMTALURBAMA 155,000.000 61.231.450

TOTAL PROG RAMA Y 205,000,000 170,449,281
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PROYECTO 12: CONSTRUCCION DE CIUDAD REGION SOSTENIBLE

OBJETIVO:.

Mejorar la calidad de vida y eficiencia en la ciudad regién, mediante la potenciacién de relaciones en la red
urbano regional de la Ecorregién del Eje Cafetero.

PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 150.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $ 109.217.831
WMETAS PROGRAMADAS METAS ALGAMZADAS OBSERVAGIONES
| Mesa de planificacién urkana 100% Se puso en mancha la mesa de planificasin regloral con bs secetadas de '
regional para la ciudad ragicn an plneacidndepartamental de Valie, Risarakda Caldasy Quindic
lz Ecamegicn Eje Cafetern Se formula el proyecto “Mesa de planificacidn Urbane Regionzl pars la

Ciudad Fegian Eje Galetern™, el cual a5 gestionado con Bs akakdias de los
17 municipias que conforman i cludad regidn.

Mamn concephsal y Eenico pam B Fara alcarear esta mefa & firmd comveenio de cooperckin con e ICEA de &

gl proceso de revision de Flanes Universidad Macional de Colombiz Seds Manizalkes. o resullados se
de Ordenamiente  Territorial BITITRGEET NN junia de 2005

refeicde @ los  componeeg
ambiantaly urbsano regicnal

Instrumenios parm B gestion EM1% Fara la formulaciandel plan da marejo del Paisaje culiural Cafalam, sa fima
amblental urbano regloral comvenio con ki Universidad Maclonal, 22 esperd que este documents g8
encuentre finakzado para el mes de junic de 2005
En el corwenio con el IDEA se revisardn los POT's gemesando una
haramienta para b planficacian larriloria | en Caldas en o mlemnbe al sunlo

da prpheceidn ambental

DESCRIPCION

META 1. Con el fin de apoyary promover el proceso para la firma del Pacto Regién-Nacién, en la implementacién
de la estrategia de desarrollo ferritorial se firmé un convenio intercorporativo para aunar esfuerzos para dinamizar
la agenda para el desarrollo de la Ecorregién Eje Cafetero; se realizé el taller planificacién regional Ecorregién
Eje Cafetero y se participé en las reuniones periédicas del Comité Técnico Ecorregién que coordina las acciones
de la Agenda para el Desarrollo Sostenible. Igualmente se lleva a cabo el taller regional “El Desarrollo Humano
en la Agenda Ecorregién Eje Cafetero” el cual tuvo por objeto incorporar en la Agenda Ecorregién Eje Cafetero
la perspectiva del Desarrollo Humano, socializar los resultados del Informe de Desarrollo Humano “Pacto por
la Regién”, y retroalimentar estrategias y recomendaciones de este informe con la Agenda.

Otra actividad desarrollada es la firma de agendas y convenios interinstitucionales e intersectoriales para la
gestién ambiental en Caldas y la Ecorregién Eje Cafetero, en este sentidos se cofinancia de la 2% edicién del
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informe final «La Ecorregién del Eje Cafetero territorio de oportunidades» y se apoya a la realizacién de la
Segunda Feria Ecorregiéon Eje Cafetero.

META 2.

Los 27 municipios que conforman el departamento de Caldas ya tiene aprobado su esquema, plan bdsico o
plan de ordenamiento territorial, CORPOCALDAS actualmente adelanta actividades de monitoreo y seguimiento
al cumplimiento del componente ambiental de los mismos; con el fin de obtener el soporte de los conceptos
técnicos para la revisién y ajuste de los POT “s se viene trabajando con la Universidad Nacional.

META 3.

El Paisaje Cultural Cafetero es otra de las tantas caracteristicas culturales y ambientales que guarda una
estrecha relacién y concordancia con la denominada Ciudad-Regién Eje Cafetero; actualmente el Ministerio
de Cultural adelanta las gestiones para que el Paisaje Cultural Cafetero sea declarado por UNESCO como
patrimonio de la humanidad, CORPOCALDAS ha jugado un papel protagénico en la formulacién del Plan de
Manejo.

IMPACTO

Con este proyecto se viene trabajando en la estrategia de desarrollo territorial propuesta por el MAVDT avanzando
en el proceso de la firma del Pacto Regién — Nacién, a partir de la formulacién de la Agenda para el Desarrollo
Sostenible de la Ecorregién Eje Cafetero; logrando ser la regién del Pais que mas ha avanzado en el proceso.
A la fecha la mesa de planificacién regional con las secretarias de planeacién departamental, conformada en
el marco de este proceso opera adecuadamente, promoviéndose la conformacién de alianzas estratégicas.
Por su parte las CAR’s gestionan proyectos intercorporativos que busca mayor eficiencia y eficacia en la
gestion ambiental para la Ecorregién Eje Cafetero

Asi mismo, con la realizacién de la Il Feria Ecorregién Eje Cafetero se logré la articulacién e impulso de los
diferentes eslabones de las cadenas productivas, creadas con criterio de sostenibilidad y aprovechamiento de
la biodiversidad; igualmente se dio a conocer a la comunidad mediante una muestra comercial y didéctica los
proyectos productivos y de investigacién que surgen de las potencialidades de nuestro territorio y de la

biodiversidad

INDICADORES:

NUmero de municipios con Plan de Ordenamiento Territorial con componente regional para suelo de
proteccién. Dos (2)
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PROYECTO 13: GESTION AMBIENTAL URBANA

OBJETIVO:.

Impulsar la administraciéon eficiente de recursos y residuos y la planificacién y gestién ambiental de los elementos
estructurantes de las cabeceras municipales y centros poblados de Caldas como factor determinante de la

calidad de vida

PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 155.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $ 61.231.450
METAS PROGRAMADAS METAS ALCANZADAS OBSERVAGIONES

Flan de Man=jo de ia Fan formulado El documanio lue ebbardo por la Secretaia da Flangacion Municipal y se
Arbarizacién Urbama de encuentr disponible como referencia pam & gesticn da Corpocaldas en la
Manizales Sudinccian de Normatizaciiny Calidad Ambiental,
Plan de Gestion Inegrl de 100% Fue adoplade por regalucian WO 063 deld de mayo de 2004 seganrminos
Residuas solidos- PGIRS de establkecidos enla Resolucion M 1045 de2003
Manizales

Diagndstice de residuas Diapnistico realizado en la | ParR el efecto s= conbd con apoyo de pasames de B Universidad Catalica

Pl FOS ek ciodad de Manizales, en | adscitosa @ aculad deingeniena Ambiental y Santaia, Adiciomslments, se
Cuamo a aceies usados v | disend un formaio par el imventario de residucs peligrosos del sscior
residuas hospilakaras indistrial que se aplicd a través dela ANDI, peraain no hansido devueltos

dahidamanis diigenciados

Madele de gestian de la calidad B0% En funcian de bs aciividades desarmlladas dumanie B vigercia 2004 v dada

ded zire de la civdad de Manizales gue solmemz queda pendiende la presenfacion del documento gue

sistarnalics bis 3ocionss a ampendan S8 considera qis al avance fua dal
&%
DESCRIPCION

Para el buen desempefio del proyecto se plantearon las actividades que se enuncian a continuacién con
algunas observaciones:

META 1:

El proyecto fue adelantado y liderado por la administracién municipal de Manizales, y CORPOCALDAS participd
en la definicién de los términos de referencia, el seguimiento del proyecto y la evaluacién del documento final.
El concepto de la Corporacién en relacién con dicho documento final, da cuenta del valor e importancia del
trabajo realizado y de la necesidad de complementar el ejercicio mediante la traduccién de las estrategias y
lineamientos generales planteados con precisién en el documento en proyectos y acciones concretas y disefo
de instrumentos para la puesta en marcha del Plan de Manejo, lo cual se ha definido como accién a emprender
por parte de la Administracién Municipal durante el primer semestre de 2005.
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META 2:

El proceso de formulacién del Plan de Gestiéon Integral de Residuos Sélidos fue adelantado y liderado por la
Administracién Municipal a través de la Secretaria de Obras PUblicas y concluyé con la adopcién del documento
por medio de la resolucién N° 063 del 3 de mayo de 2004. Para la implementacién del Plan en el componente
de aprovechamiento se ha conseguido el apoyo de la Red de Solidaridad Social a través del proyecto piloto de
promocién de la separacién en la fuente en las comunas 6 y 8 Manizales, en el que CORPOCALDAS hace un

aporte de $20.000.000.

Adicionalmente, se ha promovido el ejercicio de formulacién de Planes Regionales de Gestiéon Integral de
Residuos Sélidos en los demds municipios del departamento de Caldas, para lo cual se realizaron varios
eventos de capacitacién y discusién de alternativas por parte de CORPOCALDAS vy la Gobernacién del
Departamento de los que se concluyé con el diseAd un esquema de integracién de 26 municipios en 7
subregiones teniendo en cuenta la dindmica actual en el manejo de residuos municipales y otros criterios
como distancia, caracteristicas socioculturales, aprovechamiento de fortalezas, entre otros.

A partir de la identificacién de proyectos de punta, entendidos como aquellos cuya necesidad es evidente y de
todos modos formardn parte de los Planes de Gestién Integral de Residuos Sélidos, se decidié aunar esfuerzos
con las Administraciones Municipales de Aranzazu y Pdcora para el mejoramiento de la capacidad de
aprovechamiento de residuos sélidos, mediante la adecuacién de infraestructura y la tecnificaciéon de procesos
en las plantas de aprovechamiento de dichos municipios.

META 3.

Para promover la gestién adecuada de los residuos peligrosos en la ciudad de Manizales y el departamento de
Caldas en general, CORPOCALDAS preparé el formato de autodeclaracién que fue aplicado al sector industrial
a través de la Asociacién Nacional de Empresarios, ANDI, del cual se espera recoger los resultados en el
primer semestre de 2005.

En el sector de las funerarias como fuentes generadoras de residuos liquidos y sélidos se hizo una evaluacién
de las caracteristicas de los residuos sélidos y liquidos alli generados y se avanzé en el ejercicio de disefo de
un sistema para el manejo de vertimientos.

En materia de generacién y manejo de residuos de aceites, se hizo el inventario de talleres de mecdnica
automotriz de la ciudad de Manizales que incluyé su georreferenciacién y cuyos resultados han servido de
insumo para la estructuraciéon de un Programa de Produccién mds Limpia que serd implementado durante la

vigencia 2005.

META 4.

En materia de gestién de la calidad del aire y con el propésito de generar un marco de actuacién claro para
el control de los fenémenos de contaminacién atmosférica a manera de modelo o plan de gestién, se ha
dise~ado un paquete de acciones que consiste en:

Evaluacién y optimizaciéon de la red de monitoreo de calidad de aire a la luz de los objetivos que se
persiguen, actividad que fue desarrollada con el acompafamiento y asesoria del IDEAM y de la cual se
definieron las necesidades de mejoramiento de dicha red.
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A través de un acuerdo con la Universidad Nacional se realizaron monitoreos de gases (SOx y NOx) en

diferentes puntos de la ciudad.

Andlisis de resultados de la red de monitoreo

Formulacién del modelo o plan de gestién de la calidad del aire de la ciudad de Manizales, actividad que

no pudo ser completada a 31 de diciembre de 2004 pero que se espera sea concluida al cabo del primer

trimestre de 2005. Del documento se ha definido su estructura y se ha avanzado en la construccién de una

parte de sus contenidos, que girardn alrededor de los siguiente aspectos:

® Inventario de fuentes de emisién de contaminantes y resultados del monitoreo de la calidad del aire en
la ciudad de Manizales (el diagnéstico)

® Plan de acciones prioritarias:

1. Monitoreo y modelacién de la calidad del aire

2. Evaluacién de los efectos de la contaminacién atmosférica

3. Control de fenémenos de contaminacién en sitios criticos: Carrera 21 (programa de control de fuentes
méviles), sector industrial de Mildn, sector industrial de Malteria (programa de control de fuentes fijas)

IMPACTO DEL PROYECTO

Aunque luego de un afo de ejecuciéon del proyecto, y teniendo en cuenta que la gestién ambiental urbana no
ha sido un tema fuerte entre las autoridades ambientales regionales del pais en general, resulta bien poco el
tiempo para pensar en la generacién de impactos; en materia de residuos sélidos si se considera que los
avances han sido significativos, pues para finales de 2003 la mayor parte de las Administraciones Municipales
estaban considerando la formulacién de planes individuales de gestion integral de residuos sélidos, y en la
actualidad se han desencadenado procesos de formulacién de planes regionales, lo cual favorece las
posibilidades de diseAar e implementar mejores soluciones tecnolégicas para el aprovechamiento y valorizacién
de residuos.

Ahora bien, en materia de gestién de los drboles urbanos y como ya se senalé antes, se espera que la
Administracién Municipal de Manizales pueda asumir de manera integral el manejo de la arborizacién de la
ciudad y con ello, el impacto se evidenciard en la disminucién considerable de las visitas para el otorgamiento
de autorizaciones relativas al manejo, erradicacién o sustitucién de individuos.

INDICADORES:

Tasa de residuos aprovechados:

Su medicién y reporte en la actualidad se podria hacer solo parcialmente dadas las limitaciones de
informacién disponible, porlo que CORPOCALDAS se abstiene de hacerlo a fin de no introducir factores
de distorsién en la medicién de la gestiéon a futuro. Durante la vigencia de 2005 y a partir de los
resultados del proceso de formulacién de los Planes de Gestién Integral de Residuos Sélidos se espera
generar la capacidad para reportar con veracidad el valor del indicador. Esta situacién se repite con un
buen nimero de indicadores, por lo que solamente se sefalard lo relativo a la incapacidad para reportar
el valor del indicador.

Toneladas de residuos comercializadas en la Bolsa de Residuos Sélidos Industriales —~BORSI-:
No es posible reportar el valor del indicador con la informacién disponible en CORPOCALDAS

NUmero de permisos de emisiones atmosféricas otorgados:
Cinco (5) en relacién con siete (7) permisos solicitados.
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NUmero de permisos de emisiones atmosféricas con seguimiento:
Diez (10) en relacién con veintidés (22) permisos de emisiones atmosféricas vigentes.

NUmero de municipios asesorados para elaborar e implementar Planes de Gestién integral de Residuos

Sélidos, PGIRS:

27 municipios que equivalen al 100%.

NUmero de municipios con sistemas de disposicién final de residuos sélidos licenciados: 25 municipios

que equivalen al 93%

Residuos sélidos dispuestos adecuadamente, medidos en toneladas, sobre generacién total de residuos:

84,6%

Toneladas de residuos sélidos dispuestos adecuadamente: 128.836 toneladas/ano
Carga de contaminacién atmosférica reducida por proyectos relacionados con control de contaminacién
atmosférica implementados: No es posible reportar el valor del indicador con la informacién disponible

en CORPOCALDAS.
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PROGRAMA VI
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer las capacidades, competencias y habilidades de la Corporacién, mejorar la gestién ambiental
compartida con los diferentes actores del SINA y obtener el reconocimiento de la regién por el cumplimiento
de las responsabilidades ambientales e institucionales.

Consolidar una adecuada plataforma de tecnologia de la informacién Tl, crear el sistema de gestiéon de la
calidad de todos los procesos misionales y de soporte y convertir la cultura organizacional en un ejemplo para
el sector y las instituciones de la regién.

ALCANCE:

Lograr que en Caldas los sectores, piblico, privado y social trabajen conjuntamente para alcanzar el desarrollo
sostenible; fortaleciendo las capacidades, competencias y habilidades de la Corporacién; permitiendo que la
comunidad acceda facilmente a la informacién; y promoviendo la participacién de instituciones, entidades y
comunidad organizada en la gestién ambiental.

IMPACTO:

Este programa que en términos generales persigue la implementacién de la Gestién Ambiental Compartida,
aporta al Plan Nacional de Desarrollo 2002-2006, el cual sefala el camino hacia la construccién de un
Estado Comunitario, basado en una nueva visién del Estado, claramente participativo y que involucre a la
ciudadania en la consecucién de los fines sociales. Gracias a este programa en Caldas se tiene una mayor
capacidad de participacién ciudadana, mejor informada y mas cualificada; las entidades e instituciones participan
activamente en la gestién ambiental regional.

Conforman el programa los siguientes proyectos:

PROYECTOS Pnfs;ﬁfsm EJEI.;:;E{JH
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICOY CULTURA CORPORATIVA 20.000.000 0
ESTRUCTURACION DEL SISTEMA DE INFORMACION AMBIEMTAL 281.000.000 147.218.849
REGICHAL-51AR
COMSOUDACION DEL SISTEMA REGIOMAL PARA L& GESTION 185 000,000 F2.092 790

AMBIENTAL COMPARTIDASIRA
TOTAL PROGRAMA V] 486,000,000 219.311.639
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PROYECTO 14: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y CULTURA
CORPORATIVA

OBJETIVO

Implementar el nuevo enfoque de gestién en la Corporacién y obtener el reconocimiento de la regién por el
cumplimiento de las responsabilidades ambientales e institucionales.

PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 20.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $ -0-

Ante proyeccién de liquidacién de déficit presupuestal, la Corporacién debié tomar mediadas de control como
fue el aplazamiento de ejecucién del presupuesto del presente proyecto. Sus metas fueron trabajadas con el
personal de la Entidad.

METAS PROGRAMADAS METAS ALCANZADAS OBSERVACIONES
Revizian vy ajusle de la 100% S trabajo propuasia para o ajusis de 2 estruciun inerna
gstructura Intarma de la
Cofparasion
Elabaracikindel estudia del Clima 100% 5e plabond instruementa pam desarmlar como Fasell

Drganizcioral Fase |

DESCRIPCION

META T  Revisién y ajuste de la estructura interna de la Corporacién. Para el alcance de esta meta se
replanted la estructura interna de la Corporacién, buscando cualificar, fortalecer, y optimizar el talento humano
para el eficaz ejercicio de las competencias como autoridad ambiental del Departamento, y responder la
demanda de los clientes externos de una manera oportuna y con la calidad requerida. Como producto se
obtuvo una propuesta de estructura interna que serd presentada al Consejo Directivo para su aprobacién y
desarrollo.

META 2 Elaboracién del estudio del Clima Organizacional — Fase I. En convenio con la Universidad de
Caldas se desarrollé un proyecto de investigacion de tipo descriptivo, correspondiente al andlisis del Clima
Organizacional y los aspectos que influyen en el Ambiente Laboral de la Corporacién. Correspondié a la Fase
| el disefio de un instrumento que serd aplicado en la vigencia 2005.

IMPACTO DEL PROYECTO

Con la ejecucién del proyecto se dio inicio al mejoramiento de la cultura organizacional corporativa tendiente
al logro de una entidad de alto desempeno, punto de partida fundamental para el inicio en la préxima vigencia
del proceso de desarrollo de un sistema de aseguramiento de la calidad.

INDICADORES

Porcentaje del sistema de gestién de calidad implementado. Meta fijada para la vigencia 2005
Puntaje de medicién del clima organizacional. 100%



PROYECTO 15:

ES'I'RIICTIIRACI(:)N DEL SISTEMA
DE INFORMACION AMBIENTAL
REGIONAL -SIAR-



PROYECTO 15: ESTRUCTURACION DEL SISTEMA DE INFORMACION AMBIENTAL REGIONAL -SIAR-

PROYECTO 15: ESTRUCTURACION DEL SISTEMA DE INFORMACION
AMBIENTAL REGIONAL -SIAR-

OBJETIVO

Consolidar una adecuada plataforma de tecnologia de informacién (Tl), en la cual se sustenten los procesos
de toma de decisiones en todos los niveles y procesos de la corporacién.

PRESUPUESTO ASIGNADO $ 281.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $147.218.849
METAS PROGRAMADAS METAS ALGANZADAS OBSERVACGIONES
UEima fase de Gobierna gn Linga 9% El cantraba firmado con esle obgho e fermirans en @ primer frimesing del
2005
Frrmidacion de la esiategia de T0% e AN en B Gonsecucikn de B mejar allermaliva pam B elborcian del
fecnologias de inlomacion (Th e Fan Estratégico ded Sistama inegrdoc Se contradard enla vigencia 2005
nearporacin de inbarmacian
SlAR Ejpcucion decomenios interadministrativas fimados com el 1GAG

DESCRIPCION

META 1:

Ultima fase de Gobierno en Linea. Se contraté el redisefo de la pdgina WEB de la Corporacién y la segunda
fase de Gobierno en Linea.

META 2:

Formulacién de la estrategia de tecnologias de informacién (Tl) e incorporacién de informacién al SIAR.  Se
avanzé en el proceso de busqueda de la mejor solucién para el fortalecimiento de las tecnologias de informacién
(Tl) de la Corporacién.

Dentro de la estrategia de Gestién Ambiental Compartida se firmaron convenios entre el IGAC, Gobernacién
de Caldas, CORPOCALDAS vy los municipios de La Merced, Marulanda y Viterbo para la actualizacién catastral
de los sectores urbano-rural de dichos municipios.

De igual manera, se firmaron convenios con el IGAC para realizar actualizacién de la informacién predial del
catastro del sector urbano de los municipios de Villamaria, Salamina, Pdcora, Aguadas y Risaralda. La fase |l
de la actualizacién catastral serd ejecutada en la vigencia 2005 en convenio Gobernacién de Caldas, IGAC,
municipios.
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Adicionalmente se realizaron las siguientes actividades complementarias a esta meta:
Ampliacién del acceso a internet a través de enlace ADSL banda ancha.

Migracién de los programas de licencias ambientales y de archivo de informix a visual foxpro — cliente
servidor

Elaboracién de los programas: fichas de control a proyectos de inversién y seguimiento a la
correspondencia en visual foxpro - cliente servidor.

Adquisicién y configuracién del servidor de datos y conexién de equipos a intranet.
Georreferenciacion de informacién relacionada al quehacer institucional.

Incorporacién de informacién cartogréfica de los POT s de Salamina y Samand y de las cuencas Tapias
— Tareas, aferentes directos al Cauca y La Miel.

Incorporacién de la base de datos del inventario de drboles y arbustos de Manizales en el software
Access y de la informacién del proyecto Alta Montana.

Atencién en el SIAR de 254 solicitudes de informacién de las cuales 183 fueron usuarios internos, 33
otfras instituciones y 38 usuarios externos mediante factura, para un total de 590 planos elaborados,
editados e impresos.

IMPACTO DEL PROYECTO:

El principal impacto es al aporte a la estrategia “Apropiacién Social de la Informacién para la Participacion”,
definida en la politica nacional ambiental; uniéndose al esfuerzo por integrar y unificar la informacién bésica
y aplicada disponible, escrita, estadistica y cartogréfica, entre los sectores piblico, privado y comunitario con
el fin de apoyar la toma de decisiones a nivel regional y local y establecer y difundir una linea base sobre el
estado de los recursos naturales y la gestién ambiental. Especificamente con este proyecto se logra:

Apoyar la gestién en algunas grupos de trabajo con el desarrollo de aplicativos.

Fomentar la comunicacién via electrénica, con la cobertura a un gran nimero de funcionarios, en el uso
del Internet a través del canal ADSL banda ancha.

Incrementar la utilizacién de las herramientas existentes en el sistema de informacién geogréfico en los
proyectos Corporativos, creando una mayor cultura y conocimiento del mismo al interior de la Corporacién.

Fortalecer la comunicacién interna en la corporacién, a través de la intranet de CORPOCALDAS, mediante
la adquisicién del servidor de datos e instalacién de los puntos de red faltantes para la integracién

INDICADORES

Porcentaje de politica de gobierno en linea en servicio: 50%

Porcentaje de actualizacién del SIAR. 25%
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PROYECTO 16: CQNSOI.IDACI(')N DEL SISTEMA REGIONAL PARA LA
GESTION AMBIENTAL COMPARTIDA -SIRA-

OBJETIVO:.

Mejorar las capacidades de gestién y desarrollo del departamento de Caldas a partir del establecimiento y
fortalecimiento de redes institucionales de gestién ambiental compartida y la cualificacién de capacidades de
agentes sociales e institucionales estratégicos.

PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 185.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $ 72.092.790
METAS PROGRAMADAS METAS ALCANZADAS OBSERVACIONES

Con b Universidad de Caldag a trewés del Obzerdzioris de Conflctos
Ambiontales oo trabajt en la formacion de ldems comuritarios v
Earrnaciin ds maz da conformacion de redes ciudadanzs gue trabajan en fomo al ema del
0 Promoteres Amblentales | trpeciomos (300 lideres |  GoMMicto del aguaen b cuencadel rio Guaring

fermados ¥ en efrcicio dé 85| pomonitaios que  eercen
funziones da comral social sus funciones de conbrod |° MedRIMIE 13 BT 08 COMVENKIS S8 APOYATON pROYRCng 08 edLCacin

okl ambiertal an los municipios de Manizales, Victora y SanJosa.

RQualmene 58 apoy la ebboraciin de estaleghs @ B gestdn
ambiental de comunidades afrcolombiznas en Palestina

DESCRIPCION

Para alcanzar las metas propuestas, se desarrollaron las siguientes actividades:

Mediante convenio con la Universidad de Caldas —Observatorio de Conflictos Ambientales- se
desarrollaron procesos de formacién ambiental dirigidos a la implementacién e impulso de los proyectos
civdadanos de educacién ambiental (PROCEDAS), se logré la organizacién y capacitacién de las
comunidades en torno al tema de la gestién ambiental. Se traba|é especialmente con las comunidades
asociadas al tema del trasvase del rio Guariné fortaleciendo la red de actores que se viene conformando
desde 1999 por parte del Observatorio de Conflictos y el Comité Intergremial, con este convenio los
lideres fueron capacitados cualificando asf la participacién ciudadana.

Con la suscripcién de un contrato con la Fundacién CENDHUS, se elaboré un documento que define las
estrategias para la gestién ambiental de las comunidades afrocolombianas en el municipio de Palestina
(Corregimiento de Arauca) Caldas, la cual disefa, prepara y realiza el diagnéstico socioambiental de
estas comunidades y mediante procesos participativos se acompafnan para que articulen su desarrollo y
gestién ambiental con el PGAR.
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Mediante la firma de convenios se apoyaron proyectos de educacién ambiental en los municipios de
Manizales, Victoria y San José.

o En el municipio de Manizales en convenio con el Jardin Botdnico de la Universidad de Caldas se
aunaron esfuerzos para impulsar el fortalecimiento de la educacién ambiental y los proyectos
ambientales de 12 colegios de la ciudad, con ello se permite que desde temprana edad los nifios y
nifas se interesen por la gestién ambiental.

o En convenio con la Facultad de Ciencias Agropecuarias de la Universidad de Caldas se pretende
aunar esfuerzos para realizar el programa municipal de gestién ambiental participativa en el municipio
de San José, este convenio permite establecer un programa municipal que promueva el uso y manejo
sostenible de los recursos naturales, mediante el disefio y promocién de proyectos de educacién
ambiental, organizacién comunitaria para la gestién ambiental, establecimiento de obras biofisicas
de recuperacién y mantenimiento de obras de infraestructura establecida.

o Con la Alcaldia de Victorias se ejecuta un convenio de cooperacién con el fin de aunar esfuerzos
para la capacitacién y sensibilizaciéon de la comunidad frente al manejo sostenible de los recursos
naturales en el Municipio. Se capacitaron y sensibilizaron 1.425 habitantes del municipio para
conservar y proteger los recursos naturales; estas personas corresponden a nifos y {évenes de los
centros educativo de las veredas: Bellavista, Cafaveral, San Lorenzo, Dofna Juana Alta, La ltalia,
Fierritos, Corinto, Dofa Juana baja, el Llano; productores agropecuarios usuarios de la UMATA,
lideres comunitarios y profesores de las instituciones involucradas en creary aplicar la normatividad
y la conciencia ecolégica.

IMPACTO

La formacién de lideres comunitarios aporta a la consolidacion del “Estado Comunitario”, con este proyecto
se logra que la participacién en los procesos de desarrollo sostenible en Caldas es cualificada, eficiente y
eficaz. En Caldas se avanza en el tema de la Gestién Ambiental Compartida, las comunidades organizadas y
entidades publicas y privadas lograr trabajar en red.

Para la vigencia de 2004 CORPOCALDAS realizé convenios con la Gobernacién de Caldas, las 27 alcaldias,
con el Comité Departamental de Cafeteros, con instituciones académicas y de investigacién, con entidades
prestadoras de servicios publicos, con ONG s, y con entidades sin dnimos de lucro; consiguiendo que un gran
nUumero de entidades y organizaciones se involucraran en la gestién ambiental del departamento, permitiendo
asi una mayor eficiencia y eficacia en la aplicacién de los recursos.

INDICADORES

NUmero de entidades y organizaciones involucradas en la gestién ambiental del Departamento. 73
Entidades y organizaciones involucradas en la Gestién Ambiental en Caldas.
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ENTIDADES Y ORGANIZACIONES INVOLUCRADAS
EN LA GESTION AMBIENTAL COMPARTIDA

NUMERD |

TIFD

NOMBRE

i

]

n

]

1"

ALCALNAS

ENTIDWOES ESTATALES

INSTITUCIONES
ACADEMICAS O DE
INVESTIGACION

GREMIE ¥ ENTIDADES
PR SIN ANIMD DE
LUCRD

ORGANIZACIDMES MO
GLUBERNAMENTALES

EMPRESAS
PRESATADORAS DE
SERVICING PUBLICOS

OTRAS

Todas las Alcaldias del Dapartamenta

Gobarmacion da Caldas

Instiluba Geogrifice Agustin Codazs WGAC-

Rad de Salidandad Social

Carporacion Auténoma regioral pana B detersa da la Mesela da Bucaramanga GCOME
Carporacion Lulénama Regional de Risamakda CARDER-
Carporacion Littnama Regional de Quindie CRI-
Carporacian Auténoma Regional de Tolima CORTOLIRA-
Conporacion Autcnoma Regional del Valle CVC-

Unidad de Pangues Nacionaks Naturales (Oficin Pamue Natural Mevados)
Univgrgidad de Caldas

Universidad Nacienzl de Colombia Sade Manizales
Univarsidad Catdlica de Banizles

Univgrsidad de Mariz s

Escued Superor de Administracin Piblca - ESAP
Conporacian Alma bater

Univirgidad del Vale

Liniwarsidad de Amtioquia

Linivarsidad Exterrado de Colombia

IES CIMOC

Instilubo Abeecandar von Humbiobd

FENAN Cantral

dsaciacion Colombiara de Porciculiomns

Camam da Comenzio da Manizales

Gomporacion para ol Desarmlio de Cakias

Camiti Degartamental de Cxlehers

Ongamizacion pam o desempeda empresaral ODES

instiiubo Cuinzs

Fundacion Consenacion Inbemacional

Fundacion para la Conservacian de b VWda Sikestre EN Colombia FYG,
Fundacion Colombanz Pro Comercio Justo y Mercadas Verdes Fundacion PROCORVERDE
Fundacién para el Manajo Imegral del Aguas PROAGLIA
Fundacién Ecalagisty Gemro Brive

Fundacion Pangea

Carporacian Aldea Glnkal

iCruz Raja Colmbiana

Comité Ecalogico del muricipio da Resaralda

Agims da Manizales

JUILLA RAARLA,

EMPOCALDRS

fguas de Amnzzu

GHEG

iConsejo Regional Indigera de Caldas CHIDEC-

Resquarde Indigena de Gafamamo y Lomaprisia

Resguarde Indigena de: Escopedera y Pirza

Figguardo Indigena deé San Lorenga

Resguardo Indigena Nuestra Sefora Gandelaria de la Montaha




INFORME DE GESTION
CONSEJO DIRECTIVO

El Consejo Directivo de CORPOCALDAS que sesioné en 2004, acompané al nuevo

Director General, en el proceso de redireccionamiento integral de la Corporacién.

Ademds de las decisiones tomadas por el Consejo, a través de acuerdos, relativos al
manejo presupuestal de CORPOCALDAS, el Consejo Directivo declaré tres nuevas zonas
de reserva forestal en el departamento de Caldas. (Torre Cuatro, Planalto y La Maring,
en los municipios de Manizales y Villamaria respectivamente).

La discusién y aprobacién del PAT 2004-2006 tanto en audiencia piblica como en
sesién ordinaria del Consejo Directivo, puede calificarse como la principal ejecutoria del
2004, ya que este instrumento constituye la carta de navegacién de CORPOCALDAS en
los siguientes tres (3) afos.

El Consejo Directivo buscé descentralizar sus sesiones, hacerlas pUblicas y conocer de
primera mano los problemas ambientales y las acciones concretas de CORPOCALDAS
en los municipios del Departamento, y fue asi como se realizaron sesiones puUblicas
ademds de Manizales, en Manzanares y Aranzazu y se visitaron por el Consejo Directivo
en pleno los municipios de Marquetalia, Victoria, La Dorada y Salamina.

El Consejo Directivo igualmente, recibié informes del Director en aspectos ambientales
sensibles tales como mataderos municipales, rellenos sanitarios, saneamiento bdsico,
reforestacién, obras de estabilidad, ecoturismo, trasvase del Rio Guariné, entre otros.

El Consejo Directivo de CORPOCALDAS es consciente que la gestién ambiental es una
construccién colectiva y como representantes de los grupos y entidades de interés, hemos
recibido colaboracién de la Administracién de la Corporacién para hacer concretas las
aspiraciones de los ciudadanos en materia de medio ambiente.
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NFORME DE GESTION
SECRETARIA GENERAL 2004

La funcién de la Secretaria General, es apoyar juridicamente todos los proyectos de gestién ambiental de
CORPOCALDAS, aplicar los mecanismos juridicos derivados de la autoridad ambiental y velar por la defensa
juridica de los intereses de la Corporacién.
Los procesos contenidos en estas grandes funciones se concretan en:

Proceso de contratacién

Proceso de instrumentos ambientales

Proceso de contravenciones ambientales

Proceso de jurisdiccién coactiva

Proceso de gestion judicial

El proceso de contratacién se desarrolla a través de la aplicacién de las normas de contratacién estatal en
Corpocaldas, encargdndose de cenirse estrictamente a lo contemplado por la ley.

El proceso de instrumentos ambientales se desarrolla a través del otorgamiento de licencias, concesiones,
permisos y autorizaciones ambientales asi como absolver derechos de peticién relacionados.

El proceso de contravenciones ambientales busca investigary sancionar, si es del caso, todas las inobservancias
a la normatividad ambiental.

El proceso de jurisdiccién coactiva, busca hacer efectivas todas las acreencias a favor de Corpocaldas, derivadas
del no pago de las contribuciones, tasas, tarifas, multas que por ley hacen parte de patrimonio.

El proceso de gestién judicial busca representar los intereses de Corpocaldas ante la jurisdiccién, en los casos
en que es parte de un proceso judicial.

Adicionalmente el Secretario General es el Secretario del Consejo Directivo de Corpocaldas y por lo tanto,
debe elaborar las actas y acuerdos y custodiar todos los documentos que se discuten o apoyan las decisiones
del Consejo.

Las cifras a continuacién representan el niUmero de actuaciones juridicas realizadas en 2004 en cada uno de
los procesos a cargo de la Secretaria General, teniendo en cuenta que cada proceso tiene etapas que se
concretan en actuaciones juridicas.

El nmero que se encuentra frente a cada descriptor, corresponde a la cantidad de actuaciones de la Secretaria
General en cada uno de los asuntos a su cargo.
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ACTIVIDAD CANTIDAD

CONCESION DE AGUAS 755
VERTIMIENTOS

1.720
PERMISOS OCUPACION DE CAUCE 51
AUTORIZACION CENTRO DIAGNOSTICO 9
LICENCIAS AMBIENTALES 699
LEGALIZACION MINERA 24
EMISIONES ATMOSFERICAS 20
APROVECHAMIENTO FORESTAL 24
TASA RETRIBUTIVA 136
MATERAL DE ARRASTRE 3
OFICIOS DERECHOS DE PETICION 140
BOLETIN INFORMATIVO 23
PROCESOS CONTRAVENCIONALES 2.928
CONTRATOS 117
MODIFICACION CONTRATOS 21
CONVENIOS 111
MODIFICACION CONVENIOS 33
LICITACIONES PUBLICAS 4
CONVOCATORIAS PUBLICAS 39
RESPUESTA DEMANDAS 23
PRESENTACION DEMANDAS 1
TESTIMONIOS 31
AUDIENCIAS PACTO DE CUMPLIMIENTO 32
AUDIENCIAS DE CONCILIACION 6
REVISION PROCESQOS EN LOS JUZGADOS Y 134
EN EL TRIBUNAL
INTERROGATORIOS DE PARTE /
INSPECCIONES JUDICIALES 2
TUTELAS 10
INCIDENTES DE DESACATO 2
ALEGATOS DE CONCLUSION 12
PLAN DE TRABAJO PARA UNA GESTION 2
AMBIENTAL SOSTENIBLE
COACTIVO TASA 36
PERMISO DE ESTUDIO CON FINES DE 5
INVESTIGACION CIENTIFICA EN DIVERSIDAD
BIOLOGICA

EDUCACION AMBIENTAL 12
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OFICINA DE CONTROL INTERNO
INFORME DE GESTION

l.  GESTION DE PROYECTOS:

Enmarcados bajo el esquema normativo contenido en la Ley 87/93 como norma creadora del sistema de
Control Interno, y acatando la normatividad expedida para el funcionamiento y logro de los objetivos
constitucionales, la Oficina de Control Interno realizé sus funciones atendiendo los principios de confiabilidad,
eficiencia y eficacia bajo el esquema de asesoria y mejoramiento continuo.

Il.  GESTION DE PRODUCCION DE SERVICIOS:

Teniendo en cuenta los informes presentados por los entes de control y la evaluacién al sistema de control
interno, practicada a la Entidad en el afio 2003, se determiné el esquema de trabajo a desarrollar durante la
vigencia 2004 con el fin de fortalecer el Sistema de Control Interno en el cumplimiento de los objetivos y metas
institucionales, reflejando la funcién evaluadora y de gestién, asi:

IMPLEMENTACION DE INDICADORES EN LA CORPORACION: Segtn la Resolucién No.138 de mayo
7 de 2004, se crea el “Comité de Indicadores” encargado de estudiary aplicar los indicadores de impacto
relacionados con el desarrollo sostenible, ambientales y de gestién, acordes con las necesidades
institucionales.

Después de realizadas varias reuniones del comité en el transcurso del afo se pueden destacar los siguientes
logros:

- Dando cumplimiento a la Resolucién No.0643, se expidié el Acuerdo No.022 de Diciembre 16 de 2004,
Por medio del cual se ajusta el sistema de indicadores para la evaluacién y seguimiento del Plan de Accién

Trienal de la Corporacién Auténoma Regional de Caldas — CORPOCALDAS- “
- Implementacién de las hojas metodolégicas para todos los indicadores establecidos para la Corporacién.
- Se designaron los administradores para los indicadores de gestién de la Corporacién.
- Para la ejecucién del trabajo de indicadores se dicté una charla-taller dirigida por un asesor del MAVDT

contdndose con la participacién de 27 funcionarios de la Corporacién.

LINEA VERDE: Con el propésito de velar por la equidad, la eficiencia y la eficacia de la funcién piblica
mediante la adopcién de mecanismos que apoyen la intervencién de los ciudadanos en la formacién,
ejecucién, control y evaluacién de la gestién puiblica, la Oficina de Control Interno, evalto en forma
permanente el proceso de formulacién de quejas a través de la Linea Verde de CORPOCALDAS.

Al finalizar el afio 2004, podemos contar con una linea de atencién al usuario donde se formularon y se
tramitaron quejas asi:
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SUBDIRECCII M AREA N* DE QU EJAS
Momatizasiany Calidad Ambemal Licencias Ambiantalas a5
Recursn Hidricn 40
Rigeurgo Alne ]
Recurso Bosqus - Suekn M
Facunzd Faur "
Varlimemos L]
Administracian de Recursos Naturales Prevencian y Mencignde Desasines 47
TOTAL a1

De las 781 quejas recibidas se dio trdmite a 643 quejas en lo corrido del afio 2004 asi:

Contravencién 28
Sin méritos 215
Traslado 22
No corresponde 2
Seguimiento Técnico 376

PLAN DE MEJORAMIENTO: Dando cumplimiento a la Resolucién Orgdnica No.5580 de mayo 18 de
2004, expedida por la Contraloria General de la RepUblica, CORPOCALDAS suscribe un Plan de
Mejoramiento el dia 14 de septiembre de 2004, para subsanar los 40 hallazgos reportados por este ente
de control en informe de Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral practica a la Entidad en el afio

2003.

A diciembre 31 de 2004, se realiza evaluacién a dicho Plan de Mejoramiento con un cumplimiento del
100% y un avance total del 59%.

CONTROL INTERNO CONTABLE: Con el propésito de determinar la calidad, el nivel de confianza, y
si las actividades de control son eficaces, eficientes y econémicas en la prevencién y neutralizaciéon del
riesgo inherente a la gestién contable y financiera, la oficina de Control Interno practicé evaluacién del
Control Interno Contable, relativo al drea del disponible, libros oficiales, seguros, aplicacién del Plan
General de Contabilidad Piblica, entre otros, en dicho informe se encuentra plasmada la situacién del
proceso contable con sus respectivas recomendaciones.

COMITE TECNICO DE SANEAMIENTO CONTABLE: La oficina de Control Interno ha estado presente en
las reuniones programadas por la Corporacién con el fin de dar cumplimiento a la Ley 716 de 2001
respecto al saneamiento contable que deben practicar las empresas del sector publico, recomendando
al Consejo Directivo o Director General en la determinacién de politicas, montos objeto de depuracién
y procedimientos que sobre saneamiento contable debe cumplir CORPOCALDAS, con el fin de adelantar
las gestiones necesarias que conduzcan a garantizar la sostenibilidad y permanencia de un sistema
contable que produzca informacién razonable y oportuna.
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COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO: Dando cumplimiento al articulo 13
de la Ley 87 de 1993, se cred al mas alto nivel jerdrquico el Comité Coordinador del Sistema de Control
Interno en CORPOCALDAS, segin Resolucién No. 813 de 1996, y se modificé mediante Resolucién No.
112 del 19 de marzo de 2004, ademds se emitié su reglamento con fecha de 15 de julio de 2004.
Dando cumplimiento a dicho reglamento este Comité se reunié dos veces en el transcurso del afo
2004, realizando entre otras las siguientes acciones:

- Aprobacién del Plan de Accién de la Oficina de Control Interno para el afio 2004.

- Aprobacién del reglamento del Comité Coordinador del Sistema de Control Interno.

- Andlisis y depuracién a los Comités existentes en la Corporacién, encontrdndose 12, de los cuales
se derogan 3y se modifican 3.

- Para dar cumplimiento a la Directiva Presidencial 08 de 2003, se evalué el Plan de Mejoramiento
y se remitié el informe a la Contraloria General de la Repiblica.

COMITE DE ARCHIVO: Con el fin de velar por la salvaguarda del patrimonio documental de
CORPOCALDAS, como parte integral de la riqueza documental de la Nacién, se fomenté en el transcurso
del afo acciones tendientes a dar cumplimiento a la Ley 594 /00 expedida por el Archivo General de la
Nacién con las siguientes funciones:

- Modificacién a la conformacién del Comité de Archivo de acuerdo a la estructura orgdnica
vigente en la entidad.

- Para dar cumplimiento a las recomendaciones impartidas por el AGN en visita realizada a nuestra
entidad, se elaboré un plan de trabajo el cual se encuentra en ejecucién.

- Actualizacién de las Tablas de Retencién Documental, las cuales fueron adoptadas mediante
Resolucién No.222 de octubre/04.

- Disefo de propuesta para separar las oficinas de archivo y correspondencia, tanto en su espacio
fisico como en sus procesos y procedimientos, dicha modificacién al manual fue adoptada por la

Resolucién No.269 de diciembre 21 de 2004.

MANUAL DE INTERVENTORIA: Para generar acciones de control, tendientes a asegurar el cumplimiento
del objeto contractual, se fortalecié y reglamenté el Manual de Interventoria para CORPOCALDAS el
cual fue adoptado por la Resolucién No.249 de noviembre/04 con el acompafamiento y asesoria de
funcionarios conocedores del tema en la Corporacién y la Secretaria General.

AUDITORIAS MISIONALES: Se realizaron auditorias a los procesos de concesiones, a la contratacién
realizada con motivo de la declaratoria de Urgencia Manifiesta, contratacién de suministros y transporte
suscritos por la Entidad a septiembre de 2004, control al proceso de salvoconductos entregados a los
técnicos de la Corporacién en el afio 2003, en cada uno de estos informes se refleja la situacién actual
de la Corporacién y se dictan una serie de recomendaciones y conclusiones.

INFORMES DE LEY: Cumpliendo la misién de velar por el correcto y oportuno envio de los informes que
le corresponden a esta oficina, en el transcurso del afo se elaboraron los siguientes informes:
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Infarme ejecutio anwal de
la evalumcional sistera da
comrol imerno.

Ewaluacidn frimestral al
Plan de Mejora miemio

Evaluacion semesiral al
Plan de Mejora mismio

Rendicion dika Cuenty

Informe da Ejacucion
Presupuastal

Irlarma & Contral Intermo
Contzhle

Fresentar a- Contaduria geraral de
la Nacitn.

hgesar el Gebisno Nacional en
Materia de Contral Intermo.

Presidancia de la Repihblica
Contraloria General de la
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Gontraleria General de la
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Presidencia oe la Repiblica

Direccidin de CORFOCALIME

Evaluzr el degarmolly del siglema de control
imarno en laantidad y calificar su avancs.

Callficar el cumplimeno de las acciones
conempladas en el plan de majoramiento v su
avance
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contempladas en el plan de mejoramients y su
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Crarcumnplimigmio 3 i normativided expedida por
la Contraloria General de 2 Repdiblica.

Evaluar la sjecucion del presupuesto en
Carporacion atendiendo el principio de
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ANEXOS

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS
CORPOCALDAS

RESUMEN DE ACTIVIDADES A DICIEMBRE 31 DE 2004

INGRESOS

INGRES0S FISCALES 12126.773.773.24

VENTA DE BIENES 18.050,00

VENTA DE SERMCIDS 74.558. 248,00

TRANSFERENCIAS 2.641.703.531,00

(OPERACIONES INTERINS TITUCIONALES 1.705.744.046,38

OTROS INGRESOS 1,435,108 528,85

N P 18.075.007.075,48
EGRESOS

ADMINITRACION 4.378.291.975,63

PROVISIONES, AGOTAMIENTO Y DEPRECIAC. 745521.732,05

TRANSFERENCIAS 974 .964.588,00

GASTOINVERSIONSOCIAL 9.301.910.235,86

(OPERACIONES INTERINS TITLGKINALES 7 502 495,70

OTROSGASTOS 915.168.611,34

e 16.321.360.838,53

RESULTADD DEL EJERCICID 1.754 546, 236,85

FRANCISCO JOSE CRUZ PRADA JAIME ARTURO ARISTIZABAL A.

DIRECTOR GENERAL

ROSALBA CASTANO LONDONO
CONTADORA
TP 41665T

COORDINADOR GRUPO FINANCIERO

GUSTAVO FADUL RESTREPO
REVISOR FISCAL
TP 6393-T
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TOTALACTIVOS

DEUDORAS DECONTROL

ACREEDORAS DEGDNTROL

FRANCISCO JOSE CRUZ PRADA

DIRECTOR GENERAL

ROSALBA CASTANO LONDONO

CONTADORA
TR 41665-T

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS
CORPOCALDAS
BALANCE GENERAL A DICIEMBRE 31 DE 2004

| 26.234.268.523 | TOTAL PASIVD Y PATRIMONID |

CUENTAS DE ORDEN DEVDORAS

50,104 674 | DELUDORAS POR CONTRA |
CUENTAS DE ORDEN AGREEDORAS
3,965,457 412 ] ACREEDORES POR CONTRA |

JAIME ARTURO ARISTIZABAL A.
COORDINADOR GRUPO FINANCIERO

GUSTAVO FADUL RESTREPO
REVISOR FISCAL
TP 6393-T

26 234,150 553

BQ. 19447,

$.360.257 412
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