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ANALISIS HOJA DE VIDA

Total de

Denominacién Propdsito del Empleo Identificacion Experiencia
Vacante
IMPULSAR LOS TRAMITES DE 30235400} X
151037 2044 Ume;gggggb 7 PERMISOS Y AUTORIZACIONES 1 10;?2?223: z z
AMBIENTALES DE LA CORPORACION
1053780205 |x X
ORIENTAR Y GESTIONAR PROCESOS
RELACIONADOS CON LA
PLANIFICACION AMBIENTAL, EL
ORDENAMIENTO, CONSERVACION Y
APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE
LA BIODIVERSIDAD, LA CREACION,
151036 2028 EZ;E(;E?ASESZ'\L/ELO 12 DELIMITACION Y ADMINISTRACION 1 31434783 /X X
DE AREAS PROTEGIDAS Y
ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS, LA
GESTION DE MICROCUENCAS
ABASTECEDORAS, Y LA ADAPTACION
Y MITIGACION AL CAMBIO
CLIMATICO.
42015315|X X
16077578(X X
PRESTAR SERVICIOS 1053825263 X X
PROFESIONALES COMO BIOLOGO EN
LOS CENTROS DE ATENCION, 93087177|X L
PROFESIONAL VALORACION Y REHABILITACION DE 1053783560|X X
144079 2044 UNIVERSITARIO 9 FAUNA SILVESTRE (CAVR) DE 2 1010204503 |x X
CORPOCALDAS DE ACUERDO CON 11105101181x X
LOS PROTOCOLOS DE OPERACION
DEL CAV Y LA RESOLUCION 2064 DEL 1053794399 |x X
2010. 24347281|x X
1143848897|x X




Pag.2de6

Numero

OPEC

Codigo

Denominacién

Grado

ANALISIS HOJA DE VIDA

Propdsito del Empleo

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ZOOTECNISTA EN LOS CENTROS DE
ATENCION, VALORACION Y

Total de
Vacante

Identificacion

Experiencia

14894204

75071698 |x

1013638134

80189842

1094243241)x __________x

80054730

PROFESIONAL REHABILITACION DE FAUNA
144078 2044 UNIVERSITARIO ° SILVESTRE (CAVR) DE 2 75074667 X
CORPOCALDAS DE ACUERDO CON 79894192
LOS PROTOCOLOS DE OPERACION 52583602
DEL CAV Y LA RESOLUCION 2064 DEL 7315789
2010. 1053803033
1098639596 x X
1032356561 |x X
1057545680 X
PROFESIONALES COMO MEDICO 43878952« X
VETERINARIO EN LOS CENTROS DE 1053837533 |x X
ATENCION, VALORACION Y 1053785826|x X
PROFESIONAL REHABILITACION DE FAUNA 30401694 |x X
144077 2044 UNIVERSITARIO ° SILVESTRE (CAVR) DE 2 1098637922 |x »
CORPOCALDAS DE ACUERDO CON 5021846 Ix .
Dot CAVR ¥ LA RESOLUCION 2064 I 2
DEL CAVR Y LA RESOLUCION 2064 1061654549
DEL 2010. 1080933593 |x X
1053814057 |x




Pag.3deb6

ANALISIS HOJA DE VIDA

Total de

Denominacién Propdsito del Empleo Identificacion Experiencia
Vacante
87453604 |x X
75093308 |x X
1053847138|x X
75106202 |x X
1047967524 x X
71770691 |x X
APOYAR EL MANEJO, EL CUIDADO, EL 1061046609 x X
MANTENIMIENTO Y LA LOGISTICA 1122810964 |x X
PARA LA ATENCION DE FAUNA 15906198 x X
SILVESTRE EN LOS CAVR DE 14396031 |x X
144076 4169 OPERARIO CALIFICADO CORPOCALDAS DE ACUERDO CON 10 ECCER "
00 PTocoios e rEmacin :
DEL 2010. 1104674578 |x X
1054986231 |x X
30397355]|x X
94502693 |x X
1061656136 |x X
1061624303 x X
16071421(x X
1110481807 |x X
1058912597 [x X
APOYAR LAS ACTIVIDADES DE 30329843 |x "
Sson s :
144071 2044 UNIVERSITARIO CONTROL Y USO SOSTENIBLE DE LA 1 1085313575]x X
BIODIVERSIDAD EN FLORA Y 1112768766|x X
PROMOVER SU SOSTENIBILIDAD. 70511789]|x X
16073264

10271358

e




Pag.4 de 6

ANALISIS HOJA DE VIDA

Total de

Denominacién Propdsito del Empleo Identificacion Experiencia
Vacante
1088280423 |x X
1015439094 |x X
APOYAR EL CUMPLIMIENTO DE LA 1097404299|x X
MISION INSTITUCIONAL EN EL 1088323400]x X
144070 3132 TECNICO OPERATIVO 10 AMBIENTAL EN LO RELACIONADO 2
CON LOS RECURSOS NATURALES Y 14013287)x X
EL MEDIO AMBIENTE EN EL 1085319600|x X
DEPARTAMENTO DE CALDAS. 30396793|x X
1088017023 |x
1053840597|x
APOYAR EN CAMPO LAS 80720295|x X
ACTIVIDADES DE INTERVENTORIA 71241675_:
PROGRAMAS ¥ PROYECTOS DE LA 10021623/ x
144069 3132 TECNICO OPERATIVO 10 SUBDIRECCION DE 3 MRS .
INFRAESTRUCTURA AMBIENTAL EN 1053839287 x X
LO RELACIONADO CON LA GESTION 1053775136|x X
DEL RIESGO, CONTRIBUYENDO AL 75069485 |x x
LOGRO DE LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES. 1053847050(x X
1053828271(x X
APOYAR EL CUMPLIMIENTO DE LA 1058229709(x X
MISION INSTITUCIONAL EN EL 1057305033 [x x
EJERCICIO DE LA AUTORIDAD 16780925 Ix »
144068 3132 TECNICO OPERATIVO 10 AMBIENTAL EN LO RELACIONADO 1
CON LOS RECURSOS NATURALES Y 1004626451 |x X
EL MEDIO AMBIENTE EN EL 1053852775|x X
DEPARTAMENTO DE CALDAS. 14569592 [x X
1053823248x e
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ANALISIS HOJA DE VIDA

Total de

Denominacién Propdsito del Empleo Identificacion Experiencia
Vacante
APOYAR LA EJECUCION DE LOS
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
DE LA SUBDIRECCION, PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE
LAS FUNCIONES INSTITUCIONALES
EN MATERIA DE MANEJO,
CONSERVACION, EVALUACION,
PROFESIONAL SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL USO 1053765156 |x X
144066 2044 UNIVERSITARIO 7 Y APROVECHAMIENTO DE LOS 1
RECURSOS NATURALES Y EL MEDIO
AMBIENTE EN EL DEPARTAMENTO DE
CALDAS CON ENFASIS EN EL
RECURSO AIRE, LA GESTION
AMBIENTAL URBANA Y LA
PRODUCCION MAS LIMPIA EN EL
DEPARTAMENTO DE CALDAS. 42163870\« y
1053784632 |x X
17688299(x X
30394043 |x X
ADMINISTRAR EL PROCESO 10279312} X
CONTABLE PARA GARANTIZAR LA 1053787256x X
CALIDAD, VERACIDAD Y 75087086
144065 5028 PROFESIONAL 14 OPORTUNIDAD DE LA INFORMACION, ) 22807929 X
ESPECIALIZADO REALIZANDO SU DIVULGACION, 24336754
¥ DE LAS NORMAS CONTABLES Y 24346714
TRIBUTARIAS. 9763157x X
1060266441 |x X
1017134840
1053837502 X
66964684
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ANALISIS HOJA DE VIDA

Total de

Denominacién Propdsito del Empleo Identificacion Experiencia
Vacante
PROAMS PNES OYCTOS 1053817031 x X
RELACIONADOS CON LOS RECURSOS 1061750823 |x X
NATURALES RENOVABLES Y EL 30399781 |x X
MEDIO AMBIENTE EN LA 1026278243 |x X
SUBDIRECCION DE RECURSOS 1086278162_:
NATURALES Y GARANTIZAR EL
144064 2044 Uﬁ?/ggzllgﬁéllb CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES 1 T oiggziigg z z
INSTITUCIONALES RELATIVAS A
EVALUACION, SEGUIMIENTO, 33940159 |x X
MONITOREO Y CONTROL DEL USO Y 1053835494 |x X
APROVECHAMIENTO DE LOS
RECURSOS NATURALES Y EL
AMBIENTE EN EL DEPARTAMENTO DE
CALDAS 75094378(x
1110451398 x X
APOYAR LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES PARA LA EVALUACION,
PROFESIONAL SEGUIMIENTO, USO, MANEJO,
144063 2044 UNIVERSITARIO APROVECHAMIENTO, CONTROL Y 1
GOBERNANZA DE LOS BOSQUES EN 75070088 x X
EL DEPARTAMENTO DE CALDAS.
1088592023 x X

Solicitud de exclusidn



@ EMPLEO

Informacion del empleo

Campo requerido =

Nimero OPEC: = e ID dinico empleo por entidad: =

Hivel= Profesional . Deneipiecion; = PROFESIONAL UNTVERSTTAF -
El empleo no tiene cédigo: Cédigo/Nivel del cargo: Sad

Grado: * 7

Vigencia Escala Salarial: * Asignacion salarial = 2.721.002

Propasito =

ORIENTAR Y EJECUTAR LOS PROGRAMAS, PLANES Y PROYECTOS RELACIONADOS CON LOS RECURSOS
NATURALES RENOVABLES Y EL MEDIO AMBIENTE EN LA SUBDIRECCION DE RECURSOS NATURALES Y
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES INSTITUCIONALES RELATIVAS A EVALUACION,
SEGUIMIENTO, MONITOREQ Y CONTROL DEL USO Y APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS NATURALES
Y EL AMBIENTE EN EL DEPARTAMENTO DE CALDAS

Manual de Funciones y
Competencias Laborales
(Ficha del emplec)

Estudio riencia Tiempo Alternativas FEquivalencias  Editar

AREA DEL CONOCIMIENTO: Ingenieria, Arquitectura, Urbanismo y Afines NBC: Titulo  * Di€ciocho (18)

Profesional en: Ingenieria Quimica, Hidrdulica, Ambiental, Minas, hidrolégica o mesesde - & = a a

Geolégica. *AREA DEL CONDCIMIENTO: Matematicas y Ciencias Naturales: NBC: EWFE”.E““‘? —

Geologia, *Tarjeta o matricula p en los casos regl dos par Iz ley PrEesInnm

relacionada
1 - 1de 1 resultados «K 41 >
-
s FORMACION
Institucidn Programa Ver
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA - UTP QUIMICA INDUSTRIAL 0
SENA Desarrollo de Auditorias Internas al Sistema Integrado de Gestion @
SENA Bésico en mancjo de plantas de potabilizacién de aguas ©
SENA Aceites esenciales: Extraccidn, usos y aplicaciones ®©
Institucién Educativa Patio Bonito Bachiller Agrotécnico 0
SERVICIO MACIOMAL DE APRENDIZAJE-SENA- TECNOLOGIA EN SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL ®
SENA Trabajador Calificadosn Explotaciones Agropecuarias ©
SENA CURSO ESPECIAL EN AVANZADO AUDITORIAS A SISTEMAS DE @
GESTION 150 19011-2011

SENA CURSO ESPECIAL EN COORDINADOR DE TRABAJO SEGURD EN @

ALTURAS



@ EMPLEO

Campo requerido

Numero OPEC: = 144065 ID dnico empleo por entidad: =

fivel: = Profesional ‘ Denominacion: = PROFESIONAL ESPECIALIZA -
£l empleo no tiene cadigo: I Cadigo/Nivel del cargo: 558

Grado: = 14 ]

Vigencia Escala Salarial: Asignacion salarial * 3.050.730

Propésito *

ADMINISTRAR EL PROCESO CONTABLE PARA GARANTIZAR LA CALIDAD, VERACIDAD Y OPORTUNIDAD
DE LA INFORMACION, REALIZANDO SU DIVULGACION, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS
NORMAS CONTABLES Y TRIBUTARIAS.

Manual de Funcicnes y.
Competencias Laborales
(Ficha del empleo)

Tiempo ativas Equivalendia

* AREA DEL CONOCIMIENTO: Economia, Administracién, Contaduria y Afines: NEC il 3133
Titulo Profesional en Contaduria Pablica = Titulo de postgrado en la modalidad de Higsss 0o i1 = a a
ial dreas rel das con las f del cargo v + Terjeta o Expelientia @ —

én en dre;
matricula profesional en los cases reglamentados por a Ley.

prafesional
relacionada.

1 -1 de 1 resultados € <1 »»

% FORMACION

Institucion Programa Ver

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ©
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-ESAP- ADMINISTRACION PUBLICA °©
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-ESAP- ADMINISTRACION PUBLICA ©
SENA SANIDAD CANINA ©
ESCUELA PENITENCIARIA NACIONAL IDENTIFICACION DACTILOSCOPICA ©

CONTADURIA GENERAL DE LA NACION CONTABILIDAD PUBLICA ©
sENA TECNOLOGIAS DE LA THFORMACION ®©
SENA PANADERIA ©

SENA MECANICA BASICA ©



@ EMPLEO

del empleo

Campo requerido

Numero OPEC: = 144065 ID dnico empleo por entidad: =

fivel: = Profesional ‘ Denominacion: = PROFESIONAL ESPECIALIZA -
£l empleo no tiene cadigo: I Cadigo/Nivel del cargo: 558

Grado: = 14 n

Vigencia Escala Salarial: * Asignacion salarial * 3.050.730

Propésito *

ADMINISTRAR EL PROCESO CONTABLE PARA GARANTIZAR LA CALIDAD, VERACIDAD Y OPORTUNIDAD
DE LA INFORMACION, REALIZANDO SU DIVULGACION, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS
NORMAS CONTABLES Y TRIBUTARIAS.

Manual de Funcicnes y.
Competencias Laborales
(Ficha del empleo)

periencia Tiempo

* AREA DEL CONOCIMIENTO: Economia, Administracién, Contaduria y Afines: NEC #ireoe (13)

Titulo Profesional en Contaduria Pablica = Titulo de postgrado en la modalidad de iescaids 4 & = a8 a8
ializacién en dre das con las fi del carga y « Tarjeta o i =
matricula profesional en los casos reglamentades por Ia Ley. prafesional

relacionada.

1 -1 de 1 resultados € <1 »»

% FORMACION

Programa Ver
MCA Business & Postgraduate School Estilo para la redaccién y correccion cientifica norma APA ®
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA ANALISIS DE CAUSAS °©
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA HERRAMIENTAS ESTADISTICAS PARA LA MEIORA CONTINUA 104
UNIVERSIDAD DE MANIZALES MAESTRIA EN TRIBUTACION ®
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO ADMINISTRACION FINANCIERA °©
LICEQ ISABEL LA CATOLICA BACHILLER ACADEMICO @
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO TECMOLOGIA EN GESTION FINANCIERA L0
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE EDUCACION DE CALDAS AUXILIAR DE SISTEMAS Y HOJA ELECTRONICA EXCEL ®

11 - 18 de 18 resultados «® <




@ EMPLEO

del empleo

Campo requerido

Numero OPEC: = 144065 ID dnico empleo por entidad: =

fivel: = Profesional ‘ Denominacion: = PROFESIONAL ESPECIALIZA -
£l empleo no tiene cadigo: I Cadigo/Nivel del cargo: 558

Grado: = 14 n

Vigencia Escala Salarial: * Asignacion salarial * 3.050.730

Propésito *

ADMINISTRAR EL PROCESO CONTABLE PARA GARANTIZAR LA CALIDAD, VERACIDAD Y OPORTUNIDAD
DE LA INFORMACION, REALIZANDO SU DIVULGACION, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS
NORMAS CONTABLES Y TRIBUTARIAS.

Manual de Funcicnes y.
Competencias Laborales
(Ficha del empleo)

periencia Tiempo

* AREA DEL CONOCIMIENTO: Economia, Administracion, Contaduria y Afines: NBC  ~17°C° 3123)

Titulo Profesional en Contaduria Pblica » Titulo de postgrado en la modalidad de s —
ializacién en dre das con las . del cargo v » Terjeta o alyidhiinh 13 @ = a a
matricula profesional en los casos reglamentados por fa Ley, profesional
relacionada.
1 -1 de 1 resultados € <1 »»

% FORMACION

Institu Programa Ver
UNIR Maestria en direccién y asesoramiento financiero @
FORMATIC Hlitea da Brogramacion nevringliEtcs ©®
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO DIPLOMADO EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO ®
ESE{JDRACIDN UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR-  arwieno s cron mE FUPRESAS ®
EBEDRACIDN UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR-  Loovo) oo on cbatron anMiNISTRATIVA ®
ES:{?DRACIDN UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR-  Trcnrca PROFESIONAL EN CONTABILIDAD Y FINANZAS @
ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA INMACULADA BACHILLER CON PROFUNDIZACION EN EDUCADION Lo

1- 7 de 7 resultados L. AL & a3 2



@ EMPLEO

Campo requerido =

Namero OPEC: = 144065 ID dnico emplec por entidad: =

etz = Profesional Denominacins: * PROFESIONAL ESPECIALIZA -
El empleo no tiene cédigo: Cadigo/Nivel del cargo: 2028

Grado: * 14 .

Vigencia Escala Salarial: * Asignacién salarial * 3.050.730

Propdsito =

ADMINISTRAR EL PROCESO CONTABLE PARA GARANTIZAR LA CALIDAD, VERACIDAD Y OPORTUNIDAD
DE LA INFORMACION, REALIZANDO SU DIVULGACION, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS
NORMAS CONTABLES Y TRIBUTARIAS.

Manual de Funcicnes y
Competencias Laborales
(Ficha del empleo)

Tiempo

* AREA DEL CONOCIMIENTO: Economia, Administracion, Contaduria y Afines: NBC  ~17°C° 3123)

Titulo Profesional en Contaduria Piblica » Titulo de postgrado en |z modalidad de S 13 0 = ﬁ ﬁ
ial én en dreas rel das con las fi del cargo y = Tarjeta o EKDfErlenctT =
matricula profesional en los casos reglamentados por fa Ley, profesional
relacionada.
1 -1 de 1 resultados € <1 »»

% FORMACION

Programa Ver
UNIVERSIDAD AUTOMOMA DE MANIZALES ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE FINANZAS L0
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ADMINISTRACION DE EMPRESAS ©
Colegio San Luis Gonzaga Bachiller Académico ®©
ESCUELA DIAN Basico en IVA ®©
SENA Andlisis Financiers RO/
ESCUELA DIAN gﬁﬁ‘:ms Informaticos - Develuciones y compensaciones -IVA y ©
ESCUELA DIAN Reforma Tributaria L0
UNIVERSIDAD DE MANIZALES ACOSO LABORAL @

SENA Gestién Presupuestal para entidades piblicas L0]



@ EMPLEO

Campo requerido

Numero OPEC: = ID dnico empleo por entidad: =

144065
il Profesional Denominacion: = PROFESIONAL ESPECIALIZA -
£l empleo no tiene codigo: Cédigo/Nivel del cargo: 5058
Grado: = 14 =
Vigencia Escala Salarial: * Asignacion salarial * 3.950.730

Propésito =
ADMINISTRAR EL PROCESO CONTABLE PARA GARANTIZAR LA CALIDAD, VERACIDAD Y OPORTUNIDAD
DE LA INFORMACION, REALIZANDO SU DIVULGACION, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS
NORMAS CONTABLES Y TRIBUTARIAS.

Manual de Funcicnes y.
Competencias Laborales
(Ficha del empleo)

Tiempo

ativas Equivalencia

* AREA DEL CONOCIMIENTO: Economia, Administracién, Contaduria y Afines: NEC #ireoe (13)

Titulo Profesional en Contaduria Pablica = Titulo de postgrado en la modalidad de iescaids 4 & = a8 a8
ializacién en dre das con las fi del carga y « Tarjeta o i =
matricula profesional en los casos reglamentades por Ia Ley. prafesional

relacionada.

1 -1 de 1 resultados € <1 »»

% FORMACION

Programa Ver

orientar formacién a distancia acorde con procedimientos téenicos y (o]

sena normativos

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MANIZALES ECONOMIA @
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ADMINISTRACION DE EMPRESAS G
comité de cafeteros de caldas escuela nueva dimensionada a la educacion superior L0
escuela superior de administracidn piblica ESAP formacién de farmadores docencia universitaria L0
i o biahe i ®
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA MAESTRIA EM ADMINISTRACION FINANCIERA 0

1 -7 de 7 resultados

« <1

>

»



@ EMPLEO

Campao requerido *
Nidmero OPEC: =

144068 ID dnico emplec por entidad: =

ke = Tecnico - Henominecan: = TECNICO OPERATIVG -
El empleo no tiene cédigo: Cddigo/Nivel del cargo: 3132

Grado: * 10 =

vigencia Escala Salarial: = Asignacion salarial = 1.742.254

Propésito *

APOYAR EL CUMPLIMIENTO DE LA MISION INSTITUCIONAL EN EL EJERCICIO DE LA AUTORIDAD

AMBIENTAL EN LO RELACIONADC CON LOS RECURSOS NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE EN EL
DEPARTAMENTO DE CALDAS.

Requisitos

Estudio

Tiempo Alternativas Equivalencias  Editar

* S meses de

* Titulo de formacién Técnica profesional en las dreas relacionadas con el Medio experiencia Q == 6 ﬁ
9

Ambiente o Recursos Naturales Renovables, relacionada o

laboral

1 - 1 de 1 resultados « <1 > »

# EXPERIENCIA

Empresa Cargo Fecha Ingreso Fecha Salida Ver
No hay resultados asociados a su basqueda
0 - 0 de 0 resultados « <1 > »



@ EMPLEO

del empleo

Campo requerido *

Nimero OPEC: = 144069 ID dnico empleo por entidad: =

Mivd= Tecnico . Denermiacion: = TECNICO OPERATIVO
El emplec no tiene cadigo: Caodigo/Nivel del cargo: 3132

Grado: = 10

Vigencia Escala Salarial: * Asignacidn salarial = 1.742.254

Propésito *

APOYAR EN CAMPO LAS ACTIVIDADES DE INTERVENTORIA RELACIONADAS CON LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE LA SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA AMBIENTAL EN LO RELACIONADO CON LA
GESTION DEL RIESGO, CONTRIBUYENDO AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

Manual de Funciones y
Competencias Laborales
(Ficha del empleo)

Experien Tiempo Alternativas  Equivalendas

« Nueve (3]
meses de ==

« Titulo de Formacién Técnica Profesional en Topografia, Obras Civiles o construccién  experiencia 9 & = a a
relacionada o
laberal.

1 -1 de 1 resultados € <1 > »

% FORMACION

Institucién Programa Ver
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO TECNOLOGIA EN OBRAS CIVILES Q
SERVICIO NACIONAL DE APREMDIZAJE-SENA- TECNOLOGIA EN AGUA Y SANEAMIENTO @
CONFENALCO HABILIDADES PARA EL EXITO ©
SENA WINDOWS BASICO ®
SENA SERVICIO AL CLIENTE @
SENA PROYECTO PARA LA EMPLEABILIDAD o
SENA MANEJQ SEGURO DE AGROQUIMICOS O
SENA MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS @

SENA MICROSOFT EXCEL @



@ EMPLEO

Campo requerido *

Ndmero OPEC: * 144070 ID dnico emplec por entidad: =

e Técnico - BEORRHen; TECNICO OPERATIVO -
El empleo no tiene codigo: » Codigo/Nivel del cargo: 3132

Grado: = 10

Vigencia Escala Salarial: * Asignacion salarial * 1742 254

Propasito =

APOYAR EL CUMPLIMIENTO DE LA MISION INSTITUCIONAL EN EL EJERCICIO DE LA AUTORIDAD
AMBIENTAL EN LO RELACIONADO CON LOS RECURSOS NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE EN EL
DEPARTAMENTO DE CALDAS.

Manual de Funciones y
Competencias Laborales
(Ficha del empleo)

Estudio Experiencia Tiempo Alternativas FEquivalencias ~ Editar Himinar

sNueve (3]
Estudios *Titulo de Formacion Téenica Profesional en dreas relacionadas con los Bl e q -3 — a a
Recursos Maturales o el Medio Ambiente, Expencancid —
relacionada o
laboral
1 -1 de 1 resultados W Q> W
s
#=a FORMACION
Programa Ver
SENA TECNICO EN MANEID AMBIENTAL L0
EEh ELABORACION Y APLICACION DE TABLAS DE RETENCION [0
DOCUMENTAL
contraloria general de risralsa, red de universidades publicas Diplomado en Control Fiscal Participativo ©
SENA MANEIO DE MICROSOFT PROJECT ©
SENA PRIMERQS AUXILIOS L04
SENA AUTOCAD 2D ©
SENA MANEIO DE GPS L04

SENA FUNDAMENTOS BASICOS DE MATEMATICAS ©



@ EMPLEO

Campo requerido =

NUmero OPEC: = 144071 ID Unico empleo por entidad: =

e Profesional - penamlnadon; = PROFESIONAL UNIVERSITAF -
El empleo no tiene cddigo: Cadigo/Mivel del cargo: 2044

Grado: * 7

vigencia Escala Salarial: = Asignacién salarial = 2.721.002

Propdsito =

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION, SEGUIMIENTO, MANEJO, APROVECHAMIENTO, CONTROL Y
USO SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD EN FLORA Y PROMOVER SU SOSTENIBILIDAD.

Manual de Funcienes y
Competencias Laborales
{Ficha del empleo)

Tiempo

+ AREA DEL CONOCIMIENTO: Ingenieria Arquitectura, Urbanismo y Afines NBC -
3 : - - > i sDieciocho (18)

Titulo profesional en: Ingenieria forestal, ingenieria agroforestal, Agronamicao 20 00

Agricola. = AREA DEL CONOCIMIENTO: Ecanomia, Adminisiracion, Contaduria Y ZEUE (8, s &

Afines: NBC: Titulo Profesional en: Administracion Ambiental » AREA DEL b

CONOCIMIENTO: Agronomia, Veterinaria y afines NBC: Agronomia = Tarjeta o R

Il
L3
L3

relacionsda

matricula profesional en los casos regl dos por fa ley.
1 - 1 de 1 resultados ®KEr > »
Empresa Ve
liceo integrado manizales docente 1896-02-01 2021-02-25 ©
colegio boston docente 2010-02-01 2018-06-30 @

1 - 2 de 2 resultados € <1 > »



@ EMPLEO

Campo requerido =

NUmero OPEC: = 144071 ID Unico empleo por entidad: =

e Profesional - penamlnadon; = PROFESIONAL UNIVERSITAF -
El empleo no tiene cddigo: Cadigo/Mivel del cargo: 2044

Grado: * 7 ;

vigencia Escala Salarial: = Asignacién salarial = 2.721.002

Propdsito =

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION, SEGUIMIENTO, MANEJO, APROVECHAMIENTO, CONTROL Y
USO SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD EN FLORA Y PROMOVER SU SOSTENIBILIDAD.

Manual de Funcienes y
Competencias Laborales
{Ficha del empleo)
Requisitos

« ARE4 DEL CONOCIMIENTO: Ingenierfa Arquitectura, Urbanismo y Afines NBC
Titulo profesional en: Ingenieria forestal, ingenierfa agroforestal, Agrondmica o
Agricola. = AREA DEL CONOCIMIENTO: Economia, Administracién, Contaduria Y ; =

Afines: NBC: Titulo Profesional en: Administracion Ambiental » AREA DEL Gt - @ & &

«Dieciocho (18)
meses de

CONOCIMIENTO: Agronomia, Veterinaria y afines NBC: Agronomia » Tareta o FEES oD o
g T i relacionada
matricula en los casos regl poria ley.
1 - 1 de 1 resultados ®KEr > »
.
s FORMACION
Programa Ver
UNIVERSIDAD DE CALDAS INTRODUCCIGN A LA MORFOMETRIA GEOMETRICA ®
UNIVERSIDAD DE CALDAS CURSO DE MORFOMETRIA GEOMETRICA L0
MANEIO DE FAUNA Y BIOSEGURIDAD INSTITUTO DE BIOLOGIA TROPICAL @
REDCRE - IvH Restauracién Ecolégica Lo4
Universidad de Caldas Diplomado en Estadistica @
UNIVERSIDAD DE CALDAS BIOLOGIA @
INTESCOOF Acondicionamiento y preparacion fisica @
Instituto Universitario de Caldas Bachiller en Ciencias Naturales L0

1 - 8 de 8 resultados “W <1 > »



@ EMPLEO

Campo requerida =

Ndmero OPEC: * 144071 ID tnico empleo por entidad: =

e Profesional E Pspprnzciacs PROFESIONAL UINIVERSITAF -
El empleo no tiene cédigo: Cadigo/Nivel del cargo: 2044

Grado: * 7 ;

Vigencia Escala Salarial: * Asignacion salarial ™ 2.721.902

Propdsito =

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION, SEGUIMIENTO, MANEJO, APROVECHAMIENTO, CONTROL Y
USO SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD EN FLORA Y PROMOVER SU SOSTENIBILIDAD.

Manual de Funciones y
Competencias Laborales
{Ficha del empleo)

Tiempo Alternativas  Eqi

+ AREA DEL CONOCIMIENTO: Ingenieria Arquitectura, Urbanismo y Afines NBC

TRl ratsinee v T brieri tarestal i 6 su et Rmeie | et (1)

Agricola. » AREA DEL CONOCIMIENTD: Economia, Administracion, Contaduria ¥ :;\f?:e:i‘a 1 o — a B
Afines: NBC: Titulo Profesional en: Administracion Ambiental » AREA DEL Specaos =
CONOCIMIENTO; Agronomia, Veterinaria y afines NBC: Agronomia » Tarieta o priisione

matricula profesienal en los casos reglamentados por fa ley.

1- 1 de 1 resultados «K <1 >N

% FORMACION

Institugion Programa Ver

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ARQUITECTURA @

UNIVERSIDAD DE CALDAS MAESTRIA EN ECOLOGIA HUMANA Y SABERES AMBIENTALES G)

1 - 2 de 2 resultados &K <1 > »



@ EMPLEO

Informacion del empleo

Campo requerido =
Ndmero OPEC: =

144077 ID dnico emplec por entidad: =

ivel: Profesional . Denominacion: - PROFESIONAL UNIVERSITA! -
El empleo no tiene cédigo: Cédigo/Nivel del cargo: 2044

Grado: = 9 -

Vigencia Escala Salarial: * Asignacién salarial *

2.980.227
Propésito =
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO VETERINARIO EN LOS CENTROS DE ATENCION,

VALORACION Y REHABILITACION DE FAUNA SILVESTRE (CAVR) DE CORPOCALDAS DE ACUERDO CON
LOS PROTOCOLOS DE OPERACION DEL CAVR Y LA RESOLUCION 2064 DEL 2010.

Manual de Funciones y
Competencias Laborales
(Ficha del emplec)

Experiencia Tiempo Alternativas Equivalencias  Editar

Veinticuatro

« AREA DEL CONOCIMIENTO: Agronomia, Veterinaria y Afines: NBC Titulo Profesional meses (24) de =
en Midicina Meternaria (MV) o MediGha Veternaria'y Zootecnia (MVZ), » Tarjeta'o.  experiendia 24 & - a8 a
matricula prafesional en las términos de la Ley. profesional

relacionada.

1 - 1 de 1 resuitados € <1 P

% FORMACION

Programa Ver

Universidad de Caldas Ingenieria Agronomica (0]

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS @

1 - 2 de 2 resultados K <1 > »



@ EMPLEO

Informacion del empleo

Campo requerido =

Nidmero QPEC: = 144078 ID Unico empleo por entidad: =

et Profesional . inti PROFESIONAL UNIVERSTTAF -
El empleo no tiene cédigo: Cédigo/Nivel del cargo: 2044

Grado: * 9

Vigencia Escala Salarial: = Asignacion salarial = 5.680.227

Propésito =

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ZOOTECNISTA EN LOS CENTROS DE ATENCION,
VALORACION Y REHABILITACION DE FAUNA SILVESTRE (CAVR) DE CORPOCALDAS DE ACUERDO CON
LOS PROTOCOLOS DE OPERACION DEL CAV Y LA RESOLUCION 2064 DEL 2010.

Manual de Funciones y
Competencias Laborales
(Ficha del emplea)

e

Experiencia Tiempo Alternativas Equivalendias  Edital

Veinticuatro
« AREA DEL CONOCIMIENTO: Agronomia, Veterinaria y Afines: NBC Titulo ;‘;“::ef:; de 5 & =
Profesional en Medicina Veterinaria {M\) o Medicina Veterinaria y Zootecnia (MvZ), SXPETe ==
profesional
relacionada
1 - 1 de 1 resultados RN

@ EXPERIENCIA

Empresa Cargo Ingreso Fecha Salida ver

Lider de Articulacién SENA con la ®

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA g oT 9% ATt cUiacion SENA N & 2015-01-28 2018-12-23
Lider Articulacion SENA con la Educacitn

SERATCIO NACIONAL DE APRENDIZAIE - egia - Centro Atencién Sector 2017-01-20 2017-12-18 L0
Agropecuario
Lider Articulacion SENA con la Educacion

SERMICIO NACIONAL DE APRENDTZAIE - eqia - Centro Atencién Sector 2016-01-25 2016-12-24 ©
Agropecuario
Lider Articulacion SENA con la Educacion

SERWICIO NACIONAL DE APRENDTZAJE - pedia - Centro Atencidn Sector 2015-01-20 2015-12-31 ©
Agropecuario
Lider Articulacién SENA con |2 Educacion

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE - yeiia Centro Atencidn Sector 2014-01-17 2014-12-30 ®©
Agropecuario
Lider Articulacién SENA con la Educacién

ZERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE - pedia - Centro Atencion Sector 2018-01-22 2018-12-15 @
Agropecuario

rery Instructor Grado 11 Nombrado

::;‘:::2";3;‘:2?‘;:‘2 Aprendizaje SENA b icional Centra Atencidn Sector 2008-01-02 2012-07-30 ©
Agropecuario

Corporacidn Universitaria Santa Rosa de b conee Catedratico 2004-09-24 2020-06-30 (od

Cabal

Alcaldia Municipal de Belén de Umbria  Secretario Desarrolle Comunitario 2001-04-01 2003-12-31 °©



Empresa

Instituto Colembiano Agropecuario ICA

Alcaldia Municipal de Belén de Umbria

Alcaldia Municipal de Belén de Umbria

Corporacién pars el Desarrollo
Participativo y Sostenible de los
pequefios Productores Rurales - PBA

11 - 14 de 14 resultados

Cargo

Lider Programa Hatos Libres de Brucella
y Tubereulosis

Director Unidad Municipal de Asistencia
Técnica Agropecuaria UMATA

Técnico Contratista

Facilitador Empresarial

@ EXPERIENCIA

2013-04-26

1957-02-10

1995-06-01

2012-09-24

Ingreso

2013-12-30

2001-03-30

1957-01-30

2013-03-31

« <12 »



@ EMPLEO

Informacion del empleo

Campo requerido =

Nidmero QPEC: = 144078 ID Unico empleo por entidad: =

L Profesional ; Deaominagion: = PROFESIONAL UNIVERSITAF -
El empleo no tiene cédigo: Cédigo/Nivel del cargo: 2044

Grado: * 9

Vigencia Escala Salarial: = Asignacion salarial = 5.680.227

Propésito =

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ZOOTECNISTA EN LOS CENTROS DE ATENCION,
VALORACION Y REHABILITACION DE FAUNA SILVESTRE (CAVR) DE CORPOCALDAS DE ACUERDO CON
LOS PROTOCOLOS DE OPERACION DEL CAV Y LA RESOLUCION 2064 DEL 2010.

Manual de Funciones y
Competencias Laborales
(Ficha del emplea)

Experiencia Tiempo Alternativas Equivale

Veinticuatro
« AREA DEL CONOCIMIENTO: Agronomia, Vieterinaria y Afines: NBC Titulo ;‘;“::ef:; de i & = a8 a8
Profesional en Medicina Veterinaria {M\) o Medicina Veterinaria y Zootecnia (MvZ), SXPETe =
profesional
relacionada
1 - 1 de 1 resultados RN

% FORMACION

Programa Ver
upTC 6° Foro de Farmacodependencia y 1° Foro Nacional de Adiccian @
SENA Formulacién y Elaberacion de Suplementss Nutricionales para (o]
Bovinos
Fazenda e Entreposto de Pescados Sao Pedro, Prata MG E;i:zf;’:p" sultivagengordeyy;procesamisdinidarcamardnde ©
SENA Temaminacion Al parm:Eanads Havina ®
UPTC 6° Simposio de Psicologia Basica y Aplicada ®
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA ZOOTECNIA @
Liceo Nacional José Joaquin Casas Bachiller Académico @
SENA Informacién Turistica @

SENA Bésico en Servicio de Mesa y Bar Q



@ EMPLEO

Campo requerido =

Nidmero QPEC: = 144078 ID Unico empleo por entidad: =

L Profesional ; Deaominagion: = PROFESIONAL UNIVERSITAF -
El empleo no tiene cédigo: Cédigo/Nivel del cargo: 2044

Grado: * 9

Vigencia Escala Salarial: = Asignacion salarial = 5.680.227

Propésito =

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ZOOTECNISTA EN LOS CENTROS DE ATENCION,
VALORACION Y REHABILITACION DE FAUNA SILVESTRE (CAVR) DE CORPOCALDAS DE ACUERDO CON
LOS PROTOCOLOS DE OPERACION DEL CAV Y LA RESOLUCION 2064 DEL 2010.

Manual de Funciones y
Competencias Laborales
(Ficha del emplea)

Experiencia Tiempo Alternativas Equivale

Veinticuatro
« AREA DEL CONOCIMIENTO: Agronomia, Vieterinaria y Afines: NBC Titulo ;‘;“::ef:; de i & = a8 a8
Profesional en Medicina Veterinaria {M\) o Medicina Veterinaria y Zootecnia (MvZ), SXPETe =
profesional
relacionada
1 - 1 de 1 resultados RN

% FORMACION

Programa Ver
Eﬁ?gf;écm’“ ONLYESSTIIARESANTA ROSA DEICABAL, ESPECIALIZACION EN GESTION Y PRODUCCION ACUICOLA ©
E:r:féé:ﬁza;mvaslmnm AGRARIA DE COLOMBIA - SOTEENEA ®
Comite de Ganaderos de La Dorada Curso ©
SENA Formacion Complementaria @
ESAP DIPLOMADO ©
UNIVERSIDD COQPERATIVA DE COLOMBIA DIPLOMADO ®©
BAYER S.A. CAPACITACION 0
Aseciacion Holstein seminario Q

Corpolenjas de Colombia Seminario ©



@ EMPLEO

Campo requerido =

Nidmero QPEC: = 144078 ID Unico empleo por entidad: =

L Profesional ; Deaominagion: = PROFESIONAL UNIVERSITAF -
El empleo no tiene cédigo: Cédigo/Nivel del cargo: 2044

Grado: * 9

Vigencia Escala Salarial: = Asignacion salarial = 5.680.227

Propésito =

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ZOOTECNISTA EN LOS CENTROS DE ATENCION,
VALORACION Y REHABILITACION DE FAUNA SILVESTRE (CAVR) DE CORPOCALDAS DE ACUERDO CON
LOS PROTOCOLOS DE OPERACION DEL CAV Y LA RESOLUCION 2064 DEL 2010.

Manual de Funciones y
Competencias Laborales
(Ficha del emplea)

Estudio Experiencia Alternativas Equivalendias  Edital

Veinticuatro
« AREA DEL CONOCIMIENTO: Agronomia, Veterinaria y Afines: NBC Titulo meses (24) de i & a8 a8
Profesional en Medicina Veterinaria (MV) o Medicina Veterinaria y Zootecnia (MyZz), SXPEMEnca
profesional
relacionada
1 - 1 de 1 resultados RN
E .
% FORMACION
Programa Ver
universidad de cundinamarca zootecnia ®
Colisgio distrital Bravo Pez Beichiller academics ®

11 - 12 de 12 resultados « <




@ EMPLEO

Campo requerido =

Nidmero QPEC: = 144078 ID Unico empleo por entidad: =

L Profesional ; Deaominagion: = PROFESIONAL UNIVERSITAF -
El empleo no tiene cédigo: Cédigo/Nivel del cargo: 2044

Grado: * 9

Vigencia Escala Salarial: = Asignacion salarial = 5.680.227

Propésito =

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ZOOTECNISTA EN LOS CENTROS DE ATENCION,
VALORACION Y REHABILITACION DE FAUNA SILVESTRE (CAVR) DE CORPOCALDAS DE ACUERDO CON
LOS PROTOCOLOS DE OPERACION DEL CAV Y LA RESOLUCION 2064 DEL 2010.

Manual de Funciones y
Competencias Laborales
(Ficha del emplea)

Experiencia Tiempo Alternativas Equivale

Veinticuatro
« AREA DEL CONOCIMIENTO: Agronomia, Vieterinaria y Afines: NBC Titulo ;‘;“::ef:; de i & = a8 a8
Profesional en Medicina Veterinaria {M\) o Medicina Veterinaria y Zootecnia (MvZ), SXPETe =
profesional
relacionada
1 - 1 de 1 resultados RN

% FORMACION

Programa Ver
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD ZOOTECNIA @
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA SENSIBILIZACION PARA LA IMPLEMENTACIGN DE LA NORMA @
NTCGP1000
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS CARNICOS @
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE PROPAGACION DE ESPECIES VEGETALES o
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA MANEJOQ DE CULTIVO DE CACAOD O
servicio nacional de aprendizaje SENA avanzado trabajo en alturas @
COLEGIO COOPERATIVO DEL MAGISTERIO DE CUNDINAMARCA BACHILLER ACADEMICO @
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- Egzii%‘jZACIUN TECNOLOGICA EN GESTION DE LA PRODUCCION @

1 - 8 de 8 resultados « <1 > »



@ EMPLEO

Campo requerido =

Nidmero QPEC: = 144078 ID Unico empleo por entidad: =

L Profesional ; Deaominagion: = PROFESIONAL UNIVERSITAF -
El empleo no tiene cédigo: Cédigo/Nivel del cargo: 2044

Grado: * 9

Vigencia Escala Salarial: = Asignacion salarial = 5.680.227

Propésito =

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ZOOTECNISTA EN LOS CENTROS DE ATENCION,
VALORACION Y REHABILITACION DE FAUNA SILVESTRE (CAVR) DE CORPOCALDAS DE ACUERDO CON
LOS PROTOCOLOS DE OPERACION DEL CAV Y LA RESOLUCION 2064 DEL 2010.

Manual de Funciones y
Competencias Laborales
(Ficha del emplea)

Estudio Experiencia Alternativas Equivalendias  Edital

Veintjcuatro
« AREA DEL CONOCIMIENTO: Agronomia, Veterinaria y Afines: NBC Titulo ;‘;“::ef:; de 5 & a a
Profesional en Medicina Veterinaria {M\) o Medicina Veterinaria y Zootecnia (MvZ), SXPETe
profesional
relacionada
1 - 1 de 1 resultados RN
=2 FORMACION
Programa Ver
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD ZOOTECNIA Q
Instituts Tecnico Alfonss Lopes Tecnico Industrial - Metalistera ©

1- 2 de 2 resultados «€ <1 r»



@ EMPLEO

Campo requerido =

Nidmero QPEC: = 144078 ID Unico empleo por entidad: =

L Profesional ; Deaominagion: = PROFESIONAL UNIVERSITAF -
El empleo no tiene cédigo: Cédigo/Nivel del cargo: 2044

Grado: * 9

Vigencia Escala Salarial: = Asignacion salarial = 5.680.227

Propésito =

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ZOOTECNISTA EN LOS CENTROS DE ATENCION,
VALORACION Y REHABILITACION DE FAUNA SILVESTRE (CAVR) DE CORPOCALDAS DE ACUERDO CON
LOS PROTOCOLOS DE OPERACION DEL CAV Y LA RESOLUCION 2064 DEL 2010.

Manual de Funciones y
Competencias Laborales
(Ficha del emplea)

Experiencia Tiempo Alternativas Equivale

Veinticuatro
« AREA DEL CONOCIMIENTO: Agronomia, Vieterinaria y Afines: NBC Titulo ;‘;“::ef:; de i & = a8 a8
Profesional en Medicina Veterinaria {M\) o Medicina Veterinaria y Zootecnia (MvZ), SXPETe =
profesional
relacionada
1 - 1 de 1 resultados RN

% FORMACION

Programa Ver
Plan departamental de agua en Caldas formacién de docentes en la estrategia clubes defensares del agua ©®©
Eiligiode aies Bachillerato ®
Centre international d'études pédagogiques Test de Connaissance du Francais B1 ®
inTeersidad Kitonoma e Moielis: T e o ol ®
Coorperacion Universitaria Santa Rosa de Cabal Zootecmia @
SENA Digitacion De Textos ®
SENA Ganaderia Intensiva De doble propesite 104
SENA Emprendimiento:Empresasial ®

SENA Sanidad Animal @



Informacién del empleo

Namero OPEC:

Nivel: =

El emplec no tiene cddigo:

Grado: *

Vigencia Escala Salarial: =

Propédsito =

144079

Profesional

@ EMPLEO

ID dnico empleo por entidad: =

Denominacion: =

Cadigo/Nivel del cargo:

Asignacién salarial =

Campo requerido *

PROFESIONAL UNIVERSITAF -

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO BIOLOGO EN LOS CENTROS DE ATENCION, VALORACION Y
REHABILITACION DE FAUNA SILVESTRE (CAVR) DE CORPOCALDAS DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS
DE OPERACION DEL CAV Y LA RESOLUCION 2064 DEL 2010.

* AREA DEL CONOCIMIENTO: Agronomia, Veterinaria y Afines: NBC Titulo

Profesional en Medicina Veterinaria (MV) o Medicina Veterinaria y Zootecnia (Myz), S¥PEriencia

1 - 1 de 1 resultados

Empi

CENTRO PECUARIO Y
AGROEMPRESARIAL, LA DORADA -
SENA

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS,
PEREIRA - RISARALDA

CENTRQO DE COMERCIO Y SERVICIOS,
PEREIRA - RISARALDA

CENTRO PECUARIO Y AGRO
EMPRESARIAL LA DORADA - SENA

CENTRQO PECUARIO Y AGRO
EMPRESARIAL LA DORADA - SENA

COLEGIO DE BACHILLERATO
ACADEMICO ROSARISTA

CENTRO PECUARIO Y AGRO
EMPRESARIAL LA DORADA - SENA

CENTRO PECUARIO Y AGRO
EMPRESARIAL LA DORADA - SENA

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

CENTRO PECUARIO Y AGRO

INSTRUCTOR EN EL AREA AMBIENTAL

FACILITADOR

FACILITADOR

Instructor, transformacién del medio
ambiente

Instructor, transformacién del medio
ambiente

Docente de Biologia

Instructor, transformacian del medio
ambiente

Instructor, transformacién del medio
ambiente

Auxiliar de Laboratorio de Quimica

Instructor, transformacién del medio

Vemnticuatro

meses (24) de

24
profesional

relacionada

@ EXPERIENCIA

Fecha Ingr

2019-02-08

2017-02-13

2018-02-26

2013-01-21

2011-07-11

2008-02-04

2016-02-03

2012-01-19

2002-02-04

IN18-N1-968

2019-12-1%

2017-12-29

2018-12-31

2013-12-16

2011-12-16

2008-11-30

2016-12-17

2012-06-30

2002-08-27

IN15-12-17

« <1

>

»»



