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En cumplimiento al marco legal vigente y las directivas impartidas en materia de Austeridad
y Eficiencia del Gasto Publico, la Oficina de Control Interno, presenta el Informe
correspondiente al primer trimestre de 2021, comparativamente con la informacion del
primer trimestre de 2020.

Fuente normativa:

e Decreto 1737 de 1998. “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y
se someten a condiciones especiales la asuncion de compromisos por parte de las
entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico.”

e Decreto 984 del 14 de mayo de 2012. el cual modifica el articulo 22 del Decreto 1737
de 1998.

e Directiva Presidencial 04 del 3 de abril de 2012. Eficiencia administrativa y
lineamientos de la politica cero papeles en la Administracion Publica.

e Directiva Presidencial 09 del 09 de noviembre de 2018

Si bien dichas normas van dirigidas a las entidades de la rama ejecutiva nacional se tomaran
como referente para realizar el presente informe, por considerar de suma importancia dichas
directrices.

Para el informe en mencidn se procede con la revision de los gastos y la informacion remitida
por las diferentes areas, tomando como referentes: El reporte de obligaciones, la planta de
personal, los contratos de prestacion de servicios, entre otros; todo ello suministrado por la
subdireccion administrativa y financiera, con sus diferentes subprocesos, y Secretaria
General — subproceso Contratacion.

A continuacidn, se presenta el comportamiento de por cada concepto en el primer trimestre
de la vigencia 2021 comparativamente con el primer trimestre de 2020 para lo relacionada
con gastos de personal y en los deméas conceptos se realizard comparativo con el trimestre
anterior.

Calle 21 No. 23 — 22 Edificio Atlas Manizales

Teléfono: (6) 884 14 09 — Fax: 884 19 52

Codigo Postal 170006 - Linea Verde: 01 8000 96 88 13
www.corpocaldas.gov.co - corpocaldas@corpocaldas.gov.co
NIT: 890803005-2

Siguenos en: 0 @corpocaldas o @corpocaldas E‘.i' @corpocaldasoficial o @corpocaldas



SNEA

Corpocaldas

Corporacion Autonoma Regional de Caldas

1. ADMINISTRACION DE PERSONAL Y CONTRATACION DE SERVICIOS
PERSONALES

1.1. Planta de personal

Se relaciona por tipo de vinculacion, el niamero de servidores publicos que a 31 de marzo de
2021, laboraban en CORPOCALDAS:

157
4
46
11
1

1
220

Fuente: Relacion cuadro Excel — Gestién humana

La planta de personal de la entidad, segun el Acuerdo No. 15 de 2019 acto que contempla su
Gltima modificacion, esta conformada por 216 funcionarios, de los cuales 5 corresponden al
despacho del director general y 211 a la planta global.

Sobre la planta de personal, al corte del 31 de marzo hay 3 funcionarios de carrera
administrativa actualmente se encuentran desempefiando cargos de libre nombramiento y
remocién en la misma entidad, 1 se encuentra en comision en otras entidades del sector
publico, 2 se encuentran con suspension de relacion laboral y 2 en licencia no remunerada.

1.2. Sueldos y Prestaciones Sociales

A continuacion, se detallan los gastos por concepto de gastos de personal, en lo relacionado
con sueldos, prestaciones sociales y las variaciones presentadas en el primer trimestre de
2021, comparado con el mismo periodo de la vigencia 2020:

La informacidn se obtuvo del subproceso de némina para el periodo analizado.
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Concepto | trimestre 2021 | | trimestre 2020 Variacion Variac_ién

absoluta relativa

Sueldo de personal 1.605.322.544 1.557.690.795 47.631.749 3,06%
Horas extras y recargos 7.614.107 7.093.150 520.957 7,34%
Subsidio de Alimentacion 19.146.391 18.310.600 835.791 4,56%
Auxilio de transporte 23.370.198 24.023.267 -653.069 -2,72%
Prima Técnica No Salarial 35.738.676 47.033.249 -11.294.573  -24,01%
Prima Técnica Salarial 39.965.250 27.141.474  12.823.776 47,25%
Prima de Coordinacion 3.001.704 2.904.236 97.468 3,36%
Prima de servicios 3.218.141 6.943.726 -3.725.585 -53,65%
Quinquenio 9.085.260 28.714.690 -19.629.430 -68,36%
Bonificacién por servicios 90.910.320 90.983.115 -72.795 -0,08%
Sueldo por vacaciones 72.984.833 91.271.022 -18.286.189 -20,04%
Prima de Vacaciones 50.975.432 63.711.749 -12.736.317 -19,99%
Bonificacidn por recreacion 5.777.468 7.493.115 -1.715.647 -22,90%
Prima Navidad 337.549 2.695.594 -2.358.045  -87,48%

1.967.447.873 1.976.009.782

Fuente: Subproceso Némina

Del cuadro anterior, se puede observar que las variaciones relacionadas con los conceptos de
prestaciones sociales (Prima de servicios, de navidad, de vacaciones, quinquenios y
bonificaciones) dependen del cumplimiento del periodo por parte del funcionario y de la
programacion del disfrute de algunas de ellas, sumado al pago por retiro de servidores.

En lo relacionado con el pago de primas técnicas salariales y no salariales, las variaciones se
dan por cambio de funcionarios y condiciones de los conceptos.

Vacaciones

En este punto es de recordar lo sefialado en el literal b. numeral 1.7. de la Directiva
Presidencial No. 09 del 09 de noviembre de 2018, que reza “Por regla general, las vacaciones
no deben ser acumuladas ni interrumpidas. Solo por necesidades del servicio o retiro podran
ser compensadas en dinero”.

A corte del primer trimestre del afio en curso, los siguientes servidores presentaban dos (2) o
maés periodos de vacaciones pendientes por disfrutar:
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Corte al 31 de marzo de 2021
Servidor Periodo de causacion N° Periodos

19/08/2019 18/08/2020

ARENAS MARIA EUGENIA 2
19/08/2018 18/08/2019
y 01/02/2020 31/01/2021

IBANEZ MORENO ANA MARIA 2
01/02/2019 31/01/2020
18/03/2020 17/03/2021

HENAO OROZCO DWINA NATHALIE 2
18/03/2019 17/03/2020
14/02/2020 13/02/2021

CEBALLOS DUQUE SANDRA CLEMENCIA 2
14/02/2019 13/02/2020
06/01/2020 05/01/2021

CARDENAS TANGARIFE JORGE ORLANDO 2
06/01/2019 05/01/2020
16/09/2019 15/09/2020

GRISALES MUNOZ CARLOS ALBERTO 2
16/09/2018 15/09/2019
) 08/03/2020 07/03/2021

MURILLO GOMEZ FANNY 2
08/03/2019 07/03/2020
02/02/2020 01/02/2021

URIBE CARDONA CLAUDIA PATRICIA 2
02/02/2019 01/02/2020
19/01/2020 18/01/2021

VALENCIA CEBALLOS ANDRES MAURICIO 2
19/01/2019 18/01/2020
21/01/2020 20/01/2021

CASTILLO RIOS CARLOS JULIO 2
21/01/2019 20/01/2020
) 04/02/2020 03/02/2021

RAMIREZ LOPEZ LUZ ADRIANA 2
04/02/2019 03/02/2020
01/10/2019 30/09/2020

VALENCIA ALARCON CARLOS ARTURO 2
01/10/2018 30/09/2019
16/01/2020 15/01/2021

ARIAS ORTEGON JONY ALBEIRO 16/01/2019 15/01/2020 3
16/01/2018 15/01/2019
16/08/2019 15/08/2020

BARBOSA DIAZ LUIS ALBERTO 16/08/2018 15/08/2019 3
16/08/2017 15/08/2018
06/01/2020 05/01/2021

BASTIDAS TULCAN JUAN CARLOS 06/01/2019 05/01/2020 3
06/01/2018 05/01/2019

Calle 21 No. 23 — 22 Edificio Atlas Manizales

Teléfono: (6) 884 14 09 — Fax: 884 19 52

Codigo Postal 170006 - Linea Verde: 01 8000 96 88 13
www.corpocaldas.gov.co - corpocaldas@corpocaldas.gov.co

NIT: 890803005-2

Siguenos en: o @corpocaldas oﬂcmpmaldas 'E.’I' @corpocaldasoficial o @corpocaldas



AU

Corpocaldas

Corporacion Autonoma Regional de Caldas

) 08/03/2020 07/03/2021

JIMENEZ MURIOZ MONICA MARIA 2
08/03/2019 07/03/2020
06/01/2020 05/01/2021

MARTINEZ GOMEZ ADRIANA MERCEDES 06/01/2019 05/01/2020 3
06/01/2018 05/01/2019

NARANJO ARISTIZABAL CAMILO 05/10/2019 04/10/2020 2
05/10/2018 04/10/2019

RAMIREZ GIRALDO ANA MILENA 02/01/2020 01/01/2021 2
02/01/2019 01/01/2020
05/01/2020 04/01/2021

OSPINA HERRERA OSCAR 05/01/2019 04/01/2020 3
05/01/2018 04/01/2019
18/01/2020 17/01/2021

RENDON MEJIA HUGO LEON 18/01/2019 17/01/2020 4
18/01/2018 17/01/2019
18/01/2017 17/01/2018

ROSERO OTERO ANA LUCIA 24/09/2019 23/09/2020 2
24/09/2018 23/09/2019

SALAS MARIN JOHN FREDDY 05/02/2020 04/02/2021 2
05/02/2019 04/02/2020

CARDENAS CORREA ADRIANA LUCIA 06/01/2020 05/01/2021 2
06/01/2019 05/01/2020

CHISCO LEGUIZAMON JOHN JAIRO 07/01/2020 06/01/2021 2
07/01/2019 06/01/2020

GONZALEZ MEJIA CARLOS ALBERTO 08/09/2019 07/09/2020 2
08/09/2018 07/09/2019

GONZALEZ VELEZ LUISA FERNANDA 07/03/2020 06/03/2021 2
07/03/2019 06/03/2020

HERNANDEZ JIMENEZ HEINZ 20/04/2019 19/04/2020 2
20/04/2018 19/04/2019

ORTEGON ALVAREZ MAURICIO ALBERTO 16/10/2019 15/10/2020 2
16/10/2018 15/10/2019

SAAVEDRA SANCHEZ MAURICIO FERNANDO 07/01/2020 06/01/2021 2
07/01/2019 06/01/2020
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CARDONA BETANCUR CAROLINA 22/01/2020 21/01/2021 2
22/01/2019 21/01/2020

CASTRILLON TABARES ADIEL 02/01/2020 01/01/2021 2
02/01/2019 01/01/2020

GOMEZ CHICA JOSE ALBEIRO 26/01/2020 25/01/2021 2
26/01/2019 25/01/2020

PATIRIO ESCOBAR PAULA CAROLINA 06/02/2020 05/02/20213 2
06/02/2019 0510212020

Fuente: Recursos humanos 2021

Debido a que existen funcionarios que presentan 3 periodos pendientes por disfrutar, es
importante recordar lo establecido en el articulo 23 del Decreto 045 de 1978

De la Prescripcion. Cuando sin existir aplazamiento no se hiciere uso de vacaciones
en la fecha sefialada, el derecho a disfrutarlas o a recibir la respectiva compensacion
en dinero prescribe en cuatro (4) afios que se contaran a partir de la fecha en que se
haya causado el derecho. (...)”

Horas extras

El gasto por este concepto corresponde al tiempo extra laborado por 3 funcionarios adscritos
a la Subdireccion Administrativa y Financiera como Celadores y 1 funcionario de la
Direccién General como Conductor Mecénico. A continuacién, se reporta la variacion
presentada en el periodo evaluado:

7.614.107 7.093.150 520.957 7,34%

Fuente: Recursos humanos 2021

Comparando el primer trimestre de 2021 con el mismo periodo de la vigencia 2020, este
concepto tuvo un aumento del 7.34 %.

Comisiones, Transporte y Viaticos

El gasto del primer trimestre de 2021 por concepto de transporte y viaticos fue de
$102.675.820

1 Remisidn segln articulo 2.2.5.5.50 del DUR 1083 de 2015.
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Administrativa y Financiera 14.717.369 8.249.265 6.468.104 78,41%
Biodiversidad 24.054.089 20.773.421 3.280.668 15,79%
Control Interno 0 1.557.353 -1.557.353 -100,00%
Direccion General 2.483.599 4.225.133 -1.741.534 -41,22%
Evaluacion y Seguimiento 44.901.563 48.347.371 -3.445.808 -7,13%
Infraestructura 15.061.433 24.530.002 -9.468.569 -38,60%
Planificacién Ambiental 1.288.336 6.405.682 -5.117.346 -79,89%
Secretaria General 169.431 114.891 54.540 47,47%
Sindicato 0 1.392.040 -1.392.040 -100%
TOTAL 102.675.820 115.595.158

Fuente: Consolidado de registros presupuestales pagados y por pagar — Viaticos y Gastos de viaje

Los viaticos y gastos de viaje se realizan atendiendo la Resolucion 2020 - 1345, por medio
de la cual se reglamentan las comisiones de servicio, asi como el pago de viaticos y gastos
de transporte.

Las variaciones negativas surgen por la disminucion en salidas a campo de los funcionarios
por efecto de las medidas restrictivas por COVID 19 aplicables desde el 23 de marzo de 2020.

En cuanto a las variaciones positivas, son producto de las comisiones por distribucion de
mensajeria para notificar actos administrativos y por visitas de campo prioritarias.

1.3. Prestacion de Servicios

Durante el primer trimestre de 2020 se celebraron treinta y dos (32) contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion
directa, por un valor total de $ 1.316.290.817.

Durante el primer trimestre de 2021 se celebraron cuarenta y nueve (49) contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacion directa, por un valor total de $ 2.093.857.828.
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2. SERVICIOS PUBLICOS

La Directiva 09 de 2018 de la Presidencia de la Republica, propende por el ahorro en el
consumo de los servicios publicos.

Telefonia

Indicador telefonia mévil: De acuerdo con los datos suministrados por el Subproceso de
Bienes y Suministros, la entidad cuenta con 30 celulares, los cuales se encuentran en la
Direccién General, las subdirecciones, Secretaria General y en los municipios de Marulanda,
Norcasia, San José, Supia, Aguadas, Risaralda, Samand, Viterbo, La Dorada, La Merced,
Anserma, Pensilvania, Pacora, Marmato, Riosucio, Manzanares, Marquetalia, Belalcézar,
Aranzazu, Salamina y Victoria; debido a que los planes con que se cuenta son con cargo fijo,
solo se precisa que el cargo basico de 6 de los equipos oscila en $105.000, 1 equipo en
$218.000 y los restantes el cargo es aproximado a $23.000.

A la fecha de corte, no se observan variaciones importantes en los valores cobrados por
concepto de telefonia mavil.

Indicador telefonia Fija: Para el periodo verificado la Corporacion cuenta con 28 lineas
telefénicas con plan de datos de telefonia e internet y se encuentran ubicados en la Direccidn,
subdirecciones, el Municipio de la Dorada y el conmutador.

A la fecha de corte, tampoco se observan variaciones significativas respecto los histéricos
reportados en telefonia fija.

Consumo de energia:

Se presenta el indicador de consumo de energia comparado entre el cuarto trimestre del afio
2020 y el primer trimestre de 2021.

Consumo Consumo per .
Concepto KWH capita KWH Resultado Indicador
Eonsu.mo aituzilddtilttl.'lmeitre 272.323 125,01
Csuarlos atc.ua te rlr:e? re e 17,39 16,16%
onsumo trimestre anterior . 107,63
Usuarios trimestre anterior 216
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Durante el primer trimestre de 2021 se evidencia un aumento en el consumo de energia.
Consumo de agua:

Se presenta el indicador de consumo de agua comparado entre el cuarto trimestre de 2020 y
el primer trimestre de 2021.

Consumo per .
Concepto Consumo M3 L u P Resultado Indicador
capita M3
Consumo actual del trimestre 297 138
Usuarios actual del trimestre 216 ’
uarios act mes 0,20 17,39%

Consumo trimestre anterior 253 117
Usuarios trimestre anterior 216 ’

Se observa un aumento en el consumo de agua entre los periodos comparados.
3. GASTOS GENERALES
Papeleria

La politica adoptada por el Gobierno Nacional frente a este tema esta relacionada con la
utilizacion de los “medios digitales, de manera preferente, y evitar impresiones. En caso de
impresiones, racionalizar el uso del papel y de tinta”, en este sentido también, se debe aplicar
la politica de “Cero Papel”.

Por lo anterior, se realiza un seguimiento al uso del papel por cada dependencia, en el
entendido que por la actividad algunas subdirecciones requerirdn mas papeleria que otras, sin
embargo, se har& un seguimiento al uso de este insumo con el fin de evidenciar los aumentos
inesperados y que no estan a tono con la politica.
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Dependencia
Direccion General
Planificacién Ambiental
Infraestructura Ambiental
Administrativa y Financiera
Secretaria General
Evaluacién y Seguimiento
Oficina Anserma
Oficina Victoria
Oficina La Merced
Oficina Salamina
Oficina Marulanda
Oficina Samana
Oficina Pacora
Oficina Riosucio
Oficina La Dorada

Oficina de Control Disciplinario

Total Consumo

| Trimestre 2021
15
10
7
54
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o ©
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216
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IV Trimestre 2020
13

5

17
106
115

o
S

N A O OO OO w o o

314

Como puede observarse, el consumo de papel disminuy6 para el primer trimestre de 2021
comparado con el IV trimestre de 2020.

De igual forma, se realiza el consumo de papeleria segun el nimero de funcionarios de la
entidad, calculo que arroj6 para el primer trimestre de 2021, que por cada funcionario se

utilizé 1 resmas de papel.

Nota: se toma el niUmero de usuarios de (216) reportado en Planta de Personal, al primer

trimestre de 2021.

Consumo Consumo per
Concepto resmas capita resmas Resultado Indicador
Consumo Actual del trimestre 216 1,00
Usuarios actual del trimestre 216 0,45 31,21%
Consumo trimestre anterior 314 145
Usuarios trimestre anterior 216
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Fotocopias:

El gasto para este concepto durante el cuarto trimestre de 2020 fue por valor de $ $689.040
Mientras que para el primer trimestre de 2021 no se reportaron gastos por este concepto.

Combustible

En el periodo evaluado Corpocaldas cuenta con vehiculos oficiales asignados a la Direccion
General, las Subdirecciones, Secretaria General y el Grupo de Biodiversidad; estos ademas
son utilizados para las diligencias oficiales, transporte de funcionarios y distribucion o recibo
de correspondencia, entre otros.

Consumo Galones Combustible

400
350
300
250
200
150
100

50

0
enero febrero marzo

Garolina 358 193 252
Diesel 134 72 87

Fuente: Subproceso bienes y suministros

De la gréfica se observa que el mayor consumo de Gasolina y Diesel se dio en el mes de
enero para el periodo analizado.

Tiquetes aéreos

A continuacion, se relacionan los gastos por concepto de tiquetes aéreos comparados entre el
cuarto trimestre de 2020 y primer trimestre de 2021. Observando una disminucion de gastos
en el mas reciente periodo analizado.
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CUARTO TRIMESTRE 2020 PRIMER TRIMESTRE 2021
Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo
194.117 5.264.451 896.180 0 1.349.900 1.816.442
6.354.748 3.166.342

4. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

La entidad cuenta con el programa de reciclaje, recoleccion y grupo de recolectores, a cargo
de la Subdireccién de Evaluacion y Seguimiento Ambiental, con el area de residuos.

También se cuenta con el programa PIGA a traves del cual se hacen campafias preventivas
para fomentar una cultura del ahorro de agua y energia.

o Fomentar una cultura de ahorro de agua y energia en la entidad, a traves del
establecimiento de programas pedagogicos:

En el primer trimestre se recibié una propuesta de auditoria externa de la empresa Efe3
Energy, la cual fue remitida por el area administrativa al PIGA para verificar su
pertinencia respecto al programa de uso eficiente de la energia, el cual se encuentra en
revision en tanto se recibe un concepto desde CHEC, el cual se espera para el mes de
mayo que permita dar claridad sobre la necesidad que se identifica y las condiciones en
las cuales se puede acceder a este tipo de servicios; en caso de ser pertinente, se debe
surtir la evaluacion del &rea administrativa con el fin de determinar la viabilidad técnica
y financiera, ya que el PIGA no cuenta con recursos asignados de manera directa en el
proceso que adelanta; en cuanto a la revisién que hizo el ETI, la propuesta tiene
observaciones en el tema de ajuste de alcances y definicion del presupuesto y de la
posibilidad de incorporar ejercicios formativos.

En el primer trimestre del afio, el grupo estuvo enfocado en la propuesta de actualizacion
del PIGA 2011, en tanto se viabiliza, se tiene proyectado para el segundo trimestre del
afio el disefio de una estrategia para abordar ademas de los reportes de consumo por
sede, temas en cuanto a las préacticas cotidianas a nivel interno que apliquen a la
eficiencia de consumo energetico en cada una de ellas (manejo de equipos e interruptores
y otros elementos) y que proyecten los resultado de las acciones promovidas en vigencias
anteriores por el PIGA ( a través de una encuesta en linea); esto acompafiado de piezas
comunicativas que permitan fortalecer los ejercicios de sensibilizacién de los
funcionarios y contratistas, de tal manera que sus acciones puedan visibilizarse en los

Calle 21 No. 23 — 22 Edificio Atlas Manizales

Teléfono: (6) 884 14 09 — Fax: 884 19 52

Codigo Postal 170006 - Linea Verde: 01 8000 96 88 13
www.corpocaldas.gov.co - corpocaldas@corpocaldas.gov.co
NIT: 890803005-2

Siguenos en: o @corpocaldas o @corpocaldas E‘.i' @corpocaldasoficial o @corpocaldas



AU

Corpocaldas

Corporacion Autonoma Regional de Caldas

reportes del 2021, se hara un especial énfasis en las sedes que operan con normalidad en
esta época de aislamiento.

Para la presente vigencia y con el cambio que se tuvo en el disefio de los puestos de
trabajo en la sede de la 24, se realiz6 un primer acercamiento con la CHEC como
propietario de dicha sede, frente a vario temas:

¢ Mejorar la seguridad en la infraestructura del local

¢ Habilitar espacio para el parqueadero para la implementacién de ubicacion de
bicicletas

¢ Instalaciones eléctricas al interior del local, con el fin de mejorar el consumo de
energia. Reubicacion de lamparas LED y un plan mas ambicioso es la instalacion de
otros mecanismos eléctricos mas amigables con el medio ambiente.

« Implementar politicas de reciclaje de elementos de oficina, maximizacion de vida util de
herramientas de trabajo y reciclaje de tecnologia:

Desde el programa de residuos sélidos se promueve la campafia “La Familia
Corpocaldas Recicla”, desde la cual se ha generado sensibilizacion frente al proceso de
reduccion y recuperacion de materiales basicos de consumo en oficina, en especial del
papel, el cartdn y residuos de manejo especial, entre ellos, tintas de impresién, luminarias
y aparatos eléctricos; en este ejercicio se planted la importancia y necesidad de hacer un
adecuado manejo de los implementos de oficina y de hacer un proceso organizado de
separacién en la fuente; como resultado, a diciembre de 2020 se logré reciclar en
Manizales 145 kilogramos de papel, 482 kilos de plastico, de RAEE fueron 204 kilos
aproximadamente, estos Ultimos con el respaldo de los responsables del area de Bienes
y Suministros.

El programa de residuos sélidos continta con la campafia institucional "La Familia
Corpocaldas Recicla", en la que los funcionarios de la institucion se vincularon desde el
2019 aportando el material reciclable generado en sus viviendas y en las oficinas. Se
tiene vigente la implementacion de la ruta de recoleccion selectiva interna para residuos
recuperables (Papel y Plastico), este proceso se realiza con el apoyo del Grupo de
Gestion Ambiental Sectorial de la Subdireccion de Evaluacion y Seguimiento
Ambiental, en compafiia de un reciclador de oficio del Programa Recuperador Amigo de
EMAS; la sede de Manizales ha sido el piloto de este ejercicio, pero se continGa con
restricciones desde marzo de 2020 hasta la fecha por las condiciones de aislamiento
preventivo y trabajo en casa por temas de bioseguridad respecto al Covid 19.
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En el primer trimestre de 2021 se logro adelantar un aprovechamiento de material en el
Laboratorio Ambiental, a continuacidn se presenta la cantidad de residuos aprovechados
en kilos generados en las instalaciones de Corpocaldas:

Peso recoleccion en kilos de reciclaje de papel y plastico en Corpocaldas primer trimestre
afo 2021

Mes Papel Plastico
Enero 15,4 5,6
Febrero 0 0
Marzo 1,0 8,7
Total 16,4 14,3
Fuente: PIGA

Asi mismo, continlia instalado el punto de recoleccion de pilas, luminarias y de equipos
de computo en el punto de atencion del usuario de Corpocaldas en la carrera 24 de
Manizales, el cual esta disponible para nuestro publico interno y externo, pero opera con
restricciones por temas de bioseguridad, en tanto no es posible hacer campafias abiertas
para recolectar una cantidad considerable de estos materiales con la cual estabilizar la
periodicidad de recoleccion del material por parte de los gestores de residuos.

5. CONTRATACIONES BAJO LA MODALIDAD DE ACUERDOS MARCO DE
PRECIOS

En cumplimiento de la Directiva Presidencial No. 09 de 2018, se evidencié que
CORPOCALDAS durante el primer trimestre de 2021, no suscribié contratos bajo esta
modalidad.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda fijar una politica interna de austeridad, eficiencia, economia y
efectividad, con el fin de obrar de manera responsable y hacer prevalecer el principio de
economia, en el marco de las normas sobre austeridad del gasto publico y de la politica
“Cero Papel” emitida por el Gobierno Nacional.

Es importante continuar con el programa PIGA, a través del cual se puedan dar
instrucciones relacionadas con la sostenibilidad ambiental al interior de la entidad, y
acoger politicas ambientales tan importantes como:

“Implementar sistemas de reciclaje de aguas y consumo minimo de agua e instalacion
de ahorradores.

Fomentar una cultura de ahorro de agua y energia en cada entidad, a través del
establecimiento de programas pedagogicos.

Instalar, en cuanto sea posible, sistemas de ahorro de energia, temporizadores y demas
tecnologias que ayuden al ahorro de recursos.

Implementar politicas de reciclaje de elementos de oficina, maximizacion de vida atil de
herramientas de trabajo y reciclaje de tecnologia”

Crear programas internos de fomento al uso de vehiculos y medios de transporte
ambientalmente sostenibles como bicicletas, transporte publico, entre otros.

Promover la cultura del uso de las tecnologias de informacion con que cuenta la entidad
como el sistema Admiarchi y Geoambiental y la aplicacion de la politica de Gobierno
Digital con el fin de dar un uso adecuado y racionalizado de la papeleria.

Implementar politicas de disfrute de los periodos vacacionales de los funcionarios, que
permitan dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 045 de 1978, y de esta manera
la entidad garantizara la estabilidad de los gastos de funcionamiento y el descanso
remunerado a que tienen derecho todos los funcionarios.

Atendiendo el numeral 1.6 de la Directiva Presidencial 09 de 2018 se debera “actuar en
procura de la eliminacion gradual y progresiva de los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, ejecutando planes para proponer y
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realizar las reestructuraciones necesarias, sin afectar la prestacion del servicio y el
cumplimiento de los fines misionales de cada entidad ”.

Cordialmente,

CLAUDIA MARCELA BECERRA GARCES
Jefe Oficina de Control Interno

Elabord: John Henry Lépez L. — T.A.O.C.I
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