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PRESENTACION

Como parte de la responsabilidad que el decreto 1076 de 2015 define en el articulo
2.2.8.6.5.4 sobre la responsabilidad que el Director de las Corporaciones Autbnomas
Regionales, tiene en relacion con la presentacion de informes periddicos ante el Consejo
Directivo de la Corporacion, donde se den los avances en la ejecucion fisica y financiera
de los programas y proyectos del Plan de Accidn Cuatrienal, ademas del informe integral
de avance que se debe enviar semestralmente al Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, sobre la ejecucion del Plan de Accion Cuatrienal.

Con base en lo anterior y atendiendo a dicha responsabilidad se presenta el informe de
gestion primer semestre de 2020, en el que se relacionan los avances del POAI provisional
2020 y los programas y proyectos que se ejecutaron con recursos de la vigencia 2019 que
finalizaron en el primer semestre de 2020.

Es importante resaltar que la gestion realizada durante este semestre, corresponde a los
programas y proyectos ejecutados con recursos de la Corporacion, ademas de la gestion
compartida con el Gobierno nacional y aportes de otras entidades que se vincularon a
través de la firma de convenios interadministrativos con entes territoriales de Caldas
(Gobernacién y Municipios), CARDER, Isagen, Chec, Aguas de Manizales, Empocaldas,
Comité de Cafeteros, aportes en especie de Universidad Nacional de Colombia sede
Manizales.

Para la vigencia 2020, el informe cuenta con dos estructuras presupuestales, que
comprende ejecuciones de los proyectos de POAI Provisional 2016-2019 y ejecucion de la
nueva estructura del POAI 2020-2023. Los avances de estos programas, se detallan
durante el desarrollo del informe, teniendo en cuenta los objetivos, las metas propuestas,
avance fisico y financiero, al igual que los anexos relacionados con la matriz de seguimiento
al Plan de Accién y reporte del estado presupuestal.

El presupuesto invertido en los programas y proyectos, durante esta vigencia fue de
$21.563.327.961, los cuales incluyen recursos de rentas propias de la entidad, recursos
aportados por el gobierno nacional y recursos provenientes de la firma de convenios
interadministrativos con entidades territoriales de la jurisdiccion

Esperamos que los resultados expuestos en este informe, evidencien el trabajo conjunto y
articulado entre la Asamblea Corporativa, Consejo Directivo, Equipo directivo, Funcionarios
y contratistas de la Corporacion, al igual que la relacion directa con los diferentes actores
sociales en el territorio, con quienes cada vez se procura el mejoramiento continuo, la
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oportuna y efectiva atencién al usuario para consolidar una positiva gestion Ambiental “Por
un territorio Resiliente y sostenible”

JUAN DAVID ARANGO GARTNER
DIRECTOR GENERAL
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SIAC Sistemas de Informacién Ambiental de Colombia

MECI Modelo Estandar de Control Interno
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1. COMPONENTE FINANCIERO CORTE 30 DE JUNIO DE 2020

1.1 INFORME DE EJECUCION FINANCIERA JUNIO 2020

Mediante Acuerdo No.31 del 28 de noviembre de 2019, el Consejo Directivo aprobé el
presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia 2020, por valor de $47.750.486.108,
mediante Resolucion No.3195 del 31 de diciembre de 2019 el Director General liquidé el
presupuesto.

En el transcurso de la vigencia se han realizado modificaciones a la apropiacion, por
adiciones de rentas contractuales y recursos del balance por valor de $526.166.406 y
$7.399.751.219 respectivamente. A junio 30 la apropiacién de ingresos y gastos ésta en
$55.676.403.733. Este incremento representa un aumento del 15%.

1.2 EJECUCION PRESUPUESTO DE INGRESOS

A junio 30 de 2020, el presupuesto de ingresos con una apropiacion de $55.676,4 millones,
presenta una ejecucion mensual de $8.217,5 millones y un recaudo acumulado por $32.629
millones, con una ejecucién del 59%. Los ingresos del mes de junio estan explicados en
mayor proporcion, por la adicién al presupuesto de rentas y gastos de los recursos de
excedentes financieros del ejercicio fiscal de la vigencia 2019 (Recursos del balance),
Acuerdo 07 de junio 4 de 2020.
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS
Corte junio 30/2020

En miles
% Part (sobre
AprEEEET % Part (sobre mg‘resos Total saldo por
Concepto de Ingreso o total corrientes y R % Bec.
Definitiva Eecucién Recaudar
presupuesto) recursos de
capital)

INGRESOS CORRIENTES 46,793,222 100% 84% 24,261,842 | 5185% | 22,531,380
SOBRETASA/PORCENTAJE AMBIENTAL 32,641,000 70% 59% 19,155,607 59% 13,485,393
TASA RETRIBUTIVA 3,950,000 8% 7% 120,716 3% 3,829,284
TASA POR USO DE AGUA 829,000 2% 1% 94,192 11% 734,808
TASAS COMPENSATORIAS POR APROVECHAMIENTO FORESTAL
MADERABLE EN BOSQUES NATURALES - 0% 0% 13,338 0% |- 13,338
TASAS COMPENSATORIAS POR CAZA DE FAUNA SILVESTRE 4,000 0% 0% 4,118 103% |- 118
EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LICENCIAS, PERMISOS Y
TRAMITES AMBIENTALES 422,000 1% 1% 205,600 | 49% 216,400
OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS 18,000 0% 0% 6,753 | 38% 11,247
MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA 113,000 0% 0% 103,043 91% 9,957
TRANSFERENCIAS DEL SECTOR ELECTRICO 5,213,000 11% 9% 2,820,118 | 54% 2,392,882
APORTES NACION 3,603,222 8% 6% 1,738,356 | 48% 1,864,866
RECURSOS DE CAPITAL 8,883,182 100% 16% 8,367,423 | 94% 515,759
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 700,000 8% 1% 276,755 40% 423,245
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL (DONACIONES) 257,264 3% 0% 257,264 | 100% -
RECURSOS DEL BALANCE 7,399,751 83% 13% 7,399,751 | 100% -
REINTEGROS Y OTROS RECURSOS NO APROPIADOS - 0% 0% 4,741 0% |- 4,741
RENTAS CONTRACTUALES 526,166 6% 1% 428,913 82% 97,254

TOTALES 55,676,404 32,629,265 23,047,139

En cuanto a la composicion del ingreso, los ingresos corrientes corresponden al 84% de las
rentas totales aprobadas y el 16% son los recursos de capital, apropiados a la fecha.

Los ingresos corrientes presentan una ejecucion de $24.262 millones, con un porcentaje
del 52%. Por su parte los recursos del capital presentan una ejecuciéon de $8.367 millones,
con un porcentaje de ejecucion del 94%.

La principal renta de la Corporacion es la sobretasa/porcentaje ambiental que corresponde
al 58,6% de las rentas totales, seguida de las transferencias del sector eléctrico con 9,4%
y las tasas (retributiva, por uso de agua, por aprovechamiento forestal y caza de fauna
silvestre) con 8,6%; por su parte los recursos de la nacién equivalen al 6,5% del
presupuesto total. Los recursos del balance representan el 13,3% de los recursos de la
Corporacion.
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En miles
APROPIACION RECAUDO
Descripcion Variacién Variacion
2019 2020 Diferencia Variacion % 2019 % Hec. 2020 % Ejec. $ %
INGRESOS CORRIENTES 43,234,556 46,793,222| 3,558,666 8% 31,044,838| 72% |24,261,842| 52% |-6,782,997| -22%
Sobretasa Ambiental/Porcentaje (Manizales y otros
municipios) 21,013,000( 22,611,000 1,598,000 8% 16,043,736 76% |14,978,889| 66% [-1,064,848 -71%
Sobretasa Ambiental (Manizales y otros municipios) 9,522,700( 10,030,000 507,300 5% 6,960,354| 73% | 4,176,719| 42% |-2,783,635| -40%
Tasas Retributiva 3,696,000 3,950,000 254,000 7% 2,110,462 57% 120,716 3% |-1,989,746| -94%
Tasa por Uso de Agua) 490,000 829,000 339,000 69% 277,712 57% 94,192| 11% -183,521 -66%
Tasa Compensatoria por Aprovechamiento Forestal
Maderables en Bosques Naturales 0 0 0 0% 0| 0% 13,338 0% 13,338 0%
Tasas Compensatorias por Caza de Fauna Silvestre 0 4,000 4,000 0% 2,172 0% 4,118| 103% 1,946 90%
Derechos Administrativos (evaluacién y seguimientos
ambiental y otros) 415,000 440,000 25,000 6% 217,825 52% 212,353| 48% -5,472 -3%
Multas y Sanciones 30,000 113,000 83,000 277% 49,041] 163% 103,043 91% 54,002| 110%
Transferencias del Sector Eléctrico 4,619,800( 5,213,000 593,200 13% 3,557,454 77% 2,820,118 54% -737,336| -21%
Aportes Nacién-Funcionamiento 3,448,056 3,603,222 155,166 5% 1,826,082| 53% 1,738,356| 48% -87,726 -5%
RECURSOS DE CAPITAL 11,112,367 8,883,182| -2,229,185 -20% 8,446,093 76% 8,367,423 94% -78,669 -1%
Disposicion de activos no financieros 0 0 0 0% 23,906 0% 0 -23,906| -100%
Rendimientos Financieros 700,000 700,000 0 0% 341,080 49% 276,755 40% -64,326 -19%
Donaciones 482,667 257,264| -225,403 -47% 482,667| 100% 257,264 100% -225,403| -47%
Recursos del Balance 6,708,702| 7,399,751 691,049 10% 6,708,702| 100% | 7,399,751 100% 691,049 10%
Reintegros y Otros Recursos no Apropiados 0 0 0 0% 24,736 0% 4,741 0% -19,996| -81%
Rentas Contractuales 2,540,997 526,166| -2,014,831 -79% 185,000 7% 428,913| 82% 243,913 132%
Transferencias Unidad Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres 680,000 0 -680,000 -100% 680,000| 100% 0| 0% -680,000| -100%

54,346,923 55,676,404 1,329,481 39,490,931 73% 32,629,265 59% -6,861,666 -17.38%

Para la vigencia 2019 al mes de junio se habian apropiado recursos por $54.347 millones;
para la presente vigencia la apropiacion en los ingresos es de $55.676 millones, con un
aumento en la apropiacion del 2%.

Este incremento en la apropiacion del ingreso se presenta en los ingresos corrientes, con
un incremento del 8% respecto a la vigencia anterior. Por su parte los recursos de capital,
presentan una variacién negativa del 20%, explicado en gran medida por la disminucion en
los conceptos de Rentas Contractuales, Transferencias de la Unidad Nacional de Gestién
del Riesgo de Desastres y Donaciones.

Entre tanto, los recaudos acumulados en la vigencia 2020 disminuyeron $6.862 millones (-
17%) respecto a los recaudos en el mismo periodo del afio anterior. La disminucién en el
recaudo esté reflejado en la mayoria de los conceptos de ingresos corrientes, en mayor
proporcion en los ingresos por sobretasa o porcentaje ambiental - $3.848 millones, Tasa
Retributiva - $1.990 millones y Transferencias del sector eléctrico - $737 millones de pesos.

1.3 DETALLE DE RENTAS

e SOBRETASA - PORCENTAJE AMBIENTAL

De esta renta se apropiaron recursos por valor de $32.641 millones. Al mes de junio
presenta un recaudo de $19.156 millones, con un porcentaje de ejecucion del 59%.
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El recaudo de esta renta en el mes de junio, corresponde a los recursos de la sobretasa o
porcentaje ambiental que los municipios transfieren a la Corporacién del trimestre | y 1l del
afio 2020.

Del total recaudado por sobretasa o porcentaje ambiental al mes de junio, el 76% procede
del municipio de Manizales y el 24% restante de los otros 26 municipios del departamento

de Caldas.
En miles
Saldo no
Recaudo a ejecutado o

Concepto Apropiaciéon enero 31 % Ejec. % Parti. sobre ejecucion
MANIZALES 25,076,000 14,584,411 58 76 10,491,589
1.5 por mil 15,046,000 10,407,692 69 54 4,638,308
0.5 por mil (2009) 5,015,000 707,488 14 4 4,307,512
0.5 por mil (2017) 5,015,000 3,469,231 69 18 1,545,769
RESTO DE MUNICIPIOS 7,565,000 4,571,197 2,993,803
En miles RECAUDO COMPARATIVO

Concepto 2019 2020 Diferencia %Inc.
MANIZALES 17,400,885 | 14,584,411 | (2,816,474)| (16)
1.5 por mil 10,440,531 | 10,407,692 (32,839)( (0)
0.5 por mil (2009) 3,480,177 707,488 | (2,772,689) (80)
0.5 por mil (2017) 3,480,177 3,469,231 (10,946)[ (0)
RESTO DE MUNICIPIOS 5,603,205 4,571,197 | (1,032,009) (18)

Total sobretasa/porcentaje
ambiental 23,004,090 19,155,607 (3,848,483)

Con relacion al afio 2019, el recaudo por sobretasa o porcentaje ambiental en la vigencia
actual disminuye el 16,7% (-$3.848 millones). Explicado en gran proporcion por la
disminucion del 0.5 por 1.000 en las trasferencias del municipio de Manizales (-$2.816
millones) y en menores transferencias realizadas por los otros municipios (-$1.032
millones).

A continuacion se hace un comparativo del recaudo de la sobretasa o porcentaje ambiental
de los meses de enero a junio de las vigencias 2019 y 2020.

COMPARATIVO EJECUCION DE SOBRETASA
AMBIENTAL POR MESES
En miles 2019 2020 Diferencia
Enero 4,605,658 3,834,829 -770,829
Febrero 630,520 918,994 288,474
Marzo 690,314 726,770 36,456
Abril 15,992,218 13,122,504 | -2,869,714
Mayo 983,228 443,798 -539,429
Junio 102,153 108,712 6,558

23,004,090 19,155,607  (3,848,483)

PLAN DE 2020
2023




MUNICIPIO CONCEPO RECAUDO 2019 RECAUDO 2020 DIFERENCIA % VAR.
AGUADAS SOBRETASA 181,531,708 171,841,072 (9,690,636)| -5%
ANSERMA SOBRETASA 459,462,768 58,780,486 (400,682,282)| -87%
ARANZAZU PORCENTAJE 35,054,212 32,857,832 (2,196,380)| -6%
BELALCAZAR SOBRETASA 108,995,315 71,747,881 (37,247,434)| -34%
CHINCHINA SOBRETASA 861,378,846 858,410,131 (2,968,715)| 0%
FILADELFIA PORCENTAJE 52,827,495 48,187,337 (4,640,158) -9%
LA DORADA PORCENTAJE 960,790,467 1,240,466,004 279,675,537 | 29%
LA MERCED SOBRETASA 30,961,583 34,611,741 3,650,158 [ 12%
MANIZALES SOBRETASA 17,400,884,931 14,584,410,567 | (2,816,474,364)| -16%
MANZANARES SOBRETASA 11,625,616 36,378,256 24,752,640 | 213%
MARMATO SOBRETASA 17,829,568 36,644,381 18,814,813 | 106%
MARQUETALIA SOBRETASA 48,532,844 52,134,941 3,602,097 7%
MARULANDA SOBRETASA 26,180,197 22,797,637 (3,382,560)| -13%
NEIRA SOBRETASA 210,827,874 180,150,324 (30,677,550)| -15%
NORCASIA PORCENTAJE 41,112,406 4,606,900 (36,505,506) | -89%
PACORA PORCENTAJE 93,952,861 74,168,629 (19,784,232)| -21%
PALESTINA SOBRETASA 357,121,555 310,187,890 (46,933,665)| -13%
PENSILVANIA SOBRETASA 64,816,765 50,872,669 (13,944,096) | -22%
RIOSUCIO SOBRETASA 507,613,224 188,099,589 (319,513,635)| -63%
RISARALDA SOBRETASA 47,499,139 50,449,772 2,950,633 6%
SALAMINA SOBRETASA 124,796,473 145,023,897 20,227,424 | 16%
SAMANA SOBRETASA 80,921,103 13,099,702 (67,821,401)| -84%
SAN JOSE SOBRETASA 65,278,495 52,794,324 (12,484,171)| -19%
SUPIA SOBRETASA 125,125,081 150,976,377 25,851,296 | 21%
VICTORIA PORCENTAJE 175,082,266 136,084,121 (38,998,145)| -22%
VILLAMARIA PORCENTAJE 797,290,982 455,159,157 (342,131,825)| -43%
VITERBO PORCENTAJE 116,596,638 94,665,765 (21,930,873)| -19%

23,004,090,412

19,155,607,382

(3,848,483,030)
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De acuerdo a la tabla anterior, donde se presenta el recaudo por municipio, resalta la
disminucion de las transferencias en los municipios de Anserma, Belalcazar, Manizales,
Norcasia, Pacora, Pensilvania, Riosucio, Samana, Victoria y Villamaria.

1.4 TRANSFERENCIAS DEL SECTOR ELECTRICO

Por concepto de las transferencias de sector eléctrico de ISAGEN (cuenca Miel, Guarind y
Riomanso) se apropiaron recursos por $3.886 millones y se recaudaron al mes de junio
$1.923 millones, con un porcentaje de ejecucion del 49%.

La apropiacion de las TSE CHEC para el 2020 fue $999 millones y el recaudo acumulado
al 30 de junio es $751 millones, con un porcentaje de ejecucion del 75%. Esta ejecucion
incluye a Termodorada, la cual durante la vigencia 2020 presenta un recaudo extraordinario
de $168 millones de pesos.

Transferencias de la Empresa de Energia Eléctrica Morro Azul - Energia Risaralda S.A.S.,
se apropiaron recursos para la vigencia 2020 en la suma de $131 millones, el recaudo al
mes de junio es de $56 millones con el 43% de ejecucion.

Transferencias de la Empresa de Energia Eléctrica El Edén, se apropiaron para la vigencia
2020 $197 millones. El recaudo al 30 de junio es de $89,5 millones con el 45% de ejecucion.
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Apropiacio Re ado aldo po
0 epto de Ingreso % Eje
De a A ado Recauda

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5,213,000 2,820,118 54% 2,392,882
TRANSFERENCIAS DEL SECTOR ELECTRICO 5,213,000 2,820,118 54% 2,392,882
TSE-ISAGEN 3,886,000 1,923,430 | 49% 1,962,570
TSE-Isagen (miel) 3,590,664 1,777,229 | 49% 1,813,435
TSE-Isagen (Guarind) 287,564 142,400 | 50% 145,164
TSE-Isagen (Riomanso) 7,772 3,801 | 49% 3,971
TSE-CHEC 999,000 750,956 75% 248,044
TSE-CHEC 995,000 578,217 58% 416,783
TERMODORADA 4,000 172,740 | 4318% |- 168,740
TSE - PCH ENERGIA RISARALDA (Morro Azul) 131,000 56,189 43% 74,811
TSE - EL EDEN 197,000 89,543 45% 107,457

Las transferencias del sector eléctrico presentan un incremento del 13% en la apropiacion
del 2020 en relacion a la del afio anterior, pasando de $4.619 millones a $5.213 millones.
En cuanto al recaudo se refleja una disminucion en el acumulado afio, respecto al mismo
periodo de la vigencia anterior por valor $737 millones, que representa una disminucion del
15% y explicado en mayor proporcién por la disminucion de las transferencias de Isagen
(ver cuadro comparativo de ingresos 2020 — 2019, en la pagina 2).

1.5 TASAS

Tasa Retributiva: se apropiaron recursos por $3.950 millones en la vigencia 2020. Al dia 30
de junio se recaudaron $120 millones, con un porcentaje de ejecucion del 3%, el recaudo
corresponde a deudas de vigencias anteriores.

Tasa por Uso de Agua: se apropiaron recursos por $829 millones; al mes de junio se han
recaudado $94 millones, con un porcentaje de ejecucion del 11% correspondiente a cartera
vencida.

= Es de anotar que las tasas retributiva y por uso de agua, hasta la fecha no se han
facturado, debido a las Medidas del Aislamiento Preventivo Obligatorio decretadas
por el Gobierno Nacional, en el marco del Estado de Emergencia Econdémica, Social
y Ecoldgica para prevenir el contagio por Covid-19.

TASAS COMPENSATORIAS POR CAZA DE FAUNA SILVESTRE: se apropiaron
recursos en este nuevo concepto para el afio 2020 por valor de $4 millones. El recaudo al
mes de junio asciende a $4,1 millones y corresponde al 103%

TASA COMPENSATORIA POR APROVECHAMIENTO FORESTAL MADERABLES EN
BOSQUES NATURALES: esta renta no fue apropiada en la vigencia 2020 por tratarse de
una fuente nueva en la Corporacion. A la fecha se ha recaudado $13 millones de pesos.
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EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LICENCIAS, PERMISOS Y TRAMITES
AMBIENTALES Y OTRAS TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS

Se apropiaron recursos por valor de $440 millones, a junio 30 se recaudaron $212 millones,
con un porcentaje de ejecucion del 48%.

MULTAS Y SANCIONES

Por concepto de multas y sanciones, se apropiaron recursos por valor de $113 millones, se
recaudaron al mes de junio $103 millones con un porcentaje de ejecucion del 91%.

1.6 RENDIMIENTOS FINANCIEROS

Con una apropiacion de $700 millones, presenta una ejecucion de $277 millones, con un
porcentaje de ejecucion del 37%; rendimientos generados por intereses de cartera
colectiva.

DONACIONES

Apropiacion para la vigencia 2020 el Contrato de Donacién N0.34/3190 - 2019 Isagen,
recursos por $257 millones de pesos, los cuales ingresaron a la Corporacién en el mes de
mayo.

RECURSOS DEL BALANCE

Con el Acuerdo 07 de junio 4 de 2020, se adiciona al presupuesto de rentas y gastos de la
Corporacion los recursos de excedentes financieros del ejercicio fiscal de la vigencia 2019,
por valor de $7.399.751.219.

REINTEGROS Y OTROS RECURSOS NO APROPIADOS

Este concepto incluye los recaudos relacionados con devoluciones de saldos no ejecutados
de contratos, reintegros de incapacidades de vigencias anteriores y otros conceptos
menores que no pueden clasificarse en ingresos corrientes. Por este concepto se han
recaudado $4,7 millones en la vigencia 2020.

1.7 RENTAS CONTRACTUALES

Las rentas contractuales que en la estructura anterior del presupuesto de ingresos estaba
como aportes de otras entidades y hacian parte de los ingresos corrientes, en la nueva
estructura corresponden a recursos de capital.

A la fecha se apropiaron recursos por $526 millones y recaudado $428 millones,
provenientes de los siguientes convenios:
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Apropiacio Re ado aldo po
0 epto de Ingreso % Eje

De a A ado Recauda
RECURSOS DE CAPITAL 526,166,406 428,912,558 82% 97,253,848
RENTAS CONTRACTUALES 526,166,406 428,912,558 82% 97,253,848
Cl-106/2018 Carder-Corpocaldas 175,000,000 175,000,000 | 100% -
Cl-186/2019 Carder-Corpocaldas 156,658,709 156,658,709 100% -
Cl-2019/19 Corpoboyaca - Corpocaldas 194,507,697 97,253,849 50% 97,253,848

INGRESOS DE VIGENCIAS ANTERIORES - RENTAS CONTRACUALES

Concepto de Ingresos Apro.pig.ci()n REELELD %Ejec. 2lnfe e
Definitiva Acumulado Recaudar
INGRESOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 600,000,000 600,000,000 100% -
Cl-1903220306 municipio de Manizales
Corpocaldas 600,000,000 600,000,000 100% -

* Recursos para pago de reservas presupuestales (2019)

1.8 EJECUCION PRESUPUESTO DE GASTO

El presupuesto de gastos con una apropiacion de $55.676 millones, presenta al mes de
junio compromisos por $21.563 millones, con un porcentaje de ejecucion del 39%; en
obligaciones (cuentas tramitadas) la ejecucion es de $13.545 millones y en pagos $12.902
millones.

INFORM E DE EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS
Corte: junio 30/2020

En miles
Presupuesto

Objeto del Gasto Apropiacion por Hecutar

T Certificados Compromisos % Comp. Obligaciones % Oblig. Pagos
/Program a/Proyecto Definitiva (Sobre

Compromisos)

FUNCIONAMIENTO 14,649,546 13,087,338 8,244,881 56% 7,210,337 49% 7,136,825 6,404,665

Gastos de Personal 7,517,253 7,509,888 4,994,601 66% 4,989,166 66% 4,988,177 2,522,652

Adquisicion de Bienes | ;6 535 3,389,412 2,341,837 | 51% 1,427,872 | 31% 1,363,845 2,284,397

y Servicios

Transferencias 2,380,058 2,064,386 867,642 | 36% 752,499 |  32% 744,004 1,512,416

Corrientes

Gastos por Tributos,

Multas, Sanciones e 126,000 123,653 40,800 32% 40,800 32% 40,800 85,200

Intereses de Mora

DEUDA PUBLICA 5,015,000 4,685,000 4,685,000 2,196,639 1,907,553 330,000
INVERSION 2020 36,011,858 14,752,954 8,633,447 4,138,049 3,857,798 27,378,411
Inversion (POAI 2020-
2023) PPTO 2020
Inversién (POAI 2016-
2019) PPTO 2020

28,337,399 7,106,670 987,163 3% 592,392 2% 588,788 27,350,236

7,674,459 7,646,284 7,646,284 100% 3,545,657 46% 3,269,009 28,174

55,676,404 32,525,293 21,563,328 39% 13,545,026 12,902,176 34,113,076
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1.9 EJECUCION PRESUPUESTO DE INVERSION

Por medio del Acuerdo 05 de junio 4 de 2020, se aprueba el plan de accion de la
Corporacion, para el periodo 2020-2023. De igual manera, con el Acuerdo 06 de junio 4 de
2020, se realiza un ajuste en la estructura del presupuesto de inversion de acuerdo con el
nuevo plan de accion 2020-2023.

Teniendo en cuenta lo anterior, se realiz6 ajuste en la estructura presupuestal del
componente de inversion, del presupuesto de gasto de la actual vigencia, acorde con el
plan de accién 2020-2023, paro lo cual se realizé traslado de los saldos de apropiacion
disponibles y libres de afectacién presupuestal.

Para la vigencia 2020, el presupuesto cuenta con dos estructuras presupuestales, que
comprende ejecuciones de los proyectos de POAI 2016-2020, por valor de $7.646 y
ejecucion de la nueva estructura del POAI 2020-2023, con una ejecucion de $987 millones,
las cuales se articulan las actividades de ambos presupuestos, para el informe de gestion
a junio 30 de 2020.

Asi las cosas, el presupuesto de inversion cuenta con una apropiacion al 30 de junio de
$36.012 millones, con una ejecucion de $8.633 millones que corresponde al 24% y con
obligaciones por $4.138 millones (11%).

El presupuesto de inversion cuenta a la fecha del presente informe con una apropiacion
libre de afectacidén presupuestal, que financia actividades del Plan de Accién por valor de
$27.378 millones.
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE INVERSION
Corte: junio 30/2020
En miles

Presupuesto

s Certificados Compromisos % Comp. Obligaciones % Oblig. [P Ejeeiay
Definitiva (Sobre

Compromisos)

28,337,399 7,106,670 987,163 3% 592,392 2% 27,350,236

Apropiacion

Objeto del Gasto/Programa/Proyecto

C-INVERSION (POAI 2020-2023) PPTO
2020

PROGRAMA | CONSERVACION Y USO
SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD Y 7,245,074 863,349 262,772 4% 18,072 0% 6,982,302
SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
ACCIONES PARA LA CONSERVACION DE
LA BIODIVERSIDAD Y SUS SS 4,967,818 683,462 262,772 5% 18,072 0% 4,705,046
ECOSISTEMICOS

USO Y MANEJO DE LA BIODVERSIDAD Y
SUS SS ECOSISTEMICOS
ADMINISTRACION DE LA BIODIVERSIDAD
Y SUS SS ECOSISTEMICOS

PROGRAMA |l SECTORES
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES
ESTRATEGIAS PARA
CORRESPONSABILIDAD AMBIENTAL 437,000 - - 0% - 0% 437,000
SECTORIAL

NEGOCIOS VERDES COMO ESTRATEGIA
DE DESARROLLO

PRACTICAS PARA MEJORAR EL
DESEMPENO AMBIENTAL SECTORIAL
PROGRAMA Il GESTION DE RIESGOS
AMBIENTALES Y CAMBIO CLIMATICO
REDUCCION DE RESGOS AMBIENTALES Y
RECUPERACION AMBIENTAL

ACCIONES DE ADAPTACION Y MITIGACION
AL CAMBIO CLIMATICO

PROGRAMA IV GESTION AMBIENTAL
DIFERENCIAL

ACCIONES ESTRUCTURALES Y NO
ESTRUCTURALES PARA LA GESTION
AMBIENTAL CON COMUNIDADES
INDIGENAS

ACCIONES ESTRUCTURALES Y NO
ESTRUCTURALES PARA LA GESTION
AMBIENTAL CON COMUNIDADES
AFRODESCENDIENTES

707,840 - - 0% - 0% 707,840

1,569,416 179,887 - 0% - 0% 1,569,416

1,037,000 = = 0% = 0% 1,037,000

70,000 - - 0% - 0% 70,000

530,000 - - 0% - 0% 530,000

3,555,775 126,732 = 0% = 0% 3,555,775

3,415,775 126,732 - 0% - 0% 3,415,775

140,000 - - 0% - 0% 140,000

1,428,159 = = 0% = 0% 1,428,159

957,655 - - 0% - 0% 957,655

470,504 - - 0% - 0% 470,504
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En miles

Objeto del Gasto/Programa/Proyecto

Apropiacion
Definitiva

Certificados

Compromisos % Comp. Obligaciones % Oblig.

23

Presupuesto
por Becutar
(Sobre

Compromisos)

PROGR,AMA V GOBERNANZA PARA LA 1,196,000 160,000 - 0% - 0% 1,196,000
GESTION AMBIENTAL
EDUCACION PARA EL CONOCIMIENTO Y
LA APROPIACION DEL PATRIMONIO 406,000 70,000 - 0% - 0% 406,000
NATURAL
PARTICIPACION ACTVA PARA LA 455,000 90,000 - 0% - 0% 455,000
INCIDENCIA EN LA GESTION AMBIENTAL
COMUNICACION PARA LA ACCION 335,000 ] . 0% . 0% 335,000
AMBIENTAL COLABORATIVA
PROGRAMA VI PLANIFICACION Y
ORDENAMIENTO AMBIENTAL 1,332,888 - - 0% - 0% 1,332,888
TERRITORIAL
FORMULACION Y ACTUALIZACION DE
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION 1,202,888 i A 0% ) 0% 1,202,888
AMBIENTAL, SECTORIAL Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
INCORPORACION DE LOS INSTRUMENTOS 40,000 . ) 0% ) 0% 40,000
DE PLANIFICACION AMBIENTAL
PROGRAMA VIl FORTALECIMIENTO 7,211,620 | 5,806,589 574391 | 8% 574320 | 8% 6,637,229
INSTITUCIONAL
MODERNIZACION INSTITUCIONAL 7,123,620 5,806,589 574,391 8% 574,320 8% 6,549,229
FORTALECIMIENTO FINANCIERO Y
ECONOMICO PARA LA GESTION 88,000 - - 0% - 0% 88,000
AMBIENTAL
PROGRAMA Vil CONOCIMIENTO PARA 5,330,884 150,000 150,000 3% - 0% 5,180,884
LA GESTION AMBIENTAL
GESTION DEL CONOCIMIENTO EN
BIODVERSIDAD Y SUS SS 701,659 150,000 150,000 | 21% - 0% 551,659
ECOSISTEMICOS
GESTION DEL CONOCIMIENTO DE RIESGOS

- - 0, - 0,
AMBIENTALES Y EL CAMBIO CLIMATICO 3,564,226 0% 0% 3,564,226
GESTION D,EL CONOCIMENTO E 1,064,999 - - 0% - 0% 1,064,999
INNOVACION AMBIENTAL
C-INVERSION (POAI 2016-2019) PPTO 7,674,459 7,646,284 7,646,284 | 100% 3,545,657 | 46% 28,174
2020 - TEMPORAL
PROGRAMA I: CONSERVACION'Y USO 615,757 609,046 609,046 | 99% 164,938 | 27% 6,711
DE LA BIODIVERSIDAD
Acciones Estructurales y no Estructurales 609,072 602,361 602,361 | 99% 158,253 |  26% 6,711
para la Conservacion de la Biodiversidad
Uso Sostenible de la Biodiversidad 6,685 6,685 6,685 100% 6,685 100% -
PROGRAMA II: GESTION AMBIENTAL 235,156 235,156 235,156 | 100% 19,021 8% -
SECTORIAL
Prodlucuon mas Limpiay Buenas Practicas 235,156 235,156 235,156 | 100% 19,021 8% -
Ambientales
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En miles

Objeto del Gasto/Programa/Proyecto

PROGRAMA Ill: GESTION PARA LA
ADAPTACION Y MITIGACION AL
CAMBIO CLIMATICO

Apropiacién
Definitiva

107

Certificados Compromisos % Comp. Obligaciones % Oblig.

107

107

100%

107

100%

24

Presupuesto
por Eecutar
(Sobre
Compromisos)

Conocimiento de la Vulnerabilidad del
Territorio Frente a la Variabilidad y el
Cambio Climatico

107

107

107

100%

107

100%

PROGRAMA IV: GESTION INTEGRAL DEL
PATRIMONIO HIDRICO

1,799,998

1,799,998

1,799,998

100%

1,700,000

94%

Prevencién y Control de la Contaminacién
Hidrica

1,799,998

1,799,998

1,799,998

100%

1,700,000

94%

PROGRAMA V: GESTION DEL RIESGO
ANTE LA PERDIDA DE SERVICIOS
ECOSISTEMICOS Y EL
ESTABLECIMIENTO DE TERRITORIOS
SEGUROS

1,811,197

1,811,197

1,811,197

100%

791,551

44%

Implementacion de Acciones Directas para
la Gestién del Riesgo

1,728,005

1,728,005

1,728,005

100%

753,460

44%

Asistencia Técnica para la Gestion del
Riesgo

83,192

83,192

83,192

100%

38,091

46%

PROGRAMA VII: CULTURA Y
GOBERNANZA PARA LA GESTION
AMBIENTAL

390,379

368,915

368,915

95%

217,608

56%

21,463

Educacion para la Proteccion,
Conservacion y Uso Sostenible del
Patrimonio Ambiental

63,070

63,069

63,069

100%

22,332

35%

Participacion para la Gobernanza Ambiental

245,586

224,123

224,123

91%

134,355

55%

21,463

Comunicacién Publica para la Gestion
Ambiental

81,723

81,723

81,723

100%

60,921

75%

PROGRAMA VIII: FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

1,656,596

1,656,596

1,656,596

100%

603,924

36%

Conocimiento para la Gestion Ambiental

332,253

332,253

332,253

100%

21,224

6%

Fortalecimiento de las Tecnologias de
Informacién y Comunicacién - Tic y del
Sistema de Informacién Ambiental

108,794

108,794

108,794

100%

74,842

69%

Modernizacién Institucional

160,858

160,858

160,858

100%

85,308

53%

Fortalecimiento de la Gestién como
Autoridad Ambiental

999,789

999,789

999,789

100%

397,525

40%

Instrumentos de Planificacién Ambiental

54,902

54,902

54,902

100%

25,026

46%

PROGRAMA IX. AGENDA DE GESTION
INTEGRAL DEL RIESGO Y ADAPTACION
A LA VARIABILIDAD CLIMATICA EN EL
MUNICIPIO DE MANIZALES

1,165,268

1,165,268

1,165,268

100%

48,506

4%

Conocimiento del Riesgo y Variabilidad
Climatica

330

330

330

100%

330

100%

Reduccion del Riesgo y Adaptacion a la
Variabilidad Climatica con Acciones
Estructurales

1,164,938

1,164,938

1,164,938

100%

48,176

4%

INVERSION 2020

36,011,858

14,752,954

8,633,447

24%

4,138,049

27,378,411
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En el siguiente cuadro se presenta comparacion del presupuesto de gastos de las
vigencias 2019 y 2020:

COMPARATIVO DE GASTOS 2019 - 2020

Corte: junio 30

o S Diferencia ) Diferencia N Diferencia
. Apropiacion Definitiva Compromisos Obligaciones
Objeto de Gasto Obsoluta Obsoluta Obasoluta
2019 2020 Absoluta | % 2019 2020 Absoluta % 2019 2020 Absoluta | %

FUNCIONAMIENTO 18,131,212 | 20,418,046 | 2,286,834 | 13 8,617,334 8,818,667 201,333 | 2 7,480,899 7,784,052 303,153 | 4
Gastos de Personal 11,647,424 | 12,484,253 836,829 | 7 4,935,414 5,564,836 629,422 | 13 4,925,968 5,559,401 633,433 | 13
Adquisicion de Bs y Ss 4,298,228 5,402,735 | 1,104,507 | 26 2,553,519 2,345,097 (208,422)| (8) 1,474,037 1,431,061 (42,976)| (3)
Transfrencias Corrientes 2,063,560 2,405,058 341,498 | 17 1,083,893 867,934 (215,959)|(20)] 1,036,386 752,791 (283,596) [ (27)

Gastos por Tributos, Multas,

° 122,000 | 126,000 4,000 | 3 44,508 40,800 3.708)| (8) 44,508 40,800 3.708)| (8

Sanciones e Intereses de Mora

DEUDA PUBLICA 6,500,000 | 5,015,000 | (1485,000)|(23)| 6,160,401 | 4,685,000 | (L,475401)|(24)| 3,731,944 | 2,196,639 | (1,535,305)| (41)

INVERSION 20715711 | 30,243358 | 527,647 | 2 | 16972,612 | 8,059,661 | (8912.950)[(53)] 3554686 | 3564334 9649 | 0

54,346,923 | 55,676,404 | 1,320,481 | 2 | 31,750,347 | 21,563,328 | (10,187,019)[(32)| 14,767,529 | 13,545,026 | (1,222,503)| (8)
%de ejecucion 58% 39% 27% 24%

La apropiacion del presupuesto de 2020, aumento en 2% con relacion al presupuesto de la
vigencia 2019. La ejecucion disminuyé el -32%, en la cuenta de funcionamiento,
disminuyeron los gastos por adquisicion de bienes y servicios en -8% sustentado en la
diminucion de gastos de servicios publicos, viaticos y gastos de viaje y otros gastos que por
la situacion de emergencia sanitaria por el Cond-19, se vieron reducidos.

1.10 EJECUCION RESERVAS PRESUPUESTALES CONSTITUIDAS A DICIEMBRE 31
DE 2019 - EJECUTADAS EN LA VIGENCIA 2020

Al 31 de diciembre de 2019 se constituyeron reservas presupuestales por valor de
$14.888,5 millones; a junio 30 presenta ejecuciones por $8.337 millones, con un porcentaje
de 56%.

PLAN DE 2020
2023




26

EJECUCION RESERVAS PRESUPUESTALES 2019

Ejecucion a junio 30 de 2020

En miles
o CRV A ALDO D
D RIPCIO ACIO > RVAS POR
O DA
OBLIGAR

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 388,962.73 293,479.23 75% 95,483.50
PROGRAMA |I: CONSERVACION Y USO DE

0,
LA BIODIVERSIDAD 1,260,560.03 665,198.28 53% 595,361.75
Planificacion de la Biodiversidad 71727.27 12,473.29 7% 59,253.97
Acciones E_s'tructurale_zs y_no E_structurales parala 989,023.59 574.356.96 58% 414.666.63
Conservacién de la Biodiversidad
Uso Sostenible de la Biodiversidad 199,809.18 78,368.03 39% 12144115
PROGRAMA II: GESTION AMBIENTAL

0,
SECTORIAL 169,805.47 38,158.07 22% 131,647.40
Prod.uccmn mas LimpiayBuenas Practicas 15748933 32,000.00 20% 548933
Ambientales
Ecodesarrollo Urbano e Industrial 12,316.14 6,158.07 50% 6,158.07
PROGRAMA Ill: GESTION PARA LA
ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO 216,498.66 117,916.64 54% 98,582.02
CLIMATICO
M onltorgo yFormngcmn de ACC'IO ne§ D|r.ectas de 14832698 5753953 39% 90,787.45
Adaptacion y Mitigacion al Cambio Climatico
Conom}mu-elnto de IaVuInelrab|I|-dad Fiel Territorio Frente 68.17168 60.377.11 89% 779457
ala Variabilidad y el Cambio Climatico
PROGRAMA IV: GESTION INTEGRAL DEL

0,
PATRIMONIO HIDRICO 2,059,465.31 1,010,054.53 49% 1,049,410.78
Prevenciony Control de la Contaminacién Hidrica 1975,777.35 970,947.25 49% 1004,830.11
Planificacion y Administracion del Patrimonio Hidrico 83,687.96 39,107.29 47% 44,580.68
PROGRAMA V: GESTION DEL RIESGO
ANTE LA PERDIDA DE SERVICIOS

0,
ECOSISTEMICOS Y EL ESTABLECIMIENTO 8,129,205.60 762,058.64 24% 2,367,146.95
DE TERRITORIOS SEGUROS
I(;;pl:ir;nse;;auon de Acciones Directas para la Gestion 311376354 746758 24% 2.367,048.36
Asistencia Técnica para la Gestion del Riesgo 15,442.05 15,343.46 99% 98.59
PROGRAMA VI: GESTION AMBIENTAL
DIFERENCIAL CON LAS COMUNIDADES

0,
INDIGENAS Y AFRODESCENDIENTES DE 1,319,907.82 502,44165 38% 817,466.17
CALDAS
Escenarios para la Planificacién yla Gestién
Ambiental Conjunta con las Comunidades Etnicas del 74,999.80 37,148.00 50% 37,85180
Departamento
Acciones parala ConservacionyManejo de los
Recursos Naturales en las Comunidades Etnicas de 1244,908.02 465,293.65 37% 779,614.36
Caldas
PROGRAMA VII: CULTURA Y
GOBERNANZA PARA LA GESTION 681,246.74 488,531.11 72% 192,715.62
AMBIENTAL
Educacllon para IaF"rote.cmon,(?onservacmnyUso 28581648 177.484.20 62% 10833228
Sostenible del Patrimonio Ambiental
Participacion para la Gobernanza Ambiental 274,15172 193,049.92 70% 8110180
Comunicacién Publica para la Gestié n Ambiental 12127854 117,996.99 97% 3,28155
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En miles

DESCRIPCION

RESERVAS
CONSTITUIDAS

SALDO DE
OBLIGACIONES % EJEC. RESERVAS POR
OBLIGAR

PROGRAMA VIIl: FORTALECIMIENTO

0
INSTITUCIONA L 1,475,772.84 1,232,281.16 84% 243,49168
Conocimiento parala Gestién Ambiental 276,378.81 126,38121 46% 149,997.60
Fortalecimiento de las Tecnologias de Informaciény
Comunicacién - Tic y del Sistema de Informacién 83,12159 83,12159 100% 0.00
Ambiental
M odernizacidon Institucional 130,185.59 119,106.50 91% 11,079.09
FortheC|m|ent0 de la Gestion como Autoridad 728626.71 682.999.45 94% 4562726
Ambiental
Instrumentos de P lanificacié n Ambiental 257,460.14 220,672.41 86% 36,787.73
PROGRAMA IX. AGENDA DE GESTION
INTEGRAL DEL RIESGO Y ADAPTACION A

0,
LA VARIABILIDAD CLIMATICA EN EL 4,167,409.05 3,210,901.06 7% 956,507.99
MUNICIPIO DE MANIZALES
Conocimiento del Riesgo y Variabilidad Climatica 37,926.40 34,008.91 90% 3,917.49
Incorporacién del Riesgo y Adaptacion ala o
Variabilidad Climatica en la Planificacién Territorial 244,000.00 91500.00 38% $52.500.00
Rgducplon del Rle§go y Adaptacion a la Variabilidad 3,885.482.65 3085:392.15 79% 800,090.50
Climatica con Acciones Estructurales

14,868,834.24

8,321,020.38 6,547,813.86
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1.11 EJECUCION CUENTAS POR PAGAR CONSTITUIDAS A DICIEMBRE 31 DE 2019

Al 31 de diciembre de 2019 se constituyeron cuentas por pagar por valor de $1.154,3
millones. La ejecucién al mes de mayo es de $1.154,3 millones, con un porcentaje de
ejecucion del 100%.

EJECUCION CUENTAS POR PAGAR 2019

Ejecucion a junio 30 de 2020

En miles
ENTAS POR
AL DO POR
D RIPCIO PAGAR PAGO % ACAD
O DA

A - FUNCIONAMIENTO 331,229.25 | 331,229.25 | 100% 0.00
GASTOS DE PERSONAL 464.13 464.13 | 100% 0.00
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 174,915.53 | 174,915.53 | 100% 0.00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 155,283.25 | 155,283.25 | 100% 0.00
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E 566.35 566.35 | 100% 0.00
INTERESES DE MORA
B - DEUDA PUBLICA 471,237.73 | 471,237.73 | 100% 0.00
C - INVERSION (POAI 2016-2019) 351,791.71 | 351,791.71 | 100% 0.00
PROGRAMA I: CONSERVACION Y USO DELA 1,003.62 1,003.62 | 100% 0.00
BIODIVERSIDAD
Acciones E'sltructuralgs y no I'Estructurales para la 1,003.62 1,003.62 | 100% 0.00
Conservacion de la Biodiversidad
PROGRAMA IV:,GESTION INTEGRAL DEL 19,999.70 19,999.70 | 100% 0.00
PATRIMONIO HIDRICO
Prevencion y Control de la Contaminacion Hidrica 19,999.70 19,999.70 | 100% 0.00
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En miles

DESCRIPCION CUEIID\Z:;;OR PAGOS % EJEC SALDO POR

"= PAGAR
CONSTITUIDAS

PROGRAMA V: GESTION DEL RIESGO ANTELA
PERDIDA DE SERVICIOS ECOSISTEMICOS Y EL 74,428.92 74,428.92 | 100% 0.00
ESTABLECIMIENTO DE TERRITORIOS SEGUROS
In'ple.mentacmn de Acciones Directas para la Gestion 7412671 7412671 | 100% 0.00
del Riesgo
Asistencia Técnica para la Gestion del Riesgo 302.20 302.20 | 100% 0.00
PROGRAMA VII: CULTURA Y GOBERNANZA PARA 70,625.33 70,625.33 | 100% 0.00
LA GESTION AMBIENTAL
Educac.|on para la .Prote'cmon,.Conservacmn y Uso 2.178.28 217828 | 100% 0.00
Sostenible del Patrimonio Ambiental
Comunicacién Publica para la Gestion Ambiental 68,447.05 68,447.05 | 100% 0.00
PROGRAMA VIII: FORTALECIMIENTO 154,225.33 154,225.33 | 100% 0.00
INSTITUCIONAL
Conocimiento para la Gestion Ambiental 149,997.60 149,997.60 | 100% 0.00
Fortalecimiento de la Gestién como Autoridad Ambiental 4,227.73 4,227.73 | 100% 0.00
PROGRAMA IX. AGENDA DE GESTION INTEGRAL DEL
RIESGO Y ADAPTACION A LA VARIABILIDAD 31,508.82 31,508.82 | 100% 0.00
CLIMATICA EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES
Conocimiento del Riesgo y Variabilidad Climatica 61.34 61.34 | 100% 0.00
In(-:orp.oramon del R.n.esgo"y Adapta(flon a la Variabilidad 31,389.55 31,389.55 | 100% 0.00
Climatica en la Planificacion Territorial
Re}:ducyon del Rle.sgo y Adaptacion a la Variabilidad 5703 5703 | 100% 0.00
Climatica con Acciones Estructurales

1,154,258.69 1,154,258.69
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2. COMPONENTE PROGRAMATICO

EJECUCION PROYECTOS DE INVERSION PLAN DE ACCION PROVISIONAL 2016 -
2020 - VIGENCIA 2020

Para la vigencia 2020, el presupuesto cuenta con dos estructuras de programas, que
comprende ejecuciones de los proyectos de POAI PROVISIONAL 2016-2020 aprobado
Mediante Acuerdo No0.31 del 28 de noviembre de 2019 y ejecucion del POAI 2020-2023
aprobado mediante el Acuerdo 05 de junio 4 de 2020.

2.1 PROGRAMA I: CONSERVACION Y USO DE LA BIODIVERSIDAD

Propésito:

Contribuir a la conservacion, recuperacion y manejo de la biodiversidad desarrollando
acciones de planificacién y uso sostenible orientados a mejorar la oferta de servicios
ecosistémicos en el departamento de Caldas.

Hacen parte del programa los siguientes proyectos:

1. Planificacion de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos -

2. Acciones Estructurales y No Estructurales para la Conservacion de la
Biodiversidad 609.071.690
3. Uso Sostenible de la Biodiversidad 6.685.240

2.1.1 Proyecto 1: Planificacion de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos

Propésito:

Desarrollar procesos de planificacion y ordenamiento de la biodiversidad que permitan la
sostenibilidad de sus servicios ecosistémicos.

Para el proyecto en el presente periodo fueron planteadas las siguientes Metas:

Planes de Manejo de Areas
Naturales Protegidas,
Ecosistemas  Estratégicos vy
Especies Focales, formulados.

Numérica 2 0 0,5 0

PLAN DE 2020
jaXeed[e]\12023




31

META FISICA | Presupuesto
METAS 2020-1 UNIDAD | SANTIDAD | COSTOS | eyrctaApA | Ejecutado
PLANEADA ($000) % ($000)
Planes de Manejo de ABACOS
(microcuencas abastecedoras), | Numérica 1 0 1 0
elaborados.
TOTAL 0 0

FUENTE: Informacién suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de
Proyectos y actividades. Manizales, junio de 2020.

Meta: Planes de Manejo de Areas Naturales Protegidas, Ecosistemas Estratégicos y
Especies Focales, formulados.

Los Planes de Manejo de las Areas Naturales Protegidas, ecosistemas estratégicos y
especies focales, son instrumentos de planificacion que se formulan con el objeto de
orientar las acciones requeridas para favorecer la conservacién de dichas areas,
ecosistemas o0 especies y sus objetivos de conservacion. Contar con estos instrumentos,
permite establecer con claridad las acciones requeridas para favorecer la conservacion de
la biodiversidad y los servicios ecosistémicos del departamento.

e Formulacion del Plan de Manejo del Paramo de los Nevados.

La Resolucion 0886 de 2018, Articulo 8, establecié:” Los ecosistemas de paramos
delimitados, deberan contar con el plan de manejo como un instrumento de planificaciéon y
gestion participativo, mediante el cual, a partir de la informacion bidtica, fisica social y
econdmica, se establece un marco programatico y de accién para alcanzar objetivos de
conservacion en términos de preservacion, restauracion, uso sostenible y generacion de
conocimiento.”

Asi mismo la Resolucién 1987 de 2016, Articulo 3, sobre zonificacion y régimen de usos,
establece que: “... Conforme a lo previsto por el paragrafo 3 del articulo 173 de la Ley 1753
de 2015, dentro de los (3) tres afios siguientes a la entrada en vigencia de la presenta
resolucion,..., deberan zonificar y determinar el régimen de usos del area de paramo
delimitado...”

En este sentido se adelant6 el convenio 346 de junio de 2019, suscrito entre las (4) cuatro
autoridades ambientales del Eje Cafetero, con el objeto de: “Aunar esfuerzos técnicos y
financieros entre LA CARDER, Corpocaldas, Cortolima y CRQ para realizar la zonificacion
y establecer regimenes de uso del paramo Los Nevados, todo conforme los requisitos
establecidos en la Resolucion del Ministerio de Ambiente N° 0886 de 2018.”; por un Valor
de $ 202.686.708 y un aporte de Corpocaldas de $50.263.870. Se realizaron mesas de
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trabajo con actores del Complejo de Paramo Los Nevados entorno a la gobernanza del
paramo y la construccion de la zonificacion y régimen de usos del Complejo, labores a cargo
de la ONG WCS y la Fundacion Pangea.

Asi mismo se conformé la comision conjunta y se trabaja en la construccion del nuevo
convenio con el objeto de formular el Plan de Manejo de acuerdo a los términos de
referencia definidos por la Resolucion 0886 de 2018 y la Ley 1930 de 2018.

e Formulaciéon del Plan de Manejo del Distrito de Manejo Integrado DMI Cerro de
Guadalupe.

El Decreto 2372 de 2010 (compilado por el Decreto 1076 de 2015) en su articulo 47, sobre
Plan de Manejo de las areas protegidas establece, que cada area protegida que integra el
SINAP contara con un plan de manejo que sera el principal instrumento de planificacion
gue orientara la gestion de conservacion en cada una de las areas protegidas.

De acuerdo con lo anterior y con recursos de la vigencia 2019 durante el primer semestre
de 2020, mediante el contrato 174-2019 se avanza en la estructuracion de la zonificacion y
la formulacién del plan de manejo del DMI Cerro Guadalupe, localizado entre los municipios
de Manzanares y Marquetalia. Este instrumento se constituye en la carta de navegacion y
actuacion al interior del area protegida.

Otras actividades

Durante el 2020 se realizaron reuniones con las administraciones municipales y actores
locales relacionados con cada uno de los dos complejos de paramos de Sonson y Los
Nevados, en los municipios de Aguadas, Pacora, Salamina, Marulanda, Pensilvania,
Manzanares, Aranzazu, Neira, Villamaria y Manizales; Reuniones que tuvieron como
propédsito dar a conocer la Resolucién 0886 y la Ley 1930 de 2018, y avanzar en procesos
de gobernanza de los paramos. Asi mismo se realizaron reuniones entre los meses de
enero y febrero de 2020, con actores de los municipios de Manzanares y Marquetalia en
torno al DMI Cerro Guadalupe.

Meta: Planes de Manejo de ABACOS (microcuencas abastecedoras), elaborados.

Corpocaldas continla avanzando en la cualificacion de la informacion frente a los ABACOS
del departamento, cuenta con una encuesta estructurada que facilita la recoleccion de
informacién primaria con ayuda de gestores ambientales en los municipios del
departamento, informacion que se suma a estudios realizados en afios anteriores y que dan
cuenta de un inventario de 450 abacos en Caldas.
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Durante el presente semestre, se ha establecido dialogo con el municipio de Manizales, a
través de la Unidad de Desarrollo Rural, a fin de acompafar un ejercicio de actualizacion y
complementariedad de la informacién diagnostica sobre los &bacos rurales del municipio.
Tema frente al cual se ha puesto a disposicion de dicha oficina, la informacién existente en
la corporacion.

Fondo del agua departamental

Dicho proyecto, busca la constitucion de
un Fondo de Agua a nivel departamental,
gue pueda favorecer la concurrencia de
recursos y de voluntades de actuacion
conjunta, coordinada y articulada de las
instituciones y entidades territoriales, que
permita consolidar al departamento de
Caldas como un referente en la gestién
integral del recurso hidrico del pais,
bi':lsgdo en el fomenf[o. _de la segu.rldad ALIANZA
hidrica, la sostenibilidad ambiental POR EL AGUA
territorial y el fortalecimiento de la 2020
gobernanza ambiental.

Durante el primer semestre se avanzo6 en la consolidacion de la estrategia institucional a
través del trabajo articulado entre la Secretaria de Vivienda y Territorio del departamento,
INFICALDAS, Corpocaldas y entidades territoriales, donde se promovio la consolidacion de
la alianza estratégica “Alianza Caldense por el Agua”, por medio del cual se permitira
garantizar la sostenibilidad del recurso hidrico del departamento. Es por esto, que el pasado
13 de junio, a través del trasmision en vivo desde el Facebook Live de la Gobernacion de
Caldas, el Gobernador de Caldas, el gerente de INFICALDAS y el director de Corpocaldas,
protocolizaron la Alianza Caldense por el Agua “Pacto por el agua, pacto por la vida”, a la
cual, se sumaron en el acto, los alcaldes de los municipios de Neira, Chinchina, San José,
Anserma, Riosucio, Supia, Aguadas, comprometidos con la gestién integral y conservacion
del patrimonio hidrico del Departamento.

PLAN DE 2020
2023




34

Evento de Firma de la Alianza Caldense por el Agua. 12/06/2020

Como soporte de la Alianza, se estructur6 Convenio marco entre INFICALDAS -
Corpocaldas y la Secretaria de Vivienda y Territorio, convenio que tiene como objeto, aunar
esfuerzos para el desarrollo de proyectos de caracter ambiental, tendientes a garantizar la
proteccion, recuperacion, mantenimiento y vigilancia del recurso hidrico de Caldas. El
Convenio Marco sera el Convenio sombrilla para las futuras alianzas con los municipios. El
Convenio ya cuenta con el aval juridico de las instituciones participantes y esta en proyecto
de firma.

El Convenio marco, cuenta con tres lineas estratégicas de ejecucion, las cuales se
describen en el siguiente grafico.
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4 \ N )
. Restauraqipn y » Consejos de Cuenca
COQCSOGST i\gg[lg:gg sde » Agendas intersectoriales

estratégicos SEGURIDAD alrefelor del RH
. HIDRICA » Educacion Ambiental
+Compra de predios del agua
de interés + Usos sostenibles del suelo en « Competencias laborales
__ ambiental las microcuencas « Instrumentos financieros
* Sistemas de PSA abastecedoras +«Esquemas de
* Restauracion * Corredores en EEP gobernanza del agua y
ecologica + Acciones complementarias de paramos
* Reforestacion (Bebederos, estufas
* Acuerdos de ecoeficientes, bioingenieria,
conservacion saneamiento basico)
* Dimension * Proyectos de adaptaciony
ambiental en mitigacion frente al Cambio
instrumentos de Climatico PARTICIPACION,
planificacion « Adaptacion basada en INCLUSION Y
territorial comunidades GOBERNANZA

ACCION POR LA \
SOSTENIBILIDAD

AMBIENTAL
TERRITORIAL

2.1.2 Proyecto 2: Acciones Estructurales y No Estructurales para la
Conservacion de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos

Propdésito:

Ejecutar acciones para la gestion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos que
permitan la continuidad de los procesos ecoldgicos.

Para el Proyecto en la presente vigencia fueron planteadas las siguientes Metas:

Hectéreas recuperadas, en areas de interés

ambiental que no cuentan con Plan de | Hectarea 65 129.751 65 129.751
Manejo.

Proyecto forestal rio Magdalena (KFW), Numérica 1 0 0.4 0
apoyado )

Asesorias técnicas sobre biodiversidad -

Servicios ecosistémicos y Numeérica 94 33.563 94 33.563
Esquemas de Pago por Servicios Ambientales Numérica 3 0 3 0
aplicados

Corporacion cuenca rio Chinchind - -

COIgAGUA, apalancada. Numérica L 0 1 0
CAV de flora, operando Numeérica 3 85.543 3 85.543
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Eit:rfgi seggﬁfr'g:jeons‘es construidas y bosques |\ mgrica 279 159.591 279 159.591
Especies invasoras con acciones de manejo Numérica 3 0 3 0
Especies focales y generadoras de conflictos, -

cor? acciones de c);gtrol y manejo(Especie 2) Numérica 13 0 13 0
Viveros de produccion de material vegetal de

especies nativas y de interés ambiental, | Numérica 6 17.484 6 17.484
fortalecidos.

CAV de fauna, operando Numérica 3 183.140 3 176.430

FUENTE: Informacion suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de
Proyectos y actividades. Manizales, junio de 2020.

Meta: Hectareas recuperadas, en areas de interés ambiental que no cuentan con Plan
de Manejo.

Establecimiento de Metros Lineales (ml) de Cercas Inertes

Para la proteccion de areas de conservacion y ecosistemas estratégicos, en el afio 2019,
se celebraron convenios interadministrativos con los municipios del departamento,
favoreciendo el establecimiento de sistemas de aislamiento con 48.138 metros lineales, en
las Areas Abastecedoras para Consumo Humano &bacos del sector rural y urbano, las
cuales fueron priorizadas con la ayuda de las oficinas de desarrollo rural de cada uno de
ellos. Hasta el 31 de diciembre de 2019, se logré el recibo definitivo de 34.035 metros
lineales, equivalente al 70,7%, quedando pendientes 14.103 metros de aislamientos,
algunos de ellos ejecutados en el primer semestre de 2020 en los convenios vigentes.

Guadua 21.442 16.342 No se han ejecutado
Madera Rolliza o tres caras 0 0

M_adera Cuatro Caras Punta 26.696 17.693 9.003
Diamante

PLAN DE 2020
jaXeed[e]\12023




37

De esta manera, en el 2020 se ejecutaron 9.003 metros lineales de cerca inerte en los
municipios de Pensilvania, Marquetalia y Norcasia con los cuales se logra una Restauracion
Pasiva de aproximadamente 54,2 hectareas, que se incorporan como un Area de Interés
Ambiental AIA, para proteccion y conservacion de la biodiversidad para el suministro de
servicios ecosistémicos. Por otro lado, los 5.100 metros lineales faltantes, se ejecutaran en
el segundo semestre a través de convenios con los municipios de Neira y Pacora.

Las actividades de siembra que se
han promovido durante el transcurso
del primer semestre de 2020 bajo la
campaia  #SembrarNosUne -
#CaldasSiembra, ha  permitido
conjugar esfuerzos institucionales y
sociales, llevar plantulas para
siembra a 22 de los 27 municipios del
departamento, y favorecido Ia
siembra con el concurso y liderazgo
de actores locales de 24.544 plantas,
gue aportan a la recuperacion

ambiental de un estimado de 44,62
hectareas. Jornada de siembra Programa One Tree per Child, desarrollada en
la ciudad de Manizales

Se destaca en este trabajo el acompafiamiento brindado a través de convenio 029 de 2020
establecido con Ascondesarrollo; asi mismo el apoyo de Chec EPM, Ejercito Nacional y el
resguardo Cafiamomo Lomaprieta, con el aporte de plantulas; y los esfuerzos de la
Gobernacion de Caldas, administraciones municipales, organizaciones ambientales y de
base comunidades locales y empresas privadas, que han aportado significativamente a esta
labor.

Instalacién de Bebederos Sustitutos como Compensacion Ambiental a Programas de
Aislamiento y Reforestacion de Microcuencas

Con el fin de disminuir la contaminacion de fuentes hidricas producida por pisoteo y heces
de semovientes que ingresan hasta los cauces, se han implementado los bebederos
sustitutos por fuera de los cauces y las areas protegidas, como sistema de mejoramiento
ambiental y de co-beneficio en aquellos predios donde se permite la intervencién de
nacimientos y cauces hidricos mediante el aislamiento con cerca inerte, para la
conservacion de las Fajas Forestales Protectoras

En los convenios interadministrativos celebrados en el 2019, se proyecto el establecimiento
de 28 bebederos sustitutos, en el area de influencia de alrededor de 20 fuentes
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abastecedoras de acueductos del departamento. En el primer semestre de 2020 se culminé
esta actividad, ejecutando la construccion de 5 bebederos que estaban pendientes en los
municipios de Victoria y Marquetélia asi:

Municipio No. Bebederos Ejecutados en
Proyectados Primer semestre
2020
Victoria 2 2
Samana 6
Marquetalia 3 3
Norcasia 6
Manzanares 1
Pensilvania 7
Viterbo 3
Total 28 5

Meta: Proyecto Forestal rio Magdalena KFW, Apoyado.

Con recursos de 2019, se ha venido ejecutando el contrato 156-2019 cuyo objeto es:
“Asociacion entre la FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS - COMITE
DEPARTAMENTAL DE CAFETEROS DE CALDAS y CORPOCALDAS para respaldar el
servicio de asistencia técnica forestal que se brinda a usuarios del programa forestal Rio
Magdalena, en zonas marginales cafeteras de los municipios de Samanda, Pensilvania,
Manzanares y Marquetalia”. El contrato se suspendié a partir del 23 de marzo y continda
suspendido debido a las restricciones por COVI 19. Su finalizacion estaba inicialmente
prevista para el 22 de abril de 2020; solo se alcanzé pagar el 35% de su valor en el 2019
con un avance evidenciado mediante informe del 36.6% de las actividades a 30 de
noviembre de 20109.

Con estos recursos se presta la asistencia técnica en reforestacion a los usuarios
involucrados en el programa, y se hace énfasis en educacioén ambiental a través de talleres
en diferentes tematicas ambientales tendientes al manejo sostenible de la biodiversidad.

La verificacion de la ejecucién y finalizacion del contrato se continuara una vez se levante
la restriccién para su reinicio tanto por parte de Corpocaldas como por parte del Comité
Departamental de Cafeteros de Caldas, para poder realizar los seguimientos que se
requieren.
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Reuniones del proyecto Forestal rio Magdalena (KFW)

Meta: Asesorias Técnicas sobre Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos

Durante este primer semestre del afio, se brindé6 acompafiamientos con actividades de
sensibilizacion, capacitacion y participacion comunitaria y cultura ciudadana en procesos y
proyectos relacionados con la proteccion y el uso sostenible de la biodiversidad y los
servicios ecosistémicos, destacandose acciones relacionadas con espacios de
sensibilizacion, asesorias técnicas y acompafiamiento a actividades relacionadas con
contratos y convenios celebrados con municipios y/o procesos de interaccién con diversos
grupos de interés que desarrollan iniciativas ambientales. Cabe sefialar que bajo las
restricciones de movilidad y encuentro marcadas por las medidas asociadas a la
prevencion, contencion y mitigacion de la pandemia por coronavirus, muchos d ellos
espacios de interaccion, asesorias y acompafiamiento se han desarrollado de forma virtual.

e Seguimiento y Evaluacion de las Intervenciones Realizadas, en Biodiversidad

Durante el primer semestre del afio 2020, se han desarrollado actividades tendientes a
seguimiento y evaluacién a diversos convenios celebrados entre Corpocaldas, dentro de
los cuales se encuentra el contrato de donacion No 34/3190 suscrito entre CORPOCALDAS
e ISAGEN, para el cual, en los meses de abril y junio, se culminaron los dos contratos de
apoyo a la gestién que se habian celebrado desde el afio 2019 para ejecutar el componente
de Seguimiento y Evaluacion del convenio marco, con el fin de recolectar informacion que
permita identificar los impactos generados en los ecosistemas y la biodiversidad de la
cuenca Miel, la cual se viene desarrollando a través de asesorias técnicas, visitas de
campo, recoleccion de informacion y acompafiamiento a las actividades de campo, en los
7 municipios de la cuenca.
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Otras actividades relacionadas con la gestion de asesorias, capacitaciones, reuniones y
espacios de gestion, en biodiversidad y uso sostenible del patrimonio natural.

e Gobernanza Forestal:

Corpocaldas en desarrollo de sus acciones en procura de favorecer legalidad frente al
manejo y aprovechamiento de los forestales, realiza permanentemente campafias de
educacién a través de talleres y en medios de comunicacion, enfocada en las normas
ambientales forestales; asi como monitoreos a aprovechamientos forestales, puestos de
control en las vias del departamento, visitas a comercializadores y transformadores de
madera. Estas labores han permitido avanzar sustancialmente en procura de la gobernanza
forestal y han favorecido que los niveles de ilegalidad en la cadena productiva/extractiva de
la madera, se disminuya de manera importante.

e Alianzas productivas:

La gobernacién de Caldas, ha emprendido una nueva gestion en torno a proyectos de
alianzas productivas en diferentes lugares del departamento, tema frente al cual se han
iniciado aproximaciones con la corporacion a fin de convenir el marco de apoyo que puede
brindar la misma.

Dado los aprendizajes vividos en la etapa anterior del impulso a alianzas productivas se
afirma la pertinencia de un acompafamiento que este ligado de forma mas estrecha a la
inclusion de las variables ambientales en el desarrollo de las alianzas. Se espera dar mayor
precision a los posibles aportes desde Corpocaldas.

e Conceptos técnicos de predios para Agencia Nacional de Tierras, Restitucién,
aguacate.

Se han venido preparando y entregando conceptos sobre las restricciones y
consideraciones ambientales a tener presentes dentro de predios que estan siendo objeto
del programa, como parte del programa de regreso de las comunidades a sus parcelas.

Dichos conceptos se basan en visitas técnicas y en el cruce de informacién cartogréfica,
donde se informa sobre las determinantes ambientales (areas protegidas, ecosistemas
estratégicos, fajas forestales protectoras, entre otros), la zonificacion existente en los
POMCAS del departamento y los asuntos ambientales relevantes frente a cada uno de los
casos, las normas ambientales para el aprovechamiento de los recursos naturales, como
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concesiones de agua, vertimientos, tenencia de fauna y aprovechamiento forestal, &reas de
conservacion, entre otros.

En el primer semestre del 2020, se han dado 68 certificaciones de este tipo, la gran mayoria

en el oriente Caldense con los municipios de Marquetalia, Samané y Pensilvania.

De igual manera, se ha realizado 5 certificaciones para la Agencia Nacional de Tierras,
consistentes definir las areas productivas y sus zonas ambientales con el objeto de incluir

proyectos productivos que ayuden a las familias al retorno en sus propiedades.

Accién Cantidad [Porcentaje
_Flfii?:gguon Ambiental Restitucién de 63 7313
Notificacién de Sentencia 14 15.05
Inspecciones Judiciales 2 2.15
Actuaciones procesales. 9 9.67
Total 93 100,0

Derterminantes Ambientales, Restitucion de
Tierras, Agencia Nacional de Tierras.

80
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Inspecciones
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M Cantidad

e Visitas Técnicas Exoneracion Predial:

La exoneracion o disminucion del impuesto predial como una medida compensatoria por el
aporte que algunos predios realizan a la conservacion, es un instrumento acogido y
promovido por algunos municipios del departamento como Manizales, Marquetalia y
Salamina y la Dorada. En esta direccion se realizan solicitudes desde los municipios y
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propietarios, en torno a la certificacion de las condiciones ambientales y el aporte que los
predios realizan a los procesos de conservacion, tema que es atendido a través de visitas
técnicas, relacionando las areas que poseen coberturas boscosas naturales o plantadas.

Durante el primer semestre del afio 2020, solo se dio atencién a un requerimiento en este
sentido, que correspondié a un predio en Manizales, sobre el cual se valoraron para
exoneracion 134,2 hectareas. Habitualmente estos requerimientos se manifiestan con
mayor fuerza, durante el segundo periodo del afio.

Meta: Un Esquemas de Pago por Servicios Ambientales PSA aplicados.

1. Esquema de pagos con base al Decreto 1007 de 2018

En el primer semestre de 2020 se culminé la compilacion de la informacién de la inversién
de los entes territoriales y el respectivo reporte por parte de las Autoridades Ambientales,
en el marco de los reportes anuales (Decreto1007/2018 Arts. 2.2.9.8.3.3y 2.2.9.8.3.2), que
solicita el Ministerio de Ambiente, y relacionado con el articulo 111 de la Ley 99 de 1993.
En este CORPOCALDAS realiz6 un recorrido por los 27 municipios con corte a la vigencia
2019 y el cual debe reportarse en el primer trimestre de cada afio.

El consolidado reporta que no hubo inversiébn de los municipios en pago por servicios
ambientales como se observa en la siguiente tabla del formato suministrado por el MADS:

INVERSION DE AL MENOS 1% DEL TOTAL DE LOS INGRESOS CORRIENTES
ENTIDADES TERRITORIALES EN JURDICCION DE LA AUTORIDAD AMBIENTAL

ACTIVIDAD Valor (SPesos)
1.1 TOTAL ADQUISICION Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS S 890.452.545,0
2.1 TOTAL FINANCIACION DE ESQUEMAS DE PSA S -
TOTAL INVERSION AL MENOS 1% TOTAL INGRESOS
CORRIENTES S 890.452.545,0 I

2. Esquema de pago por servicios ambientales Banco2.

También se report6 al Ministerio de Ambiente el consolidado de las familias del convenio
con la CHEC, con vigencia 2019, Este proyecto correspondiente al esquema Banco2, se
culminé en abril de 2020, el cual favorecié a 39 familias de las cuencas Chinchina y Guariné
conservando 628 ha de bosques naturales.
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Las familias han realizado actividades con relacién al proyecto, siendo la mas importante la
conservacion del bosque y con ella la proteccién de la biodiversidad.

Percepcion de variacion en flora en los municipios del proyecto Banco?2.

MUNICIPIO V.I-\.RIACION DE BIODIV.ERSIDAD - FLORA
Positiva en Flora | Negativa en Flora | Estable
Manizales 1
Manzanares 1
Marulanda 11
Neira 5 1
Villamaria 16 1
Total general 34 2 0

Se observa que en la mayoria de los asociados perciben que hay una variacién positiva en
flora, 0 sea que las areas boscosas presentan mejor estado de conservacion de los
bosques, y solo algunos encuestados perciben una variacion negativa.

La inversion de las familias se distribuyé en diferentes actividades de las fincas de los
apropiados, siendo la totalidad como inversion de cuenta propia.

3. Esquema de pago por servicio ambiental hidrico. Vivo Cuenca

La Corporacion Vivo Cuenca, inicidé la ejecucion del esquema de pago por servicio
ambiental con énfasis en el servicio ecosistémico hidrico y hasta diciembre de 2019, habia
firmado un acuerdo con una familia y tiene en prospectiva 80 familias de la cuenca del Rio
Chinchina, en desarrollo de esta linea de trabajo de Vivocuenca, los avances durante el
primer semestre de 2020 son:

-PSA Hidrico:

- Se avanzé en el disefio del Marco de Monitoreo hidroclimatico para medir impacto
de las obras planteadas en el esquema de PSA.

- Se disefio la plataforma de seguimiento, y se avanza en el establecimiento del
pilotaje, como una ventana del Sistema de Informacion Ambiental de Corpocaldas.
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- PSA Biodiversidad:

- En convenio con Earlham Institute y Parques Nacionales, se esta disefiando un
esquema de PSA asociado a biodiversidad: observacién de aves, en la actualidad
se tiene la linea base de especies potenciales

Meta: Corporacién Cuenca Rio Chinchina — CORAGUA, Apalancada.

Vivovuenca, es el primer fondo de agua creado en el Eje Cafetero y el primero en todo el
pais en lograr la incorporacion de recursos de caracter publico a largo plazo, el cual avanza
sobre tres lineas de accién: Estructura ecoldgica principal para la provision de servicios
ecosistémicos; Compromiso ciudadano e institucional con la sostenibilidad del territorio; y
sostenibilidad de la iniciativa.

Durante el primer semestre de 2020, los principales avances del proceso Vivocuenca, se
relacionan con:

- Propuesta para el establecimiento de un Sistema de Créditos Ambientales: en
convenio con WCS y Corpocaldas se inicio el proceso para disefiar un pilotaje de
un sistema de creidos ambientales para la cuenca, como mecanismo innovador que
permita mejorar el cumplimiento de las obligaciones ambientales en la jurisdiccion.

- Proyecto Paisajes Sostenibles, este proyecto se ejecuta con recursos de ABC y
VivoCuenca, y tiene como objeto establecer herramientas de manejo de paisaje en
la microcuenca del rio Claro, para mejorar el habitat usado por tres especies
migratorias, evidenciando avances en:

o Levantamiento fotogramétrico de las 2 mil hectareas que hacen parte de la
zona de intervencion

o Realizacion de 9 talleres de lanzamiento y sensibilizacion con comunidad
habitante de la zona de intervencion

o Produccion de 6700 arboles

- Fortalecimiento Instancias Participacion

- VivoCuenca es representante por el sector de ONGs Ambientales al CTP

- Se suscribi6 convenio con Federacibn de ONG para fortalecimiento
representatividad ONGs ambientales en CTP

- Socializacion proceso VivoCuenca en Asamblea Departamental y dos Concejos
Municipales

- Apoyo logistico y estratégico al Consejo de Cuenca: Capacitacibn Mesa
Gobernanza de Paramos en modelos de negocios - Convenio Fenalco

- Dos jornadas de siembra sobre zona alta que permitieron el enriguecimiento de
ecosistemas con 900 frailejones dos precisa cuenca alta

- Gestion Agendas Intersectoriales:

o En el marco de la agenda cafetera y con el apoyo de ABC se gestion6 proyecto con
Servicio de Caza y Pesca de USA. Proyecto Aves Migratorias

PLAN DE 2020
2023




45

o Agenda Ganadera

o Capacitaciéon a 12 productores en Negocios Verdes

o Se estid formulando dos planes de negocio seleccionados por los productores
capacitados

Meta: Un CAV de flora, operando

La Ley 1333 de 2009 y la
Resolucién 2064 de 2010
expedida por el Ministerio del
¥ Ambiente, Vivienda y Desarrollo
. Territorial, hoy Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible,
establece que las Corporaciones
Auténomas Regionales deben
contar con centros de atencién y
l valoracion de flora CAV de flora.
Corpocaldas destin6 recursos
econdmicos para contar con dicho
lugar de almacenamiento, a través
del contrato 035 de 2020, se
cuenta con una bodega de 731 m?, con las condiciones adecuadas para el almacenamiento
de la flora decomisada, ubicada en la zona industrial del sector del SENA.

Como parte del ejercicio, y en desarrollo de los procesos sancionatorios relacionados con
flora, se cuenta con el CAV de flora, lugar donde se tiene un inventario del material forestal
decomisado, y se da tratamiento y manejo en tanto se resuelve dichos procesos
sancionatorios y se determina destino final de la madera decomisada.

Durante el primer semestre de 2020 se establecieron los convenios 068 y 069 de 2020, con
los municipios de La Merced y Salamina, a fin de entregar para programas propios de las
alcaldias, lotes de madera que se encontraban bajo decomiso definitivo y habian cumplido
todos los efectos de ley. Asi mismo, durante este periodo, se ha avanzado en dialogos
internos en torno a disefios para el establecimiento de un CAV en predios de Corpocaldas,
tema que avanza en funcién de clarificar los requerimientos técnicos de almacenamiento.

Meta: Estufas Ecoeficientes Construidas y Bosques Lefieros Sembrados

La implementacion de estufas ecoeficientes y el establecimiento de huertos lefieros
familiares se ha venido posicionando desde sus bondades ambientales en procura de
reducir el consumo de lefia y por ende la disminucién sobre arboles y bosques, propiciando
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cuidado ambiental y mejoramiento de las condiciones para la fauna, la flora, el agua y el
suelo. Adicionalmente esta alternativa, ha evidenciado beneficios en las condiciones de vida
de la poblacién atendida, a través del mejoramiento de la habitabilidad de las viviendas, la
reduccion de enfermedades de origen respiratorio, ocular y muscular, propiciando en
muchos casos la inversion de los beneficiarios sobre el mejoramiento integral de sus
viviendas.

: En el afio 2019 la Corporacién a partir de la
. vinculacion de aportes tanto de municipios
. como ISAGEN y recursos de la vigencia
2020, se encuentra realizando la
construccion de 344 estufas ecoeficientes
con sus respectivos huertos lefieros, asi:

Estufa ecoeficiente (Viterbo)

En convenios interadministrativos con los municipios de Pensilvania, Samana, Marmato
Viterbo, Riosucio y Supia se contratd la construccion de 193 estufas ecoeficientes; por su
parte en el marco del contrato de donacion nimero 34/3190 suscrito entre CORPOCALDAS
e ISAGEN, se lleva a cabo la construccion de 101 estufas en los municipios de Samana,
Victoria y Norcasia en el area de influencia directa del embalse Amani, a través de un
convenio de Asociacion con la Fundacion para el Desarrollo Comunitario de Samana
FUNDECOS y a través del convenio No 206 de 2019 celebrado con la Cooperativa de
caficultores de Anserma se construyeron 50 estufas para complementar las 344 estufas.

En el primer semestre del afio 2020 se construyeron 279 estufas, mientras que a finales del
afio 2019, se construyeron 65 estufas.

Contratado Ejecutado Primer semestre 2020
Municipio/Contratista No . No No No
P Estufas Pl Talleres | Estufas Arboles o Ll e
Pensilvania 20 2.000 4
Samana 10 910 2
Marmato 15 1.500 0
Viterbo 30 3.000 0 10 2.800 0
Riosucio 98 9.800 10 98 9.800 10
Supia 20 2.000 4 20 2.000 4
Anserma 50 0 6 50 0 0
Convenio 101 10.100 20 101 10.100 20
Total 344 29.310 46 279 24.700 34
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Meta: Corredores Bioldgicos con Acciones de Conservacion

Los corredores biolégicos se entienden como aquellos espacios territoriales que favorecen
la conexion de parches y de ecosistemas dentro de un matriz del paisaje, y aun cuando
tienen funciones ambientales integrales, su principal propésito es el de generar conectividad
para el flujo dindmico de las especies de fauna y flora, enriqueciendo el sentido longitudinal
y altitudinal de los requerimientos ecosistémicos de las diferentes especies. En el
departamento de Caldas, los principales conectores, se consolidan a través de los bosques
riparios, las islas boscosas que cumplen funciones de transito y componentes arbéreos y
floristicos inmersos en las matrices de cultivos y pastos.

. En este sentido, los Corredores Bioldgicos, se
apoyan bajo el marco de las diferentes
acciones desarrolladas dentro del proyecto 2,
como son agquellas relacionadas con
restauracion de ecosistemas, recuperacion de
microcuencas, aislamiento de fajas forestales
protectoras, reforestacion, entre otros.

L

Labores de ahoyado y siembra con apoyo del
Ejercito nacional

Durante el primer semestre del afio 2020, una de las acciones que contribuye al
enriquecimiento de la conectividad, estd dirigida a la siembra de arboles a través de
diversas jornadas, en particular mediante la estrategia #SembrarNosUne -
#CaldasSiembra, a través de la cual se han distribuido a lo largo del departamento 42.759
arboles y sembrado a la fecha de cerca de 24.544, lo que equivale a la
recuperacion/restauracion de aproximadamente 44,6 hectareas.

Meta: Especies Invasoras con Acciones de Manejo

En el primer semestre de 2020, se atendieron casos de especies invasoras relacionados
con conflictos que se presentan por:

e La presencia de caracol gigante africano (Lissachatina fulica) en los municipios de
Viterbo, realizando muestreos y diferentes jornadas de colecta donde se vincularon
varias instituciones y la comunidad en general; Belalcazar, Palestina, Riosucio y
Manizales, municipio Ultimo donde se detectdé un nuevo caso en La Linda, sobre una
huerta casera, donde se encontré un caracol gigante juvenil, y a pesar de la realizacién
de un barrido sobre el sector, no fue posible encontrar mas individuos, se presume que
por las condiciones ambientales del sector, existe una poblacién en crecimiento, por lo
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gue es necesario realizar monitoreo continuo para implementar las medidas de control
oportunamente orientadas a erradicar esta especie.

e Los conflictos generados por la garza de ganado (Bubulcus ibis), estan relacionados
con la salud publica y ambiental y se concentraron especialmente en Manizales y
Villamaria, donde se ha atendido en razén de su manejo.

¢ |gualmente, en los municipios de Manizales y Villamaria se han reportado problemas
por presencia de caracol comun (Helix adspersa).

Meta: Hectareas de Areas Protegidas y Ecosistemas Estratégicos con Acciones de
Restauracion

Las areas protegidas se constituyen en una de las estrategias mas eficiente e importante
para la conservacion de la Biodiversidad y para garantizar la oferta de servicios
ecosistémicos. En el caso de Caldas, estas areas son de gran interés para el departamento,
dado el sin nimero de servicios ecosistémicos que ofrecen, lo que las hace estratégicas y
fundamentales para las poblaciones.

Con recursos de la vigencia 2019, en el primer semestre de 2020 y mediante los contratos
147-2019 y 195 de 2019, se adelantan acciones de monitoreo de las especies en areas
protegidas como Reservas Forestales Protectoras RFP de: Torre 4, Rio Blanco, El
Diamante y en el Oriente en las Reservas El Popal y La Linda. Esto con el propésito de
establecer el estado de recuperacion de estos ecosistemas.

Acciones de conservacién de los cuerpos de agua de los humedales Charca de
Guarinocito, Tortugas y Pozo Azul, ubicados municipio de La Dorada y en la Laguna
de San Diego del municipio Samana.

La politica nacional para humedales interiores de Colombia -MADS 2002 reconoce que los
ecosistemas de humedales prestan multiples servicios ambientales, entre los cuales se
resalta la provisibn de habitats para animales y plantas, incluyendo un ndmero
representativo de especies amenazadas y en vias de extincion. La politica tiene dentro de
sus metas el disefio y desarrollo de programas de conservacién de ecosistemas de
humedales y especies amenazadas y/o en via de extincion.

En este sentido y mediante el contrato 201-2019, se disefi6 a lo largo del primer semestre
del 2020, una estrategia para la recuperacién de las poblaciones de las especies
amenazadas identificadas en los humedales del Valle del Magdalena (Charca de
Guarinocito, Tortugas y Pozo Azul, ubicados municipio de La Dorada y en la Laguna de San
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Diego del municipio Samand), estrategia que incorpora la participaciéon de la comunidad
aledafa y orienta acciones para la proteccion y recuperacion de estas especies.

Proyecto Guardianes del Rio Magdalena.

En el municipio de La Dorada con el fin de contrarrestar la afectacion por la contaminacion
gue generan las practicas inadecuadas en el manejo de residuos sélidos, producto de la
falta de pertenencia y la ausencia de cultura ambiental en las poblaciones riberefias del Rio
Magdalena y humedales del area urbana de La Dorada; se ha implementado una estrategia
en la cual se vincula un grupo de personas, la mayor parte mujeres, que se consolidan
como Guardianas del Rio Magdalena, quienes tienen la mision de realizar monitoreo
permanente sobre la ribera tanto del rio Magdalena como humedales urbanos, recoleccién
de residuos sélidos, manejo de caracol africano y actividades de sensibilizacién para la
recuperacion y conservacion del Rio y los humedales, labores bajo las cuales se realiza
manejo y recuperacion de cerca de 8 hectareas de humedales y fajas riberefias.

Meta: Especies Focales y Generadoras de Conflictos, con Acciones de Control y
Manejo

Atencion de conflictos

La dinamica de los conflictos generados por la fauna silvestre es continua y cambiante, sin
embargo, la pandemia es una situacion sin precedentes que ha cambiado preliminarmente
la tendencia de estos conflictos dado que llevamos el 50% del calendario anual y durante
el aislamiento los avistamientos de fauna silvestre aumentaron, pero las interacciones
directas del humano con esta disminuyeron, reduciendo por ejemplo el conflicto con
zarigiieyas y aumentando el de los grandes felinos. Posiblemente por dos razones
concretas, el aislamiento ha disminuido considerablemente los encuentros fortuitos con la
fauna silvestre. En el afio anterior el conflicto mas repetitivo se presenté con las zariglieyas
atendiendo en todo el afio 98 casos, sin embargo durante el primer semestre de 2020, se
han reportado solo 28 casos, un 15% de la cantidad de casos atendidos en el 2019, ya que
la comunidad, aunque reporta mayor cantidad de avistamientos, estos se realizan a partir
de observaciones desde las casas sin tener la oportunidad de acercarse al animal, mientras
gue en condiciones normales el conflicto se presenta por atropellamientos o por ataques
directos de las personas hacia estos animales al encontrarlos de frente o perseguirlos en
los espacios publicos, algo similar ocurre con las serpientes, ya que incluso las labores del
campo se han visto afectadas, existen menos encuentros con serpientes por haber en el
campo menos personas laborando en el sector agropecuario.

Contrario a esta situacion, el conflicto con grandes felinos aumento sustancialmente,
aungue no se vea el felino, el problema se manifiesta sin observarlo o encontrarlo, solo
cuando se presentan ataques a los animales domésticos, en los primeros seis meses del
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2020 ya se han atendido 12% mas casos que los atendidos en toda la vigencia 2019, la
quietud, en las ciudades y el campo ha favorecido que estos animales incursionen con
mayor frecuencia y regularidad en potreros, zonas intervenidas e inclusive en centros
poblados, esta mayor movilidad aumento el reporte de situaciones conflictivas con pumas
particularmente en la zona rural de 13 municipios con diferentes grados de dafio, las
especies afectadas son los bovinos, equinos y ovinos en Marulanda y Salamina.

El soporte técnico y operativo se ha fortalecido para el grupo de fauna, lo que permite la
atenciéon oportuna a las solicitudes, denuncias, capacitaciones, asesorias y atencién de
conflictos, logrando mas presencia institucional en los temas relacionados con la fauna
silvestre en el departamento, mayor credibilidad de la comunidad y consolidacion de la
imagen institucional no solo en Caldas, sino también a nivel nacional.

ATENCION A CONFLICTOS POR FAUNA SILVESTRE EN EL DEPARTAMENTO DE
CALDASDURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE 2020

Caracoles otras especies
Escorpiones

Pequefios felinos
Caracol gigante africano
Serpientes

Otros conflictos (Palomas, primates, procyonidos)

Pumas

rescates

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90

Los rescates y atencidn a casos de tenencia ilegal ocupan los primeros lugares, seguidos
por los conflictos generados por presencia de zarigiieyas y puma. Estos altimos fueron
atendidos en los municipios de Marulanda, Salamina, Belalcazar, Manizales y Riosucio.
Igualmente, en el marco de la ejecucién de un contrato con la Fundacién Panthera, se
realizaron visitas a predios afectados por felinos silvestres y se orientaron talleres para el
manejo del conflicto en diez municipios dentro de los que se cuentan Dorada, Victoria,
Norcasia, Pensilvania, Manzanares, Marulanda, Samana, Salamina, Villamaria vy
Manizales.

Se dio respuesta a las solicitudes de los usuarios y se dio atencién a los conflictos
generados con la fauna silvestre en diferentes municipios asi:
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Tabla de Conflictos por Fauna atendidos en el primer semestre — 2020

Especie N° de Municipio
casos
Zarigueyas 28 Manizales, Riosucio
Murciélagos 10 Neira, Manizales
Garzas 5 Villamaria, Manizales
Gallinazos 1 Manizales
Pequefios felinos 4 Palestina
Pumas 27 Belalcazar, Marulanda, Villamaria
Jaguar 1 no reporta
Caracol gigante africano 5 Chinchina
Caracoles otras especies 2 no reporta
Serpientes 5 Manizales
Caceria 3 Anserma, Manizales
Pesca ilegal 0 no reporta
Escorpiones 1 Manizales
Otros conflictos (Palomas, tenencia Neira, Manizales,Viterbo
ilegal, primates, procyonidos) 21
Tenencia ilegal Manizales, Villamaria, Aguadas, Riosucio, Chinchina,
48 Filadelfia
Rescates 90 Manizales, Villamaria

Implementaciéon de Planes de Manejo

Pacarana, (Dinomys branickii). A partir del afio 2018 se traslad6 a La Reserva Forestal
Protectora Torre 1V, el Centro Internacional Para la Conservacién de la Pacarana, (Dinomys
branickii) el cual operaba en la UDCA en Bogotd, siendo este una estrategia para garantizar
la supervivencia de poblaciones remanentes de la especie en areas naturales altamente
intervenidas. El proyecto dio inicio con 20 reproductores, gracias al manejo dado y los
avances en el conocimiento de la especie, actualmente la poblacién asciende a 52
individuos teniendo seleccionado un grupo de 16 para ser liberado proximamente. Al
manejar una poblacion en cautiverio contribuimos a la comprensién de los requerimientos
de la especie en cautiverio y se brinda mayor bienestar. También se fortalecen los proyectos
in situ que hacen parte de la estrategia de conservacion de la especie a largo plazo.

El grupo de 16 individuos se encuentra en un encierro de preliberacion de 2.500 metros
cuadrados donde hay abundante vegetacion natural, fue adecuado con cerca eléctrica para
mantener confinado el grupo mientras se evalla su adaptacion a la libertad. La etapa
posterior es el seguimiento post liberacion para la cual, se estan ajustando las técnicas; por
tanto se ha adelantado ajustes nutricionales, suministrando dietas de transicién que buscan
incluir ingredientes mas naturales como forrajes y plantas que comeran en libertad, en
consecuencia, estas dietas disminuiran gradualmente los ingredientes comerciales los
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cuales, no hallaran en su habitat natural y aumentaran los forrajes y plantas propios de la
zona, este acostumbramiento, dado que la especie es nocturna, esta siendo monitoreado
por un profesional y apoyado en herramientas como camaras trampa, evidenciado el 6ptimo
desempefio del grupo al consumir adecuadamente las plantas naturales e interactuar
libremente en el encierro con todos los estimulos naturales que se le han ofrecido, los
individuos han aprovechado todos los elementos del encierro de preliberacion de distinta
manera, fortaleciendo comportamientos propios de la especie como el comportamiento
social, la definicion de jerarquia en el grupo, alimentacién y conductas naturales como roer
partes lefiosas de las plantas, se ha identificado una mejor aprovechamiento del area,
inicialmente se habia evidenciado un uso aproximado del encierro alrededor del 30%,
actualmente, se ha constatado un uso mayor al 50% desplazandose por el recinto por areas
anteriormente no aprovechadas, a través del pisoteo se han identificado los senderos de
los animales, y se han precisado diferentes rutas de uso frecuente, igualmente el habito de
refugiarse ha variado dejando el cajon que por afios aprovecharon como guarida y
utilizando espacios naturales como raices y huecos "naturales” cOmo cuevas para pernoctar
significando una mejor adaptacion a la libertad.

La iniciativa se desarrolla en coordinacién con la Sociedad Colombiana de Etnobiologia
(SCE), la Zoological Society for the Protection of Species and Populations (ZGAP), los
zooldgicos de Newquay, Chester, Poznan, Los Angeles, el Tierpark Cottbus, y la Z0oAG
Bielefeld.

Condor Andino (Vultur gryphus)

Con recursos de la vigencia fiscal 2019 y durante el primer semestre del 2020; se retomaron
las actividades de monitoreo de los Condores liberados en el Parque Nacional Natural los
Nevados, se han focalizado las acciones en labores de educacion ambiental, seguimiento
poblacional e intentos de captura para remarcar a los ejemplares y facilitar su seguimiento.

Se han desarrollado talleres de educacion para la conservacion del condor en 7 escuelas
rurales de Caldas y Risaralda, las capacitaciones estan orientadas a consolidar el
conocimiento de la comunidad en diferentes aspectos bioldgicos, ecoldgicos y
poblacionales, ademas de difundir los avances de la reintroduccion de la especie en la zona.

Durante los talleres desarrollados en las instituciones educativas rurales Aspar (Manizales),
El Pindo, Santo Domingo (Villamaria) y El Bosque (Santa Rosa), se sensibilizaron 59
personas, en su mayoria nifios y jovenes, aumentando asi su conocimiento sobre el condor
andino y los beneficios de la especie al ecosistema. Durante la pandemia fue necesario
suspender las capacitaciones. En la region, existen registros anecdéticos en los que
pobladores rurales reconocen los condores como protectores legitimos de las riquezas
naturales de la region. EI mayor conocimiento de las personas sobre la ecologia de las aves
carrofieras impulsa el apoyo publico hacia estrategias de conservacion, de ahi que el
céndor andino debe ser promovido, mantenido y conservado como patrimonio natural y
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cultural del PNN Los Nevados y su zona amortiguadora, donde programas educativos
contribuyan a incrementar el conocimiento ecolégico y cultural sobre la especie y sus
beneficios al ecosistema, con énfasis hacia los nifios y jovenes, siendo estas personas
guienes tienen menor conocimiento sobre la ecologia de la especie y el programa de
reintroduccion desarrollado en la region.

Con el fin de realizar el seguimiento a la poblacion de céndores del Parque Nacional Natural
los Nevados, se hicieron cuatro visitas a distintas localidades en el PNN Los Nevados y su
zona amortiguadora identificando preliminarmente 5 puntos de observacion de condores
para realizar el censo poblacional, 1 en Caldas, 2 en Risaralda y 2 en el Quindio, quedando
pendiente de identificar otros 7 puntos, si bien no se observaron céndores en las visitas
realizadas en la Laguna del Otun y El Bosque, en la cuenca media y alta del rio Otdn, se
definieron dos puntos de observacién en estos sitios ya que la comunidad reporta en la
zona dos céndores machos de la poblacion total del PNN Los Nevados y su zona
amortiguadora estimada en al menos 7 individuos (5 machos y 2 hembras). En El Bosque,
los pobladores locales a menudo disponen de los restos del ganado muerto para que los
coéndores se alimenten, en este sitio, se han reportado encuentros agonisticos entre los
coéndores y una pareja de caracara de paramo (Phalcoboenus carunculatus), la cual anida
desde al menos hace 6 afios en un escarpe rocoso ubicado en la finca La Secreta, también
se identificé un refugio de los condores ubicado en una grieta en un escarpe rocoso
localizado en el sector Pefias Blancas, adicionalmente en las inmediaciones del nido del
Condor en la Pefia Cargaperros, en Villamaria se presentan esporadicamente encuentros
agonisticos entre los condores reintroducidos y el gallinazo comun (Coragyps atratus), el
aguila coliblanca (Geranoaetus albicaudatus) y el caracara comun (Caracara ridgway).
Tanto en el monitoreo poblacional como en la definicidn de los sitios restantes para el censo
no se ha logrado avanzar ya que por la pandemia hay restricciones de movilidad y el PNN
los Nevados cerro el ingreso a turistas e investigadores, adicionalmente para realizar el
Censo se requiere capacitar a las personas que participaran, lo cual no se ha realizado ya
gue también estan restringidas las reuniones de mas de 6 personas.

Se han desarrollado cinco visitas al valle del Cocora en el Quindio, estudiando el
comportamiento y los habitos de un Cdndor cuyo rango de accidon estad muy restringido a
este sector, a fin de disefiar una estrategia para su captura para instalarle un transmisor
satelital gestionado en préstamo con una ONG dedicada a la conservacién de los Condores
en Boyaca.

Mono Titi gris (Saguinus leucopus)

Bajo convenio con ISAGEN cuyo objeto es Aunar esfuerzos técnicos, administrativos,
financieros, logisticos y académicos para desarrollar e implementar el proyecto Plan de
Conservacion del Titi gris en las areas de influencia de la Central Hidroeléctrica Miel |, se
ha dado avances, en los siguientes aspectos:
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- Se han instalado nueve de los 20 puentes para titi gris (Saguinus leucopus) previstos:
cinco (5) entre Rancho Largo en Samana hacia sector Guadualejo, Confines y Sasaima
y cuatro (4) en la Via Cafnaveral en (Victoria) hacia Marquetalia.

- Seguimiento telemétrico de un grupo rehabilitado de titi gris: se han adquirido dos
trasmisores de telemetria para dos grupos, uno satelital, tecnologia GSM y otro analogo,
las liberaciones estan suspendidas evaluando los riesgos de ingresar a ecosistemas
naturales en medio de la pandemia. Cabe resaltar que en el mes de febrero se remitio
un grupo de cuatro titis rehabilitados por CORPOCALDAS a CORANTIOQUIA para su
liberacién en Amaga, sin poder adquirir los trasmisores, y frente a los cuales se logro
verificar el nacimiento de dos crias, lo que refleja en gran medida el éxito logrado con
su rehabilitacion. Actualmente hay dos grupos listos para su liberacion y en proceso de
rehabilitacién dos grupos mas.

Dado el pequefio tamafio de los Titis, que limita el tamafio del trasmisor, se han tenido
dificultades, sin embargo, se logré6 que una compariia especializada en este tipo de
instrumentos se interesase en el proyecto y disefiara un transmisor GSM (trabaja con
sefial de telefonia celular) que cumpliera con las especificaciones de peso y tamafio
para los Titis. Dada la limitada cobertura a la propia de la telefonia celular se realiz6 una
prueba de campo del posible sitio de liberacion de este grupo donde hay sefial que
permitira el seguimiento de los animales.

- Festival del titi: Bajo el contrato No MC-069-2019 cuyo objeto es “Desarrollar el Festival
del Titi gris para promover su proteccién y conservacion”, se realizaron tres reuniones
de coordinacion con el fin de orientar el trabajo y direccionar las actividades en el marco
del festival, teniendo como referencia actividades realizadas en las versiones anteriores
del mismo; el equipo contratista visito el Centro de Atencién Valoracion y Rehabilitacion
de Fauna Silvestre del Oriente de Caldas (CRFSOC) con el fin de conocer las
actividades realizadas por CORPOCALDAS en el manejo y rehabilitacién de Saguinus
leucopus, y acopiar elementos para el disefio de material divulgativo que se ajusten a
los rasgos anatémicos de la especie; se realizaron reuniones con las diferentes
organizaciones de caracter educativo del area urbana y rural del municipio de Norcasia,
y se socializé la propuesta de actividades con los rectores de las Instituciones
Educativas de la region; a la par, presentaron los modelos detallados de un DUMMI de
titi gris, al cual servira de soporte educativo en las escuelas y durante el desarrollo del
festival.
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Meta: Microcuencas Abastecedoras con Acciones de Restauracion

Restauracion de la Cobertura de Abacos.

En los Planes de Accién o Planes de Manejo de algunos ABACOS priorizados se definen
una serie de actividades para el mejoramiento ambiental de los mismos, de tal forma que
se realice una adecuada gestion para el suministro hidrico de las comunidades
beneficiadas, a través de esta actividad se restaura la cobertura vegetal de los mismos
mediante acciones integrales como aislamiento, reforestacion, instalacion de bebederos
sustitutos, entre otras.

En el primer semestre del afio 2020 se realizd la contratacion de dos Promotores
ambientales en los municipios de Marulanda y Riosucio, con los cuales se proyecta entre
otras actividades, la identificacién, delimitacion y espacializacion de las Areas
Abastecedoras de Acueductos para Consumo Humano ABACOS, que benefician los
acueductos rurales y de cabeceras urbanas en dichos municipios. Esta informacion
garantiza que las acciones a desarrollar en los futuros convenios con los municipios, se
enfoquen en las &reas identificadas.

Meta: Viveros de Produccion de Material Vegetal de Especies Nativas y de Interés
Ambiental, Fortalecidos

En razon de atender los propdsitos
de la campafia nacional de siembra
de arboles #SembrarNosUne,
liderada por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible y
que tiene su expresion en el
departamento a través de
#CaldasSiembra, propésito al que
se han sumado diversos actores
como la Gobernaciéon de Caldas,
Chec-EPM, las 27 alcaldias
municipales, Ejercito  Nacional,
Policia Nacional, el resguardo
Caflamomo Lomaprieta, diversas
empresas, organizaciones y colectivos ambientales, asi como un gran numero de
comunidades locales expresadas a través de juntas administradoras de acueductos, juntas
de accibn comunal, resguardos/parcialidades/asentamientos indigenas, e iniciativas
individuales de propietarios; quienes ven en la oportunidad de siembra de arboles un aporte
a la conservacion de la naturaleza y de los servicios ecosistémicos que se derivan de ella.

Vivero forestal Chec-EPM, aportante a la campaiia
#SembrarNosUne - #CaldasSiembra
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La preparacion de acciones dirigidas a la Jornada/Campafia Nacional de Siembra
#SembrarNosUne #CaldasSiembra, implico como una de las primeras medidas, una
gestion dirigida a la consecucion o busqueda de disponibilidad del material vegetal a fin de
avanzar sobre la propuesta de sembrar 80.000 arboles en el departamento.

La gestion permitié alcanzar la siguiente disponibilidad de material:

Vivero Entidad Cantidad a
disposicion

La Esmeralda 33.000
Gallinazos Chec-EPM 5.000
Romerales 2.000
Neira (Cielito Lindo) 6.000
La Dorada 3.000
Pensilvania — 1.000
Corregimiento ~ Pueblo | Corpocaldas (contratos)
Nuevo
Supia 20.000
Viterbo 5.000
Cerro Guali Ejército Nacional 2.000
Rioscucio Resguardo Cafiamomo - 3.500
Supia Lomaprieta 1.500
Privado Industria Licorera de Caldas 2.000
Total 84.000

Se ha contado con diversas especies como quiebrabarrigo, chachafruto, cedro negro,
nispero, guayaba comun, nogal cafetero, cedro rosado, roble, guayacan amarillo, arrayan
de Manizales, arboloco, guadua, guaduilla, san joaquin, fresnillo, dragos, pino colombiano,
cordoncillo, pasto vetiver, camargo, yarumo, pomo, igua, saman y frailejon, entre otros,
especies que se han distribuido de acuerdo con las caracteristicas propias de los lugares
de siembra.

El beneficiario del material vegetal se compromete a plantar los arboles y a realizar el
mantenimiento agronémico, para lo cual oficializa un acta de compromiso con la
Corporacion. Los viveros satélite municipales se ubican preferiblemente en ecoparques,
jardines botanicos, donde se garantice su administracion.

Asociado a estas acciones y a través de los convenios se han promovido y desarrollado,
bajo protocolos de bioseguridad 12 jornadas de recoleccién de semillas nativas para su
reproduccidn en vivero forestal, ademas de diversas jornadas de reforestacion en 22 de los
27 municipio del departamento.
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Meta: CAV de Fauna, Operando

El control al tréfico y la tenencia ilegal de fauna silvestre es una actividad misional de la
Corporacion y una de las mas visibles dada la sensibilidad que el tema genera en la
comunidad. Para cumplir adecuadamente con este mandato misional, las Autoridades
Ambientales deben contar con la infraestructura, la logistica y el personal necesario,
debidamente entrenado y capacitado, no solo para ejercer las funciones de Autoridad
Ambiental, sino también para atender y manejar los animales mientras son liberados o
remitidos a su destino final. Adicionalmente, es necesario que de manera permanente se
realicen actividades de sensibilizacion ambiental y control y vigilancia que permitan hacer
frente al ilicito en diversos escenarios, es asi como a la par del manejo en los CAVR, se
realizan de manera permanente en la jurisdiccion actividades de educacion, capacitacion y
control y vigilancia del recurso fauna con el fin de fortalecer las estrategias de prevencion
frente al trafico ilegal. Durante el semestre, estas actividades educativas se vieron
restringidas debido a la emergencia sanitaria decretada por el Gobierno Nacional, sin
embargo, dada la naturaleza de la atencion y el manejo de la fauna silvestre, cabe resaltar
gue el equipo de fauna silvestre, continué desarrollando las actividades de rescate,
recepcion, atencion, manejo, tratamiento y disposicion final de fauna silvestre, no obstante
fue necesario reformular algunos de los protocolos establecidos, con el fin de garantizar la
adecuada atencion a la fauna silvestre del departamento, y ante todo para prevenir
contagios de zoonosis o riesgos bioldgicos a los funcionarios del area de fauna.

La atencién adecuada de la fauna silvestre recuperada, se cumple gracias a la disposicion
permanente y continua, las 24 horas, los 7 dias de la semana del equipo de profesionales
y técnicos del area de Fauna Silvestre lo que posibilita el funcionamiento de los CAVR de
CORPOCALDAS de manera permanente y el rescate y atencion de fauna en condicion de
vulnerabilidad. La corporacion cuenta con tres de estos centros que sirven de apoyo a las
labores de control, dos dedicados a la rehabilitacion y uno a la atencién de fauna de clima
frio, adicionalmente cuenta con el laboratorio donde llegan en primera instancia todos los
animales recuperados en la region centro sur del departamento, donde son valorados y
estabilizados antes de ser remitidos hacia alguno de los CAVR.

Casi siempre, los animales recuperados en la zona centro sur y norte del departamento,
son atendidos en Manizales, donde se les presta la atencion de urgencia, en el Laboratorio
Ambiental de la corporacién, durante el primer semestre de 2020 ingresaron a través del
laboratorio 444 animales pertenecientes a 84 especies. El total de los ingresos fueron
discriminados por grupo taxonémico de la siguiente manera.

INGRESOS LABORATORIO
INGRESOS AVES | REPTILES | MAMIFEROS | ARTROPODOS | TOTAL
ENERO 29 13 23 0 65
FEBRERO 51 10 19 3 83
MARZO 25 10 27 1 63
ABRIL 18 10 24 1 53
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INGRESOS LABORATORIO

INGRESOS AVES | REPTILES | MAMIFEROS | ARTROPODOS | TOTAL
MAYO 42 9 25 0 76
JUNIO 33 8 17 0 58
TOTAL 198 60 135 5 398
LIBERACIONES POS RESCATE 8 18 20 0 46
TOTAL MANEJADOS

MANIZALES 206 78 155 5 444

INGRESOS A LABORATORIO DISCRIMINADOS POR CLASE
TAXONOMICA ENTRE EL 01 DE ENERO-30 DE JUNIO DE 2020
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AVES B REPTILES MAMIFEROS ARTROPODOS

En el Laboratorio se realiza la valoracion médica inicial y se instauran los tratamientos
médicos de emergencia, de tipo curativo, paliativo o profilctico requeridos, con el fin de
estabilizar los ejemplares y garantizar el bienestar animal hasta que se le pueda dar
atencion de mayor complejidad de ser necesario, con el fin de posteriormente trasladarlos
hasta alguno de los CAVr de la entidad.

Un alto porcentaje de ejemplares ingresa con politraumatismos severos a causa de
accidentes por atropellamiento, colisiones o agresiones por fauna doméstica; durante el
primer semestre de 2020 se instauraron 242 tratamientos médicos, correspondientes al
54,5% de los ejemplares ingresados; en su mayoria estos ejemplares son trasladados a los
CAVr con el fin de darle continuidad al tratamiento prescrito. lgualmente, se reciben de
manera permanente neonatos de diversas especies, los cuales debido a su estado de
desarrollo biologico requieren cuidados parentales que no fueron provistos en el medio
natural, por lo cual el equipo de profesionales debe asumir la crianza artificial prodigando
cuidados especializados las 24 horas; en este grupo destaca la atencion de ejemplares de
Didelphis marsupialis (zariglieyas) y algunos Passeriformes; lo anterior reitera la necesidad
de contar con un lugar adecuado para la recepcion, atenciéon, manejo y tratamiento de los
ejemplares recuperados en ejercicio de la Autoridad Ambiental en Manizales.
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En el CAVR Montelindo se manejaron en el primer semestre de 2020 un total de 650
ejemplares, ingresaron 428 animales de los cuales el 55 ingresaron muertos, 60 murieron
durante el proceso de atencion y a 75 se les aplicé eutanasia dadas las condiciones de
ingreso o la evolucién no satisfactoria de los cuadros clinicos.

No

REPORTE

AVES

REPTILES

MAMIFEROS

ARTROPODOS

ACUMULADO

1

INVENTARIO A DICIEMBRE 31 DE 2019

214

3

5

0

222

INVENTARIO A JUNIO 30 DE 2020

223

15

16

254

INGRESOS NUEVOS A JUNIO 30 DE 2020

192

52

104

348

REINGRESOS

20

0

3

23

LIBERACIONES

80

23

62

165

LIBERACIONES PRE ARRIBO

REMISIONES HACIA FUERA

TRASLADO INGRESO DE CRFSOC

TRASLADO SALIDA A CRFSOC

10

REMISIONES DE OTROS CAV

11

ROBOS/DESAPARICIONES

12

FUGAS

13

INGRESOS MUERTOS

27

22

55

14

EUTANASIAS

54

17

75

15

DEFUNCIONES

a1

16

60

16

DEPREDACION

17

TOTAL INGRESOS SEMESTRE

239

58

131

428

18

TOTAL SALIDAS SEMESTRE

229

46

120

395

19

TOTAL ANIMALES MANEJADOS EN EL SEMESTRE (1+17)

453

61

136

650

Con relaciéon a las salidas, 165 animales se liberaron después de un proceso exitoso de
rehabilitacién, 8 se fugaron, 1 fue depredado y el restante 254 permanecen en CAVR;
corresponden a algunos animales que estaban en el CAVR a 31 de diciembre de 2019 y
parte de los que ingresaron durante 2020 que a la fecha continlan su proceso de
rehabilitacion.
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SALIDAS MONTELINDO PRIMER SEMESTRE DE 2020

REMISIONES HACIA FUERA
DEPREDACION

FUGAS

REMISION INTERNA
INGRESOS MUERTOS
DEFUNCIONES
EUTANASIAS

LIBERACIONES

o

20 40 60 80 100 120 140 160 180

A nivel veterinario, se atendieron en el hospital de Montelindo, 352 animales discriminados
en casos clinicos de 213 aves, 101 mamiferos y 38 reptiles.

La amplia experiencia del equipo técnico y profesional, y la disponibilidad de la
infraestructura adecuada permitieron desarrollar un gran nimero de procesos exitosos de
rehabilitacién y liberacién, ademas de elevar y mejorar el bienestar de los ejemplares que
ingresaron al centro; esto se logré por la atencion permanente del personal del CAV a la
fauna silvestre recuperada. Actualmente hay un numero importante de animales para liberar
los cuales se encuentran represados por efecto de las limitaciones impuestas por la
pandemia.

LIBERACIONES CAVR MONTELINDO DISCRIMINADOS POR GRUPOS TAXONOMICOS

35
30
25
20
15
10

5
0 H I H - - -

ENERO FEB MAR ABRIL MAYO JUNIO

AVES m®REPTILES MAMIFEROS

En el Centro de Rehabilitacién de Fauna Silvestre del Oriente de Caldas CRFSOC se
manejaron en el primer semestre de 2020 un total de 452 ejemplares, ingresaron 243
animales de los cuales 3 ingresaron muertos, 49 murieron durante el proceso de atencion,
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y a7 se les aplicé eutanasia dadas las condiciones de ingreso o la evolucion no satisfactoria
de los cuadros clinicos.

No | Reporte AVES | REPTILES | MAMIFEROS | ACUMULADO
1| Inventario a diciembre 31 de 2019 160 19 30 209
2 | Inventario a junio 30 de 2020 209 50 31 290
3 | Ingresos nuevos a junio 30 de 2020 86 83 34 203
4 | Reingresos 5 0 0 5
5 | Liberaciones 16 57 17 90
6 | Liberaciones pre-arribo 0 0 0 0
7 | Remisiones hacia fuera 1 2 2 5
8 | Traslados a montelindo 0 0 2 2
9 | Traslados de montelindo 20 10 1 31

10 | Remisiones de otros cav 0 0 1 1

11 | Robos/desapariciones 1 2 0 3

12 | Fugas 1 0 0 1

13 | Ingresos muertos 1 0 2 3

14 | Eutanasias 3 0 4 7

15 | Defunciones 42 1 6 49

16 | Depredacion 0 0 0 0

17 | Total ingresos semestre 112 93 38 243

18 | Total salidas semestre 65 62 33 160

19 | Total animales manejados en el semestre (2+17) 272 112 68 452

De los animales manejados en el semestre, 90 se liberaron después de un proceso exitoso
de rehabilitacién, 1 se fugo, y el restante (290) permanecen en CAVR.

A nivel veterinario, se atendieron en el hospital del CRFSOC 205 casos clinicos,
correspondientes a 168 aves, 21 mamiferos y 16 reptiles.

Después de concluir que los animales estaban en optimo estado al ingresar al CAVR o
haber culminado exitosamente todo el proceso de rehabilitacion, fueron reintegrados al
medio natural.
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LIBERACIONES CRFSOC DISCRIMINADAS POR GRUPO TAXONOMICO
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Pasantes, voluntarios, investigadores recibidos en los CAVR de CORPOCALDAS

Bajo esta modalidad, se recibié un 1 estudiante de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la
Universidad de Caldas en el CAVR Montelindo. Durante el semestre se gestionaron 2
convenios interinstitucionales, uno con la Universidad de la Salle y otro con la Universidad
de Antioquia para la realizacion de practicas académicas en los CAVR.

Con el fin de mejorar la vigilancia del CRFSOC y de facilitar los procesos de monitoreo de
los ejemplares en rehabilitacion, a través del convenio 033 suscrito con ISAGEN, se
suscribid el contrato MC-2019.039 con la empresa INPROSERVICES INGENIERIA SAS
para el montaje de un circuito cerrado de television con camaras distribuidas en todo el
CRFSOC lo que permitirh mejorar sustancialmente la seguridad del CRFSOC pero ante
todo facilitara los procesos de monitoreo de los avances en la rehabilitacion de los Titis.

A continuacién se presentan los consolidados generales de atencion de fauna silvestre en
la jurisdiccion de CORPOCALDAS durante el primer semestre de 2020. Considerando Los
ingresos de animales a Manizales, los ingresos directos a Montelindo y los ingresos al
CRFSOC, fueron recibidos por CORPOCALDAS en el semestre un total de 1.273
ejemplares. Es necesario hacer claridad en que los ejemplares remitidos entre los CAVR
son registrados una Unica vez en el CAVR de recepcion inicial. Durante el periodo reportado
se realizaron un total de 453 liberaciones de fauna en el departamento, equivalentes al 36%
de los ingresos. Se observa una marcada diferencia entre los diferentes puntos de
recepcion y acopio de fauna, siendo el Laboratorio el lugar en el cual se recibe la mayoria
de la fauna silvestre del departamento, la cual es remitida en una gran proporcion al CAVR
Montelindo, por esta razon es este el centro que maneja anualmente un mayor nimero de
ejemplares en Caldas. En el CRFSOC el flujo de fauna es mucho menor, en él se acopia al
fauna proveniente de todo el Oriente de Caldas, alli se trabaja de forma permanente en la
rehabilitacion del Titi Gris (Saguinus leucopus) y de loras y guacamayas, sin embargo son
atendidas todas las especies de aves, mamiferos y reptiles.
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CONSOLIDADO DE INGRESOS DE FAUNA SILVESTRE A CORPOCALDAS EN EL PERIODO
COMPRENDIDOENTREEL 1 DE ENEROHASTA EL 30 DE JUNIO DE 2020 DISCRIMINADOS POR
CLASE TAXONOMICA
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En la grafica se observa el ingreso de fauna silvestre a CORPOCALDAS discriminado por
clase taxon6mica, siendo las aves la clase que registra el mayor nimero de ingresos, dentro
de esta clase, las Psitacidas (Loras, guacamayas y pericos) tienen una participacion
importante ya que contindian siendo el blanco preferido del trafico ilegal de fauna silvestre.

La atencion oportuna y de primera calidad, soportada en la experticia profesional permitié
culminar de manera exitosa los procesos de liberacion de 453 ejemplares, discriminados
de la siguiente manera: 155 aves, 173 mamiferos, 120 reptiles y 5 aracnidos.

LIBERACIONES DE FAUNA SILVESTRE DISCRIMADAS POR CLASE
TAXONOMICA DURANTE ELPERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE
ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2020
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Tanto a los animales ingresados recientemente, como a los que seguian en los CAVR, se
les realiza manejo médico veterinario de manera permanente; en el primer semestre fue
necesario instaurar 799 tratamientos médicos discriminados asi: 548 en aves, 172 en
mamiferos y 79 en reptiles. Las siguiente grafica muestran la atencion médica dada en cada
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uno de los puntos de atencion a la fauna con que cuenta la corporacion y la atencion médica
discriminada por grupos taxonémicos.

ATENCION VETERINARIA REALIZADA DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL

ANO 2020
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MONTELINDO CRFSOC LABORATORIO
B CASOS CLINICOS ® MUTILACIONES/DEFORMIDADES m NECROPSIAS NEONATOS
ATENCION MEDICA REALIZADA DURANTE EL ANO 2020 DISCRIMINADA POR GRUPO
TAXONOMICO
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En el Hogar de Paso Torre IV se realiza el manejo de especies de clima frio, también ha
sido la sede del proyecto de reintroduccion del Venado de Cola Blanca (Odocoileus
virginianus), actualmente se albergan dos individuos. Adicionalmente, desde el afio 2.018
se inicié el Programa de Conservacion de Pacarana (Dinomys branickii).

Como nucleo de Educacion Ambiental, los CAVR cumplen una importante funcién no solo
a nivel local sino nacional, sin embargo, las limitantes de aglomeracion de personas,
sumado a la suspension de las actividades académicas por parte de las Instituciones
educativas redujo las acciones en este ambito. Es asi como se atendieron 7 grupos de
visitantes y 74 personas en el CRFSOC interesadas en diferentes aspectos relacionados
con la fauna silvestre.
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La educacion ambiental a los infractores o posibles infractores es la mejor estrategia para
promover las entregas voluntarias de fauna, y convertir a los ciudadanos en aliados
estratégicos para la recuperacion de animales silvestres, dado que se convierten en
vigilantes permanentes y pueden denunciar a aquellos que ponen en riesgo la fauna. De
esta forma se ha logrado la disminucién en las incautaciones y el aumento de las entregas
voluntarias, esto se vi6 reflejado en el alto nimero de entregas voluntarias y rescates, lo
cual denota una mayor credibilidad de la ciudadania frente a la atencion y el manejo de la
fauna por parte de CORPOCALDAS. Dentro de las actividades que también realiza el
equipo de fauna silvestre, se cuentan puestos de control, visitas a tiendas de mascotas,
tiendas veterinarias, galerias, terminales y capacitaciones a diversas instituciones, sin
embargo la realizacion de estas actividades se vio limitada por las restricciones dadas por
la Emergencia Sanitaria decretada desde Marzo.

2.1.3 Proyecto 3: Uso Sostenible de la Biodiversidad

Propdsito: Fomentar el uso sostenible de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos
como aporte al desarrollo regional.

Para el Proyecto en la presente vigencia fueron planteadas las siguientes Metas:

METAS 2020-1 UNIDAD CANTIDAD | COSTOS Meta fisica Presupuesto
($000) ejecutada ejecutado
($000)
Sistemas agropecuarios con | Numérica 3 0 3 0
acciones de reconversion,
implementadas
Modelos de biocomercio y uso | Numérica 3 0 3 0
sostenible de la biodiversidad,
implementados
Actividades de extensién para el | Numérica 51 6.685 51 6.685
uso sostenible de la
biodiversidad, realizadas
TOTAL 6.685 6.685

FUENTE: Informaciéon suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y
Responsables de Proyectos y actividades. Manizales, junio de 2020.

Meta 1: Sistemas Agropecuarios con Acciones de Reconversion, Implementadas

Huertos Caseros y Biofabricas en Cuencario La Miel.

Los huertos comunitarios son ideales para poder movilizar toda la comunidad entre vecinos
y amistades para promover el mejoramiento del medio ambiente a través del reciclado de
los desechos organicos, la proteccion del suelo contra la erosién y la proteccién de la
biodiversidad local.
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Para esta actividad, la Corporacion e Isagen celebraron el contrato de donaciéon namero
34/3190, en el afio 2019, con el cual se da continuidad a las acciones que se desarrollan
hace méas de 12 afios por las dos entidades en busqueda de la sostenibilidad de la cuenca
del rio La Miel. Dentro de estas acciones se enmarca la estrategia de implementacion de
huertos caseros y biofabricas, como una accién integral de seguridad alimentaria,
produccion limpia y reconversion productiva.

Asi pues, la Corporacion a partir del contrato de prestacion de servicios numero 132 de
2019 celebrado con FUNDECOS, adelanta la ejecucion de los recursos del contrato de
donacion, con actividades de establecimiento de 46 huertas caseras, construccion de 5
biofabricas y el fortalecimiento y acompafamiento a 18 biofabricas construidas en vigencias
anteriores. Esta estrategia ademas se acompafia de la asistencia técnica en temas de
agroecologia y reconversion productiva, y la capacitacion con 34 talleres educativos. Hasta
la fecha, el contrato presenta una ejecucion del 80%.

En este primer semestre las huertas caseras se han implementado en:

Municipio Vereda Numero de
huertas
Samana Corregimiento Santa Barbara 16
de Berlin La Reforma 13
La Miel Alta 10
Victoria Dofia Juana En proceso de
establecimiento

Las biofabricas comunitarias se instalaron asociadas a las mismas veredas.

Reconversiéon Productiva de Suelos en Deterioro y Ganaderia, en la cuenca del Rio
La Miel

Las principales acciones se concentraron en los municipios del oriente de Caldas con los
recursos del 2019 del contrato de donacién nimero 34/3190 celebrado con ISAGEN para
los municipios de Pensilvania, Norcasia, Samana, Marquetalia y Victoria; donde se
sembraron en el municipio de Samana, 1.050 aboles de tres variedades de cacao asi:

Vereda- No. de

sector plantas
Guadualejo 225
Confines 675
Sasaima 150
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Mediante los convenios con los municipios se realizan actividades de mantenimiento de
21.489 arboles en sistemas agroforestales y agrosilvopastoriles, asi:

Municipio Can_tid_ad de arboles Ejecutado a
Mantenimiento/Contratados la fecha
Marquetalia 2.800 0
Norcasia 4.677 4.677
Pensilvania 4.500 4.500
Samana 6.512 6.512
Victoria 3.000 2.000
TOTAL 21.489 17.689

Con la totalidad de arboles incluidos en los diferentes convenios se realiza el mantenimiento
de aproximadamente 100 hectareas de sistemas agroforestales y agrosilvopastoriles como
aporte a la reconversion de suelos en deterioro que benefician aproximadamente a 112
predios.

Meta 2: Modelos de Biocomercio y Uso Sostenible de la Biodiversidad,
Implementados.

Se desarrolla la estrategia de crecimiento verde, establecida desde el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible MADS, y el Plan Nacional de Negocios Verdes PNNV,
que busca conectar la oferta y demanda de productos verdes, para “impulsar el crecimiento
econdémico por medio de una mayor eficiencia en la utilizacién de los recursos naturales y
un uso sostenible de la biodiversidad”.

Con el fin de incentivar la conservacién de especies de abejas nativas en el departamento
de Caldas, en el mes de diciembre del afio 2019, se establecié un contrato de prestacion
de servicios para actividades de extension sobre el conocimiento, conservacion, manejo y
asistencia técnica sobre las abejas nativas sin aguijon, en el departamento de Caldas.

Las actividades principales de este contrato en cuanto al fomento de la Meliponicultura,
como modelo de biocomercio son:
e Realizar la Identificacibn taxon6mica las especies de las abejas nativas,
(meliponinos), promisorias para la meliponicultura en el Departamento
e Efectuar el inventario de meliponicultores y crear una Red de Meliponicultores para
en el departamento de Caldas.
¢ Montaje de un meliponario piloto en un area de Comunidades étnicas.
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Ventanilla Verde como el Instrumento que Permitan el Desarrollo y Fomento de los
Negocios Verdes y Sostenibles.

Para el afio 2020 por medio del convenio No 154-2019 entre CORPOCALDAS e INCUBAR
se esta realizando la verificacion de 20 nuevos negocios verdes y se realizara
fortalecimiento empresarial a los 42 ya establecidos.

Durante el primer semestre de este afio 2020, con los 42 negocios verdes pertenecientes
al programa de la Corporacion, que ya fueron verificados se les ha venido prestando
asesoria y acompafiamiento mediante actividades como:

e Diagndstico de madurez empresarial

¢ Avance en el Plan de mejora

¢ Fortalecimiento empresarial y comercial en cadena de valor y modelo de negocios
¢ Identificacion y seguimiento de lineas de crédito

e Conexién con Casos de éxito y fracaso

e Gestion con Mercados institucionales

Igualmente, con el fin de fortalecer el emprendimiento sostenible en el departamento, se
estdn elaborando talleres de emprendimiento verde e inclusivo para Caldas, con los
representantes de las entidades pertenecientes al Nodo de Negocios Verdes Caldas, entre
ellos El Sena, Universidad de Manizales, etc. y con emprendedores interesados en
pertenecer al programa de Negocios Verdes.

Por otro lado, en los primeros meses del semestre se asisitd a reuniones con las
Corporaciones Auténomas Regionales (CRQ y CARDER), al igual que con las
Universidades de la regién cafetera (Universidad Nacional Sede Manizales, Universidad
Tecnoldgica de Pereira y Universidad del Quindio), estableciendo una alianza para el
fortalecimiento del Programa Regional de Negocios Verdes, asi como, para recopilar
informacién para su andlisis y poder dar a conocer el verdadero impacto de dicho programa
en la regién cafetera.

También y debido a la actual crisis generada por la pandemia, con la ayuda de la Oficina
de Negocios Verdes del MADS, estamos en la tarea de sacar adelante estos Negocios, a
pesar de las circunstancias, se logré actualizar el portafolio de los Negocios que estan
prestando sus servicios a nivel nacional, vendiendo a domicilio y/o utilizando los diferentes
medios electronicos.

Se ha recibido por parte del equipo de la Oficina de Negocios verdes del MADS
capacitaciones en diferentes temas, entre ellos, y los mas importantes de resaltar son: la
nueva estrategia de trabajo con emprendedores de la regién, que nos permita establecer
alianzas a nivel nacional y territorial para el desarrollo de emprendimientos sostenibles y su
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promocion, vinculando actores de los nodos regionales, asi como la capacitacion regional
en el manejo de la nueva guia de verificacion de negocios verdes, la transferencia en el
manejo de las guias Ambiental, comercial y empresarial, capacitacion que tuvo una
duracion de dos dias. Con estas capacitaciones la oficina de negocios verdes dejo la
capacidad instalada en el personal de la Ventanilla Verde de CORPOCALDAS para trabajar
unidos en la tarea de sacar adelante proyectos sostenibles, que se acomparien desde su
idea de negocio hasta alcanzar el logro de vincularse como un Negocio Verde del
departamento, con el objetivo de lograr no solo la conservacion, respondiendo a las
necesidades sociales y ambientales, sino también, mejorando la calidad de vida de las
personas al ofrecer un medio econémico rentable.

En la actualidad se esta elaborando el Plan de Accién de los Negocios Verdes de Caldas
con un avance del 70%, frente al cual falta realizar ajustes presupuestales para ser
presentado ante el Nodo de Negocios Verdes y poder dar asi inicio a su implementacion.

Mercados y Ferias para Promocionar Negocios Verdes y los Productos Organicos

Se logro la participacion de los negocios verdes en ferias comerciales logrando la
participaciéon de los Negocios Verdes en el mercado artesanal “Encuentro entre lo
tradicional y lo moderno” realizado en el Centro Comercial Mall Plaza en el marco de la 64
Feria de Manizales.

Igualmente, la corporacion ha incentivado la participacién de los negocios verdes en las
jornadas ambientales desarrolladas por la entidad, en los diferentes municipios del
departamento, con el fin de que los empresarios se den a conocer y puedan comercializar
sus productos.

Se resaltan los esfuerzos por actualizar el portafolio de los Negocios que estan prestando
sus servicios a nivel nacional, vendiendo a domicilio y/o utilizando los diferentes medios
electrénicos, para promocionar sus productos, como un esfuerzo por promover los
Negocios Verdes de forma adaptativa en contexto de pandemia.

Desarrollo del Aviturismo y la Observacién de Aves en el Departamento.

Uno de los modelos desarrollados es el de la Observacién de aves y en general el fomento
al turismo de naturaleza, con actividades como divulgaciéon de los incentivos de
PROCOLOMBIAY la asistencia a varias mesas regionales que tratan con el tema, en asocio
con otras entidades como la Gobernaciéon, COTELCO, CHEC, CDC.

Con recursos del 2019 se firm6 convenio interadministrativo nimero 053-2019 entre
Corpocaldas y la Gobernacion, con el objetivo “Aunar esfuerzos administrativos, técnicos y
financieros entre CORPOCALDAS vy el Departamento de Caldas para apoyar y fortalecer
los clubes de observadores de aves, con capacitacion técnica y de emprendimiento y en
general apoyar las actividades relacionadas con aviturismo en el Departamento”; para dar
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cumplimiento a las actividades propuestas en dicho convenio la Corporacion realizo un
convenio con Cotelco capitulo Caldas, con los siguientes resultados:

e Contratacién de un profesional en biologia para el apoyo al fortalecimiento de los clubes
de observadores de aves en conocimientos de la biologia de las aves y asesoria en
guiansa turistica y operacion turistica

e Ejecucién de 16 talleres teoéricos-practicos, donde se trataron temas como las
generalidades sobre las aves y su avistamiento. Durante los talleres se pudieron
identificar personas con perfil de lideres y otros con potencial en identificacion de
especies. Los talleres fueron llevados a cabo en Berlin-Saman4, Vereda La Habana, La
Dorada, Victoria, Samana, Pensilvania, Corregimiento de Pueblo nuevo-Pensilvania,
Club de aves Monteledn de la ciudad de Manizales, Salamina, Viterbo, Belalcazar,
Chinchina, AndinAves de la ciudad de Manizales, Riosucio, Anserma y Rio Claro
(Villamaria), logrando la capacitacién de 235 personas.

e Realizacion de Tres misiones de aprendizaje con 21 miembros de los clubes de
aviturismo, que tuvieron la oportunidad de conocer desde la perspectiva de
administradores, guias y propietarios de los diferentes sitios, con trayectoria de
iniciativas en Aviturismo y sus implicaciones.

e Ejecucién de dos talleres de disefio de producto turistico, los cuales consistieron en
demostrar casos de éxito en tres diferentes tipos de turismo y mostrar una metodologia
para creacion de producto, pasando por las diferentes etapas. A los dos talleres sobre
emprendimiento asistieron 20 personas de los 16 clubes.

o Entrega 16 kits de material educativo consistentes basicamente en guias y folletos de
avesy el libro de alas de cristal

¢ Disefo de una estrategia de publicidad, tanto grafica como de marketing digital, manejo
de las redes sociales, actualizacién de la pagina web y administracion de esta, compra
de publicidad por google adwords de acuerdo con estrategia publicitaria que
promocionara del VII Congreso de Aviturismo

e Apoyo a la participacién de un integrante de los clubes de aviturismo en el VIII Congreso
de Aviturismo

Meta 3: Actividades de Extension para el Uso Sostenible de la Biodiversidad,
Realizadas

En desarrollo del Contrato 060 de 2020, se realizaron diferentes asesorias y capacitaciones
a productores de aguacate Hass en el departamento de Caldas (25 productores); a familias
pertenecientes al programa de restitucion de tierras (15) y a poblaciébn en general
incluyendo las administraciones municipales (11 municipios) para la proteccion de los
recursos naturales, las areas protegidas y zonas de importancia ambiental como
ecosistemas estratégicos.
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Actividades de extension y asesoria en el uso sostenible de la Biodiversidad y sus

servicios ecosistémicos
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2.2 PROGRAMA II: GESTION AMBIENTAL SECTORIAL

Propdsito:

Apoyar y orientar los diferentes sectores productivos, hacia la obtencién e
implementacion de Buenas Practicas Ambientales, encaminadas al manejo sostenible del
patrimonio natural.

Hacen parte del programa los siguientes proyectos:

4. Prevencion y control de la contaminacion del aire

0

5. Produccion Més Limpia y Buenas Préacticas Ambientales

235.156.369

2.2.1 Proyecto 4: Prevencion y Control de la Contaminacién del Aire
Propésito:

Prevenir la contaminacién del aire en los centros urbanos del departamento de Caldas.

Municipios con nivel de
concentracion de I
S . Municipios 2 2
contaminacion del aire
entre marginal y moderado

Meta: Municipios con nivel de concentracion de contaminacién del aire entre
marginal y moderado

En el primer semestre del afio 2020, se finalizé la campafia de monitoreo de PMyo en el
municipio de Chinchind, registrando valores entre 18 y 37 ug/m?3, con un promedio de 27
ug/m3, valores que se encuentran por debajo de las normas diaria y anual para este
contaminante.

Actualmente se contindia con el muestreo de PMio en la estacion del centro del municipio
de La Dorada, cuyos resultados han indicado que la calidad del aire en este municipio es
buena, con una concentracion media registrada de 31 ug/mé.
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Estaciones de PMi, en Chinchina y La Dorada.

La contaminacion del aire en los municipios mencionados, se asocia a las emisiones de las
actividades desarrolladas alrededor de las estaciones y al trafico vehicular y el material
resuspendido que genera dicha actividad.

2.2.2 Proyecto 5: Produccion Mas Limpia y Buenas Practicas Ambientales

Propésito:

Apoyar la implementacién de buenas practicas ambientales y Produccion Mas Limpia para
los sectores agropecuario, forestal, minero-energético e industrial.

Sectores productivos
identificados y priorizados para
la implementacion de | Numérica 1 35.473 1 35.473
mecanismos de produccion
mas limpia y buenas practicas
ambientales

Estrategias generadas para el
aprovechamiento, tratamiento o

Numérica 2 199.683 2

manejo y disposicion final de 199.683
residuos, generadas

. |

FUENTE: Informacion suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos
y actividades. Manizales, junio de 2020.

Meta: Sectores productivos identificados y priorizados para la implementacién de mecanismos
de Produccion Mas Limpia y Buenas Practicas Ambientales
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Mediante la implementacion de nuevas tecnologias de Produccién Mas Limpia en el
subsector cafetero del departamento, a través de convenios con el Comité Departamental
de Cafeteros de Caldas; se contribuye en la disminucion de la demanda de agua utilizada
para el beneficio del café, asi como la disminucion de la contaminacién generada a los
cuerpos de agua, con la implementacién de medidas como: la instalacion de tanques tina
para el fermentado y lavado del café, la instalacion de sistemas modulares para el
tratamiento de las aguas residuales domésticas provenientes del beneficio del café y la
instalacion de filtros verdes para el tratamiento de las aguas residuales del café.

Se ha podido demostrar que esta nueva tecnologia desarrollada por Cenicafé aporta en la
solucion a las dificultades que se presentan en las pequefas fincas cafeteras y asi dar
cumplimiento a la normatividad ambiental vigente, disminuyendo el impacto generado por
los pequefios caficultores y la generaciéon de vertimientos de aguas residuales del proceso
de beneficio de café.

No obstante, para el primer semestre del afio 2020 no se ha podido avanzar con la ejecucién
del presente contrato, debido a la contingencia sanitaria que actualmente se tiene por
cauca del COVID19, esperando lograr avanzar con la ejecucion para el segundo semestre.

Predio del Sr. Alonso gallego Osorio, Manizales
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Predio del Sr. Luis Enrique Carmona, Filadelfia

Durante el primer semestre del presente afio se liquido el Contrato No. 214 -2016, logrando
beneficiar a 125 caficultores en los municipios de Neira, Chinchina, Villamaria, Palestina y
Pensilvania, contribuyendo a la implementacion de tecnologias limpias en el proceso del
beneficio del café en el departamento de Caldas, logrando una ejecucién del 100% de las
actividades establecidas.

Predio del Sr. Carlos Eduardo Galarza, Palestina.
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Predio de la Sra. Luz Mila Garcia, Villamaria.

Meta: Estrategias generadas para el aprovechamiento, tratamiento o manejo y
disposicion final de residuos, generadas.

Mediante la ejecucion del Contrato 172-2019, realizado entre Corpocaldas y la Universidad
Tecnol6gica de Pereira, se implement6 la quinta version del Programa Corpocaldas
Reconoce la Excelencia Ambiental Sostenible (CREAS), este programa permite promover
la adopcidn voluntaria de practicas de Produccion Mas Limpia en los sectores productivos,
fortaleciendo de este modo la Gestién Ambiental Sectorial en el departamento de Caldas.

La Corporacién Auténoma Regional de Caldas
(Corpocaldas), -
le invitan al evento de aperturade la
Quinta Convocatoria del Programa

F'REAS
\JI-_H»I-J

Corpocaldas Reconoce la
Excelencia Ambiental Sostenible

Auditorio Banco de la Republica
Jueves, 5 de marzo
4:00 p.m.

Corpocaldas CREAS

Invitacion a la Quinta convocatoria programa CREAS
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En la realizacion de este contrato, se realiz6 la apertura del programa CREAS -
Corpocaldas Reconoce la Excelencia Ambiental, el dia 5 de marzo de 2020, en el Auditorio
del Banco de la Republica. En el evento participaron 83 personas de 57 empresas e
instituciones.

Apertura del programa CREAS — Auditorio Banco de la Republica, 5 de marzo de 2020.

Una vez realizado el acto de apertura, se envi6 informacion a las empresas asistentes y
demas empresas e instituciones de la regién con la informacién completa de la quinta
convocatoria.

Para el proceso de preinscripcion, se contdé con la participacién de 33 empresas, a las
cuales se les brindo la informacién de la dinamica a seguir para continuar con el proceso,
por medio de reunién virtual. En el momento, la Universidad Tecnoldgica de Pereira, se
encuentra en la recepcion de los informes de postulacion, para iniciar con los procesos de
visita a cada uno de los establecimientos y proceso de evaluacion.

Con el fin de cumplir los objetivos propuestos se celebré el Contrato 133-2019 para
administrar la Bolsa de Residuos y Subproductos Industriales — BORSI en el departamento
de Caldas y fomentar las alianzas sectoriales que favorezcan la gestion y el
aprovechamiento de los residuos.

La ejecucion del contrato se encuentra en un 100 %, con la terminacion el 13 de marzo de
2020 y mediante el cual desarrollaron las siguientes actividades:

1. Fortalecimiento de los gestores y consolidacion de alianzas con la ejecucion de 2
talleres encaminados al fortalecimiento empresarial.

2. Se generaron alianzas entre gestores de un mismo sector con gremios, centros de
investigacion, Universidades (Catdlica, Autonoma, Universidad de Manizales) y otras
instituciones que apoyen el desarrollo de la investigacion y la innovacién en temas de
aprovechamiento y valorizacion de residuos y subproductos industriales.

3. Se desarroll6 la cuarta feria de gestores de residuos.
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4. Se brind6 el apoyo a programas interinstitucionales de aprovechamiento y valorizacién
de residuos (se continué con el apoyo a los proyectos estratégicos en torno al
aprovechamiento y valorizacion de residuos).

5. Se desarroll6 el Tercer Encuentro Departamental de Produccién Mas Limpia

6. Con la identificacion del sector industrial existente en el departamento de Caldas, se
revisé la verificacion en el cumplimiento de la Resoluciéon 1023 de 2010, sobre la
inscripcion del RUA Manufacturero (instrumento de captura para el subsistema de
informacion sobre uso de recursos naturales renovables - SIUR).

7. Se actualizd la lista de gestores en el departamento.

8. Se hizo un analisis de informacién secundaria de los residuos ordinarios generados en
el departamento de Caldas.

Fortalecimiento a gestores con Incubar Reunion con grupo de gestores.

Reunién en Acopi con los gestores de residuos.
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Apoyo en la ejecucion de proyectos identificados en los PGIRS.

Para el cumplimiento de esta actividad se firmé el Convenio 220-2018 entre Corpocaldas y
el municipio de Samana - Caldas para “Aunar esfuerzos técnicos, y financieros entre el
municipio de Samana y la Corporacion Autonoma Regional de Caldas — Corpocaldas para
la construccién de obras de estabilidad y manejos de aguas superficiales y subsuperficiales
en el Relleno EI Edén — Municipio de Samana”. El convenio ha tenido 2 prérrogas de plazo,
en la actualidad este contrato se encuentra suspendido desde el mes de febrero de 2020.

Se celebr6 el Convenio 075-2019 entre Corpocaldas, Municipio de Aguadas y Empresa
Regional de Aseo cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el municipio de Aguadas, la Empresa Regional de Aseo del Norte de Caldas y
Corpocaldas, para construccion de obras de estabilidad y la adecuacioén de una celda de
disposicion final de residuos en el Relleno Los Eucaliptos - Municipio de Aguadas”.

Los Contratos derivados iniciaron su ejecucién en el mes de enero de 2020. Actualmente
se tiene una ejecucion aproximada del 64% y hasta el momento se han realizado labores
de roceria, limpieza y excavacién mecanica para la adecuacion del area de la celda a
intervenir. El convenio se suspendié el 25 de marzo a raiz de la declaratoria de emergencia
sanitaria en el pais y se reinicié el pasado 30 de junio.

Por el impacto de la volatilidad en el precio del délar y el cierre de importaciones en el pais,
el precio de la geomembrana ha sido impactado fuertemente, lo que ha implicado el
incremento en dicho elemento lo que traerd como efecto la colocacién de menor area.

2.2.3 Proyecto 6: Ecodesarrollo Urbano e Industrial

Propésito:

Aportar a la eficiencia en el consumo de bienes y servicios ambientales, la gestion de la
biodiversidad urbana y el urbanismo sostenible.

COSTOS Meta fisica Presupuesto
METAS 2020-1 UNIDAD | CANTIDAD ($000) ejecutada ejecutado
% ($000)
Planes Postconsumo de
residuos peligrosos y/o| Numérica 1 0 1 0
especiales, fomentados
TOTAL 0 0

PLAN DE 2020
2023




80

Meta: Planes Postconsumo de residuos peligrosos y/o especiales, fomentados

Implementacion programa Posconsumo para residuos de plaguicidas, Contrato Minima
Cuantia MC-030-2019 para la construccion de un punto limpio de 16 metros cuadrados,
para el manejo de residuos de plaguicidas y bolsas plasticas usadas en el cultivo de banano
y platano en la vereda La Cabafia del municipio de Manizales.

Se logré con la Secretaria de Desarrollo Rural, un espacio o terreno cedido por la Alcaldia
de Manizales para la construccion de un punto limpio en la vereda La Cabafia, destinada a
la recoleccion de los residuos de plaguicidas (envases plasticos) y bolsas plasticas
resultantes del cultivo del banano y platano.

Se finaliz6 la construccién del punto limpio en la vereda La cabafia, el cual fue entregado a
la Secretaria de Hacienda el dia 18 de junio de 2020, y sera administrado por la Secretaria
de Desarrollo Rural y Secretaria de Ambiente.

Con la comunidad de La Cabaria, se realizaron jornadas de capacitacion y sensibilizacion
en temas relacionados con el manejo de residuos de plaguicidas, con el apoyo de las
diferentes instituciones que conforman la mesa de Muséaceas (Corpocaldas, Universidad
Auténoma, TIC, Secretaria de Desarrollo Rural y Secretaria de Medio Ambiente, entre
otras). Los protocolos para el manejo de residuos peligrosos y la adecuacion del punto, se
encuentran en elaboracion.

Punto Limpio, Programa Posconsumo de envases y empaques de Plaguicidas, vereda La Cabafia.
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2.3 PROGRAMA III: GESTION PARA LA ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO
CLIMATICO

Propdsito:
Contribuir a la sostenibilidad de los servicios ecosistémicos del departamento de Caldas

mediante el conocimiento de la vulnerabilidad del territorio a la variabilidad y al Cambio
Climatico a través de acciones directas de adaptacion y mitigacion.

Hacen parte del programa los siguientes proyectos:

7. Monitoreo y formulacién de acciones directas de adaptacién y

mitigacion al Cambio Climatico 0

8. Conocimiento de la vulnerabilidad del territorio frente a la
variabilidad y el Cambio Climético

107.430

Valor en pesos

2.3.1 Proyecto 7: Monitoreo y Formulacion de Acciones Directas de Adaptacion y
Mitigacion al Cambio Climatico

Propésito

Monitorear y desarrollar acciones de adaptacion y mitigacion al cambio climatico que
permitan la sostenibilidad de servicios ecosistémicos en escenarios de Cambio Climatico.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

Redes climaticas

comunitarias (Grupos Redes 14 0 14 0
locales del Clima),

consolidadas y

monitoreadas

Experiencias  piloto  en

adaptacién y mitigacién al Un 6 0 6 0
Cambio Climatico,

implementadas y

monitoreadas

FUENTE: Informaciéon suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, junio de 2020.
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Meta 1: Redes climéticas comunitarias (Grupos locales del Clima), consolidadas y
monitoreadas.

Conexion de ocho estaciones comunitarias a la plataforma Centro de Indicadores
Ambientales de Caldas - CDIAC.

Se brind6 asistencia técnica y capacitacion a los grupos locales del clima a través de tres
jornadas en el uso de informacion climéatica para monitorear participativamente las
microcuencas abastecedoras en los 14 municipios (Marmato, Marulanda - se traslado la
estacion a Filadelfia-) Viterbo, Anserma, Aguadas, Salamina, Aranzazu, Samana,
Marquetalia, Norcasia, La Dorada, Victoria, Manzanares y Pensilvania.).

En la primera jornada se difundieron los registros del anuario meteoroldégico de 10
municipios con estaciones comunitarias, y se realizé una jornada virtual para que se dieran
las consultas sobre caudales de los acueductos locales utilizando adicionalmente la
informacion climatica e hidrologica de la plataforma del CDIAC y de otras fuentes de
consulta sobre precipitacién, temperatura y su afectacion al abastecimiento de los
acueductos.

En la segunda jornada se capacité sobre la medicion de caudales, medidas de proteccion
de microcuencas abastecedoras, y acuerdos comunitarios sobre uso del agua; lo anterior
relacionandolas como medidas de adaptacion y mitigacion al Cambio Climatico. No se pudo
realizar los ejercicios practicos en campo sobre uso de reglas de medicion de caudales por
la cuarentena debido al COVID 19.

En la tercera jornada se apoy0 con los criterios para elaborar los boletines climaticos con
énfasis en el comportamiento del clima con relacion a los caudales de las microcuencas; se
convocé a medios locales de comunicacion (radio, television) para apoyar la difusion de los
boletines.

Meta 2: Experiencias piloto en adaptacion y mitigacién al Cambio Climéatico,
implementadas y monitoreadas

Jornadas de monitoreo

Se realizaron 18 jornadas de monitoreo participativo de las medidas de adaptacion y
mitigacién implementadas al Cambio Climatico en las seis subregiones del departamento,
compilando en un documento las experiencias en cafia panelera, abejas meliponas, estufas
ecoeficientes, sistemas silvopastoriles, grupos locales del clima y gobernanza veredal del
agua.

Se Georeferenciaron los sitios en los que se localizan las experiencias en cada municipio
(Villamaria, Manizales, Neira, Chinching, Viterbo, Anserma, Salamina, Aguadas, Aranzazu
y todos los municipios del oriente de Caldas), con base en las orientaciones del SIAR que
administra Corpocaldas.

Se elaboré6 un documento como memorias de las experiencias, el cual compila la
informacién georeferenciada y los resultados.

PLAN DE 2020
2023




83

Se realiz6 un disefio de portafolio que permite a futuro la edicidon y publicacion de las
experiencias para que los entes territoriales los puedan incorporar en los planes de
desarrollo locales.

Ay 5. o

i L BRI S ]
as de adaptacién mitigacion - Monitoreo participativo

P 4

Monitoreo experienci

Se realizaron 6 talleres en cada una de las seis subregiones del departamento de Caldas
para socializar las medidas de adaptacion y mitigacién implementadas, a los cuales se
convocaron las administraciones municipales con el fin de reforzar iniciativas que se puedan
incorporar en los instrumentos de planificacion. El taller en cada subregion se realiz6 en
forma virtual por la cuarentena del COVID19 declarada por el gobierno nacional.

2.3.2 Proyecto 8: Conocimiento de la Vulnerabilidad del Territorio Frente a la
Variabilidad y el Cambio Climatico

Propésito:

Promover el conocimiento de la vulnerabilidad al Cambio Climatico articulado con los entes
territoriales y con las politicas nacionales de Cambio Climatico.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

Lineamientos de  Cambio
Climético incorporados a los
instrumentos de planificacion
territorial  (POMCAS, POT, | Numérica 1 107 1 107
SIDAP, planes de manejo de
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METAS DE 2020-1 UNIDAD | CANTIDAD COSTOS Meta fisica PresupuestoE
($000) ejecutada jecutado
($000)

areas protegidas y/o a la
estructura ecoldgica principal)
TOTAL 107 107

FUENTE: Informacion suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, junio de 2020.

Meta: Lineamientos de Cambio Climéatico incorporados a los instrumentos de
planificacién territorial (POMCAS, POT, SIDAP, planes de manejo de areas protegidas
y/o a la estructura ecoldgica principal).

En el marco del contrato No. 203 de 2019, suscrito con la Universidad Autbnoma de
Manizales donde se busca empoderar y fortalecer la construccion de una determinante
climatica con base en informacion existente de las agendas climaticas y del Plan Integral
de Gestion al Cambio Climatico; se disefio el curso de financiamiento climatico con mas de
50 participantes entre los que se encuentran funcionarios de Corpocaldas, Gobernaciéon de
Caldas, jovenes de ambiente y consejeros de cuenca, integrantes del fondo del agua-
VivoCuenca e integrantes del Nodo Regional de Cambio Climatico Eje Cafetero.

p . CREAMOS
CarbonCity | spomoam e camms

CURSO
FINANCIAMIENTO
CLIMATICO

Asi mismo, se realizaron las siguientes actividades:

e Tres talleres de articulacion y formulacién de una determinante climatica para el
departamento de Caldas.
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e Propuesta de determinante articulada con los instrumentos de Cambio Climatico
existentes para el departamento de Caldas.

e Disefiar y editar material de apropiacion de agendas climaticas municipales, como
insumo tecnico para la consulta de la determinante.

e Disefiar y editar material de apropiacion del Plan Integral de Cambio Climatico como
insumo técnico para la apropiacién de la determinante.

e Divulgacion de la determinante climatica mediante la socializacion a tomadores de
decision, a través de talleres.

Acompafiamiento Mesa Cambio Climatico COTSA departamental

Durante la vigencia 2020, se realizaron reuniones de la mesa de Cambio Climético del
COTSA departamental, en las cuales se evaluaron el plan de accion y se fortalecieron
capacidades con charlas en diferentes municipios sobre la vulnerabilidad al Cambio
Climatico y conceptos basicos de clima.

Se fortalecio el trabajo con salud ambiental enmarcado en el Plan Integral de Cambio
Climético.

Asi mismo, se realiz6 un taller con los técnicos de los municipios de Corpocaldas donde se
les presentd el proposito de la mesa de Cambio Climético, se les entregd insumos
departamentales y lo concerniente a salud ambiental.

Con la Territorial de Salud de Caldas y la Procuraduria Ambiental y Agraria se ha realizado
acompafiamiento a todos los municipios del departamento en la construccion del plan de
accion de los COTSA municipales. En estos se presentaron los avances y el plan de accion
departamental, buscando fortalecer el contacto del nivel regional con el local.

Acompafiamiento Mesa Agroclimatica

Se acompafiaron las reuniones de la Mesa Agroclimatica, ademas se aportdé en la
consolidadcion necesaria para el Boletin Agroclimatico de Caldas a través de la pagina de
la Corporacion y el blog del COTSA departamental. La importancia de esta Mesa radica en
gue la articulacion entre la comunidad vy las diferentes instituciones permite tomar acciones
preventivas ante variabilidad climatica que tengan probalidad de ocurrencia en préximos
dias.
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Boletines Agroclimaticos en Linea

Plan Integral de Gestién al Cambio Climético (PIGCC)

Se adelantaron publicaciones buscando que los planes de desarrollo municipales
incorporaran las acciones del plan integral en sus metas y programas.

Se realiz6 una nueva propuesta de indicadores de seguimiento para el plan integral; asi
mismo, se ha buscado articular los diferentes instrumentos de planificacién con el PIGCC
Caldas, razén por la cual se realizaron ajustes a los planes finales y se busca que este
instrumento de planificacion de Cambio Climéatico sea adoptado por decreto por la
Gobernacion de Caldas.

Con recursos de la vigencia 2020, se cont6 con una pasante de la Universidad Catdlica de
Manizales, con el fin de avanzar en el ajuste de indicadores para seguimiento del Plan
Integral De Gestion al Cambio Climatico y armonizarlo con los Indicadores Minimos de
Gestion y el Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR). Asi mismo, lograr el enlace de
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metas de los planes de desarrollo con las metas del Plan Integral de Gestion de Cambio
Climatico con el objetivo de buscar articulacion entre los dos instrumentos.

Nodo Regional de Cambio Climético Eje Cafetero

En el marco del nodo regional, donde la Gobernacion de Caldas y Corpocaldas tienen a
cargo la secretaria técnica, se desarrollaron las siguientes actividades en el primer
semestre:

e Construccioén del plan de acciéon del nodo regional.

e Actualizacion del manual de funciones.

e Participacion en la actualizacion de la contribucion nacional determinada y el
fortalecimiento de capacidades de los actores del nodo.

e Constitucion de grupos de trabajo para el desarrollo de una agenda de temas con el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

PLAN DE

2020
2023



88

2.4 PROGRAMA IV: GESTION INTEGRAL DEL PATRIMONIO HIiDRICO

Propdsito:

Ejecutar estrategias para la gestion de la oferta, demanda y calidad del patrimonio hidrico,
como soporte para el sustento de los servicios ecosistémicos del departamento de Caldas.

Hacen parte de este programa los siguientes proyectos:

9. Prevencion y Control de la Contaminacion Hidrica 1.799.998.400
10. Planificacién y Administracion del Patrimonio Hidrico 0

Valor en pesos

2.4.1 Proyecto 9: Prevencion y Control de la Contaminaciéon Hidrica

Propésito:

Ejecutar obras que permitan la captacién, conduccion y tratamiento de las aguas residuales
en areas urbanas y rurales, minimizando impactos sobre el patrimonio hidrico y
contribuyendo a mejorar la calidad de vida de la poblacion en el departamento de Caldas.

En este sentido y para la presente vigencia, se plantearon las siguientes metas:

Obras de saneamiento
basico construidas en la zona
departamento de Caldas
Obras de saneamiento

bésico existentes, con saong;ﬁigr?to 86 0 86 0
seguimiento y mantenimiento

Metros lineales de obras
construidas para la
mitigacion de problemas | Metros Lineales 155 300.000 155 300.000
criticos de contaminacién en
areas urbanas

Obras de

saneamiento 46 1.499.998 46 1.499.998

FUENTE: Informacién suministrada por los responsables de proyectos y actividades. Manizales, julio de 2020.
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Meta: Obras de Saneamiento Bésico Construidas en la Zona Rural del departamento
de Caldas

1. Convenio 097 de 2019. Celebrado entre Corpocaldas y el municipio de Riosucio: Se
inicio el proceso de visitas a los posibles beneficiarios, de acuerdo con el listado que
aport6 el municipio como ejecutor del convenio. Debido al cambio de Administracion y
a la declaratoria de emergencia sanitaria, econémica y ecoldgica por parte del Gobierno
Nacional, el Convenio se encuentra suspendido desde el 25 de marzo.

2. Convenio 078 de 2019. Celebrado entre Corpocaldas y el municipio de Belalcazar: Se
llevé a cabo en el primer semestre de este afio, la construccion de 29 sistemas sépticos,
7 casetas sanitarias, cumpliendo con el objeto contractual. Obras terminadas.

3. Convenio 066 de 2019. Celebrado entre Corpocaldas y el Comité de Cafeteros, para
llevar a cabo la fase X del programa de Bolsa Comun para la implementacién de obras
de saneamiento ambiental en la zona rural del departamento.

En cumplimiento de los compromisos adquiridos en el marco de los acuerdos de la
consulta previa del POMCA del Rio Risaralda y de la subzona hidrografica del Rio
Tapias y Directos al Cauca; se lleva a cabo los estudios y disefios de alcantarillados en
centros poblados Portachuelo y Paneso en el municipio de Riosucio; y San Pablo, Alto
Sevilla en el municipio de Supia, pertenecientes al Resguardo Indigena de Caflamomo
y Lomaprieta, zonas donde se registran elevados puntos de contaminacion por
vertimiento de aguas residuales domésticas a fuentes hidricas. Para el efecto, se
suscribieron convenios de adhesién con los municipios de Riosucio y Supia.

Los estudios y disefios de alcantarillados en las comunidades de Bajo Sevilla y
Portachuelo, ya estan terminados; y los de las comunidades de San Pablo y Paneso,
en proceso de ajuste para su entrega final. En algunas de las comunidades beneficiadas
con los estudios, se han recomendado sistemas individuales para el tratamiento de las
aguas residuales, pero la gran mayoria de las viviendas quedarian conectadas a
sistemas integrados.
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El Convenio se ampli6é en el mes de diciembre en un valor de $263.346.420, de los
cuales, Corpocaldas aportd $183.810.590. De estos recursos aportados por la
Corporacion, $98.181.784 provienen del Contrato de Donacion N° 34/3190 de 2019
celebrado entre Corpocaldas e Isagen, para atender necesidades de saneamiento en
los municipios de Norcasia, Samana y Victoria, recursos que ya fueron ejecutados en
el municipio de Victoria con la construccion de 17 Sistemas Sépticos, 4 Casetas y 5
Reparaciones de caseta y se esta a la espera de continuar en el municipio de Samana.

Debe tenerse en cuenta que el Convenio estuvo suspendido entre el 25 de marzo y el
06 de junio, a razén de la declaratoria de emergencia sanitaria nacional.

) SS CASETA SANITARIA
CONVENIOS DE ADHESION CON LOS Ejecutados
MUNICIPIOS: alafecha Nueva Reparada
PACORA 14 1 3
ARANZAZU 11 5 5
MARMATO 14 6 8
FILADELFIA 3 3 1
COOP. MANIZALES 0 0 0
COOP. ANSERMA 53 8 8
PALESTINA 11 4 3
ESCUELA PTO. SAMARIA 0 0 0
MANIZALES 0 0 0
ANSERMA 0 0 0
ISAGEN 0 0 0
VICTORIA - SAMANA 17 4 5

4. Se celebraron los siguientes convenios con varias Cooperativas de Caficultores del

Departamento para la construccién de sistemas de saneamiento basico en zonas
rurales, los cuales seran ejecutados durante la vigencia 2020.

No. . Aporte Municipios a
Convenio S veler Corpocaldas Beneficiar
Cooperativa de Corregimiento de
202-2019 Caficultores de 178.865.926 118.865.926 Montebonito
Manizales (Marulanda)
Cooperativa de
215-2019 Caficultores de 159.302.460 79.302.460 Anserma
Anserma
Cooperativa de
214-2019 Caficultores de 204.018.940 137.018.940 Aguadas - Pacora
Aguadas
Cooperativa de Aranzazu - Filadelfia -
213-2019 | Caficultores de Norte 204.018.947 137.018.947 La Merced - Salamina
de Caldas - Péacora
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No. " Aporte Municipios a
Convenio B Vel Corpocaldas Beneficiar
Cooperativa de . . .
212-2019 | Caficultores del Alto |  159.302.460 111.302.460 Riosucio - Supia -
i Marmato
Occidente

Los convenios celebrados con las Cooperativas de Caficultores iniciaron actividades
con la realizacion de visitas a los posibles beneficiarios, con supervision de
Corpocaldas; sin embargo, debieron ser suspendidos el 25 de marzo de 2020, en virtud
del Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 “Por el cual se declara el Estado de
Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica en todo el territorio Nacional”, para hacer
frente a la pandemia del Coronavirus COVID-19.

Actualmente dichos convenios siguen suspendidos toda vez que las Cooperativas
apenas, afinales del mes de junio, retomaron actividades en campo, teniendo en cuenta
las restricciones particulares de cada municipio.

5. Convenio 193 de 2019 celebrado entre Corpocaldas y el municipio de Viterbo:
Actualmente, se encuentra en proceso de contratacion de las obras objeto del convenio,
por parte del municipio de Viterbo.

Meta: Obras de Saneamiento Béasico existentes, con seguimiento y mantenimiento

Esta actividad tiene como propésito fundamental implementar acciones de revision y
mantenimiento en las obras de saneamiento basico individuales construidas en vigencias
anteriores, en la zona rural del departamento de Caldas, principalmente, en desarrollo de
los convenios de Bolsa Comun, con los cuales, desde el afio 2004 hasta el afio 2018, se
han construido mas de 11.200 sistemas.
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De manera complementaria, se identificd la necesidad de capacitar y empoderar a las
comunidades beneficiarias de los sistemas sépticos, sobre la importancia de cuidar el medio
ambiente y principalmente, el recurso hidrico, a través del mantenimiento periédico de las
obras de saneamiento.

Con respecto a esta meta, a través del Convenio 066 de 2019, se lleva a cabo la siguiente
ejecucion en lo que corresponde a mantenimiento de obras construidas:

e Predio La Gloria de Villamaria (Propiedad de Corpocaldas)

e Alto del Naranjo en Manizales (Sistema Comunitario): ademas fue necesario efectuar
mantenimientos a sistemas individuales y posteriormente, instalar una conexion de
varios de estos sistemas, se captaron sus efluentes y se llevaron a un tanque FAFA,
por fuera de los procesos de inestabilidad identificados en la zona y que motivaron esta
solucion.

e 84 Sistemas Sépticos, distribuidos de la siguiente forma por municipio:

o Péacora: 24

Marmato: 9

Samana: 35

Palestina: 6

(@]
(@]
(@]
o Victoria: 10

Meta: Metros Lineales de Obras Construidas para la Mitigacion de Problemas Criticos
de Contaminacion en Areas Urbanas

Tiene como objetivo avanzar en el desarrollo de actividades de descontaminacion de las
corrientes hidricas urbanas en diferentes municipios del departamento, a través de la
eliminacion de los vertimientos directos a los diferentes drenajes, para lo cual, se plantea la
construccion de interceptores paralelos a dichas corrientes que capten estos vertimientos y
los conduzcan hacia futuras plantas de tratamiento de aguas residuales, permitiendo la
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descontaminacién de tramos de corrientes urbanas, mejorando sus condiciones, en
términos de calidad del recurso.

De esta manera, se busca que a su paso por las areas urbanas, las quebradas mejoren su
calidad y aspecto, logrando con ello una mejora sustancial en las condiciones de vida de
las comunidades asentadas a su alrededor y de la ciudadania en general.

Desde la vigencia 2016, se firmd un convenio interadministrativo entre Corpocaldas y
Empocaldas SA ESP, con aportes, por parte de la Corporacién, correspondientes a
vigencias futuras 2017 y 2018, y que por desarrollo de los objetos de este convenio, se
llevaron a cabo actividades durante la vigencia 2019. Teniendo en cuenta la importancia e
impacto de este tipo de proyectos, sobre comunidades localizadas en las cabeceras
municipales, se suscribieron los siguientes convenios:

1. Convenio 0272-2016. Celebrado con Empocaldas SA ESP para ejecutar obras en los
municipios de Risaralda, Viterbo, Palestina y Chinchina.

Actualmente el Convenio se encuentra suspendido por temas relacionados con la
emergencia econoémica, social y sanitaria decretada por el Gobierno Nacional. A la
fecha, se ha ejecutado:

MUNICIPIO TUBERIA PVC (m) | Total ejecutado
alafecha (m)
. 12": 484,9
Risaralda 20" 4.30 489,2
8" 7,6
Palestina-Viterbo 12": 210,4 227
18" 9
Risaralda 12": 253,75 253,75
. 12": 510,7
Viterbo 6" 295 540,2
Chinchina 4" 12 12
Risaralda 12": 209,36 209,36
12": 39,18
Palestina 16" 22,88 74,82
33"12,76
TOTAL 1.806,33

2. Convenio 28122018-1357 con Gobernacion de Caldas - Secretaria de Vivienda: PTAR
Guariné. De acuerdo con lo informado por la Secretaria de Vivienda y Territorio de la
Gobernacion de Caldas, como ejecutora del convenio, se adelantan labores de
excavacion para las estructuras a construir y se inicié el armado de acero y vaciado
para el tanque de almacenamiento de la primera tormenta y clarificadores. Se encuentra
en ejecucion con un avance actual del 25%.
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3. Convenio 07032019-0582 con Gobernacion de Caldas — Secretaria de Vivienda:
interceptor Santagueda — Palestina: Obras terminadas en el plazo a 31 de diciembre.
Se instalaron aproximadamente 900 metros de tuberia de 12” y construidas 21 camaras,
segun los disefios con los que cuenta la Secretaria de Vivienda de la Gobernacion de
Caldas como entidad ejecutora. Esta pendiente el tramite de liquidacion.

4. Convenio 621-2019 suscrito con el Ministerio de Vivienda, municipio de Manizales,
Aguas de Manizales SA ESP y Corpocaldas, por valor de $110.168 millones para la
construccion de la PTAR del municipio de Manizales en el sector de los Cambulos, en
el marco de la sentencia judicial del rio Chinchina.

A continuacion se presenta el cronograma de contratacién avalado por la nueva
administracion municipal:

Valores en Millones

Entidad 2019 2020 2021 2022 TOTAL
Ministerio 11.500.000.000 | 7.800.000.000 | 14.715.000.000 | 8.758.000.000 42.800.000.000
Municipio 3.000.000.000 4.000.000.000 | 4.000.000.000 2.520.000.000 13.520.000.000
Corpocaldas | 58.731.243 1.693.227.092 | 2.390.438.247 2.557.603.586 6.700.000.000
Aguas de 9.083.000.000 8.213.000.000 | 7.986.000.000 21.866.000.000 47.148.000.000
Manizales

Total 110.168.000.000

Durante el primer semestre del afio 2020, se ajustaron los pliegos de condiciones del
futuro proceso de contratacion, con el acompafiamiento de los consultores de la
empresa Aguas de Manizales para Licitacion Internacional. Los pliegos fueron
publicados el 04 de julio de 2020.

5. Convenio 225-2019 con Empocaldas: Municipios de Supia y Filadelfia para la
construccion de Interceptores en el marco de los PSMV de estos municipios: Durante
los primeros meses de la vigencia 2020, se ejecutd la construccion de 155 metros
lineales en la quebrada Rapao en el municipio de Supia. El convenio se encuentra
suspendido desde el 25 de marzo.

6. Convenio 239-2019 con Aguas de Manizales: Construccién y Rehabilitacion de
Interceptores.
Durante el primer semestre de 2020, se viene trabajando en el sector de Los Cambulos,
se realizd la instalacion de tuberia de 24” PVC Corrugada por medio de perforacion
dirigida en dos puntos localizados entre el terminal de transportes y la glorieta de La
Fuente para el cruce de la Panamericana. Para el efecto, se llevd a cabo la intervencién
y recuperacion de la camara 40038C y obras complementarias, siendo elemento
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constitutivo del interceptor Sur y localizada entre el sector de Lusitania y Cementos
Argos. Las obras en este punto se encuentran terminadas.

El otro frente, corresponde a la recuperacion de la tuberia del interceptor Sur a la Altura
de Cementos Argos entre las camaras 31266C y 31267C, en tuberia de 27” de diametro
en material PVC y profundidad entre 2.65m y 3.57m a batea, ubicada sobre la via
Panamericana. La tuberia del Interceptor Sur en el sector de Lusitania presenta unas
afectaciones sobre la tuberia las cuales se pretende recuperar puntualmente por un
Sistema de tecnologia de Packer Epoxico.

2.4.2 Proyecto 10: Planificacion y Administracion del Patrimonio Hidrico

Propésito:

Emprender acciones administrativas, técnicas y legales para optimizar los Esquemas de
Gestion del Patrimonio Hidrico, mediante el uso de instrumentos de planificacion.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

.. Presupuesto
METAS DE 2020-1 UNIDAD | CANTIDAD | COSTOS | Metafisica | © oo,
($000) ejecutada
($000)
% de aplicacién de los planes de
manejo en acuiferos del
departamento de Caldas, Porcentual 0 0 0 0
implementados
TOTAL 0 0

FUENTE: Informacién suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, junio de 2020.

Meta: Porcentaje de aplicacion de los planes de manejo en acuiferos del
departamento de Caldas, implementados

Acciones para la implementacion de planes de manejo de acuiferos del rio
Magdalena, rio Risaralda y Santagueda-Irra-Km41

Durante el primer semestre de 2020 se finalizé el convenio 067-2019 suscrito con la UTP
para la implementacién de los planes de manejo de los acuiferos del departamento de
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Caldas (acuiferos Santagueda - Km 41, Rio Grande de la Magdalena y Rio Risaralda),
realizando las siguientes actividades:

1. Generacion de los modelos hidro estratigraficos preliminares de los acuiferos de Caldas.

Un modelo es una representacion simplificada de la realidad, que busca representar las
condiciones existentes en el terreno, por lo tanto, a partir de la informacién recopilada de
los tres sistemas acuiferos de Caldas de informacién geoeléctrica especificamente
Sondeos Eléctricos Verticales- SEV's se realizé el ejercicio de interpretacién y modelacion.
Por su parte, la informacién de los pozos (columnas de perforacién, disefo, registros
eléctricos e hidraulica), fueron utilizados como datos de validacién. Las litologias
interpretadas en las capas geoeléctricas de los SEV’, se analizaron en términos del
comportamiento hidrogeolégico general segun su permeabilidad y se les asignaron valores
de potenciales hidrogeoldgicos o acuiferos, definidos en cuatro categorias, desde Alto,
medio, bajo, hasta sin potencial acuifero.

El andlisis de la informacion se realizé a través del software Rockworks ® en su version 16,
que se especializa en la generacion de modelos sdlidos, y permite cuantificar y visualizar el
subsuelo por medio de secciones transversales, diagramas de cercas y perfiles en
diferentes direcciones. A través de esta herramienta se calibraron los modelos
hidrogeoldgicos de los acuiferos Santagueda - Km 41, Rio Grande de la Magdalena y Rio
Risaralda.

Este trabajo es una representacion ajustada a la informacion actual, cuya importancia radica
en proporcionar informacién del subsuelo en cuanto al potencial hidrogeolégico, que
permita realizar procesos de gestion.
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Modelo hidro estratigrafico del acuifero Santagueda — Km 41

2) Generar insumos para la gestion integral de aguas residuales domésticas ARD en zonas
de interés.

En el rio Grande la Magdalena se realizaron visitas técnicas a 215 predios, de los cuales se
recolectod informacion directamente suministrada por los usuarios sobre el manejo de ARD
en 195 predios, 29 predios correspondientes a la vereda Horizonte, la cual cuenta con un
sistema de alcantarillado y STARD colectivo para 14 viviendas; las 15 viviendas restantes
manejan las ARD a través de pozos de absorcion. A nivel general, en las zonas priorizadas
se identifica el manejo inadecuado de ARD por falta de infraestructura adecuada para su
manejo, asi mismo, en las zonas donde se identifican STARD, el 95% se hayan en mal
estado o averiados por limitados o escasos procesos de capacitacion de los usuarios para
la operacion de los sistemas. A partir del andlisis de la informacién recolectada en vistas
técnicas a las zonas de interés e informacién suministrada por los actores sociales
representativos, se identifica como uno de los problemas mas frecuentes, el
desconocimiento sobre la operacién y mantenimiento de STARD.

Las visitas técnicas realizadas en las zonas priorizadas del acuifero de Caldas permitieron
identificar las problematicas asociadas al manejo de aguas residuales domésticas, y
paralelamente conocer el potencial social y ecosistémico de cada vereda, donde se pueden
estructurar proyectos de gran impacto en la regiéon encaminados al desarrollo sostenible del
agua subterranea en convenio con los diferentes entes gubernamentales e institucionales
de la regién. Se propone el desarrollo de proyectos piloto de saneamiento con tecnoldgicas
ambientalmente apropiadas para los contextos rurales, asi como el fortalecimiento de los
procesos de capacitacién y educacion de los usuarios del agua subterranea

Se formula una propuesta de tratamientos de acuerdo con la metodologia SELTAR (IDEAM,
UTP y CINARA. Proyecto de Seleccién de Tecnologias para el Control de la Contaminacién
por Aguas Residuales Domésticas para Poblaciones entre 500 y 30000 Habitantes.
Colombia).
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Acercamiento a la comunidad Reconocimiento de los criterios
y presentacion de alternativas que la comunidad establece para
tecnologicas en saneamiento seleccionar la tecnologia

Seleccion participativa
de tecnologias

Identificar aspectos clave de
la administracion de los sistemas y
criterios de diseno para las tecnologias
seleccionadas por la comunidad

Fuente: Instituto Cinara.

DIAGRAMA DE FLUJO EN PROCESOS DE SELECCION DE TECNOLOGIA

FUENTE: HACIA UN CAMBIO DE ENFOQUE EN EL SANEAMIENTO RURAL INDIVIDUAL - GUIA PARA
LA IMPLEMENTACION (COSUDE, CINARA, MINVIVIENDA, 2018)

3) Fortalecer los procesos de Gobernanza y Gobernabilidad en los acuiferos de Caldas.

Con el fin de avanzar en el cumplimiento de las acciones establecidas en la linea estratégica
de gobernanza y gobernabilidad se realizaron tres jornadas de trabajo durante el afio 2019
e inicios del 2020 con consejeros de cuenca del rio Chinchind — Tapias Tareas, consejos
de cuenca del rio Risaralda y con actores sociales representativos del acuifero del rio
Grande de la Magdalena.

En este sentido, se establece de acuerdo a los criterios de seleccion, trabajar con
consejeros de cenca del rio Chinchina — Tapias Tareas y del rio Risaralda debido a que son
zonas donde se tienen formulados los Planes de Ordenacion y Manejo de Cuencas
Hidrograficas (POMCAS), por lo tanto los consejos de cuenca son el espacio de
participacién a través de los cuales se deberan articular acciones para generar alianzas
para la coordinacion de acciones conjuntas que permitan proponer, establecer e incorporar
estrategias de gestion integral del recurso hidrico subterrdneo en el componente
programatico de los POMCA articuladas con PMA de los acuiferos. En el area de
jurisdiccidon del acuifero del rio Grande de la Magdalena no se cuenta con POMCA, por lo
tanto, para el fortalecimiento de los procesos de Gobernanza y Gobernabilidad se realiza
con actores sociales clave que han participado en el proceso de formulacién e
implementacion del PMAA.
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¢COMO SE ARTICULAN LOS POMCAS Y LOS PMAA DEL ACUIFERO, DESDE LAS INSTANCIAS
DE PARTICIPACION ?

El componente de agua CONSEJOS DE CUENCA
subterranea esta explicito en el
componente  programatico  del
POMCA

Por lo tanto se requiere articular
acciones con las instancias de
participacion

ARTICULO 2.2.3.1.1.7. De las instancias de participacidn. Son instancias de participacién para la planificacién,
ordenacidon y manejo de las cuencas hidrograficas y acuiferos:

[ * Consejos de Cuenca: En las cuencas objeto de Plan de ordenacién y manejo. ]
* Mesas de Trabajo: En las micro cuencas o acuiferos sujetos de Plan de Manejo Ambiental.

Se realizaron tres encuentros participativos con cada institucion educativa de los acuiferos
del rio Risaralda, Santdgueda Km 41 y rio Grande de la Magdalena. Las actividades
practicas y el didlogo promovido durante las jornadas constituyeron un aporte para los
procesos de Educacion Ambiental con énfasis en el recurso hidrico subterraneo y la GIRH
en general. Los resultados de las jornadas de trabajo permitieron la apropiacién del
conocimiento en torno al recurso hidrico subterrdneo, asi como su incorporacién en el eje
tematico dentro de las lineas del PRAE de cada institucion, como aporte al fortalecimiento
de la Gobernanza del agua subterranea.

Los procesos de participacion desarrollados con actores sociales de los acuiferos rio
Grande de la Magdalena, Santagueda km 41 y rio Risaralda permiten validar la ejecucion
de las diferentes acciones establecidas en el marco de formulacion de los PMAA. En estos
espacios se presentan los resultados de los estudios desarrollados con la comunidad e
instituciones que hacen posible la ejecucion de las acciones propuestas y son quienes
finalmente representan las bases para la estructuracién de estrategias direccionadas a la
gestion ambiental de los territorios. Asi mismo, los ejercicios de intervencion con los actores
sociales facilitan la identificacion de los problemas ambientales asociados al recurso hidrico
subterraneo y al mismo tiempo permiten establecer acciones direccionadas a la
sostenibilidad de dicho recurso.

Se gener6 una cartilla educativa para promover acciones para el manejo adecuado de ARD,
haciendo énfasis en las fuentes “potenciales de contaminacién de las aguas subterraneas.
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OTRAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PROYECTO

Revision y ajuste del plan de ordenamiento del recurso hidrico del rio Chinchina y quebrada
Manizales

Mediante contrato 209 de 2019, suscrito con Hugo Franco Ingenieria S.A.S, se pretende
actualizar el esquema de modelacion hidraulica y de calidad del agua de la quebrada
Manizales, en el marco de las actividades previstas en el Plan de Ordenamiento del Rio
Chinchina y quebrada Manizales; y establecer la linea base de modelacion de calidad del
agua del rio Guacaica, la quebrada Olivares y la quebrada Aguas Frias, asi como, ampliar
la capacidad de personal de planta de la entidad en herramientas de modelacién de la
calidad del agua, con énfasis en el modelo Qual2k.

Hasta el momento se han culminado las actividades asociadas a la recopilacién de
informacién historica de aforos, calidad del agua, estudios de modelacion de la quebrada
Manizales y sus fuentes puntuales, del rio Guacaica y sus fuentes puntuales, de la
Quebrada Olivares y sus fuentes puntuales y de la Quebrada Aguas Frias; ejecucion de
una visita de reconocimiento a las estaciones de monitoreo de la quebrada Manizales; y la
ejecucion de una campafia de aforo sobre las estaciones de monitoreo, con el
levantamiento topografico acompafado de vuelo con Dron de 12 secciones de la quebrada
para afinar el estudio hidrologico e hidraulico de la quebrada Manizales.

PLAN DE 2020
2023



https://sgi.almeraim.com/sgi/secciones/index.php?a=adm_bsc&option=seguimiento&planid=25&anio=2019&tipocmipoai=normal#-1
https://sgi.almeraim.com/sgi/secciones/index.php?a=adm_bsc&option=seguimiento&planid=25&anio=2019&tipocmipoai=normal#-1

101

Parcialmente, durante el primer semestre de la vigencia 2020 también se han desarrollado
las siguientes actividades, pendientes de culminacion: una campafa de reconocimiento
sobre la quebrada Olivares y rio Guacaica, con lo que se identificar el estado actual de la
guebrada y puntos reportados y no reportados (vertimientos y tributarios) en los
documentos de referencia; modelamiento de calidad del agua de la quebrada Manizales,
rio Guacaica, quebrada Olivares y quebrada Aguas Frias, siguiendo los lineamientos de la
Guia Nacional de Modelacién del Recurso Hidrico. Y se encuentra pendiente de ejecucion
la simulacién de escenarios de saneamiento para quebrada Olivares, asi como el desarrollo
de los talleres de modelacién de la calidad del agua a funcionarios y personal de la
Corporacion actividades que se prevé concretar en el segundo semestre del presente afio.
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2.5PROGRAMA V: GESTION DEL RIESGO ANTE LA PERDIDA DE SERVICIOS
ECOSISTEMICOS Y EL ESTABLECIMIENTO DE TERRITORIOS SEGUROS

Propdsito

Prevenir y mitigar el riesgo de desastre y la pérdida de servicios ecosistémicos, generados
por eventos de remocidon en masa, avenidas torrenciales, inundaciones e incendios
forestales, mediante la integracién del conocimiento, planificacién, administracion de los
recursos naturales e implementacion de acciones directas.

Hacen parte de este programa los siguientes proyectos:

11. Implementacion de acciones directas para la gestion
del riesgo

1.728.005.433

12. Asistencia técnica para la gestion del riesgo 83.191.985

Valor en pesos

2.5.1 Proyecto 11: Implementacion de Acciones Directas para la Gestion del
Riesgo

Propésito

Implementar acciones de intervencion directa para el control de amenazas generadas por
fendmenos de remocidén en masa, avenidas torrenciales e inundaciones en el departamento
de Caldas.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

M2 de area intervenida con
obras para prevencion y/o
mitigacion del riesgo

Municipios con programa
de mantenimiento de Numérica 7 0 7 0

m2 de area

intervenida 706 1.728.005 706,6 1.728.005

obras de estabilidad.

FUENTE: Informaciéon suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, julio de 2020.
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Meta: M2 de Area Intervenida con Obras para Prevencion y/o Mitigacién del Riesgo

Con recursos de la vigencia 2019, y recursos de la VF 2020, aprobados por el Consejo
Directivo de Corpocaldas mediante el Acuerdo No. 12 del 28 de Mayo de 2019, se
suscribieron nuevos convenios para ejecutar obras de reduccion del riesgo en diferentes
sectores de las areas urbanas y rurales de los municipios del departamento, e igualmente,
se adicionaron otros convenios ya existentes, con el fin de atender sitios criticos priorizados
por parte de los Consejos Municipales de Gestién del Riesgo de Desastres.

-t

El Uvito, Municipio de Salamina

Barrio los Andes, Marquetalia

Durante el primer semestre del afio 2020, se avanzo en la ejecucion de los convenios que
se enuncian a continuacion:
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CONVENIO

MUNICIPIO

OBJETO CONVENIO

EJECUCION
APROXIMADA
A 30/06/2020

068-2019

Chinchina

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el Municipio de Chinchind y Corpocaldas, para la
construccion de obras de estabilidad de taludes, control de
erosién, manejo de aguas y/o correccion de cauces, y el
mantenimiento de las obras de manejo de aguas lluvias,
en el area urbana y rural del municipio, por el sistema de
monto agotable.

87%

069-2019

Neira

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el Municipio de Neira y Corpocaldas, para la
construccion de obras de estabilidad de taludes, control de
erosién, manejo de aguas y/o correccion de cauces, y el
mantenimiento de las obras de manejo de aguas lluvias,
en el area urbana y rural del municipio, por el sistema de
monto agotable.

18%

070-2019

La Merced

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el Municipio de la Merced y Corpocaldas, para la
construccioén de obras de estabilidad de taludes, control de
erosién, manejo de aguas y/o correccion de cauces, y el
mantenimiento de las obras de manejo de aguas lluvias,
en el area urbana y rural del municipio, por el sistema de
monto agotable.

65%

071-2019

Victoria

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el Municipio de Victoria y Corpocaldas, para la
construccioén de obras de estabilidad de taludes, control de
erosién, manejo de aguas y/o correccion de cauces, y el
mantenimiento de las obras de manejo de aguas lluvias,
en el area urbana y rural del municipio, por el sistema de
monto agotable

100%. Convenio
en proceso de
liquidacion

072-2019

Salamina

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el Municipio de Salamina y Corpocaldas, para la
construccion de obras de estabilidad de taludes, control de
erosién, manejo de aguas Yy/o correccion de cauces, y el
mantenimiento de las obras de manejo de aguas lluvias,
en el area urbana y rural del municipio, por el sistema de
monto agotable.

100%. Convenio
en proceso de
liquidacion

073-2019

Pacora

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el Municipio de Pacora y Corpocaldas, para la
construccion de obras de estabilidad de taludes, control de
erosién, manejo de aguas y/o correccion de cauces, y el
mantenimiento de las obras de manejo de aguas lluvias,
en el area urbana y rural del municipio, por el sistema de
monto agotable.

100%. Convenio
en proceso de
liquidacion

074-2019

Villamaria

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el Municipio de Villamaria y Corpocaldas, para la
construccion de obras de estabilidad de taludes, control de
erosién, manejo de aguas y/o correccion de cauces, y el
mantenimiento de las obras de manejo de aguas lluvias,
en el area urbana y rural del municipio, por el sistema de
monto agotable.

0%. Pendiente
adjudicacion de
proceso de
interventoria
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CONVENIO

MUNICIPIO

OBJETO CONVENIO

EJECUCION
APROXIMADA
A 30/06/2020

076-2019

Aguadas

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el Municipio de Aguadas y Corpocaldas, para la
construccion de obras de estabilidad de taludes, control de
erosién, manejo de aguas y/o correccion de cauces, y el
mantenimiento de las obras de manejo de aguas lluvias,
en el area urbana y rural del municipio, por el sistema de
monto agotable.

94%

077-2019

Aranzazu

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el Municipio de Aranzazu y Corpocaldas, para la
construccion de obras de estabilidad de taludes, control de
erosién, manejo de aguas y/o correccion de cauces, y el
mantenimiento de las obras de manejo de aguas lluvias,
en el area urbana y rural del municipio, por el sistema de
monto agotable.

80%

081-2019

Viterbo

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el Municipio de Viterbo y Corpocaldas, para la
construccion de obras de estabilidad de taludes, control de
erosién, manejo de aguas y/o correccion de cauces, y el
mantenimiento de las obras de manejo de aguas lluvias,
en el area urbana y rural del municipio, por el sistema de
monto agotable.

100%.
Pendiente
proceso de
liquidacion

098-2019

Riosucio

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el Municipio de Riosucio y Corpocaldas, para la
construccioén de obras de estabilidad de taludes, control de
erosién, manejo de aguas y/o correccion de cauces, y el
mantenimiento de las obras de manejo de aguas lluvias,
en las comunidades étnicas del area urbana y rural del
municipio, por el sistema de monto agotable

80%.
Suspendido
temporalmente

194-2019

Viterbo

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros
entre el Municipio de Viterbo y Corpocaldas, para la
construccioén de obras de estabilidad de taludes, control de
erosién, manejo de aguas y/o correccion de cauces, en el
sector de Villa Ménaco ubicado en el area urbana del

0%. En proceso
de contratacion
por parte del
Municipio

municipio de Viterbo, por el sistema de monto agotable

Es importante resaltar que la ejecucion de los contratos y convenios que se venian
adelantando durante el mes de marzo, se vio afectada ante las medidas adoptadas por el
Gobierno Nacional mediante el Decreto 457 del 22 de marzo de 2020, en el cual se
ordenaba el aislamiento preventivo obligatorio de todas las personas habitantes de la
Republica de Colombia a partir de las cero horas del dia 25 de marzo de 2020.

Por lo tanto, los convenios y contratos de obra debieron ser suspendidos mediante acta,
por términos entre 1 y 2 meses (segun las condiciones de cada uno).

A partir del mes de mayo, se comienzan a suscribir actas de reinicio de dichos contratos y
convenios, amparados en el Decreto 593 del 24 de abril de 2020 “Por el cual se imparten
instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del
Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden publico”, se menciona en su “articulo
3°: Garantias para la medida de aislamiento: para que el aislamiento preventivo garantice
el derecho a la vida, a la salud en conexidad con la vida y la supervivencia, los gobernadores

PLAN DE 2020
2023




106

y alcaldes en el marco de la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID 19,
permitiran el derecho de circulacion de las personas en los siguientes casos o actividades:
... 18. La ejecucion de obras de infraestructura de transporte y obra publica, asi como la
cadena de suministros de materiales e insumos relacionados con la ejecucion de las
mismas”.

Asi mismo, mediante Resolucion No. 666 del 24 de abril de 2020, el Gobierno Nacional
establecio el protocolo de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo
de la pandemia del Coronavirus COVID-19. Con base en ello, cada contratista en patrticular,
adelant6 los tramites para dar cumplimiento a los protocolos establecidos en materia de
bioseguridad y presentacién de los planes respectivos (PAPSO).

MODIFICACIONES EN VALOR

Durante el afio 2019, se suscribieron modificaciones a convenios, algunos de los cuales no
culminé su ejecucion a 31 de diciembre de 2019. Los convenios que se relacionan a
continuacion, avanzaron durante el primer semestre del afio 2020, asi:

EJECUCION
CONVENIO OBJETO VALOR APROXIMADA
A 30/06/2020
Adicion y prérroga al Convenio No. 160-2018 cuyo objeto es
Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre
el Municipio de Palestina y Corpocaldas, para la construccion 81%.
de obras de estabilidad de taludes, control de erosion, Pendiente
160-2018 manejo de aguas y/o correccibn de cauces, y el 59.760.956 liquidacion de
mantenimiento de las obras de manejo de aguas lluvias convenio
ubicadas en laderas ATG en el area urbana y rural del
municipio, por el sistema de monto agotable
Adicion al Convenio 174-2018 cuyo objeto es: Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el 100%
L . . .. 0.
Municipio de Riosucio y Corpocaldas, para la construccion de Pendiente
174-2018 |obras de estabilidad de taludes, control de erosion, manejo | 107.641.095 de
de aguas y/o correccion de cauces, y el mantenimiento de las ;I)_roqgso_ .
obras de manejo de aguas lluvias, en el area urbana y rural Iquidacion
del municipio, por el sistema de monto agotable
Adiciobn al convenio 202-2018 cuyo objeto es: Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el o
Municipio de Viterbo y Corpocaldas, para la construccion de 54%.
202-2018 - ' > . 69.719.856 Suspendido
obras de estabilidad de taludes, control de erosién, manejo temporalmente
de aguas y/o correccién de cauces, en el area urbana y rural P
del municipio, por el sistema de monto agotable
Adicion y prérroga al Convenio No. 208-2018 cuyo objeto es
Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre
el Municipio de Pensilvania y Corpocaldas, para la
208-2018 con;tfuccién dg obras de estabilidad d('a,taludes, control de 132 016.739 90%
erosién, manejo de aguas y/o correccidon de cauces, y el
mantenimiento de las obras de manejo de aguas lluvias, en
el area urbana y rural del municipio, por el sistema de monto
agotable
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EJECUCION
CONVENIO OBJETO VALOR APROXIMADA
A 30/06/2020

Adicién y prérroga al Convenio No. 209-2018 cuyo objeto es

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre 820

el Municipio de Anserma y Corpocaldas, para la construccion .
209-2018 de obras de estabilidad de taludes, control de erosion, 49.797.057 te?nusgrzrl]r(rjllgr?te

manejo de aguas y/o correccion de cauces, en el area urbana P

y rural del municipio, por el sistema de monto agotable

Adicion al convenio 258-2018 cuyo objeto es Aunar esfuerzos

técnicos, administrativos y financieros entre eJ Municipio de 100%. En
258-2018 Marql_J_etalla y Corpocaldas, para la cor?s,trucuon _de obras de 49.800.732 proceso de

estabilidad de taludes, control de erosion, manejo de aguas liquidacion

y/o correccién de cauces, en el area urbana y rural del

municipio, por el sistema de monto agotable

Adicion al convenio inter-administrativo N° 081-2019 cuyo

objeto es Aunar esfuerzos técnicos, administrativos vy

financieros entre eIIMunicipio de Viterbo y CORPOCALDAS, 100%. En
081-2019 |Para la construc_;glon de o_bras de estabilidad de t{:ll,udes, 39.990.726 proceso de

control de erosién, manejo de aguas y/o correccion de liquidacion

cauces, y el mantenimiento de las obras de manejo de aguas

lluvias, en el area urbanay rural del municipio, por el sistema

de monto agotable

CAMBIO DE EJECUTOR

Durante el segundo semestre de 2019, se modificaron los siguientes convenios, con el fin
de designar a CORPOCALDAS como ejecutor de los mismos, toda vez que los Municipios
tuvieron dificultades administrativas para adelantar los procesos de contratacion
inicialmente previstos y no alcanzaban a contratar y ejecutar las obras proyectadas, durante
la vigencia 2019:

CONVENIO MUNICIPIO
068-2019 Chinchina
069-2019 Neira
070-2019 La Merced
074-2019 Villamaria
077-2019 Aranzazu

En atencion a ello, Corpocaldas, durante el segundo semestre de 2019, adelantd los
siguientes procesos de contratacion a través del SECOP Il, con el fin de adjudicar la
ejecucion de las obras objeto de los convenios antes citados, a través de las modalidades
de Licitacion Publica, Seleccién Abreviada de Menor Cuantia y Concurso de Méritos (para
interventoria), asi:
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EJECUCION
CONTRATO OBJETO CONTRATISTA VALOR APROXIMADA
A 30/06/2020
Publica N° 005- | criticos del area urbana y rural del FLOREZ SAS 543.791.328 daé JliocC:scoode
2019 municipio de Villamaria, por el sistema M intzrventorl'a
de monto agotable
Construccion de obras de estabilidad
de taludes, control de erosion, manejo
de aguas y/o correccion de cauces, y €l NICOLAS
210-2019 mantenimiento de las obras de manejo CARDONA 178.323.521 80%
de aguas lluvias, en el area urbana y SANCHEZ
rural del municipio de Aranzazu, por el
sistema de monto agotable
Construccion de obras de estabilidad
de taludes, manejo de aguas en sitios RICAURTE
205-2019 criticos del area urbana y rural del VALENCIA 169.413.996 87%
municipio de Chinchina, por el sistema GOMEZ
de monto agotable
Construccion de obras de estabilidad
de taludes, control de erosion, manejo
- LUISA
de aguas y/o correccion de cauces, y el FERNANDA
204-2019 mantenimiento de las obras de manejo AVALOS 168.601.517 65%
de aguas lluvias en el area urbana y PERALTA
rural del municipio de La Merced, por el
sistema de monto agotable
Construccion de obras de estabilidad
de taludes, manejo de aguas en sitios HERNAN
199-2019 criticos del area urbana y rural del ROPERO 203.944.099 18%
municipio de Neira, por el sistema de ALZATE

monto agotable

SITUACION DE CALAMIDAD PUBLICA EN MARQUETALIA — CALDAS

Corpocaldas, en el marco de la Calamidad Publica declarada por el Municipio de
Marguetalia, mediante los Decretos 059 del 11 de octubre de 2018 y Decreto 024 del 10 de
abril de 2019 (prérroga), suscribié 2 contratos de obra, con el fin de ejecutar obras de
reduccién del riesgo en aquellos sitios afectados por la Emergencia Invernal del 11 de
octubre de 2018.

Estos contratos fueron financiados por parte de la Unidad Nacional para la Gestion del
Riesgo de Desastres — UNGRD, quién ordend la transferencia econémica directa hacia el
Fondo de Inversion Colectiva de Alta Liquidez Abierto para la Corporacion Autbnoma
Regional de Caldas — CORPOCALDAS, para la ejecucion de obras de estabilidad de
taludes en sectores afectados por eventos de deslizamiento en el Municipio de Marquetalia.

Durante el primer semestre del afio 2020, avanzé la ejecucion del siguiente contrato:
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EJECUCION A

CONTRATO CONTRATISTA OBJETO 30/06/2020

Construccion de obras de estabilidad de taludes y
manejo de aguas en el Municipio de Marquetalia —
Fase

RICAURTE
VALENCIA GOMEZ

60%.

164-2019 En ejecucion.

El otro proceso que adelantd la Corporacion correspondié al contrato de obra 037-2019,
suscrito con el Ing. Luis Guillermo Cardenas Sandoval, se terminé de ejecutar durante la
vigencia 2019.

EJECUCION RECURSOS POAI PROVISIONAL VIGENCIA 2020

Con los recursos destinados al Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) provisional para
la vigencia 2020, se comprometieron recursos de vigencias futuras que habian sido
aprobados mediante el Acuerdo N° 012 expedido por el Consejo Directivo, durante la
vigencia 2019, y de los cuales, se habian suscrito convenios con diferentes municipios del
Departamento. A continuacién, se presenta una relacion de los convenios suscritos en
2019, que tenian vigencias futuras del afio 2020, con sus respectivos valores:

CUPOS DE % DE M2
CON,\\IIF Q) CONTRATISTA VIGENCIAS | EJECUCION A EJ IEZ\ACZU?' AR EJECUTADOS
FUTURAS 30/06/2020 EN 2020
076-2019 | Municipio de Aguadas 129,307,598 94% 369 65
070-2019 | Municipio de La Merced 118,800,721 65% 339 74
072-2019 | Municipio de Salamina 311,494,403 100% 890 98
0%. Pendiente
074-2019 | Municipio de Villamaria 385,245,822 proceso de 1101 0
interventoria
081-2019 | Municipio de Viterbo 199,198,009 100% 569 101.2
077-2019 | Municipio de Aranzazu 119,521,912 80% 341 72.3
068-2019 | Municipio de Chinchina 119,214,639 87% 341 78
071-2019 | Municipio de Victoria 99,597,037 100% 285 79.1
073-2019 | Municipio de Pacora 119,458,064 100% 341 94
069-2019 | Municipio de Neira 119,282,744 18% 341 45
TOTAL
EJECUTADO 706.6
20201

La ejecucion de los convenios financiados con recursos del POAI provisional de la vigencia
2020, se vio afectada por las medidas de aislamiento preventivo obligatorio, decretadas por
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el Gobierno Nacional en el mes de marzo de 2020, ante la llegada del virus COVID 19 a
Colombia.

Algunos convenios pudieron reiniciar su ejecucion, antes de la fecha de corte del presente
informe de gestion (30/06/2020). En otros casos, se esta gestionando la implementacion de
los protocolos de bioseguridad y prevencion de la propagacion del COVID-19, con el fin de
poder dar autorizacion para la firma del acta de reinicio de los convenios.

Meta: Municipios con Programa de Mantenimiento de Obras de Estabilidad

En la vigencia 2019, se destinaron recursos para la ejecucion del mantenimiento de obras
de estabilidad en diferentes municipios del Departamento, los cuales se incluyeron en los
convenios de obra suscritos en la vigencia 2019, o en adiciones a convenios existentes
desde el afio 2018; a continuacién, se presenta una relacién de los convenios que
adelantaron su ejecucion durante el primer semestre de 2020, en relacion con la actividad
de mantenimiento de obras en Areas de Tratamiento Geotécnico (ATG):

NUMERO DE -
MUNICIPIO CONVENIO EJECUCION A 30/06/2020
Neira 069-2019 18%
La Merced 070-2019 65%
Salamina 072-2019 100%. En proceso de
liguidacion.
Aranzazu 077-2019 80%

. . 80%. Suspendido
Riosucio 098-2019 temporalmente
Palestina 160-2018 81% (Obras terminadas)
Pensilvania 208-2018 90%

2.5.2 Proyecto 12: Asistencia Técnica para la Gestion del Riesgo

Propésito:

Contribuir al mejoramiento de la capacidad de respuesta institucional y comunitaria ante posibles
eventos generadores de riesgo en el departamento de Caldas.

Para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

-~ Presupuestoe
METAS DE 2020-1 UNIDAD | CANTIDAD | COSTOS | Meta fisica | * o0 1o,
($000) ejecutada ($000)
Entldade~s Terrltprlgles Np. de 27 68.972 27 68.972
acompafiadas y asistidas entidades
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.. Presupuestoe
METAS DE 2020-1 UNIDAD | CANTIDAD | COSTOS | Meta fisica | * "o 1o
($000) ejecutada ($000)
técnicamente en procesos de | territoriales
Gestion del Riesgo de asistidas
Desastres
100 % de cumplimiento en la
asesoria y acompafiamiento
a entidades y comunidad en % _ 100 14.220 100 14.220
general sobre procesos de| Cumplimiento
Gestion del Riesgo de
Desastres
Cursos de Brigadistas | No. de cursos 1 0 1 0
Forestales (CBF), realizados realizados
TOTAL 83.192 83.192

FUENTE: Informacién suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, junio de 2020.

Meta: Entidades Territoriales Acompafiadas y Asistidas Técnicamente en Procesos
de Gestién del Riesgo de Desastres

Durante el primer semestre del afio 2020, se realizaron reuniones y mesas de asistencia
técnica con el fin de brindar lineamientos y orientaciones para los procesos de
Ordenamiento Territorial; en particular los que hacen referencia el Decreto 1077 del 2015
(Seccion ll): “Incorporacion de la gestion del riesgo en los Planes de Ordenamiento
Territorial”; asi como también, lo relativo al numeral 1 Art. 10 de la Ley 388 de 1997 —
Determinantes Ambientales.

Este proceso se realizé en el marco de la formulacién y ajuste de los POT de los municipios
gue vienen adelantando dicho proceso, con personal profesional de la Corporacion.

Durante las mesas técnicas, ademas de reforzar las orientaciones en cuanto a los
contenidos basicos que los procesos de ordenamiento territorial municipal deben
desarrollar, se trabaj6 sobre los lineamientos para la adecuada incorporacion de la Gestion
del Riesgo de Desastres en los instrumentos de planificacion, ademas, se resolvieron
inquietudes de los municipios frente al desarrollo del proceso de revision y ajuste de sus
POT, en todos y cada uno de los aspectos que incluyen el componente ambiental de los
mismos.

De igual forma, se socializaron los principales insumos técnicos que la Corporacion ha
desarrollado y puesto a disposicién de los municipios, entre los que se destacan:

¢ Planes Indicativos de Amenaza, Vulnerabilidad y Riesgo.

e Identificacion de la amenaza, la vulnerabilidad y el riesgo por deslizamientos,
inundaciones y avenidas torrenciales en las cabeceras municipales del departamento y
centros poblados rurales.

e POMCAS.
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Fue asi como durante el primer semestre de 2020, se realiz6 asistencia técnica en los
Planes de desarrollo municipal de los 27 municipios, especificamente, en la inclusiéon del
componente ambiental y en relacion con los POT se brind6 apoyo técnico en Supia, Pacora
y Villamaria.

Adicionalmente, mediante contratos suscritos en la vigencia 2019, se desarrollan en el
primer semestre del afio 2020, las siguientes actividades:

e Apoyo técnico en la ejecucion del proyecto de Gestién Integral del Riesgo en el
Departamento de Caldas, a través de labores de asesoria técnica a partir de visitas de
campo para el seguimiento e inspeccion de contratos de obras civiles, visitas de
asesoria técnica sobre problematicas de deslizamientos, apoyando la elaboracion de
los informes correspondientes con la descripcidn, causas, efectos y recomendaciones
para la solucién de los problemas identificados; de igual forma, se apoy6 a los
profesionales de Infraestructura Ambiental en la elaboracién de presupuestos de obra
como insumo en la fase inicial de proyeccion de obras de estabilidad de taludes y
manejo de aguas lluvias que se adelanten en la subdireccién; asi como el apoyo en
labores de creacién, recopilacion, organizacion y procesamiento de informacién para
alimentar las bases de datos con los respectivos registros fotograficos de las obras
civiles ejecutadas por la Corporacion.

e Labores de apoyo en procesos de socializacidn, identificacion de lideres comunitarios,
encuestas de percepcion del riesgo, plan de comunicaciones en el area de influencia
de los proyectos, levantar actas de vecindad, identificacion e informacion de posibles
afectaciones o conflictos, caracterizacion de familias en areas de influencia, entre otros.

¢ Implementacion de procesos de gestion del riesgo en los municipios, y la estructuracién
y formulacién técnica de proyectos de gestion integral del riesgo en el departamento de
Caldas, con las siguientes actividades detalladas:

- Apoyo a la estructuracién y gestion de proyectos relacionados con la Gestién
Integral del Riesgo, en Manizales y en Caldas.

- Apoyo alos procesos de conocimiento del riesgo desde el punto de vista geotécnico,
en el departamento de Caldas.

- Participacién y apoyo en la sostenibilidad técnica y financiera de los proyectos
estructurados o existentes, relacionados con geotecnia y Gestién Integral de Riesgo.

- Asesoria frente a los requerimientos y solicitudes de la comunidad en temas
relacionados con la gestién del riesgo de desastres en el departamento de Caldas.

- Apoyo a los procesos de reconocimiento de problematicas por inestabilidad de
taludes y terrenos en el departamento de Caldas.
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- Apoyar el desarrollo de las actividades de sensibilizacion y formacion de
comunidades de sectores vulnerables para el manejo adecuado y prevencion de
situaciones generadas por riesgos potenciales causados por temas hidraulicos.

Meta: 100 % de Cumplimiento en la Asesoria y Acompafiamiento a Entidades y
Comunidad en General Sobre Procesos de Gestion del Riesgo de Desastres

Se apoyo a las administraciones municipales, Consejos Municipales de Gestion del Riesgo
de Desastres del departamento y comunidad en general, a través de la atencion de
solicitudes de asesoria técnica, derechos de peticidn, acciones populares, acciones de
tutela, inspecciones judiciales, en temas referentes a gestion del riesgo por deslizamientos,
inundaciones e incendios forestales. Para alcanzar este logro, se adelantaron las siguientes
actividades:

Peticiones, quejas y reclamos (PQR)

Entradas: 249

Respondidos: 191

Con respuestas Parciales: 27

Pendientes de respuesta: 31 (actualmente en tiempo de respuesta)

% de Cumplimiento: 100%

Solicitudes de asesoria técnica

Entradas por Admiarchi: 836
Respondidos por Admiarchi: 575
Con respuestas Parciales: 28

Meta: Cursos de Brigadistas Forestales (CBF), realizados

Durante el periodo comprendido entre enero y junio del afio 2020, se realizé un curso de
brigadistas forestales en el municipio de Norcasia, los dias 22, 23 y 24 de febrero, con la
participacién de 24 personas, pertenecientes al cuerpo de bomberos, Ejército Nacional y
administracion municipal, donde se abordaron temas como normatividad forestal
relacionada con las quemas agricolas, manejo del fuego, efectos de los incendios
forestales, seguridad al momento de realizar una quema, como controlar un incendio
forestal, liquidacion, quemas controladas y silvicultura preventiva.
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Aunque para el primer semestre se tenian programados dos cursos de brigadistas
forestales mas, los cuales no fue posible realizarlos debido a la pandemia, que impedia la
realizacion de reuniones.

No obstante, antes del comienzo de la cuarentena se realiz6 un taller sobre quemas en los
municipios de Aranzazu y Salamina que conté con la participacion de personal de la Alcaldia
Municipal, Policia Nacional, Cuerpo de Bomberos, y personal de la comunidad.

Asi mismo de manera virtual se han realizado reuniones con personal de los Concejos
municipales de gestion del Riesgo de los municipios de Pensilvania, Anserma y Filadelfia,
ademas de la empresa reforestadora de Manzanares, Pensilvania y Villamaria, donde se
trataron temas relacionados con quemas agricolas.

Por solicitud escrita se ha venido asesorando de manera virtual y telefonica a personal
perteneciente a Corpocesar y Corpoguajira sobre el Manejo de los incendios forestales,
guienes pretenden replicar algunas acciones realizadas por Corpocaldas.

Hasta la fecha se ha presentado un Incendio Forestal en el municipio de La Dorada, que
afect6 aproximadamente 60 ha de rastrojo, dos incendios en el municipio de Salamina
afectando 8 hectareas de rastrojo y 9 incendios que afectaron 81,2 hectareas de cafia de
azucar en predios del Ingenio Risaralda, en el municipio de Viterbo.
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2.6 PROGRAMA VI: GESTION AMBIENTAL DIFERENCIAL PARA LAS
COMUNIDADES INDIGENAS Y AFRODESECENDIENTES DE CALDAS

Propdsito

Desarrollar proyectos socio-ambientales, en Territorios Indigenas y Afro descendientes de
Caldas para que de manera concertada y conjunta se avance en la conservacion,
recuperacion y manejo adecuado del patrimonio natural en sus territorios.

Hacen parte de este programa los siguientes proyectos:

2.6.1 Proyecto 13: Escenarios para la Planificacion y la Gestion Ambiental
Conjunta con las Comunidades Etnicas del Departamento

Propdsito:

Fomentar la Gobernanza para la gestion ambiental del territorio mediante procesos
participativos y de educacion formal y comunitaria en las comunidades indigenas y
afrodescendientes de Caldas.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

Mesas ambientales con
comunidades indigenas,
fortalecidas y 6 mesas
ambientales con Mesas 12 0 12 0
comunidades

afrodescendientes,

creadas

Grupo de Guarda Bosques

de comunidad étnica Grupo 1 0 1 0
fortalecido.

FUENTE: Informaciéon suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, junio de 2020.
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Meta: Mesas ambientales con comunidades indigenas, fortalecidas y 6 mesas
ambientales con comunidades afrodescendientes, creadas

En desarrollo de la gestién con comunidades indigenas durante el primer semestre de 2020,
se ha establecido y avanzado sobre un esquema, de reuniones virtuales y jornadas de visita
a resguardos parcialidades y asentamientos indigenas, en procura de establecer un didlogo
fluido con las organizaciones y autoridades indigenas, asi:

Salas virtuales con comunidades Indigenas del departamento:

Fecha Resguardo/Parcialidad/Asentamiento Participantes
1 mayo Resguardo Indigena Escopetera Pirza Autoridades indigenas de Cartama,
CRIDEC-ACICAL, Corpocaldas
1 mayo Resguardo Indigena Ancestral de San | Autoridades indigenas de San Lorenzo,
Lorenzo Equipo Sentencia de Restitucion y
Corpocaldas
2 mayo Resguardo Indigena de Nuestra Sefiora | Autoridades indigenas Nuestra Sefiora
Candelaria de la Montafia Candelaria de la Montafia, CRIDEC-
ACICAL y Corpocaldas
5 mayo Parcialidad Indigena de Cartama Autoridades indigenas de Cartama,
CRIDEC-ACICAL, Corpocaldas
5 mayo Parcialidad Indigena de Cauromna Autoridades indigenas de Cauroma,
CRIDEC-ACICAL y Corpocaldas
20 junio Resguardo Indigena Cafiamomo Lomaprieta | Autoridades indigenas de Cafiamomo
Lomaprieta, CRIDEC-ACICAL y
Corpocaldas
20 junio Resguardo Indigena de Totumal Autoridades indigenas de  Totumal

CRIDEC-ACICAL y Corpocaldas

Visitas de recorrido a resguardos, Parcialidades y asentamientos.

Fecha Resguardo/Parcialidad/Asentamiento Participantes
12 mayo Resguardo Indigena de Nuestra Sefiora | Autoridades indigenas Nuestra Sefiora
Candelaria de la Montafia Candelaria de la Montafia, CRIDEC-
ACICAL y Corpocaldas
29 mayo Resguardo Indigena Ancestral de San | Autoridades indigenas de San Lorenzo,
Lorenzo CRIDEC-ACICAL, Equipo Sentencia de
Restitucion y Corpocaldas
4 Julio Parcialidad Indigena de Cauroma Autoridades indigenas de Cauroma,

CRIDEC-ACICAL y Corpocaldas
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Foto: Rio Oro, recorrido esguardo Nuestra Se Foto: Planta de procesamient
Candelaria de la Montafia

o de residuos organicos
Recorrido resguardo San Lorenzo
Dentro de los temas relevantes surgidos de los diferentes espacios, se destacan en forma

general los relacionados con cuidado, reforestacion/restauracion de microcuencas,

saneamiento basico, abastecimiento hidrico y conflictos por usos del agua, residuos sélidos.
La grafica siguiente evidencia la prelacion de algunos temas:

Principales tematicas surgidas de los dialogos con las comunidades indigenas
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Elaboracién propia, a partir de andlisis de reuniones con 5 resguardos y 2 parcialidades
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Respecto a las mesas ambientales con comunidades afrodescendientes

Se ha abordado el establecimiento de didlogos y trabajo conjunto con la Mesa Ambiental
Afrocaldense, en razén de avanzar hacia la conciliacion de una Unica agenda que integre
aspectos esenciales de los ejercicios adelantados durante 2018 y 2019, y permita en
prospectiva, la consolidacion de una agenda priorizada, con perspectiva de accion
soportada en los aportes que se pueden desprender del Plan de Accién de Corpocaldas y
la canalizacién de gestion complementaria que favorezca la gestion integral de la agenda.

Se estd a la espera de la realizacion de una Mesa Ambiental Afrodescendiente, con
participacion de la direccién general de Corpocaldas prevista para el dia 22 de julio.

Las lineas estratégicas unificadas en el ejercicio preliminar de la agenda, Corresponden a:
« Gestion integral del patrimonio hidrico en comunidades NARP

« Promocion de la etnoeducacién en la educacion ambiental

» Asentamientos NARP sostenibles

« Gestion de riesgos ambientales y climaticos en comunidades NARP

« Conservacion y uso sostenible de la biodiversidad en Comunidades NARP

» Gobernanza ambiental NARP

« Gestion del conocimiento ambiental en comunidades NARP

Otras acciones realizadas
Participacion en Mesa de Concertacion Afro de Caldas

Con la direccion de la Gobernacion de Caldas, Corpocaldas participd en las mesas
programadas durante el primer semestre de 2020.

Participacién en la Primera Mesa de Comunidades Afrodescendientes de Caldas del afio
2020, de acuerdo con el Decreto 0384 de 2018, emanado de la Gobernacion de Caldas,
realizada el 4 de mayo de 2020, donde se sefialaron algunos aspectos en el marco del
accionar previsto con las comunidades afrodescendientes de Caldas.

Participacién en la Consultiva Extraordinaria de Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras del departamento de Caldas, realizada el 3 de julio de 2020, donde
algunas de las secretarias de despacho de la gobernacion presentaron sus avances con
relacion a compromisos establecidos en el marco del didlogo con las comunidades.

Participacion en Mesa de Concertacion Indigena de Caldas
Con la direccion de la Gobernacion de Caldas, Corpocaldas participd en las mesas
programadas durante el primer semestre de 2020.

Primera Sesion Virtual de la Mesa Permanente de Concertacién Indigena Ordenanza 856
de 2019, en la cual se manifestaron las perspectivas de gestion que desde los diferentes
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ejes tematicos de la Mesa, entre ellos los de territorio y ambiente, se estan proyectando
dentro de la presente vigencia.

Meta: Grupo de Guarda Bosques de comunidad étnica fortalecido.

En el desarrollo del convenio Interadministrativo No. 169/2019 con ACICAL, durante el
primer semestre de 2020, se avanz6 en el acompafiamiento y fortalecimiento del grupo
guardabosque indigena y la identificaciébn de usos, potencialidades y areas de interés
ambiental en sus territorios. No obstante, dadas las condiciones de restriccion de
encuentros por efectos de la prevencion, contencion y mitigacion frente a la pandemia por
Coronavirus, las actividades previstas en el convenio se encuentran suspendidas.
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2.7 PROGRAMA VII: CULTURA Y GOBERNANZA PARA LA GESTION AMBIENTAL

Propésito

Fomentar la Gobernanza Ambiental en Caldas para contribuir a la conservacion,
recuperacion, proteccion y uso sostenible de la biodiversidad y el medio ambiente.

Hacen parte de este programa los siguientes proyectos:

15. _Eduqaaon para la Proteccion, Conservacion y Uso Sostenible del 63.069.527
Patrimonio Ambiental

16. Participacion para la Gobernanza Ambiental 245.586.067
17. Comunicacion Publica para la Gestion Ambiental 81.723.090

Valor en pesos.

2.7.1 Proyecto 15: Educacion para la Proteccion, Conservacion y Uso Sostenible
del Patrimonio Ambiental

Propésito

Gestionar la Gobernanza Ambiental para la conservacion, recuperacion, proteccion y uso
sostenible de la biodiversidad a través de estrategias de educacion ambiental.

En este sentido y para la presente vigencia, se plantearon las siguientes metas:

Talleres ~con  comunidad = sobre | ... 8 18.684 8 18.684
biodiversidad

Comités Técnicos
Interinstitucionales de Educacion
Ambiental -CIDEA- (Departamental
y Municipales), acompafiados
Proyectos Ambientales Escolares
(PRAE) asesorados

Encuentros subregionales de PRAE,
realizados

CIDEA 4 0 4 0

PRAE 32 0 32 0

Numérica 1 0 1 0

PLAN DE 2020
jaXeed[e]\12023




121

METAS DE 2020-1

UNIDAD

CANTIDAD

COSTOS

Meta
fisica

) ejecutada

Presupuesto
Ejecutado
($000)

Instituciones educativas apoyadas
en el fortalecimiento y continuidad
de la estrategia de investigacion
Proyecto Ondas

Institucién
Educativa

0 4

Sistemas comunitarios de alertas
tempranas, disefiados

Sistema

Actividades de  sensibilizacion
ambiental en organizaciones y
comunidades, y miembros de
CMGRD para la gestion del riesgo y
la adaptacion al Cambio Climatico,
desarrollados

Actividad

32

12.560 32

12.560

Mediaciones didacticas para
educacién ambiental, producidas

Numérica

19.325 2

19.325

Grupos ambientales apoyados y
acompafiados

Grupo
Ambiental

Espacios ladico, recreativos,
culturales y académicos, que
dinamicen la educacién ambiental,
apoyados

Numérica

12.500 3

12.500

Proyectos ciudadanos de educacion
ambiental -PROCEDA- en el
departamento de Caldas ejecutados

Numérica

Talleres de educacién para la
gobernanza de patrimonio hidrico a
lideres comunitarios proximos a
zonas de acueductos rurales

Taller

TOTAL

63.070

63.070

FUENTE: Informacién suministrada por profesional especializado de presupuesto y responsables de proyectos y actividades.

Manizales, junio 2020.

Meta: Talleres con comunidad sobre biodiversidad.

Se realiz6 la atencion de solicitudes recibidas en el proceso durante el primer semestre,

con apoyo formativo y acompafiamiento a actividades:

ENTIDAD MUNICIPIO DESCRIPCION DE FECHA DE DESCRIPCION DE Participantes
LA SOLICITUD RESPUESTA LA ENTREGA
Coordinador Oficina de la Asistencia a Comité | 23-ene Participacion del 6
Juventud - Samana por la Politica Publica Técnico Jaime Ernesto
de La Juventud Franco como delegado
denominado "Coloquio de la Corporacion.
Juvenil"
Alcaldia municipal de Supia | Solicitud de apoyo a la | 02-feb Se instal6 un stand con 50

celebracion de "Supia

480 afios", con
presencia institucional
y Souvenirs.

informacion y ejercicios
de sensibilizaciéon y se
realiz6 una obra de
titeres sobre manejo
adecuado de residuos
sélidos y se entregaron
Souvenirs a los
participantes de las
actividades educativas.
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ENTIDAD MUNICIPIO DESCRIPCION DE FECHA DE DESCRIPCION DE Participantes
LA SOLICITUD RESPUESTA LA ENTREGA
Corpocaldas Belalcazar Apoyo a jornada | 27-feb Apoyo con  Stand 50
cultural ambiental en el corporativo y
municipio de actividades ludicas
Belelcazar. educativas sobre
proteccion de la
biodiversidad.
Institucion educativa Acompafiamiento en | Entre el 24 y el 28 | Se realizaron 6 talleres 56
Bartolomé Mitre municipio el proceso de | de Febrero con la comunidad
de Chinchina concientizacion a educativa, con el tema
nuestros  estudiantes de la importancia de la
de grado sexto, sede biodiversidad.
Santa Juana de Arco,
sobre la conservacion
de la zarigieya y su
entorno (charlas a 4
grupos de
estudiantes).
Institucion Educativa Pio XI Solicitud de material | marzo Se proyecta respuesta 1
Aranzazu educativo Alertopolis para entrega de
material  virtual a la
institucion  educativa.
Se envio correo
electrénico.
Articulacion 13-mar Taller de 125
cumpleafios Parque sensibilizacion
Nacional Natural Selva ambiental sobre
de Florencia. Jefatura proteccion de la
del Parque Nacional biodiversidad, que
Natural Selva de conto con 95
Florencia - Samana. participantes, entre
estudiantes y docentes
de la institucion
educativa Dulce
Nombre del
corregimiento de
Florencia, con
funcionarios de la
oficina del PNN;
Acompafiamiento a
circuito de
observacion, tema:
manejo y recepcién de
fauna silvestre, trafico
ilegal.
I.E. San Franciso de Paula Capacitacion docentes | 10-mar El dia 10 de marzo se 20

Chinchina

y estudiantes

realizé un taller en la
Institucion  Educativa
San Francisco de
Paula Chinching, sede
principal, con la
participacion de 15
estudiantes y 5
docentes; se trabajé el
tema de la
Biodiversidad y los
Conflictos Ambientales
en Caldas, en relacion
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ENTIDAD MUNICIPIO DESCRIPCION DE FECHA DE DESCRIPCION DE Participantes
LA SOLICITUD RESPUESTA LA ENTREGA

con el manejo de los
residuos sdlidos.

I.E. El Edén Aguadas Capacitacion docentes | 05-mar El dia 05 de marzo se 30
y estudiantes realizé un taller en la
Instituciéon Educativa El
Edén de Aguadas,
sede principal, con la
participacion de 29
estudiantes y 1
docente; se trabajo el
tema de la gestion de
riesgos ambientales.

TOTAL 338

Institucién Educativa Dulce Nombre - Samana Institucién Educativa El Edén - Aguadas

Meta: Comités Técnicos Interinstitucionales de Educacion Ambiental -CIDEA-
(Departamental y Municipales), acompafiados.

Dando cumplimiento a las competencias y responsabilidades consignadas en la Politica
Nacional de Educacion Ambiental y su posterior institucionalizacién mediante la Ley 1549
de 2012, para Corpocaldas ha sido de especial interés garantizar la continuidad de los
procesos de acompafnamiento y fortalecimiento de los Comités Técnicos Interinstitucionales
de Educacion Ambiental en Caldas.

En lo corrido del primer semestre de la vigencia 2020 Corpocaldas ha reafirmado su
compromiso con la educacibn ambiental Caldense a través de las actividades de
acompafiamiento y fortalecimiento de los CIDEA municipales (CIDEAM) asi:

¢ Participacion en las reuniones periodicas programadas por los CIDEA de cada uno de
los municipios se han desarrollado haciendo uso de las plataformas virtuales
disponibles, facilitando la continuidad de los procesos y actividades planteados para la
vigencia.

PLAN DE 2020
2023




124

Municipio Fecha Participantes
Mayo 14 de 2020 25
CIDEA - Manizales Junio 25 de 2020 15
Junio 18 de 2020 14
CIDEA - La Dorada Julio 07 de 2020 16
Mayo 20 de 2020 16
CIDEA — Anserma
Junio 19 de 2020 27
CIDEAM — Ampliado

La “Reunion ampliada CIDEAM”, contd con la participacion de 27 representantes de los
Comités Técnicos Interinstitucionales de Educacion Ambiental del departamento, espacio
en el cual se abordaron las generalidades de la normatividad Colombiana aplicables al
funcionamiento de los CIDEA, se socializaron las lineas estratégicas planteadas para la
politica departamental de educacién ambiental y adicionalmente cada uno de los
representantes de los municipios tuvieron la oportunidad de socializar la forma en la cual
se ve plasmada la educacién ambiental en los Planes Municipales de Desarrollo y/o planes
de accion de las entidades para la vigencia 2020. Este evento fue liderado por la mesa
técnica CIDEAC, conformada por Corpocaldas y Secretaria de Educacion departamental.

ESTRATEGIAS PARA EL DESPLIEGUE
DE LA POLITICA

reunién CIDEAM ampliada (representantes de CIDEAM La Dorada y Manizales)

En el mes de marzo se realiz6 una actividad interinstitucional en el municipio de la Dorada
en el marco de la actividad “Cercania es crecer juntos” liderada por la CHEC, en la cual los
integrantes de la mesa técnica CIDEAC (Universidad de Manizales, SED Caldas y
Corpocaldas) tuvieron la oportunidad de reunirse con el CIDEALD para conversar sobre las
necesidades, potencialidades y oportunidades de desarrollo de procesos educativo-
ambientales en el municipio y en la Subregion del Magdalena Caldense.

Comité Interinstitucional de Educacion Ambiental de Caldas — CIDEAC.
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En lo corrido del primer semestre de la vigencia 2020 se realizaron dos reuniones ordinarias
programadas en conjunto con la secretaria de educacion departamental, en las cuales se
conté con una importante participacion de representantes de los actores SINA locales,
demostrando el nivel de posicionamiento y reconocimiento de las corresponsabilidades de
todas las organizaciones gque integran esta instancia departamental.

——
CIDEAC

COMTERTIANGT TUOONAL DE TEUC ACON AMDENTAL DE CALDAS

El dia 18 de febrero de 2020, se realiz6 en las instalaciones de la universidad de Manizales
la primera reunion ordinaria CIDEAC, la cual conté con la participacion de 25 representantes
de entidades y organizaciones publicas y privadas de alcance departamental, con quienes
se realiz6 una revision de las los programas y lineas estratégicas propuestas para la
construccion de la politica departamental de educacién ambiental. El objetivo de este
ejercicio fue el reconocimiento del rol que desempefia cada integrante del comité y la
proyeccion del trabajo de las entidades frente a la propuesta de politica departamental.
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La segunda reunion ordinaria CIDEAC, se realizé el dia 30 de junio bajo metodologia virtual
y contdé con la participacion de 26 representantes de las diferentes instituciones y
organizaciones que integran el comité. En esta sesion del CIDEAC se realiz6 la
presentacion del decreto 0140 de mayo de 2020, “Por el cual se aprueba la “Politica Publica
Unidos por la Educacion Ambiental 2020-2030”, la cual sintetiza el trabajo participativo,
interinstitucional e intersectorial desarrollado desde la vigencia 2019 por todos los actores
comprometido por la educacion ambiental caldense.

Durante la reunién, se discutieron temas relacionados con:

e La programacién de la semana ambiental, la cual se espera sea abordada como un
evento de departamento que ademas tenga difusion a través de medios como el
internet, la radio, canales locales y comunitarios. La semana ambiental sera realizada
en el segundo semestre de la vigencia 2020.

e Acompafiamiento y fortalecimiento a la red PRAE del departamento, donde los
participantes manifestaron que aprovechando la virtualidad se pueden vincular la
academia y otras entidades para programar actividades de formacion y dialogo
constructivo, que se podran desarrollar durante el segundo semestre.
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Meta: Proyectos Ambientales Escolares (PRAE) Asesorados.

El Ministerio de Ambiente y desarrollo Sostenible, desarrolla la estrategia de actualizacién
e identificacion de experiencias significativas de educaciéon ambiental implementadas desde
los territorios con el objetivo de "Fortalecer la implementacién de la Politica Nacional de
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Educacion Ambiental a través de la visibilizacion de los procesos territoriales instalados”.
Para ello en trabajo conjunto con la Secretaria de Educacién Departamental, se realizd
convocatoria abierta a todas las instituciones educativas para que plasmaran un resumen
del desarrollo de sus Proyectos Ambientales Escolares e hicieran visible a través de
registros fotogréficos y videos, la forma en la cual dichos procesos educativo-ambientales
se reflejan en el dia a dia de la comunidad educativa.

Producto de esa convocatoria, durante los meses de mayo y junio de 2020, el doctor Jorge
Ivan Hurtado Mora, Subdirector de Educacion y Participacion del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible envio a cada una de las instituciones que atendieron la convocatoria,
un certificado de reconocimiento a las experiencias significativas, como incentivo para
continuar desarrollando y fortaleciendo el trabajo PRAE en Caldas.

La convocatoria fue atendida por 32 instituciones educativas oficiales y no oficiales del

departamento, las cuales se listan a continuacion:

INSTITUCION
SUBREGION MUNICIPIO EDUCATIVA NOMBRE DEL PROYECTO
I.E. Andrés Bello "Creando Papel, Sembrando Vida"
“Sofar, Crear e Imaginar,
I. E. Malteria Los Inventos Tienen Su Cuento y Su Realidad
En El Desarrollo Personal y Social”
Colegio Seminario — ,
Manizales Menor de Nuestra Eg?usrlg;gigndo Y Formando A Través De La
Sefora Del Rosario
|.E. Instituto Pablo VI “Sembrando Amor, Cosechando Sonrisas”.
Sede C
Centro Sur “Pensar en Territorio Desde la Escuela,
|.E San Jorge Comunidad y Estado”.
I.E. Eduardo Gémez g C L
Arrubla Hacia Una Conciencia Ecoldgica”.
| E. El Trébol Si L_a Basura Recoger”nos Nuestro Medio
Chinchina Ambiente Protegemos".
|.E. San Francisco De . . o
Paula Puedo Vivir Mejor".
I.E. Naranjal Chinchind |[“Hacia Una Conciencia Ambiental”.
I.E. Florencia “Semilleros De Cultura Ambiental”.
Riosucio |.E. Escuela Normal “Reduciendo, Reciclando y Reutilizando
Superior Sagrado Construyo un Mejor Ambiente Para Mi
Corazoén Escuela”.
. “Fortalecimiento del Entorno Ambiental del
Alto Occidente Corregimiento de San Juan de Marmato
Caldas Mediante el Cuidado Del Uso Racional
Marmato I.E. Gral. Ramén Marin |Del Aguay El Desarrollo De Competencias
Investigativas Con El Aprovechamiento De La
Tecnologia Para El Estudio De La Variacion
Climatica y El Cambio Climatico”.
Institucion Educativa P . - —
Ao Orient Marulanda Efrén Cardona Chica Cultivando Las Tradiciones Marulanditas”.
o Oriente — -
. . "La Investigacion, Una Alternativa En El
Pensilvania |.E. John F. Kennedy Conocimiento De Nuestro Contexto".
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INSTITUCION
SUBREGION MUNICIPIO EDUCATIVA NOMBRE DEL PROYECTO
. . “Tratamiento y Aprovechamiento De Residuos
IOI|E Francisco Julian Biodegradables Por Medio De Pacas
aya L ”
Biodigestoras
“Los Ecoladrillos Una Alternativa Para
Manzanares |l.E. Manzanares Reutilizar Residuos Plasticos En La Instituciéon
Educativa Manzanares”
LE. Aureliano Flérez CE:rl#g?r:T(])OS' Valoramos Y Respetamos Nuestro
Cardona
Anserma Reforestacion Sedes Y Aprovechamiento De
I.E. Gbmez Fernandez |Residuos Sélidos Con Fines De Creacion De
Compost
Bajo Occidente |.E. Jerénimo De Tejero Guardlnanes De La Sostenibilidad En El
Campo
I.E Francisco José De |, »
Caldas Cultura Del Agua”.
Risaralda ICZ d':elrsar-]%sé%()eJ(gzﬁe?:I “Aprendiendo y Cuidando El Planeta Vamos
Transformando”.
Santander
“Guia Metodoldgica Para La Recuperacion De
|.E. Renan Barco Humedales En El Valle Del Rio Magdalena.
T Caso Institucion Educativa Renan Barco Sede
Magdalena Juan Pablo II’
Caldense La Dorada “Buenas Practicas Ecolégicas Para El
o Mejoramiento Ambiental Del Centro Poblado
|.E. Guarinocito De Guarinocito Y Municipio De La Dorada
Caldas”
. "Ahorrando, Ahorrando El Agua Voy
I.E. Alegrias Aprovechando”
Aranzazu
I.E. Pio Xi Aranzazu “Amigo... Deja Tu Huella En El Ambiente”.
I.E. La Milagrosa "Eco-Huellas Ambientales"
I.LE. Francisco José de |«
Caldas, Castilla Pacora Madeusi".
Norte Caldense Pacora “Preservacion, Conservacion Y Recuperacion
LE. Las Coles De La Oferta Ambiental A Través De Procesos
T De Reciclaje Y De La Promocién De La
Cultura De Cuidado Del Agua”
I.E. Luis Felipe Gutiérrez |“Sendero Ecologico Didactico Y Experimental:
) Loaiza De La Mano Con La Naturaleza”.
Salamina - - —
I.E. Sara Ospina “Pasantia Parque Tecnoldgico La Esmeralda Y
Grisales BIOS”.
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Certificados entregados a las instituciones educativas.

Cabe anotar que durante el segundo trimestre del afio, debido a la coyuntura de la
cuarentena por COVID 19, las instituciones educativas enfocaron sus esfuerzos a realizar
los ajustes en su metodologia de trabajo virtual.

La Universidad de Caldas presenté la iniciativa del Semillero Ambiental escolar, con el fin
de construir conocimiento significativo y solucionar problemas especificos en este campo,
siguiendo las lineas de investigacion de educacién ambiental y la didactica de la educacion
ambiental. Durante el segundo semestre del afio, se trabajara con Instituciones educativas
de la ciudad de Manizales, para cumplir con los siguientes objetivos:

Realizar investigaciones en educacion ambiental que permitan construir conocimiento y
solucionar problemas especificos en este campo.

Fortalecer los procesos de educacion ambiental en las instituciones educativas de la
ciudad de Manizales, a través del desarrollo de proyectos de investigacion y la
realizacién de practicas educativas.

Desarrollar proyectos de educacion ambiental a nivel comunitario.

Participar en eventos cientificos nacionales e internacionales relacionados con la
educacion ambiental.

Publicar articulos, ponencia, libros y productos multimediales en educacién ambiental,
resultado de investigaciones, revisiones bibliograficas y trabajo con comunidades.
Favorecer la formacion en investigacion y educacién ambiental de los integrantes del
semillero, a través de diplomados, cursos, reuniones y talleres tematicos.

Meta: Encuentros subregionales de PRAE realizados

El 31 de enero de 2020, se realiz6 la socializacion de Politica Publica de educacion
ecoldgica ambiental para Caldas 2020-2030 y la guia para la formulacién e implementacién
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de los Proyectos Ambientales Escolares — PRAE, encuentro en el que participaron 150
Docentes lideres PRAE del Departamento, Integrantes del Comité Interinstitucional de
Educacién ambiental del Departamento de Caldas —CIDEAC. (Corpocaldas, la Universidad
de Manizales y la Secretaria de Educacién del Departamento)

En el desarrollo del encuentro, se realizé la apertura por parte de Secretaria de Educacion
y CORPOCALDAS, resaltando la importancia de la Politica de educaciéon ambiental para
Caldas, y la labor que los docentes tienen en el desarrollo de la misma. De igual manera se
resaltod el compromiso del trabajo interinstitucional y coordinado por parte de las entidades
responsables e Integrantes de la mesa técnica del CIDEAC.

Presentacion de la Politica Publica de Educacion Ecoldgico ambiental del departamento.

Como parte de la agenda, se realizaron las siguientes actividades:

e Socializacion Politica Publica de Educacién Ambiental, donde se explicd por qué?, para
qué? y Como? se desarrollara la Politica Publica de Educacion ambiental 2020-2030
para el Departamento de Caldas, haciendo referencia al proceso metodoldgico, el cual
se llevd a cabo a partir del mapeo social, con los representantes de los CIDEA
Municipales en las diferentes subregiones del departamento de Caldas, cuya intencion
fue obtener potencialidades y problematicas de los territorios en la identificacion del
conflicto ecoldgico y la generacién de propuestas educativas ambientales.

e Se dio a conocer su objetivo general, que pretende, “Transformar el sistema educativo
a partir de inclusion de la dimensién ecoldgico ambiental, desde bases conceptuales
integradoras e interdisciplinarias y a partir del desarrollo de proyectos
interinstitucionales e intersectoriales, que garanticen procesos de formacion, de
liderazgo y de apropiacion social del conocimiento, para la consolidacién de una cultura
ecoldgica, equitativa, solidaria e incluyente y en busca del mejoramiento de la calidad
de vida y del buen vivir de las comunidades caldenses, y que en tal caso los objetivos
especificos estan orientados a su cumplimiento”.
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e Se hizo referencia a la responsabilidad que tiene el CIDEAC y los CIDEA Municipales
de la difusién e implementacion de esta Politica, ademas de la responsabilidad que
tienen en la definicién de los Planes Municipales de Educacion Ambiental, cuyo objeto
es “la contextualizacion de la Politica de Educacion Ambiental y su adecuacién a las
necesidades de la gestibon ambiental, ubicandolos como instrumentos de
institucionalizacion en el desarrollo territorial”.

e Se realizé la Socializacién de la guia metodologica PRAE, la cual se plante6 como una
propuesta de Corpocaldas que les permita a los docentes trabajar a partir de un
lineamiento general de la Politica Nacional de Educacion Ambiental, como un aporte al
conocimiento del territorio, su contextualizacién y la formulacion de un PRAE aterrizados
en contexto, lo que significa que desde los proyectos ambientales escolares, se
construye una mirada sistémica del ambiente, involucrando la variable socio-cultural
donde el ser, el saber, y saber hacer, son la apuesta para el desarrollo de un verdadero
PRAE.

o Se presenté la Propuesta articulacion PRAE — Proyecto Ondas, teniendo en cuenta que
esta es una estrategia fundamental de Colciencias para el fomento de una cultura
ciudadana y democratica con la Poblacion infantil y juvenil Colombiana, a través de la
Investigacion como Estrategia Pedagdgica-IEP, cuyo objetivo es aportar a la formacién
de investigadores e incrementar la capacidad nacional en investigacion e innovacion de
las instituciones SNCTI. De esta manera, se hace la invitacion a los docentes para que
participen en el programa y cuyo interés es que los estudiantes de la mano con el
profesor puedan desarrollar esas habilidades cuando participan en Ondas, teniendo
muy claro que el rol del docente es el mas importante y el mas articulador porque sin
profesor no hay grupo de investigacion, sin el interés y la disposicién del profesor no
hay grupo de investigacion, por ello se hace la invitacién a rectores, coordinadores y
docentes para que tengan la disposicién y el interés para participar en los equipos donde
hay unos asesores con principios infundados que visitan las instituciones con un
compromiso.
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Presentacion Proyectos Ondas

e Se hizo entrega por parte de Corpocaldas de un material de apoyo a los docentes,
gue contiene la guia de formulacion e implementacién del PRAE, una agenda con las
estrategias definidas por la politica de Educacion Ambiental y el juego educativo
ALERTOPOLIS, para trabajar el tema de gestion del riesgo en la escuela.

Intervencion en temas varios Fuente: Corpocaldas.

En el escenario institucional, la Corporacion elabor6 una propuesta de trabajo para
fortalecer la Red PRAE que consta de las siguientes actividades:

e Generar una base de datos actualizada de los docentes lideres en el 2020 y de los
miembros activos de la Red y los lideres que forman parte de los CIDEA. La cual esta
en proceso de retroalimentacion.

e Crear un chat Red de PRAE y alimentarla con la base de datos del 2020 para compartir
informacion, el cual ya esta operando.

e Crear un formulario de Google para recolectar la informaciéon sobre avances de los
PRAE, para recolectar informacion sobre los avances en los proyectos.

e Generar espacios en la pagina web vy las redes sociales, para incluir la informacion de
los PRAE (documentos, experiencias, convocatorias a eventos, entre otros).
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e Gestidn interinstitucional con entes responsables y con competencias en PRAE y
revision de los proyectos que apuntan al apoyo PRAE para la articulacion y respaldo
con los funcionarios y contratistas. Se revisan actualmente los apoyos requeridos para
coordinar los acompafiamientos.

e Coordinaciéon y promocién de encuentros a través de plataformas virtuales de formacion,
intercambio de experiencias, a nivel municipal y subregional, departamental y regional,
en temas relacionados con instrumentos de planificacion, con los ejes pedagdgicos
transversales, con la participacion de las instituciones educativas en la implementacion
de los instrumentos de planificacion entre otros. Se tiene el material sistematizado, se
compartié por redes sociales para hacer una actividad en la primera entrega y se
actualizara periédicamente.

e Compartir el material educativo virtual que maneja la Corporacion, que aporte al
fortalecimiento de sus proyectos.

Meta: Instituciones Educativas Apoyadas en el Fortalecimiento y Continuidad de la
Estrategia de Investigacién PROYECTO ONDAS.

Mediante el convenio desarrollado entre Corpocaldas y Fundeca que tiene por objeto
desarrollar la estrategia de formacion de talento humano del programa Ondas de
Colciencias; se realizd el proyecto “Fortalecimiento de la cultura ambiental en las
comunidades educativas del departamento de Caldas, a partir de la realizacion de
proyectos de investigacion con los estudiantes de basica y media de los municipios de
Belalcazar, Risaralda, Aguadas y Manizales.

Con este proyecto, se logro el fortalecimiento de las vocaciones cientificas y ambientales
de 155 estudiantes directos y 50 indirectos; la participacion de 4 docentes de 4
instituciones educativas del Departamento de Caldas. Estos indicadores se logran a
través de los procesos de acompafiamiento realizado a los grupos, conformados a su
vez por nifos, adolescentes y maestros co-investigadores.

El departamento de Caldas, cuenta con 27 municipios, distribuidos en 6 subregiones que
son: Norte, Oriente, Magdalena Caldense, Bajo Occidente, Alto Occidente y Centro sur.
El nimero de municipios participantes del convenio fueron 4, desglosados de la siguiente
manera: Subregiones, Norte: Aguadas (l.LE Marino Gomez Estrada), Occidente:
Risaralda (I.E Francisco José De Caldas) y Belalcazar (San Isidro) y Centro sur:
Manizales (Materia).
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Representan los municipios participantes. Corpocaldas Proyecto Ondas.

MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS
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Cartografia departamento de Caldas. Fuente Wikipedia

NUumero de estudiantes por subregién

Norte 36

Occidente 89

Centro sur 30

Preguntas y resultados de la investigacion por municipio.

Aguadas

¢COmo ahorrar energia eléctrica
en la Institucién Educativa
“Marino Gémez Estrada”
proveniente de la empresa CHEC
E.P.M a partir de energias
alternativas y generadoras por
procesos y sistemas fisicos y
guimicos?

El resultado mas importante es la
motivacion que demostraron los
estudiantes por el proceso de
investigacion, se
comprometieron, y en la medida
de las actividades realizadas
contribuyeron a ejecutar la
trayectoria con sus fases y
etapas.

Queda también informacién
valiosa para continuar con la
implementacién del proceso de
generacioén de energia, segun la
investigacion.

La conclusion que se destaca es
la capacidad que tiene un joven
para investigar si su factor
primordial es la motivacion y el
interés por la propuesta de
ONDAS.
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Investigar es un factor que
potencia las competencias de los
estudiantes en forma libre y
espontanea, donde no se espera
un premio o una nota, sino el
placer y la responsabilidad
asumida en cuanto a participar
activamente en la solucion de
problemas de la comunidad con
la metodologia de investigacion.

Belalcazar

¢, Qué se puede hacer para mitigar
los impactos del calentamiento
global, en la vereda San Isidro, del
municipio de Belalcazar?

Elaboracion de pequefios
experimentos, por  ejemplo:
pluviémetro, estacion
meteorologica, y dispositivos
artesanales como: los filtros de
agua todo relacionado con el
calentamiento global, realizacion
de encuentro ambiental, vy
comparsas ambientales,
reconocimiento de la problemaética
por parte de la comunidad,
identificacion de puntos focales
donde se ve el impacto del
calentamiento global.

Manizales

¢Como desarrollar una idea de
negocio, basada en las plantas
medicinales y aromaticas
identificadas en la comunidad de
Tesorito Malteria?

La poca elaboracion y
comercializacién de productos a
base de extractos de plantas
medicinales y aromaticas para uso
industrial y medicinal en la zona de
Malteria y area de influencia, es lo
gque nos permite desarrollar
nuestra idea de negocio y pensar
en un emprendimiento ambiental
con grandes beneficios.

Risaralda

¢ Como los estudiantes del grupo
“embanderados por la
investigacion” pueden identificar y
disminuir las causas por los cuales
el agua de la vereda Banderas no
es potable?

El agua de la vereda Banderas y
las otras aledafas, no tienen un
abastecimiento de agua potable
desde sus nacimientos, ya que al
microscopio se observan
particulas de diversos materiales
contaminantes y al analizarse en
el medidor de PH se observa un
rango de acidificacion no
adecuado para la salud por
presencia de materiales pesados.
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Encuentro Ondas. Participantes de los municipios de Aguadas, Belalcazar,
Manizales y Risaralda
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Actualmente, se encuentra en proceso de firma el convenio de asociacién para el impulso
de programas de interés publico asociado al TRC 2020-153, cuyo objeto es “Aunar
esfuerzos entre Corpocaldas y FUNDECA para incorporar procesos educativos ambientales
en la vida académica e institucional en el departamento de Caldas, a partir de la realizacion
de proyectos de investigacion, ciencia, tecnologia e innovacion con la estrategia ONDAS
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de Colciencias, articulados con los Proyectos Ambientales Escolares PRAE, en 30
instituciones educativas distribuidas en los 27 municipios del departamento de Caldas”; este
tendrd una duracién de seis meses, el cual contempla ademas, el apoyo al Grupo de
investigacion de Recursos Naturales y Medio Ambiente de Corpocaldas - GIRNMAC, con
la certificacion del Curriculum Vitae de Latinoamérica y el Caribe - CVLaC, a partir de la
asesoria disciplinar que sustente el proceso llevado a cabo por sus integrantes.

Meta: Sistemas Comunitarios de Alertas Tempranas, Disefiados

Con recursos del afio 2019, se dio continuidad al proceso de formulacién y socializacion de
los planes comunitarios de gestién del riesgo de desastres en cada uno de los municipios
de Anserma, Riosucio, Supia, Belalcazar y Viterbo y se esta disefiando una estrategia
virtual para culminar con el proceso de Sistemas de Alertas Tempranas Patrticipativas - SATP
con tres grupos de interés, uno de ellos en el municipio de Neira, que hace parte de la
Cuenca del Rio Chinchina, uno en Marmato en la Cuenca del Rio Opirama y otros directos
al Cauca, asi como, en Aranzazu en la Cuenca del Rio Tapias y otros directos al Cauca.

SATP |.E. San Juan Marmato Socializacién Plan Riosucio — Alcaldia

Meta: Actividades de Sensibilizacion Ambiental en Organizaciones y Comunidades,
y Miembros de CMGRD para la Gestion del Riesgo y la Adaptacion al Cambio
Climatico, Desarrollados

La Estrategia Educativa para la Gestion del Riesgo de Desastres y Adaptacion al Cambio
Climético, consta de procesos de formacién y sensibilizacion ambiental con diversos grupos
poblacionales, las actividades del primer semestre de 2020 se desarrollaron con base en la
ejecucion de contratos y en la atencién de solicitudes directas.

Con recursos de la vigencia 2019 y POAI provisional 2020, se conté con el apoyo a la
gestion por parte de dos profesionales de Trabajo Social a las subdirecciones de
Planificacion Ambiental del Territorio e Infraestructura Ambiental, a través de la realizacion
de adelantado reuniones informativas con las comunidades ubicadas en las areas de
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influencia de los proyectos de inversion, el acompafiamiento en la obtencion de los
permisos de intervencién de terrenos, asi como, la revision y elaboracion de actas de
vecindad, en proyectos de obra.

Reuniones informativas y de socializacion con las comunidades ubicadas en las
areas de influencia de los proyectos de inversién en Infraestructura Ambiental

ACTIVIDAD TEMA MUNICIPIO FECHA PARTIEPANT
Enero a junio 2020.
Socializaciones de inicio y
Manizales | entrega de obras (12 sitios 120
intervenidos). Contrato 122-
2019.
Enero 2020. Socializaciones
Aranzazu de entrega de obras (8 sitios 15
intervenidos). Contrato 169-
Socializacione 2018.
S lizad Enero 2020. Socializacién
A . | personalizada .. . | de inicio de obras (1 sitio
|a%%¥25 3: s de inicio, | Chinchina intervenido). Contrato 205- 21
difusién de las | &VaN¢e y 2019.
obras de | €Ntrega de Enero 2020. Socializaciones
infraestructura | °°ra en los P de entrega de obras (2 sitios 12
ambiental y | municipios de acora intervenidos). Contrato 182-
programas de Manizales, 2018.
P Aranzazu, T
gestion del Chinching Enero 2020. Somahzamoqgs
riesgo. Pacora ' Aguadas de entrega de obras (1 sitio 14
' intervenido). Contrato 185-
Aguadas y 2018.
Salamina. Enero 2020. Socializacién
Salamina Qe entrega de obras (3 sitios 15
intervenidos). Contrato 072-
2018.
Barrio Pio XII 3
Manizales 30/06/2020
Sierra morena 5
30/06/2020
Realizar enero 2020 Recorrido
acompafiamient puerta a puerta por bajo Villa
o} a las | Visitas, Kempis, con el fin de
solicitudes o | atencion a entregar plegables con 14
posibles solicitudes, Manizales informacién sobre el paso
conflictos que | derechos de peatonal y la gestion del
se  presenten | peticion y riesgo.
con los | POQR. 13/01/2020 Visita al sector
beneficiarios Progresar 3 del municipio de 5
directos e Chinchind.
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ACTIVIDAD TEMA MUNICIPIO FECHA PARTICIPANT
indirectos de las 14/02/2020 Visita atencion
= 10
obras. de solicitud.
Aguadas 16/(_)1/2_020 Visita relleno 10
sanitario.
13/01/2020 Visita frente de
obra Progresar 3. 5
Chinchina.
S 04/02/2020 Visita avance de
Chinchina obra, percepcion de Ia 3
comunidad.
04/02/2020 Visita Sector 10
Nogales.
23/01/2020 Visita atencion
Aranzazu de solicitud, frente de obra 8
Calle de los Largos.
15/01/2020 Conformacion
Chinchina | comité de participacion 20
ciudadana.
22/02/2020 Expedicién
Manizales por tu vida y la
mia. Una  experiencia 50
comunitaria para promover
“El arte de la gestion del
riesgo de desastres”.
Actividades 06/07/2920 Recorridg con
Apoyar a la | con la secretaria de Planeacién por 45
Subdireccion de | comunidad . frentes de obra contrato
. ' Manizales 122-2019
Infraestructura | recorridos en -
Ambiental enlos | Manizales, 03/02/2020 Mesa de trabajo 6
proyectos que | Chinchina vy ERUM.
requieren el | Salamina. Enero-Junio Encuestas de 20
desarrollo  de percepcion del riesgo.
ejercicios de —
participacion o capacitacion ad_ecuado
acompafiamient ;né%r:i?gs de los sistemas 25
o social 17/06/2020
17/01/2020 Recorrido con la
. comunidad obras de
Salamina Aoy o 18
bioingenieria, vereda
Curubital
Sensibilizar a lideres del
resguardo indigena
Riosucio Cafiamomo en cuanto a las 7
obras de saneamiento
basico a realizar
12/06/2020
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23/01/2020 Gestion
Arénzazu permisos de obra. Calle Los 5
Largos.
Enero- Mayo  Gestion
permiso de obra contrato 8
122-2019.
Mayo 2020 Gestion
Permisos de permisos de obra proyecto:
obra Implementacion de
Municipios de Manizales acciones para la reduccion
Aranzazu y del riesgo y del manejo de
Manizales. los desastres producidos 28

por deslizamientos y
avenidas torrenciales en
varios sitios del area urbana
y rural del municipio de

Manizales, caldas.

. 13/05/2020 Gestion

Neira . 6
permisos de obra.

23/01/2020 Actas de

vecindad, sector Calle de los 5
Aranzazu Largos.
23/01/2020 Actas de
Actas de ;
; vecindad, sector el 20
vecindad
Progreso.
Enero- Mayo actas de
Manizales vecindad contrato 122- 18
20109.

Socializacién inicio de obra, Progresar 3. Municipio de Chinchina. 15/01/2020

Recorrido, socializaciones de entrega de obra, Vereda la Estrella. Herveo, Tolima. 30/01/2020
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Capacitacion adecuado manejo de los sistemas sépticos, zona rural de Belacazar y R.I. Cafiamomo.

Para el segundo semestre de 2020, se defini6 una propuesta de intervencion social
orientada a apoyar y fortalecer la estrategia de educacion y participacion ciudadana para el
abordaje integral de la gestién de riesgos ambientales y de adaptacion al cambio climatico,
desde el acompafiamiento social a las subdirecciones de Infraestructura Ambiental y
Planificacion Ambiental del Territorio.

Con esta propuesta se pretende emprender el desarrollo de los siguientes Objetivos
especificos:

e Apoyar a los diferentes actores sociales que integran el Sistema Departamental de
Gestion del Riesgo (SDGR) en el desarrollo de capacidades instaladas para la gestion
de riesgos ambientales y medidas de adaptacién frente al cambio climatico.

e Participar activamente en los Consejos Municipales de Gestion del Riesgo como vinculo
articulador entre el municipio y la entidad, para acomparfar el proceso de ajustes e
implementacion de los Planes Municipales de Gestion del Riesgo de Desastres.

e Apoyar a la Subdireccion de infraestructura ambiental en las actividades relacionadas
con la implementacion de los Planes de Gestion Social en obra y Saneamiento Basico
Ambiental.

e Apoyar las acciones que requieran el acompafiamiento social desde la gestion del
riesgo y el cambio climatico en las Subdirecciones de Infraestructura Ambiental y
Planificacion Ambiental del Territorio.

Meta: Mediaciones Did4cticas para Educacién Ambiental, Producidas.

Se cuenta con un registro de materiales en formatos de imagen, en PDF y audiovisuales,
para su uso por medios virtuales a través de enlaces en Drive, los cuales fueron
sistematizados y actualizados, con el area de Comunicaciones y han sido puestos a
disposicion al publico a través de las redes sociales, del vinculo con la pagina web "La
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Educacion que nos une"y de los técnicos de los municipios; los productos estén clasificados
con base en los ejes teméticos de:

e Conocimiento de la gestién ambiental en el territorio, que contiene los informativos sobre
las acciones del ultimo afio adelantadas por Corpocaldas.

e Herramientas pedagdgicas que contienen lineamientos generales de educacion y
participacion

e Herramientas para la sensibilizacion ambiental por los siguientes temas: biodiversidad,
recurso hidrico, residuos soélidos, cambio climatico y gestion del riesgo.

Gran parte de estos materiales corresponden a versiones de productos elaborados y
aprobados en los ultimos afios, que no han perdido vigencia y que son aptos para su uso
en entornos tanto presenciales como virtuales.

Con los recursos del POAI Provisional 20-1, se ha avanzado en el disefio y elaboracion de
una herramienta educativa para la apropiacién del conocimiento de las microcuencas
abastecedoras de acueductos en el departamento de Caldas, consistente en la elaboracion
de una maqueta en alto relieve luminica con imagenes y elementos que relacionaran el
sistema hidrico principal (rios, cuencas y microcuencas) hasta el orden tres de corrientes,
las areas del Sistema Nacional de Areas Protegidas SINAP y ecosistemas estratégicos mas
representativas del departamento y diferentes composiciones que permitan la facil
ubicacién de componentes ambientales en la representacion del territorio, ademas de la
elaboracion de una guia escrita ilustrada de apoyo en la que se describe con detalle cada
item del sistema hidrico, con el fin de complementar la informacién que no quede explicita
en la maqgueta. Esta se activara por medio de un control numérico basico, que ademas de
encender las luces respectivas de cada item reproducird un audio en el que se narrara el
nombre del area aferente, ubicacion, caudal, lugar de nacimiento, usuarios del servicio,
entre otros.

A continuacién se presentan algunas imagenes del proceso de elaboracion de la maqueta:
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Corte CNC

Rreas pron*ihs

-

Avance del proceso de elaboracion de la maqueta, para la apropiaciéon del conocimiento de las microcuencas
abastecedoras de acueductos en el departamento de Caldas.

Se redisenaron los guiones y elaboracion de audios de las cuatro obras de titeres, con los
personajes corporativos Don Arbusto, Nicoldgico y Florita y de la Expedicion Hidrix, donde
se incluyé musica y ambientacién de las escenas, de aproximadamente 30 minutos cada
una, las cuales se realizaron en las instituciones educativas de todo el departamento.

Se establecid una alianza con la Fundacion Empresarios por la Educacion, con el fin de
apoyar una estrategia multiplataforma que busca aportar herramientas sencillas y practicas
en la cotidianidad del hogar para fortalecer el aprendizaje y prevenir episodios de violencia
y maltrato, con el fin de incluir nuevos espacios de educacion y nuevas formas de aprender,
tras la abrupta llegada de la pandemia COVID-19 que confronta a las comunidades
educativas a un doble reto: convertir los espacios familiares en espacios de dialogo,
aprendizaje y diversién y empoderar a los docentes y directivos docentes para llevar a cabo
procesos significativos de ensefianza a distancia.

Esta alianza a través de “La Educacion Que Nos Une” posibilita que todos los recursos
de contenido digital, estén alojados en la pagina web “Laeducacionquenosune.co” la cual
es de libre acceso para cuidadores, padres de familia, docentes, directivos docentes y
organizaciones que requieran continuar brindando herramientas de trabajo durante la
emergencia.
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La educacion

‘Que Nos une.
s®

Se genero una publicacion de materiales y contenidos virtuales con los que cuenta nuestra
entidad; a la fecha se tiene el vinculo a través de nuestra pagina web, donde estan
disponibles nuestros productos, la idea es permitir el acceso a diferentes publicos del pais
a los videos, iméagenes y cartillas producidas por la entidad en diferentes tematicas
ambientales.
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POR UN TERRITORIO RESILIENTE Y SOSTENIBLE

, ACTA DE PUSLICA Y
LINK PARA VER LA TRANSMISION

Centra de Noticias

ot

Conoce nuestro  Plan  Integral  de
Gestién de Cambis Climético (PIGCC)

Diverten’ ebvemds o optondn roe Eahion poce od
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= 4%

Suvie 1o s m Loe W wmaw e bricoes |

Péagina Web corporativa y enlace con la Pagina “La Educacion que nos une”.
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Formato del listado con contenidos virtuales
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Meta: Grupos Ambientales Apoyados y Acompafados

Red Departamental de Jovenes de Ambiente.

La Red Departamental de Jovenes de Ambiente es un espacio organizativo juvenil
ambiental que articula acciones para la gestion ambiental, promueve el didlogo, la
comunicacion de acciones y difunde las experiencias desarrolladas por los jévenes y grupos
juveniles del departamento, esta articulada a la Red Nacional que trabaja con los jovenes
colombianos desde la mirada del voluntariado como una accién participativa en favor del
ambiente. Desde esta iniciativa nacional, las actividades desarrolladas por los jévenes
miembros de la Red Departamental de Jovenes de Ambiente, se realizan a través de
proyectos y acciones ejecutadas por los grupos de jovenes organizados en diferentes
escenarios de participacion, los cuales generan impactos socio-ambientales positivos.

En tal sentido, Corpocaldas ha apoyado estos procesos con los grupos de jovenes del
departamento en convenio con la Asociacion de Guias Profesionales del Departamento de
Caldas — ASDEGUIAS -, a través de la formacién de intérpretes ambientales con los
miembros activos de los nodos de los municipios de Villamaria, La Dorada, Viterbo,
Filadelfia, Manizales y Palestina (Arauca).

Durante el desarrollo de este convenio, se realizaron las siguientes actividades:

¢ Realizacién de un encuentro con los coordinadores departamentales de la Red Nacional
Jovenes de Ambiente Nodo Caldas, para la formulacién de un plan de accion de trabajo.

¢ Realizacién talleres tedrico practicos y de interpretacion ambiental en los municipios de
Manizales, Filadelfia y Palestina, en los siguientes temas: i) reconocimiento del entorno;
i) diagnéstico de las condiciones ambientales a nivel local; iii) identificacion del rol de
los jévenes en el contexto; y iv) la generacidn de estrategias de intervencién con la
comunidad.

e Realizacién de Talleres tedricos, con la participacion de los miembros activos de la Red
Nacional Jovenes de Ambiente para formacion en gestidén de proyectos y giras con los
diferentes actores sociales con el fin de realizar el diagndstico ambiental participativo
con comunidades de los municipios de Villamaria, La Dorada y Viterbo.

e Desarrollo de un encuentro departamental y graduacién con los miembros activos de la
Red Nacional J6évenes de Ambiente Nodo Caldas, Nodos municipales de la Red
Nacional Jovenes de Ambiente Nodo Caldas, que recibieron el proceso de formacion
en interpretacién ambiental para el desarrollo de estratégicas conjuntas para la gestién
departamental.

e Celebracién de la navidad ambiental a través de un encuentro gastronémico y cultural
(Discosopas), donde a través de la reutilizacion de insumos sobrantes o no utilizados,
a través de un proceso de sensibilizacion ambiental frente al desperdicio de alimentos
en el departamento de Caldas en los municipios de Manizales, Villamaria, Palestina,
Neira, Chinchina, La Dorada, Filadelfia, Viterbo, Samana, Anserma, Aguadas, Pacora,
Manzanares, Pensilvania, y Riosucio.
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Actividades realizadas con los Jévenes de los Nodos de Viterbo, La Dorada, Villamaria, Palestina (Arauca),
Filadelfia y Manizales. (Fuente. Asdeguias)

Durante el mes de febrero, se realiz0 la socializacion del Visor cartografico de Corpocaldas,
con los nodos de Villamaria, Manizales, Viterbo y La Dorada. Herramienta de gran utilidad
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y de aplicacion practica, teniendo en cuenta el apoyo orientado a la formacién de intérpretes
ambientales y a la variedad de datos de interés ambiental presentes en esta plataforma.

Viterbo La Dorada
Adicionalmente se acompafiaron algunos ejercicios de proyeccion de los nodos, entre los

cuales se destaca el recorrido ecoturistico y cultural realizado por el nodo del corregimiento
de Arauca, en el municipio de Palestina, en el cual a través de una caminata guiada por los
lugares de interés cultural, ambiental y turisticos del corregimiento, se busca generar
conciencia en propios y visitantes sobre la importancia de conocer, reconocer y proteger la
riqgueza ambiental local.

Palestina

Meta: Espacios Ludicos, Recreativos, Culturales y Académicos, que Dinamicen la
Educacion Ambiental, Apoyados
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e Desarrollo del Aula Ambiental

Para el desarrollo del Aula ambiental se realizaron actividades ludicas culturales con
comunidad educativa en los municipios de Riosucio, Aguadas, Manizales, Chinching,
Palestina, Neira y Villamaria. Con este ejercicio se busca fortalecer el trabajo formativo
experiencial con la poblacién infantil, juvenil y adulta de nuestro departamento, hasta el mes
de marzo de 2020, este ejercicio avanzé con la realizacién de actividades con grupos
infantiles y de jovenes, de las instituciones educativas de los municipios antes
mencionados.

En el disefio de los diagramas de los ejercicios se hizo énfasis en los disefios como se
relaciona a continuacion:

Actividades y participantes Aula Ambiental

MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA TOTAL ACTIVIDADES TOTAL
POR INSTITUCION PARTICIPANTES POR
INSTITUCION
Manizales Malteria 7 104
Isabela Isabel la catdlica 5 50
Institucién educativa 10 164
Latinoamericano
Gran Colombia 2 30
Neira Pueblo rico, casa de la Cultura y 15 153
Colegio del Rosario
Villamaria San Pedro Claver 15 146
Chinchina Bartolomé Mitre 15 183
Palestina Casa de la cultura 12 147
Riosucio Instituto Ecopedagdgico, |. E 5 126
Riosucio, Corporacion encuentro
de la palabra.
Aguadas Marino Gémez (Jévenes SENA) 5 110
Total actividades realizadas 91 1213
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Actividades realizadas durante las jornadas en las instituciones Educativas

Sin embargo, dada la situacion de Salud Publica por la Pandemia de COVID - 19y la
suspension de actividades presenciales en las instituciones educativas, se hizo necesario
reprogramar estas actividadesy retomarlas en la modalidad virtual, con el fin de desarrollar
el Festival de Poesia de creacion poética en los municipios de Manizales, Chinchina
Palestinay Neira.

A continuacion se relaciona la programacion de las actividades virtuales en las instituciones
educativas, seleccionadas en cada municipio:

Gran Colombia M.

Palestina
Chinchina
Neira
Malteria Manizales
Latino A. Manizales

Apertura Festival de

Jueves 18 Poesia Ecolégica

Pendiente Palestina

Palestina
Chinchina
Neira
Malteria Manizales

Biodiversidad-

Viernes 19 Significado poesia

Latino A. Manizales

Palestina

El agua- Juego de Chinchina
palabras Neira

Martes 23

Pendiente palestina
Palestina

Miércoles Las Plantas y lectura

24 de poesia Chinchina

Neira
Gran Colombia M.

Palestina

Los Animales y lectura

de poesia Chinchina

Neira

Jueves 25

Pendiente Palestina
Palestina
Chinchina

Neira
Gran Colombia M.
Palestina
Chinchina
Neira

El Suelo y lectura de

Viernes 26 p
poesia

Lectura de trabajos de

Martes 30 estudiantes

Malteria Manizales
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Latino A. Manizales

A continuacion se presentan algunas de las actividades virtuales realizadas para el
desarrollo del festival de poesia ambiental.

+57 {2 DE JULIO DE 2020
Profe muy importante
 laclase y los videos
. muy bonitos aprendi
muchas cosas
entre ellas de la
sariguella gracias
y la importancia de
adoptar animalitos [
V. 1022200 )y
Soy Victoria -guoam

I en mi casa adotamos
na cachorri

No puedes enviar menssjes a este grupo
porgue ya no formas parte del grupo.

FAMILIA #10 m.

oo n CRIULRT L
fin y todos aocorremos a el

824a.m.

{un barrador)

W STE FERLED

En el mundo hay muchas

cosas

entre ellas animales. ...

Karen g25a.m. | Y A

Y S RE oI
Otros viven can nosotros
¥ nos hacen compafiia,
Son los tiernos animales
Que nos brindan su alegria

! Sehastidn Queveda

Saln los administradares pueden enviar
mensajes

’! Somos ninos felices EHeIs

L -a‘i -:"«?

Apreciaciones de los estudiantes durante las actividades de preparacion del encuentro de Festival de
ambiental

PLAN DE 2020
2023




151

o Talleres de sensibilizaciéon ambiental con poblacion infantil realizados en los 27
municipios

Con recursos de 2019 y hasta el primer trimestre de 2020, se realiz6 la estrategia de
educacion ambiental con poblacién infantil que integra los elementos conceptuales de La
Nueva Cultura del Agua y Educacion para la Gestion del Riesgo, para el fomento de habitos,
actitudes y valores que promuevan el adecuado manejo y conservacion del patrimonio
natural en el departamento de Caldas.

En este proyecto se realizaron 60 talleres de sensibilizacién ambiental con poblacién
infantil, en los 27 municipios del departamento que incluyeran como herramienta
pedagdgica performance ambientales y obras de titeres, en el desarrollo de esta actividad,
se sensibilizé a un total de 4.962 Nifos, Nifias y Docentes de todo el departamento, tal
como se evidencia en la siguiente tabla:

Talleres de sensibilizacion ambiental con poblacién infantil realizados en los 27

municipios
ANO 2019- N° NINOS Y NINAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPIO 2020 SENSIBILIZADOS
Poblacién entre
. ) 27 municipios septiembre y
Hogar Infantil Bellavista 2019 diciembre de 2019:
2839
Institucion Educativa Normal Superior de .
Caldas Jornada Tarde Manizales Enero 29 75
Institucién Educativa Normal~ Superior de Manizales Enero 29 170
Caldas Jornada Mafiana
Liceo Infantil Angeles Villamaria Enero 30 100
Institucion Educativa Leonardo Davinci Manizales Enero 31 100
Apoyo Alcaldia Municipal Supia Febrero 02 50
Institucion Educativa San Pedro Claver Villamaria Febrero 03 160
Institucion Educativa La Presentacion Salamina Febrero 05 170
Institucion Educativa palmas Salamina Febrero 05 07
Institucion Ec}ucatwa Canamo Supia Febrero 07 50
Lomaprieta Guamal
Institucion Educativa Llano Marmato Febrero 10 100
Institucion Educativa La Milagrosa Viterbo Febrero 11 50
Institucion Educativa el Socorro Viterbo Febrero 11 18
Institucion Educativa La Sagrada Familia Palestina Febrero 12 335
Instituciéon Educativa Monsenor Alfonso Palestina Febrero 13 308
de los Rios
Institucion Educativa Riosucio Riosucio Febrero 14 120
Liceo Eco pedagdgico Ingruma Riosucio Febrero 14 60
Apoyo Taller Humedales ( Nuestra ' .
Sefiora del Rosario) Villamaria Febrero 25 22
Apoyo Dia de I'a cuItu.r a Ambiental ( Belalcazar Febrero 27 150
Alcaldia Municipal)
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ANO 2019- N° NINOS Y NINAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPIO 2020 SENSIBILIZADOS
o . . Febrero
Instituciéon Educativa Aureliano Flores
. Anserma 17,21,28y 12
(Taller Artes Escénicas ) Marzo 06
Institucién Educativa Pio XI (Taller Artes Arénzazu Marzo 20
Escénicas ) 2,3,9,10
W . . Febrero
Institucién Edt:ézség/ﬁicl\ggr;e (Taller Artes Chinchina 20,26 y 26
Marzo 4,11
Institucién Educativa Llano Grande Febrero
(Taller Artes Escénicas) Neira 24,28y 20
Marzo 5,12
Total de Ninos, Nifias y Docentes Sensibilizados 4.962

Fuente: Corpocaldas

Institucién Educativa La Sagrada Familia- Palestina Institucion Educativa Caflamomo y Lomaprieta- Supia

Institucién Educativa EIl Socorro. Viterbo Institucion Educativa Riosucio

Se realizaron 16 talleres de apoyo y acompafiamiento a 4 grupos ambientales (4 por grupo),
con énfasis en artes escénicas, en los Municipios de Anserma, en Institucion Educativa
Aureliano, Aranzazu en la Institucion Educativa Pio XI, en el municipio de Chinchina en la
Institucién Educativa Mitre y en el municipio de Neira en la Institucion Educativa Llano
Grande, con la participacion de 72 Nifos y Nifas.

I.E Aureliano Flores, municipio de Anserma
Modalidad: Pantomima (Mimos). Obra: El ataque de la basura
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I. E. Pio XI, municipio de Aranzazu

Modalidad: Performance. Obra: No me maltrates, soy un animal
—4 }

I.E. Mitre, municipio de Chinchina
Modalidad: Danza Teatro. Obra: Esta basurita es mia

I.LE. Llano Grande del Municipio de Neira
Modalidad: Titeres. Obra: Cuidemos el agua

153

PLAN DE 2020

2023



154

Afiche en las |.E con mensajes de cuidado del patrimonio Natural. Fuente. Liliana Mufioz

e Celebracion Mundial Dia del Medio ambiente

La celebracion de la Semana Ambiental se proyecta para el segundo semestre del afio, en
el mes de septiembre, atendiendo a la declaratoria del 2020 como el afio dedicado a la
biodiversidad por pronunciamiento de la ONU.

Meta: Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental -PROCEDA- en el
Departamento de Caldas, Ejecutados.

En el primer semestre de la vigencia 2020, se elaboré la guia metodolégica la formulacién
e implementacion de los Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental PROCEDA, en el
documento se definen los elementos fundamentales a tener en cuenta en la estructuracion
de un trabajo formativo comunitario con miras a la gestion de recursos para su ejecucion
de estos proyectos.

Aspectos generales del contenido de la guia para la formulacion del PROCEDA
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GUIA PARA
FORMULACION
IMPLEMENTA

DE PROYECTOS
CIUDADANOS

PROCEDA

La contingencia del Covid 19, ha limitado la ejecucion normal de este alcance, en
consideracién que estos proyectos se implementan exclusivamente con comunidad de
bajos recursos y con dificultades para acceder a medios para acceder a como internet o
virtual. Por esta razén, a la fecha se han implementado dos proyectos asi:

a. Células ambientales liderado por el sefior Luis Eduardo Hincapié (ELA La Dorada).
Proyecto orientado a la formaciéon de Grupos ambientales en la Dorada con el
acompafamiento del PDP para la gobernanza ambiental en la Dorad

b. Proyecto comunitario de educacion ambiental (proceda) en el Cafio San Felix- La
Dorada, Caldas Este proyecto se orientd a la mitigacion de la problematica del
humedal San Félix.

Logros: instalacion de 15 sefales de Madera con mensajes ambientales, difusion en redes
sociales actividades para la conservacion del Humedal, elaboracién de material didactico y
difusién puerta a puerta y realizacion de Pedagdgica con los jévenes del sector.
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Humedales

San felix
- La Ladrillera

Barrio
Paraiso

T

Figura 1. Posicion gréca del barrio paraiso, el Humedal San Félix y La
ladrilfera (Elaboracion propia).

Meta: Una Estrategia Generada de Empoderamiento de las Comunidades y los
Sectores Puablicos Involucrados que Consideren el Seguimiento y Mantenimiento a
las Areas Naturales y /o Compensadas

Talleres y mesas de trabajo con actores sociales en una zona con presencia de
proyectos estratégicos sectoriales.

En el marco del Convenio 163 de 2019 se viene desarrollando una estrategia de
empoderamiento de las comunidades, en torno a los Planes de Accién Inmediata - PAI de
las cuencas de los rios La Miel, Guarind, y Samana Sur y de la Charca de Guarinocito, al
fortalecimiento de los Consejos de Cuenca del departamento y a la construccién de
escenarios de dialogo entre los diferentes actores sobre conflictos ambientales, gobernanza
del agua y planificacién ambiental del territorio; el cual se suscribié en el mes de noviembre
de 2019 y terminara de ejecutarse en el segundo semestre del afio 2020.

Las actividades que corresponden al cumplimiento de esta meta son:

* Una cohorte de La Escuela del Agua, con consejeros de cuenca del departamento de
Caldas, que comprende la realizacién de cinco talleres con una duracion de dos dias
cada uno y el disefio y produccion de un kit didactico.

» Dos foros teméticos sobre conflictos asociados al agua, derivados de proyectos con
incidencia en el recurso hidrico adelantados en el oriente de Caldas, con una duracién
de un dia y medio; se convocaran instituciones publicas y privadas, asi como la
comunidad del &rea de influencia del proyecto.

En este proceso, la Escuela de Liderazgo Ambiental- EL Agua estd concebida como un
proceso para facilitar el dialogo frente a los conflictos asociados al agua en los territorios de
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las cuencas hidrograficas de Caldas. Este proceso formativo se proyecté para ser
implementado en 3 jornadas presenciales y dos recorridos de Campo.

La primera sesion se realizo el Auditorio Cruzada Social de Manizales, los dias 21y 22 de
febrero de 2020, con una particién de 30 personas provenientes de las Cuencas de Caldas.

Por las situaciones derivadas por el periodo de cuarentena ante la emergencia del COVID
19, se estan evaluando estrategias técnicas y financieras para darle continuidad al proceso
de manera virtual, de tal manera que se dé cumplimiento a la normatividad nacional sobre
bioseguridad y conservacion de la salud publica.

Sesion 1 escuela de El Agua - Tercera Cohorte 21y 22 de febrero de 2019 asisten consejeros de
Cuenca de todo Caldas Convenio 163 de 2019

Participacion — Veedurias ciudadanas y los Humedales

Con el contrato 130 de 2019 se adelantaron procesos formativos y de fortalecimiento a las
veedurias ciudadanas para la Gobernanza del agua y Taller con la Veeduria Ciudadana de
la Dorada sobre Humedales.

Asi mismo, en el marco del Convenio 163 de 2019 se realiz6 el Foro Ciudadano sobre la
Problematica de los Humedales de la Dorada, donde se generaron reflexiones importantes
en torno a la participacion ciudadana en la planificaciéon del territorio para la toma de
decisiones de beneficio colectivo y al compromiso de la poblacién en torno a la proteccién
ambiental.

Talleres realizados en gobernanza del agua

veeduria .
Fortalecimiento ambiental del Cg;n(]ﬁﬂggii (Ijz dana
Dorada 27/02/2020 | veeduria (15) personas | municipio de de la Dorada sobre
ciudadana Dorada y de otras

p la problematica de
veedurias que P
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ejercen control
sobre proyectos
desarrollados en

los Humedales del
Municipio

el municipio..
veeduria
ambiental del problematica de los
. (120) municipio de Humedales del
Dorada 28/02/2020 | Foro ambiental personas Dorada Municipio de la
comunidad del dorada (C163/2019)
municipio

Foros tematicos para la Conservacion del recurso Hidrico — veeduria Ciudadana

2.7.2 Proyecto 16: Participacion para la Gobernanza Ambiental

Propésito
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Dinamizar la participacién de las comunidades y las organizaciones en los procesos de
gobernanza y planificacién para la gestion ambiental.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

COSTOS | Meta fisica | " reSupuesto

> Ejecutado
($000) ejecutada ($000)

Numeérica 10 0 10 0

METAS DE 2020-1 UNIDAD CANTIDAD

Grupos ciudadanos para gestion
ambiental, fortalecidos

Consejos de Cuenca
conformados y apoyados en su | Numerica 8 0 8 0
gestion

Eventos de control social para
seguimiento a la ejecucion del
plan de accion 2016-2019,
realizados.

Estrategias establecidas por la
ley para la veeduria y control | Numeérica 11 0 11 0
ciudadano, aplicadas

Foros tematicos realizados para
fortalecer los niveles de
informacién para la participacion | Numerica 1 0 1 0
para la gestién del patrimonio
hidrico

Estrategias de gestion
socioambiental multisectorial | Numérica 1 0 1 0
gestionadas

Programa de didlogo vy
realcionamiento con diferentes
grupos de interés sectorial y
comunitario, desarrolladas.

TOTAL 245.586 224.123

FUENTE: Informacién suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, junio de 2020.

Numeérica 15 0 15 0

Programa 1 245.586 1 224.123

Meta: Grupos ciudadanos para gestién ambiental, fortalecidos

Durante el primer semestre se desarrollé el ejercicio de construccién del Plan de Accién del
Cuatrienio, lo que implico el desarrollo de una estrategia de patrticipacion que favorezca el
acercamiento y afianzamiento de los lazos de trabajo conjunto entre la Corporacién y los
grupos de interés, este Ultimo compuesto por las comunidades y habitantes de los
territorios. Asi mismo que permitié recoger las expectativas y profundizar en el conocimiento
de los puntos criticos ambientales y las necesidades de los grupos interesados, insumos
importantes que sirven de base para la validacién y priorizacién de acciones para la
construccion del Plan de Accion 2020-2023.

La estrategia contemplé 2 mecanismos de participacion, los cuales permitieron e
incentivaron la participacion de los grupos de interés en las decisiones colectivas frente a
la gestion ambiental, y son los siguientes:
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e Talleres presenciales: En este espacio la conversacion y didlogo de saberes permitié la
construccion colectiva de una situacion compartida, determinando diferentes puntos de
vista y posibilidades de afianzamiento sobre un punto comin en este caso el territorio.

e Participacion virtual: Dada la coyuntura generada por las medidas para la contencion
del virus COVID-19, se acudi6 a fortalecer la implementacion de estrategias a través del
uso de las TIC; asi los medios virtuales fueron el otro mecanismo de participacion, el
cual permitio vivir el proceso a través de diferentes herramientas digitales como: videos
interactivos para socializar las lineas estratégicas del PGAR y formularios virtuales, que
permitieron la interaccion con los participantes para la construccion del plan de accién
de Corpocaldas.

Se enfoco en los siguientes grupos de interés

Secretarios de Procuradora
Alcaldes . Personeros .
planeacion Ambiental
. . Técnicos de Centros de
Concejales Diputados . .
Corpocaldas investigacién
Grupo Representantes
Universidades Ambiental de de comunidad
Corpocaldas afro e indigenas

Durante el primer semestre 2020, a través del convenio 145 de 2019 se implementa el
proceso para promover conjuntamente el fortalecimiento de las capacidades sobre
participacién en la gestién y gobernanza ambiental de las organizaciones de la sociedad
civil presentes en los municipios de Manizales, Villa Maria, Palestina, Neira y Chinchina a
través de las siguientes actividades:

FECHA DE PRODUCTO
ALCANCE LOGRO OBSERVACIONES
Talleres de fortalecimiento de 27/01/20 Neira

Construccion de

capacidades de las OSC en | 35 /91/20 agenda sobre

gobernanza ambiental Y [22701/20

Palestina
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participacion cuidada, | 24 /01/20 problematica ambiental
sostenibilidad y gestion | 29/01/20 Voluntariado Caldas localizada
ambiental en la zona centro sur | 6/02/2020 ONGs (Juntas
de Caldas 4-5/02/20 Villamaria Administradoras
09/13/02/20 Locales y Juntas de
18,20/02/20 Manizales accion comunal
) . (2 encuentros) Reunién
11,12/03/20 Villamaria General Urbano - Rural
26/02/ 20 ) i
Villamaria Construccion de agenda
Reunion Mesa de sobre problematica
29/02/ 20 Biodiversidad Urbana ambiental localizada
Reuniéon ONG
01/15/20 ambientalistas y Se realizan 2 talleres
voluntariado de Caldas preliminares del Foro
foro de gobernanza ambiental y ambiental para
participacién ciudadana Reunién con lideres consolidar iniciativas y
01/ 22/ 20 ambientales y animalistas | propuestas para el Foro
identificar los temas Subregional para la
prioritarios del foro incidencia ambiental

Mapeo de actores — Linea base 185 actores Centro Sur

GOBERNANZAY Rt e
- Alzaidis
O cEsmon aveienTaL j :
Proceso de fortalecimiento 2 SN R
organizaciones de la sociedad civil. Corpocakios by
i
/\I VILLAMARER
o e
CEFA ::n'uu‘dhﬂhn-.ﬁ{h;- e

@ Plano segregado para L2 identificacion
de actores directos Municipios

PELESTINA
R e
-oueEn

CHINCHINA
- feusdioms veredaries
- Aeere
- Carabinerss
B TR

seadema de

-AsoquaaEns:
- mrlurize brekimrrzies

Caracterizacion de los actores sociales — Grupos ambientales para la Gobernanza Ambiental
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Taller fortalecimiento de capacidades comunidad rural Villamaria — Guyana

Taller Fortalecimiento de capacidades — Voluntariado y ONGs - Cruzada Socia

Meta: Consejos de Cuenca conformados y apoyados en su gestion

Corpocaldas, acomparfa los consejos de cuenca del departamento mediante diferentes
estrategias y actividades de fortalecimiento e incidencia en la gestion ambiental con énfasis
en la Gobernanza del agua. En el marco del convenio 163 de 2019 con el Programa para
la Paz del Magdalena Centro (PDP), cuyo objeto es “Adelantar conjuntamente los planes
de accién inmediata-PAl de las cuencas de los rios La Miel, Guariné, y Samana Sur y de la
Charca de Guarinocito, el fortalecimiento de los consejos de cuenca del departamento y la
construccion de escenarios de dialogo entre los diferentes actores sobre conflictos
ambientales, gobernanza del agua y planificacién ambiental del territorio”; se desarrollaron
las siguientes actividades:

ACTIVIDAD FECHA LUGAR TEMA - ASUNTO
Apoyar la | Febrero 13 Mariquita, Comision Conjunta Guarind en Mariquita,
reconformacion de los Tolima, con Cortolima, Corpocaldas vy
consejos de cuenca de Ministerio del Medio Ambiente
los rios Arma, Samana | Febrero 14 La Dorada Comision Conjunta Arma en La Dorada,
Sur, Guarin6, Tapias y Caldas, con  Corantioquia, Cornare,
La Miel. Corpocaldas, Ministerio del Medio Ambiente,
Febrero 14 | La Dorada, Comisién Conjunta Samand Sur, en La
10.30 am Dorada, Caldas, Corpocaldas, Cornare,
Ministerio del Medio Ambiente
5 y 6 de| Neira - | Recorrido promocional municipios de la
febrero Salamina Cuenca Rio Tapias Corpocaldas, PDPMC
06/03/20 Mariguita Comité Técnico C Guarino
Una reunién con cada | 06/02/20 Carder - | Cuenca Risralda
uno de los consejos de Corpocaldas
cuenca de los rios | 25/02/20 Altomira Cuenca Campoalegre
Risaralda, Campoalegre | 27/02/20 Cameguadua | Cuenca Campoalegre
y Chinchind con el | 05/03/20 San José Cuenca Risaralda
objetivo de elaborar | 19/04/20 Virtual Comisién Conjunta Cuenca Risaralda
agendas de trabajo. Corpocaldas
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR TEMA - ASUNTO
29/004/20 Virtual Cuenca Campoalegre
Corpocaldas
27/05/20 Virtual Cuenca Chinchina
Corpocaldas
28/05/20 Virtual Cuenca Risaralda
Corpocaldas
12/06/20 Virtual Cuenca Risaralda
Corpocaldas
20/06/20 Virtual Cuenca Risaralda - Caldas
Corpocaldas
24/06/20 C Chinchina
26/06/20 Virtual — | Cuenca Campoalegre
Carder
Corpocaldas
27/06/20 Virtual Cuenca Risaralda - Caldas
Carder
Corpocaldas
02/07/20 Virtual C Risaralda
Carder
Corpocaldas
Siete encuentros con los | 07/03/20 Victoria C Miel
consejos de cuenca asi:
Dos (2) dos con rio [23/04/20 Virtual C tapias
Arma, Uno (1) con [726/05/20 Virtual C. Guarind
Samana Sur, Uno (1) con 753705720 Virtual C Miel
La Miel, Dos (2) con 55/66/20 Virtual C Samana sur
Tapias y Uno (1) con [ 1010620 Virtual C Tapias
gzz:g‘gm?gﬁtspumen a;/ 25//06/20 Virtual - | C Samana Sur Diagndstico Conciudadania
) Cornare (diagnostico de los Consejos de Cuenca —
cualificacion  de los Cornare)
consejeros de cuenca.
Encuentro regional de | 10.11/12/19 Granja  San | Serealizo el lll encuentro regional de consejos
Consejos de Cuenca y José de cuenca Caldas y cuencas compartidas los

nodo Caldas- cuencas
compartidas, con una
duracion de dos dias.

dias 10 y 11 de diciembre, en la Granja San
José, Manizales.

Reunion Consejo de Cuenca Rio de Cuenca del rio Campoalegre
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Reunion Consejo de Cuenca Rio Tapias — Reunién Municipio de Salamina

Escuela del agua-ElAgua con consejeros de cuenca del departamento de Caldas
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En el marco del Convenio 163 de 2019 se realiza la tercera cohorte de escuela de ElAgua
con consejeros de cuenca del departamento de Caldas. Esta actividad comprende la
realizacion de 5 talleres con una duracion de dos dias cada uno y el disefio y produccion
de un kit didactico. En atencion a que se estan reconformando los consejos de cuenca en
el departamento la escuela esta concebida como un proceso para facilitar el dialogo
relacionado con los conflictos asociados al agua en los territorios de las cuencas
hidrogréficas. Asi mismo se esta en revisiones finales de la cartilla que se entregara a los
participantes de la cohorte de ElAgua.

En febrero 21 y 22 de 2020 se realiz6 la primera sesion de la escuela de Liderazgo de
Elagua, en las instalaciones de la cruzada Social de Manizales. Con una asistencia de 32
personas.

Debido a los efectos suscitados por la Pandemia Covid 19; en este momento esta en
revision la forma en como darle continuidad a este proceso.

-4

Tercera Cohorte escuela de liderazgo ambiental Elagua - 21,22/02/2020 Manizales —
Cruzada Social

Meta: Eventos de control social para seguimiento a la ejecucion del plan de accién
2016-2019, realizados

Durante la vigencia enero — junio de 2020 se realizaron las siguientes actividades

PLAN DE 2020
JaNefed (0] 12023




166

e EI 30 de abril del afio 2020 a partir de las 9:00 a.m. Audiencia Publica de seguimiento
al Plan de accién 2016 — 2019 y socializacion del plan de accion 2020 -2023 Esta
actividad se realiza de manera virtual a través de Facebook live contando con una
asistencia de 319 Representantes de la academia, Los medios de comunicacion, Juntas
de accién comunal, ONG, sociedad Civil y autoridades de los municipios de Caldas y
del Departamento.

CONVOCATORIA AUDIENCIA PUBLICA VIRTUAL

/\Q/\ DE PRESENTACION DEL PLAN DE ACCION
Corpocaldas 2020 - 2023

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CALDAS (CORPOCALDAS).

En uso ¢e sus atnbuciones legales y estatutarias, especialmente ias
consagradas en e Decreto 1076 de 2015

CONVOCA
A todos s representanies de igs diferenles seclores pudlicos y
privados, organizaciones no gubernamentales, ia comonedad en general
v a los entes de control, 2 la AUDIENCIA PUBLICA DE PRESENTACION
DEL PLAN DE ACCION 2020 - 2023 ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO Y
LA COMUNIDAD, que sera reafzada conforme 2 los siguientes
parametros

Con &l fin de dar cumplimiento a los dllimos lineamiznios de! Gobigrmo
Nacional y hasta tanio no se supere la emergencia sanitana decretada en
todo e territono nacional, Corpocaldas en aras de salvaguardar la salud
de sus servidores pubicos y d2 todos ics caldenses. rezhizara de manera
vir t;:a‘. Ia Audiencia Publica ¢z presentacion del Plan de Accidn 2020 —
2023

OBJETO DE LA AUDIENCIA: La Audencia Publica tencsa como objeto
presentar el Plan de Accion 2020 - 2023, con e fin de recibir
COMEntanos, sugerencias y propuestas durante /a transmision a través
de 13 piataforma da Facebook.

FECHA, LUGAR Y HORA DE CELEBRACION: La Audiencia Poblica sa
llewara a cabo de manera virtual, 2l ¢a 30 de abnil ¢ 2020 a parlirde las
9:00a m.. atraves de Facebock Live.

CONSULTA DEL PROYECTO DE PLAN DE ACCION: El Proyecto de Plan
de Accion 2020 - 2023, podra ser consultade en ka2 paging web
Instiiucionat, www.corporcaidas. gov.co, a partir del viermes 10 de abril
de 2020.

LUGAR DE INSCRIPCION DE INTERESADOS EN INTERVENIR: Los
interasadcs en intervenir curante |a Audiencia Publica deben nscribirse
enviando un Correo Siecronico 2 ernesioramus@oorpocaldas.gov.co
hasta tres (3) dias habides amenores a la fecha de celebracion de fa
audiencia

PUBLICACION: Eip nie aviso serd sublicado en ia gaceta olicial, en
lzapaginaWEBceiaE ad y en un ciario de ampliz circulacion regional
Ademas en las acaiias municipales de la urisdiccon de ia
Corporacion

De igualforma, se difundira el contenidc del presente aviso en medios de
comumcacion radal regional y local y en redes sociales.

El presente aviso se exgide en Manizales, a los 29 dias def mes de marzo
de 2020.

Juan David Arango Gartner - Directar General

Durante el primer semestre se han adelantado multiples reuniones de difusion vy
socializacion tanto del plan de accion como del PGAR. A continuacion, se relacionan los
espacios de socializacion:
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ACTIVIDAD

LUGAR, MUNICIPIO

FECHA

PARTICIPANTES

Apoyo a socializacion de

Lineamientos
ambientales

Piso 13 Corpocaldas

14 Enero 2020

Autoridades y secretarios de
Planeacion de los municipios
Alto Occidente

15 de Enero 2020

Autoridades y secretarios de
Planeacion de los municipios
Alto oriente

17 de Enero 2020

Autoridades y secretarios de
Planeacion de los municipios
Magdalena Caldense

20 de Enero 2020

Autoridades y secretarios de
Planeacion de los municipios
Centro sur

20 de Enero 2020

Autoridades y secretarios de
Planeacion de los municipios
Norte

Avances del Plan de

accion y PGAR (

convenio 163 de 2019)

Universidad Auténoma

6 de febrero de

25 personas Consejo de

de Manizales 2020 Cuenca Chinchina

Riosucio Marzo 04 de 2020 | 30 autoridades indigenas
CRIDEC

Viterbo occidente | Marzo 10 de 2020 | 28 personas

prospero

Anserma Marzo 11 de 2020 | 25 personas

Madalena Centro Marzo 10 de 2020 | 100

Oriente Cercano Marzo 11 de 2020 | 30

Actividades de sensibilizacion y socializacién de PGAR y procesos del Plan de accién:

ACTIVIDAD

LUGAR, MUNICIPIO

FECHA

PARTICIPANTES

Reuniones virtuales via Zoom
Norcasia

Mayo 19 de 2020

Funcionarios  secretaria de
Planeacion y Medio ambiente
municipales

sensibilizaciéon 'y
socializaciéon de

Reuniones virtuales via
Zoom Victoria

Mayo 20 de 2020

Funcionarios secretaria de
Planeacién y Medio ambiente
municipales

PGAR, procesos
del Plan de
accion y

Reuniones virtuales via
Zoom Samana

Mayo 20 de 2020

Funcionarios secretaria de
Planeacion y Medio ambiente
municipales

participacion en
los Consejos de
Cuenca

Reuniones virtuales via
Zoom Marulanda

Mayo 20 de 2020

Funcionarios secretaria de
Planeacion y Medio ambiente
municipales

Reuniones
Virtuales

Reuniones virtuales via
Zoom Marquetalia

Mayo 20 de 2020

Funcionarios secretaria de
Planeacion y Medio ambiente
municipales

Reuniones virtuales via
Zoom Pensilvania

Mayo 20 de 2020

Funcionarios secretaria de
Planeacion y Medio ambiente
municipales

Realizar jornadas
ambientales para
la planificacion
ambiental del
territorioy s

15

Noviembrel4,15,19,

20,22,26,28,
diciembre 3,05,06 y
13 de 2019

Eventos de
Socializacion

Marzo 04,09,10,11
de 2020

Se llevar a cabo 20 talleres
con representantes de las
comunidades y actores
sociales, delegados de las
entidades publicas,
organizaciones sin animo de
lucro, juntas de accion
comunal, administradores de
acueductos, comunidades
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indigenas y afros, miembros
de la academia y funcionarios
de Corpocaldas.

Se hace entrega de
documento sintesis de la labor
realizada en torno a las
jornadas ambientales

LI A} I.l x : ¥
20 60y LY |'\'|'.‘.'.‘1'.'|'!

Socializacion de Plan de accién 2020- 2023 Occidente Prospero — Anserma Marzo 202
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14

del territorio- finca la Gloria

Trabajo con el grupo de Planificacion Amiental y

Taller e socializa
de Manzanares — 11 de marzo 2020

cion del PGAR- EN EL Municipio

2.

Meta: Estrategias establecidas por la ley para la veeduria y control ciudadano,

aplicadas.

Durante el primer semestre 2020 y bajo la ejecucion del contrato 130 de 2019 que tiene por
objeto el seguimiento al fortalecimiento del Control Social, a través de Veedurias
Ambientales conformadas y grupos poblacionales en la jurisdiccion de Corpocaldas, asi
como la convocatoria ciudadana para la participacion de las auditorias visibles en los
municipios de Neira, Pacora, Pensilvania, Marmato, Anserma y Risaralda, departamento de

Caldas.
Fortalecimiento de Veedurias Ciudadanas — Auditorias Visibles
Municipio Fecha Actividad Asistentes T_|po fe Objetivo
asistentes
Fortalecer las
duri competencias de las
veeb_urlal del veedurias ciudadanas en
am !e_nt_a de temas ambientales
Qgggﬁg"o e relacionados con los
. Taller < trdmites y procedimientos
Péacora 18/01/2020 fortalecimiento (45) personas conqe!altals ambientales que son
m“T"C'Ipa es, competencia de le
agncg tores, J&\ c Corpocaldas, de acuerdo
presidentes a las necesidades
expresas por la
comunidad
profesionales de Informar a los
Ii(ﬁg:é?g de las beneficiarios sobre la
ir;stituciones naturaleza de la obra,
. . o . plazos, presupuesto y
Pensilvania 24/01/2020 | Auditoria visible 21 persona eduqa.tl\./as del origen de los recursos.
municipio,
g{g;sk;?:: Ide:, Generar el espacio para
cooperativas el seguimiento en la
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L L . Tipo de e
Municipio Fecha Actividad Asistentes asisptentes Objetivo
municipales, ejecucion de contratos de
representantes obra o servicios.
de veredas
aledafias al Procurar la prevencion de
municipio y hechos de corrupcion,
personal de ineficacia e ineficiencia,
apoyo de en el manejo de los
Corpocaldas recursos.
profesionales de Favorec_e r _eI
. reconocimiento por parte
la Alcaldia, de la comunidad el
profesores de las -
instituciones control _soual como una
educativas del herramienta don,d_e
o pueden ser participes y
municipio,
. . Taller control profesionales, responsab!e_s d el futuro
Pensilvania | 24/01/2020 social 14 personas miembros de de su municipio.
cooperativas . .
munipaes.y | 2110 e heremene
representantes ; :
de veredas ejercer el _cor_wtrol sc_)0|al
aledafias al en su _ter_rltorlo partir del
municipio. conocimiento de la ley
850 de 2003
Favorecer el
reconocimiento por parte
de la comunidad el
control social como una
herramienta donde
sectores de la pueden ser participes y
Manizales | 26/01/2020 ;—c?(l:liearl control 13 personas glsutﬂg?axtgn responsables del futuro
. o de su municipio.
universitario.
Brindar una herramienta
a la comunidad para
ejercer el control social
en su territorio a partir del
conocimiento de la ley
850 de 2003.
Fortalecer las
competencias de las
veedurias ciudadanas
para garantizar el
derecho a la participacion
Fortalecimiento Veeduria democrética y el control
Victoria 2020 veeduria 7 personas ambiental social.
ciudadana Capacitar a los veedores
en el manejo de
plataformas que les
permitan hacer
seguimiento a la
contratacion publica
veeduria Fortalecer las
Fortalecimiento ambiental del competencias de las
Dorada 1/02/2020 veeduria (10) personas | municipio de veedurias ciudadanas
ciudadana Doraday de para garantizar el

otras veedurias

derecho a la participacion
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L . . Tipo de —
Municipio Fecha Actividad Asistentes asistentes Objetivo
gue ejercen democratica y el control
control sobre social.
proyectos
desarrollados en | Capacitar a los veedores
el municipio.. en el manejo de
plataformas que les
permitan hacer
seguimiento a la
contratacion publica
Favorecer el
reconocimiento por parte
de la comunidad el
control social como una
herramienta donde
personas de pueden ser participes y
. Taller control diferentes responsables del futuro
Viterbo 08/02/2020 social 12 personas sectores del de su municipio.
municipio. Brindar una herramienta
a la comunidad para
ejercer el control social
en su territorio a partir del
conocimiento de la ley
850 de 2003.
Fortalecer las
competencias de las
veeduria veedurias ciudadanas
ambiental del para garantizar el
municipio de derecho a la participacion
Fortalecimiento Doraday de ) democrética y el control
Dorada 15/02/2020 | veeduria (11) personas ghrgsejveertégﬁrlas social.
ciudadana control sobre Capacitar a los veedores
proyectos en el manejo de
desarrollados en | plataformas que les
el municipio.. permitan hacer
seguimiento a la
contratacion publica
Capacitar a los veedores
Fortalecimiento Encuetntro " eP telfmanejo de I
o p epartamental plataformas que les
Chinchina 22/02/20 \éﬁjedd;dr;a 30 (personas) Veeqlurias perm_ita_n hacer
ambientales seguimiento a la
contratacion publica
veeduria
ambiental del
o Qgrr:lgf';) 3 ee F_ormacién a la Veeduria
Fortalecimiento otras veedurias ciudadana de la Dorada
Dorada 27/02/2020 | veeduria (15) personas . sobre la problemética de
ciudadana que ejercen los Humedales del
control sobre S
Municipio
proyectos
desarrollados en
el municipio..
120 ;ﬁg:ﬁ;l del problematica de los
Dorada 28/02/2020 | Foro ambiental EJersz)nas mun:cipio de Humedales del Municipio
Dorada de la dorada (C163/2019)
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Municipio Fecha

Actividad

Asistentes

Tipo de

asistentes Objetivo

comunidad del
municipio

RECESEET

Canirate 210-2018

Wuricipm de Amemo, paro o gestan
mirgral en Misiocsenhis Hedogrehcon
Abcriccpdony ce Acwmducior ¢ deem de
ieréz Ambmnici o foes de coooten
moruchrolss ¥ no schechoraies poc ba
conssrvackn os ko bicdresrmdod Y omE
sarvicior scalsémico,

f'd""" CONTROL 5OCIAL

Froi m Sweansa Lheiwlare

Cumreisesl | s s

Canirgho 185 20017

Can dhme et H A ralarn pr
SArE a0

Conhassy  wh dabcres  de  ohokos
Etrpronmn pimlapilivg on les mnmipios
e Meira, Aranemy y Mearmabo, ¥ foemeda
¥ momire: wn plan comunkans de gediin
e menps de derasies sn codo ume de ks
mincipics de Ameeen, Ricavoio Sepic,
S aicdiror v Vil

Contrate 1252018

Con of ruekspin da Aatoema por £1 570 000

Ao adusnrns Wecnion adminidbmivas y

b

Reunion con Veeduria Ambiental y foro sobre sobre los humedales de La Dorada
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Meta: Foros tematicos realizados para fortalecer los niveles de informacién para la
participaciéon para la gestion del patrimonio hidrico.

Se desarroll6 el Foro del oriente de Caldas se realizé en el municipio de la Dorada Caldas
con la asistencia de 120 personas, entre los cuales asistieron representantes de las
veedurias ambientales del municipio de Dorada y comunidad en general preocupada por la
problematica de los Humedales.

Nota: por efectos derivados del Covid 19 esté pendiente de realizacion de un nuevo foro el
cual se proyecta para la Laguna de San Diego

Foros regionales para la gobernanza del agua

FOROS | MUNICIPIO FECHA OBSERVACIONES

No 01 La Dorada 28 de Febrero de | Problematica de los Humedales de la Dorada
2020

No 02 Esta pendiente de ser realizada Foro ambiental en el Humedal de San Diego. No

obstante, se esta estudiando la estrategia mas pertinente para desarrollar esta
actividad. Debiendo tener en cuenta las condiciones de biodiversidad exigidas por
el Gobierno local y nacional.

Registro Fotografico Foro Problematica de los Humedales en la Dorada 28/02/2020

PLAN DE 2020
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Meta: Estrategias de gestion socioambiental multisectorial gestionadas

Planes de Accidn Integral -PAI, Alianzas por el Aguay las Cuencas PACTOS y otras
Alianzas de Gestion Socio ambiental en Caldas.

La dindmica y preocupacion de las comunidades por el manejo del recurso en el oriente de
Caldas, se plantea la implementacion de una Estrategia de accion inmediata denominada
PAI, en la Cual interactian empresas del sector privado, entidades publicas y comunidad
asentadas en las riberas del rio la Miel. Esta iniciativa atiende principalmente mente
situaciones sociambientales en la cuenca miel y Guarind. Durante el Periodo se realizaron
las siguientes actividades:

FECHA

LUGAR

ASUNTO

16/04/2020

La Dorada Comité
de Ganaderos

Identificar de manera conjunta los puntos de encuentro desde lo
ambiental, en atencion a los

instrumentos de planificacion del territorio (planes de desarrollo
departamental, municipal, Planes de accion Corpocaldas, Cortolima,
planes de gestion ambiental empresas, plan de accion PNSF), acordar
al menos tres ejes de trabajo para las sesiones de la Mesa
2020-2021.

Mayo 4 de
2017

La Dorada

Valorar nuestras capacidades sociales e institucionales
como territorio, para el abordaje de conflictos socioambientales
mediante el dialogo.

12/03/2020

Manizales piso 13
Corpocaldas

Identificar de manera conjunta los puntos de encuentro desde

lo ambiental, en atencién a los instrumentos de planificacion del
territorio (planes de

desarrollo departamental, municipal, Planes de accién Corpocaldas,
Cortolima, planes de

gestion ambiental empresas, plan de accion PNSF), acordar al menos
tres ejes de trabajo

para las sesiones de la Mesa 2020-2021.

14/05/2020

Virtual

Objeto: definir reuniones particulares con cada municipio (estructura) y
fecha preliminar de la pr6xima mesa.

18/05/2020

Virtual - Norcasia

Motivacién e invitacion a participar en la Mesa Interinstitucional Oriente
de Caldas

19/05/2020

Virtual- Victoria

Motivacién e invitacién a participar en la Mesa Interinstitucional
Oriente de Caldas

20/05/2020

Virtual Samana

Motivacién e invitacién a participar en la Mesa Interinstitucional
Oriente de Caldas

20/05/2020

Virtual
Manzanares

Motivacién e invitacién a participar en la Mesa Interinstitucional
Oriente de Caldas

21/05/2020

Virtual Marulanda

Motivacién e invitacién a participar en la Mesa Interinstitucional
Oriente de Caldas

21/05/2020

Virtual Marulanda

Motivacién e invitacién a participar en la Mesa Interinstitucional
Oriente de Caldas

PLAN DE
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XVIII Mesa Interinstitucional del Oriente <SISAGEN
de Caldas y Norte del Tolima e

DEL ORIENTE DE CALDAS Y NORTE DEL TOLIMA

ANTIOQUIA

Q A Progrome Desrin.
i Noviembre 27 de 2019 ~iii= para la PAZ

cul Magdakna Caatio

1

Convocatoria a reuniones de mesa interinstitucional del Oriente de Caldas PAI

2.7.3 Proyecto 17: Comunicacion Publica para la Gestion Ambiental

Propésito

Construir ciudadanias con conciencia ambiental, a partir de la comunicacion participativa,
el acceso a la informacién y el fortalecimiento institucional.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

Estrategias de comunicacion
formuladas y ejecutadas, para | Estrategia 5 52.005 5 52.005
generar conciencia ambiental.
Estrategias de informacion y
comunicacién formuladas y
ejecutadas, para la | Estrategia 10 0 10 0
apropiacion del conocimiento
técnico  —cientifico y la
transparencia

Estrategias de comunicacion
interna y de fortalecimiento | Estrategia
institucional, disefladas 'y
ejecutadas.

12 29.718 12 29.718

FUENTE: Informaciéon suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, junio de 2020.

Meta: 5 Estrategias de comunicacion formuladas y ejecutadas, para generar
conciencia ambiental

PLAN DE 2020
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Desde el proceso de comunicaciones se continud con la produccion de 4 capitulos de "La
Tierra y Nosotros”, microprogramas infantiles de 5 minutos que se transmitieron a través
del Canal Regional Telecafé, como parte de la ejecucion del Plan de Medios que inici6 el 1
de octubre de 2019 y finaliz6 el 31 de enero de 2020.

Durante el primer semestre se generaron contenidos audiovisuales orientados a promover
el uso eficiente de los recursos naturales, su cuidado y conservacion. Se llevaron a cabo
42 notas periodisticas, las cuales se emitieron en el primer mes del afio por Telecafé y las
redes sociales institucionales. A partir del segundo mes, dichos productos se publicaron
sen las plataformas digitales y en la pagina Web de Corpocaldas.

Es de mencionar que estos contenidos estan
relacionados con la gestion ambiental de la Entidad
y ho incluyen las piezas elaboradas para ejecutar la
estrategia comunicativa orientada a dar a conocer
a los diferentes publicos las medidas COVID 19 y

las decisiones tomadas por la Corporacién durante @E j [w N ﬂ@
la cuarentena. 1
DIA MUNDIAL

Asi mismo, se continudé con la celebracién de 14 DE LOS OCEANOS >
efemérides ambientales a través de piezas gréficas T /

y publicaciones en redes sociales. Entre las fechas
conmemoradas se encuentran el Dia Mundial de los
Humedales, Dia Mundial de la Vida Silvestre, Dia ¥ -
Internacional de los Bosques, Dia Internacional de C{,:oc,./d':,

la Tierra, Dia Internacional de la Concienciacién del

Ruido, Dia Nacional del Arbol, Dia Internacional de las Aves y el Dia Mundial del Medio
Ambiente, entre otros.

Ademas, se adelantaron campafias comunicativas para generar conciencia ambiental:
Caldas Siembra, cuidado y conservacién de zariglieyas, uso eficiente de la energia y del
agua, prevencién del riesgo de desastres con Super Alerta y difusién del Plan Integral de
Gestion de Cambio Climéatico, este ultimo ejercicio se llevd a cabo con la Gobernacién de
Caldas.

PLAN DE 2020
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Aprendamos sobre e ke
Cambio Climatico Bl b ety

PIGCC: Plan Integral de Gestitn de Cambio Cimitico

Gases de Efecto Invernadero (GEI)

| Efecto Invernadero
T o que atramn porie de la wreighe provenente del sol
i

u-ylnmnmnaouum-mm—q,-.
s AR etetos o

OSPOCS) 2 9"
Conoce més sobre el PIGCC y aporta a la
W Crudioe o i y s il G 0 o sostenibilidad ambiental del departamento

o Yekinis G @} :

Corpocoidas

Se implementaron las estrategias comunicativas #NoEstanSolos, A la caneca, no a la calle,
#TemporadaDelLluvias, #ClimaYAmbiente, lideradas por todas las Corporaciones
Auténomas Regionales del pais y otras entidades del SINA.

Meta: 12 Estrategias de comunicacion formuladas y ejecutadas, para la apropiacion
del conocimiento y la transparencia

Debido a la emergencia sanitaria ocurrida por la COVID 19 en el pais y el mundo, se
implementaron nuevas herramientas comunicativas que facilitaran la difusion de contenidos
ambientales y educativos para generar conciencia y apropiacion del conocimiento técnico
cientifico en diferentes publicos de interés. Asi, en el mes de mayo se iniciaron los Dialogos
Ambientales en Red y al 30 de junio se habian propiciado 9 espacios de encuentro virtual.

AMBIENTALES m

Corpocaldas

En estos diadlogos se abordaron las siguientes teméaticas:

e Oportunidades del Cambio Climatico para emprendedores.
e Todo lo que debe saber sobre residuos en tiempos de SARS-COV2 (CIVID-19).

PLAN DE
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e Aprovechamiento y valorizacion de residuos sélidos, como estrategia de adaptacion y
mitigacion al Cambio Climético.

e Beneficios Tributarios en Inversiones para el Desarrollo Sostenible. Casos de Exito.

e '"Transicion Energética, Logros y Retos en un Mundo Sediento de Energia.

e Erosion - Bioingenieria de Suelos con Rigor Cientifico.

e Emprendimientos en Bioingenieria para la Rehabilitacibn Ecosistémica de Pasivos
Ambientales.

e Experiencias en Restauracioén Ecolédgica de Suelos con Participacién Comunitaria, Plan
de Accion Integral (PAI) Rio Guarind 2008 -2020.

e Ecosistemas Estratégicos de Caldas.

Dichos conversatorios estuvieron orientados por expertos independientes y profesionales
especializados de la Corporacion, quienes respondieron las inquietudes de los
participantes. En cada espacio se contd con la asistencia de mas de 40 personas.

Conversatorios Ambientales Virtuales

También, desde la Asociacion de Gestion

Corporaciones Auténomas participan

Regionales y de Desarrollo

Sostenible (Asocars), se

promovieron los Conversatorios

Ambientales Virtuales.

Corpocaldas, a través del area de BV B L. O & ¢ im o=
o o B & tw Gm C @ &% s bou wa @&

Comunicaciones, se vinculo a dos 5 Gz e % B wn @ om0 @ %

transmisiones: Paramos y Gestion
del Riesgo.

Debido al cambio de habitos por la
cuarentena, se apoyO al proceso de
Educacion con la produccion de , :
contenidos que permitieran continuar Py 4
con los ejercicios de sensibilizacion ! 3 <
ambiental en las instituciones ~
educativas a través de la virtualidad. De \" WUNDO MEjop ‘*'
salvemos al planeta de la

esta manera, se realizo la produccion de L
4 obras de titeres y piezas audiovisuales
para promocionar el Festival de Poesia
y Ecocrea.
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A través de los canales institucionales se informé sobre el comienzo de obras en algunos
municipios de Caldas y los avances en la ejecucion de contratos.

Por medio de productos audiovisuales y gréaficos se disefié una estrategia que permitiera
socializar los resultados del Plan de Gestién Ambiental Regional (PGAR). Al decretarse la
cuarentena en el pais, se estructuré una estrategia virtual que diera a conocer las 6 Lineas
Estratégicas y las metas de dicho plan, y facilitara la participacion de los habitantes de
Caldas en la construccion del Plan de Accion 2020 — 2023.

Se conceptualizé y desarroll6 la estrategia comunicativa para presentar el Plan de Accién
2020 — 2023, denominado “Por un territorio resiliente y sostenible, se defini6 la linea gréfica
para la vigencia, se disefi6 la presentacion, se coordind la emision a través de Facebook
Live y se elabor6 un producto audiovisual de contexto.

Cou:p. ocaldas

AGGE ALaChema Negichal de Cadis

PLAN DE 2020

Este afio, la celebracion del Dia Mundial del Medio Ambiente tuvo como eje central la
conservacion de la biodiversidad y el pais anfitrion para conmemorarlo fue Colombia, en
conjunto con el gobierno aleman y el Programa de las Naciones Unidas para el Medio
Ambiente (PNUMA). Durante la celebracién que se llevé a cabo de manera virtual debido
al aislamiento generado por la COVID 19, se hizo un reconocimiento a algunas experiencias
exitosas del pais, entre ellas la plataforma colaborativa para la Cuenca del Rio Chinching,
por ello se realizé un producto audiovisual que cumpliera con los requisitos técnicos y de
contenido del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Se alimentaron permanentemente los chat de periodistas Los Dateados, Periodistas
Caldas, Periodistas Manizales, Periodistas Ambientales, Periodistas en Accién, y se
redactaron 35 Boletines de prensa.

Se continud con la estrategia para el fortalecimiento de las redes sociales. A la fecha
contamos con 8.750 seguidores en Twitter, 8.449 en Facebook y 3.146 en Instagram. Se
brind6 asesoria y acompafiamiento a los usuarios de estas plataformas.

PLAN DE 2020
2023




180

En el mes de febrero se orient6 la Asamblea Corporativa y desde el &rea de comunicaciones
se elaboraron las piezas para dar a conocer la gestion ambiental de los Gltimos cuatro afios.

Durante el primer semestre del afio, se estructurd el proyecto 13: Comunicacion para la
accion ambiental colaborativa, las actividades a adelantar y las metas a alcanzar en estos
cuatro afios. Como parte de las metas previstas esta la conformacion y fortalecimiento de
una plataforma comunicativa para la accién colaborativa, la cual se disefié en coordinacién
con el proceso de Participacion. Se espera obtener los primeros resultados al finalizar el
2020.

Meta: 10 Estrategias de comunicacién internay de fortalecimiento institucional,
disefiadas y ejecutadas.

Los usuarios internos y externos cuentan con el nuevo Manual de Identidad Corporativa de
Corpocaldas.

Se continud con la validacion de estrategias y contenidos generados por otras areas de la
Entidad. Se apoyé a la Direccion General desde el componente comunicativo y se gestioné
la participacién de los Negocios Verdes apoyados por Corpocaldas en la Feria artesanal
gue se llevd a cabo en el Centro Comercial Mallplaza.

Se coordiné el evento de lanzamiento de la estrategia Caldas Siembra, con los 27 alcaldes
y el Gobernador de Caldas.

Con el propésito de fortalecer los vinculos entre los
funcionarios de Corpocaldas y entre ellos y el Director
General, se adelantaron 7 videos motivacionales y se
inicié la estrategia Una Pausa con el Director. unpA PAUSA CON

EL DIRECTOR

8 de junio del 2020

Se avanzé en el proceso de carnetizacion
institucional. Clic para ver video l

Se adelantaron 15 Boletines Corpocaldas Te Cuenta y 110 Actualizate Express.
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Co[pOCQldQs
1€ CUENTA
e ———

Como yive
Ruben Dario Jaramillo
el Trabajo'en Casa

Clic para ver video

Estrategia COVID 19

Con la informacion de las resoluciones expedidas por la Corporacién, se elaboraron piezas
comunicativas (productos graficos y audiovisuales) que se publicaron en redes sociales, en
la pagina Web y en el Boletin Corpocaldas Te Cuenta.

En la pagina de Corpocaldas se dispuso un banner principal que concentrara la informaciéon
relacionada con las medidas COVID 19, adoptadas por el Gobierno Nacional y la Entidad.
Los usuarios del Portal Web pueden acceder a Normativa, Lineamientos ambientales para
COVID y Corpocaldas informa.

U4

N

LINEAMIENTOS ‘

AMBIENTALES CORPOCALDAS
PARA COVID-19 INFORMA

Reporte de condiciones de salud diaria - COVID 19
Encuesta para funcionarios, contratistas, aprendices,
practicantes, usuarias y demds personal de inferés. (\b

———

Corpocaldas
Tedafono(s): +57 £ 8841409
E-maill corpocaldas@corpocaldas.gov.co

PLAN DE 2020
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Se brind6 apoyo a los municipios que lo solicitaron, en la difusién de las medidas adoptadas
por Corpocaldas durante la contingencia sanitaria y de la gestién ambiental adelantada en
sus territorios.

Se apoyo la difusion de la estrategia del Gobierno Nacional enmarcada en el Hashtag
#PrevencidnYAccion. Y se adaptaron las piezas graficas para difundir las medidas
adoptadas por la Alcaldia de Manizales.

De la mano con el &rea de Salud y Seguridad en el Trabajo se elaboraron diferentes piezas
comunicativas para sensibilizar a los usuarios, funcionarios y contratistas frente a las
medidas de cuidado para evitar el contagio por COVID 19. Ademas, se llev6 a cabo la
produccion de videos que dieran pautas clave para la modalidad de trabajo en casa. En
cuanto al retorno de labores de algunas areas a la sede de Corpocaldas, se elaboraron los
disefios.

Pensando en el bienestar de nuesiros usuarios
abrimos el Punto de Atencion al Usuario
ubicado en la Carrera 24 # 19 - 36,a partir del lunes é de julio.

Horario de atencion:
Lunes a viernes de 7:30 a.m. a 2:00 p.m.

RECUERDA

| |

Utilizar * Adelantar fus rGmites Guardar dos metros de
tapabocas anfe Corpocaldas sin distancia con los usuarios
acompananie

VOLVER A LA NORMALIDAD
DEPENDE DE TU RESPONSABILIDAD

PLAN DE 2020
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2.8 PROGRAMA VIII: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Propdsito:

Fortalecer las capacidades institucionales, técnicas, administrativas, instrumentales,
tecnoldgicas y de procedimiento necesarias, para un 6ptimo desempefio de la Entidad en
el cumplimiento de sus funciones.

Hacen parte de este programa los siguientes proyectos:

18. Conocimiento para la Gestibn Ambiental 332.252 504
19. Fortalecimiento de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion - Tic y del

Sistema de Informacién Ambiental 108.794.444
20. Modernizacion Institucional 160.857 968
21. Fortalecimiento de la Gestibn como Autoridad Ambiental 999.788.992
22. Instrumentos de Planificacién Ambiental 54.901.732

Valor en pesos

2.8.1 Proyecto 18: Conocimiento para la Gestion Ambiental

Propésito:

Generar conocimiento ambiental y la identificaciébn del riesgo, a través de estudios,
investigaciones y monitoreos, para fortalecer la gestién institucional.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

Estudios sobre la

biodiversidad y los .

servicios  ecosistémicos Estudio 1 189.367 0.3 189.367
elaborados

Redes ~de  monitoreo | poy pionitoreo 6 142.886 6 142.886
ambiental, funcionando

Estudios sobre la

biodiversidad y los Estudio 1 0 0.3 0

Servicios ecosistémicos

FUENTE: Informaciéon suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, junio 2020.
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Meta: Estudio en zonas identificadas de riesgo, terminados

Corpocaldas y Corpoboyacé firmaron el convenio nimero CNV-2019-019, el cual tiene por
objeto Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, operativos y financieros entre la
Corporacion Autonoma Regional De Boyaca - CORPOBOYACA y la Corporacion Autbnoma
Regional de Caldas — (Corpocaldas), para garantizar los recursos necesarios que permitan
realizar los estudios detallados de zonificacion de la amenaza, vulnerabilidad y riesgo, asi
como determinar las medidas de mitigacién que incluyan los disefios necesarios para la
estabilizacion del movimiento en masa del talud y de las obras localizadas en el sector de
la transversal 16 del cerro San José alto, en el municipio de Duitama, departamento de
Boyaca.

Como ejecutor del convenio Corpocaldas llevé a cabo Concurso de Méritos 002-2020, para
contratar la Realizacion de los estudios y disefios necesarios para la estabilizacién y/o
mitigacion del movimiento en masa del talud y de las obras localizadas en la transversal 16
del cerro San José Alto, en el municipio de Duitama, departamento de Boyaca, en el marco
del convenio interadministrativo no. CNV 2019-019 suscrito entre CORPOBOYACA vy
Corpocaldas.

Es de aclarar que Corpocaldas adelanté los respectivos tramites precontractuales para el
concurso de méritos de manera virtual, todo esto como consecuencia de las diferentes
normativas de orden nacional las cuales decretaron el Asilamiento Preventivo Obligatorio;
y Corpocaldas garantiz6 los medios y mecanismos electrénicos y de comunicacion para el
registro de toda la informacion generada, conforme al cronograma establecido en el
procedimiento, teniendo en cuenta esto, se tuvieron diferentes dificultades en el desarrollo
de las audiencias virtuales tales como, falta de fluido eléctrico o conectividad de internet en
funcionarios que hacian parte del comité evaluador al momento de las audiencias, y la
suscripcion de observaciones en el desarrollo de las mismas que necesitaron de mayores
plazos para dar respuestas a estas, circunstancias que motivaron y retrasaron la
adjudicacion en los plazos inicialmente previstos.

En desarrollo del cronograma del proceso contractual antes citado, se recibieron 5
propuestas, Yy luego de finalizado el proceso de Concurso de Méritos, este se adjudico el
dia 28 de mayo de 2020 a la empresa LR AMBIENTAL S.A.S y posteriormente se suscribio
el contrato No 062-2020. AuUn no se ha suscrito el acta de inicio del mismo, dado que, se
estd en la tarea de resolver la dinamica de movilidad de los contratistas al municipio de
Duitama — Boyacéa para comenzar labores de campo, ante las graves afectaciones a nivel
mundial en materia de salud publica, econémica y social, generadas por la pandemia del
nuevo Coronavirus "COVID-19", y las medidas adoptadas por el Gobierno Nacional a través
del Decreto 457 del 22 de marzo de 2020, se ordend el aislamiento preventivo obligatorio
de todas las personas habitantes de la Republica de Colombia a partir de las cero horas del
dia 25 de marzo de 2020 y otros Decretos posteriores hasta el 1 de agosto de 2020.

Meta: Estudios sobre la biodiversidad y los servicios ecosistémicos elaborados
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Estudio para determinar la capacidad de transporte de sedimentos de los rios Mapa
y Risaralda

El 24 de Diciembre de 2019 se formaliza el Convenio Interadministrativo entre Corpocaldas
y CARDER No. 186-2019, el cual tiene por objeto aunar esfuerzos entre las Corporaciones
para fortalecer los procesos de planificacion y gestion del aprovechamiento de materiales
de arrastre en el marco del POMCA del Rio Risaralda.

En el marco de dicho Convenio, durante el primer semestre del afio 2020, se han realizado
actividades como la primera reunion del Comité Técnico del Convenio Interadministrativo,
asi como el ajuste a la propuesta técnica y financiera por parte de la Universidad Nacional-
Sede Manizales, Grupo de Trabajo Académico en Ingenieria Hidraulica y Ambiental, el cual
hace parte del Instituto de Estudios Ambientales-IDEA, con el fin de proceder a realizar los
estudios previos para la contratacion.

De acuerdo con la propuesta recibida, desde Corpocaldas se ha elaborado el TRC 157-
2020, cuyo objeto es “Realizar el Estudio de la dinamica fluvial y de la situacién actual del
transporte de sedimento del rio Risaralda que sirva para evaluar la dinamica fluvial del rio
en su tramo final”, el cual actualmente se encuentra en revision técnica y juridica por parte
del Gestor de proyectos de dicha Universidad.

Meta: Redes de monitoreo ambiental, funcionando

A. Red de monitoreo de calidad del agua superficial

Se encuentra en ejecucion el contrato interadministrativo con la Universidad Tecnolbgica
de Pereira y la Corporacién Autbnoma Regional de Caldas — CORPOCALDAS para
implementar un programa de tres campafias de monitoreo de la cantidad y calidad del
recurso hidrico para el departamento de Caldas y analizar los resultados de las mediciones
realizadas, a la fecha se ha llevado a cabo el monitoreo de 48 estaciones en la quebrada
Manizales, con actividad de muestreo en campo, llevada a cabo en el mes de febrero y
posterior ejecucién de analisis, en el laboratorio Ambiental de Corpocaldas, el documento
final se encuentra en elaboracion, para el rio Chinchina en el mes de junio se realizaron
las jornadas de muestreo para 68 estaciones, las muestras se encuentran en proceso de
analisis fisicoquimico. Se encuentra pendiente el trabajo de campo para las 113 estaciones
en diferentes fuentes hidricas receptoras de vertimientos en el departamento de Caldas, las
cuales abarcan sus principales afluentes y vertimientos, incluyendo las estaciones
establecidas en el Plan de Ordenacién y Manejo Ambiental de la Subzona hidrografica del
Rio Tapias.
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Las campafias de monitoreo sobre las fuentes hidricas de estudio, permitirdn determinar la
calidad del agua, a través de andlisis, interpretacion de datos y la Medicion de los indices
de calidad del agua indices de calidad y de contaminacién: ICA IDEAM, ICA CETESB y
ICOSUS, ICOMO, ICOMI, cumplimiento de Resolucion 631 de 2015 para sector industrial
y cumplimiento de los objetivos de calidad de las fuentes hidricas objeto del estudio.

Para el mes de junio de 2020, se lleva un avance del 61% de ejecucion de la actividad

Actividades de muestreo Quebrada Manizales

B. Red de monitoreo de calidad del agua subterranea

En el primer semestre de 2020 a través del convenio 067-2019 suscrito con la UTP -
Universidad Tecnoldgica de Pereira se operd la red de monitoreo de calidad y niveles de
agua subterranea del departamento de Caldas, en convenio con la Universidad Tecnoldgica
de Pereira UTP en los acuiferos Santagueda — Km 41 (17 puntos de muestreo), Rio
Risaralda (16 puntos de muestreo) y Rio Grande de La Magdalena (29 puntos de muestreo).
Llevando a cabo las siguientes actividades:

1. Instrumentacién de la red de monitoreo de calidad y niveles optimizada en los acuiferos
de Caldas y realizacion de una campafia de monitoreo. Se realizé georreferenciacion
de amarre a coordenadas IGAC con estacion total en 5 puntos de agua subterranea
(La Atarraya, Bomberos de La Dorada, Charca de Guarinocito, Friogan y Yucatan), el
levantamiento topografico es con estacién total TOPCON GM 55 en los 27 Puntos de
Agua subterranea que hacen parte de la red optimizada de calidad y niveles del acuifero
del rio Grande de la Magdalena.

2. Instalacién de 2 sensores de nivel en piezdmetros de Corpocaldas.
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Se instalaron dos dispositivos sensores de medicién de niveles automatico en los
piezometros ubicados en la Granja Montelindo, efectuando mantenimiento a los
piezometros los cuales se encontraban deteriorados en su estructura fisica exterior.

Para la instalacion final de los Ellitracks se ajustaron los dispositivos de manera previa
a la instalacion. En el piezometro de 25 metros se instalo el Ellitrack con 15 metros de
cable y en el de 60 metros se instal6 un Ellitrack de 28 metros de cable. Los datos son
entregados por medio de un portal en linea (ElliTrack.nl) que maneja la comunicacion
de datos con los puntos en el campo, permite visualizar el grafico del comportamiento
de nivel del agua y la temperatura del agua. Ademas, brinda la posibilidad de descargar
la informacion en formato CSV y XML para un posterior procesamiento y andlisis, se
reportan datos cada hora.

3. Realizacibn de una campafia de monitoreo de calidad y niveles: Los parametros
medidos in situ corresponden a pH, temperatura, conductividad. Se evaluaron en
laboratorio 16 parametros por muestra, los analisis de calidad fueron realizados por
personal calificado del Laboratorio Ambiental de CORPOCALDAS. Los métodos de los
ensayos estan basados en el “Standar Methods for the Examination of Water &
Wastewater” 22st Edition 2012. Con base en las concentraciones de los aniones y
cationes reportadas de laboratorio, se realizé el balance i6nico para cada una de las
estaciones objeto de monitoreo en los tres acuiferos de Caldas, se asumié un error en
el balance i6nico del 10%.
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4. Sistematizacion de informacion de calidad y niveles en herramientas de facil consulta y
generacion de informes

Para la creacion de un aplicativo en linea que permitiera sistematizar, visualizar y consultar
en linea de los datos historicos colectados en los puntos de monitoreo de calidad y niveles
del agua subterranea en las diferentes redes de monitoreo que ha tenido Corpocaldas, en
las tres zonas acuiferas (Santdgueda Km 41, rio Risaralda y rio Grande de la Magdalena),
se implementé un sistema “Dashboard” o tablero de control; el cual estda compuesto
principalmente por una ventana principal, tres frames de parametros, un frame de informe
general y un frame que contiene el mapa con la ubicacion de los de puntos de monitoreo
existentes en los acuiferos de Caldas.

MAPA GENFEAL DE PUNTOS DE MONITORE) HISTORICOS
ACUIFERCS DEL DAPARTAMENTO DE CALDAS

|

'

|

‘
0 0L B 4
ljiDoBoDREBEREA; | .

Ambiente gréafico de la aplicacion para la sistematizacion de los datos de calidad y niveles.
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La aplicacion, esta disponible en la pagina oficial de Corpocaldas en el enlace Tematicas
Recurso Hidrico — Agua Subterranea en la pagina que se presenta a continuacion.
https://sites.google.com/view/agua-subterraneas-en-caldas/calidad.

La operacion de la red de monitoreo de calidad y niveles de los acuiferos de Caldas es una
actividad que se realiza de manera periddica, con el fin de tener datos histéricos que
permitan conocer el comportamiento de los acuiferos y poder tomar decisiones en el
ordenamiento del territorio, haciendo una gestion sostenible del recurso hidrico
subterrdneo. A partir de los resultados obtenidos mediante la operacién de la red que
presentan problemas de calidad de agua, se han implementado estrategias de manejo de
aguas residuales. A su vez las actividades desarrolladas correspondientes a la
instrumentacion de la red de monitoreo, buscan tener una mayor frecuencia de datos de
niveles de los acuiferos, dando mayor detalle de la informacién y asi mismo se hace
necesario, dado el volumen de datos que generan a escala diaria, implementar un
mecanismo para la sistematizacién agil de la informacién que permita ademas incorporarla
al Geoportal al que tienen acceso los usuarios mediante la pagina web de Corpocaldas y
consultarla en tiempo real.

C. Red de monitoreo hidroclimatica

Se culmind la ejecucién el convenio interadministrativo No. 114-2018, el cual incluyé
recursos del 2018, 2019 y 2020, cuyo objeto fue “Aunar esfuerzos para realizar la operacion
y el mantenimiento preventivo y correctivo a las redes hidrometeorolégicas, de calidad del
aire y sismicas, en el departamento de Caldas”.
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D. Redes hidrometeorolégicas

Estas redes estan conformadas por estaciones modernas, automaticas, telemétricas de
diverso tipo: meteorolégicas, hidrometeorolégicas, repetidoras, de alarma, de alerta y
centrales, y sobre ellas se detallan en este informe aspectos de la operacion y el
mantenimiento preventivo y correctivo de las mismas y otros aspectos importantes
relacionados con ellas y con la informacion que generan.

E. Operacion de redes hidrometeorologicas

Se realiz6 operacion y mantenimiento de cuatro (4) redes de monitoreo hidrometeoroldgico,
que son:

¢ Red hidrometeoroldgica de Manizales asociada al riesgo de deslizamiento de laderas
por lluvias.

o Red SAT por Inundaciones asociada al riesgo de inundaciones en tres cuencas
urbanas.

¢ Red hidrometeoroldgica Cuencas urbanas y rurales de Manizales.

¢ Red hidrometeoroldgica Caldas y Nevados.

I Manizaleide “'._._

s . x
‘ 5 NP
. -
5 LaEstacion s .
= \

Cerrg de Oro

Estaciones de la Red de estaciones meteoroldgicas e hidrometeoroldgicas de
Manizales en la pagina del Geoportal SIMAC
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Estaciones de la red en la pagina Geoportal SIMAC en Manizales y Caldas

Durante el primer semestre de 2020 se generaron reportes de lluvia diaria, indicadores de
lluvia antecedente de 25 dias (A25) y temperatura del aire diaria (valores maximos, medios
y minimos) para cada una de las estaciones que componen lared y en los cuales se resaltan
los valores extremos.

Asi mismo se realizaron algunas consideraciones sobre la precipitacion en Manizales en
junio de 2020 (segun registros SIMAC) y sobre lo que se espera en Caldas y la regién para
julio (segun CIIFEN e IDEAM).

F. Red de acelerégrafos de Manizales (RAMan).

Esta red funciona en la ciudad de Manizales con 10 estaciones las cuales funcionaron
efectivamente durante el primer semestre del afio 2020.

Sistema de Informacion Sismico de Manizales — Laboratorio de Instrumentacion
Sismico Automatico (SISMan-LISA)

Este sistema muestra reportes automaticos de cada estacion generados por el sistema de
evaluacion de dafio SISMAN-LISA, en el cual se indica el estado actual de los parametros
basicos del equipo acelerografo y la conexion a telemetria.
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Reportes automaticos generados por el software del estado actual de los equipos

G. Red de Monitoreo Calidad del Aire

En el primer semestre del afio 2020, el sistema de vigilancia de calidad del aire-SVCA de
Corpocaldas operado con el apoyo de la Universidad Nacional, registré hasta mediados de
marzo la contaminacién a nivel de material particulado PMi, en cinco (5) estaciones en la
ciudad de Manizales, posteriormente y debido al confinamiento, operaron solamente los
equipos automaticos de las estaciones de Gobernacion y Liceo, registrando en esta Ultima
estacion contaminantes como material particulado, mondxido de carbono (CO), diéxido de
azufre (SO2) y ozono troposférico (O3).

Durante el tiempo que duré el confinamiento estricto debido a la pandemia del COVID-19
gue se vive, se lograron registrar considerables reducciones en las concentraciones de
gases y particulas en las estaciones que funcionaron durante este periodo, lo anterior
relacionado directamente con la reduccion del trafico vehicular en Manizales. Prueba de
ello, son la reduccién de concentraciones en promedio del 34% a nivel de PM1o y del 31%
de PMzs en la estacion Gobernacion, de forma similar en la estacion Liceo (21% de PMyo y
39% de PM.5s), aspectos también evidenciados en gases como mondxido de carbono (CO)
y diéxido de azufre (SO.,).

Las concentraciones mas altas de este contaminante (PMso), se presentaron en la estacion
del Milan (promedio 37 ug/m?®), seguido por Liceo con 29 ug/m?; valores que no superan los
estandares diarios (75 ug/m?®) y anual (50 ug/m?®) establecidos para estos contaminantes en
la Resolucion 2254/2017.
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Concentracion PM10 (ug/m3), Manizales, 2020
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Concentracion promedio PMio, estaciones Manizales, 2020.

Los resultados de calidad del aire a nivel de PMio en Chinchind (promedio 27 ug/m3),
indican una calidad del aire buena, y las fuentes de contaminacion se asocian a las
emisiones de las actividades industriales en los alrededores, asi como las emisiones del
trafico vehicular (por exhosto y polvo en resuspension).

Concentracion PM10 (ug/m3), sector Buencafé-Chinchina,
2019-2020

40
35

N J\/\/\
25
20

15
10

Concentracion de PMio en Chinchina, a enero 2020.
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A nivel de particulas finas-PMzs, durante el afio 2020,
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los registros en el centro

(Gobernacion) de Manizales, dan cuenta de un comportamiento estable de este
contaminante, con una concentraciéon promedio anual de 12 ug/m?3, valor que se encuentra
por debajo de los estandares diario y anual establecidos en 37 y 25 ug/m? respectivamente.

Con base en el indice de calidad del aire-ICA, calculado con las concentraciones de PMag
automaticos, se destaca que la calidad del aire se clasific6 como buena en todos los dias
en la estacion Gobernacion y en el 96% de los dias en la estacion Liceo, en donde los dias
19, 25, 26 y 27 de marzo, se tuvo una calidad moderada, aspecto que puede deberse a
contaminacién externa (regional) percibida en esta estacién. Para el contaminante PMas
en ambas estaciones se tuvo un promedio del 48% de los dias con calidad del aire
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indice de Calidad del Aire (ICA) para PMio y PM2s— Automatico en Manizales durante el afio 2020.

Red de Monitoreo de Aguas Subterraneas — (REMAS - Manizales)
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Para la REMAS se encuentran en funcionamiento doce estaciones de monitoreo.

Localizacién y estado de funcionamiento de las doce estaciones de la REMAS
en los barrios Palermo y La Estrella

Geoportal SIMAC y CDIAC - Actividades de Difusion

Se hicieron publicaciones periddicas en la Fanpage (pagina en Facebook) y el Twitter del
SIMAC.
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DIA MUNDIAL DE LA
LUCHA CONTRA LA
DESERTIFICACION Y LA
SEQUIA

Boletin
Ambiental

Area Metropolitana de Manizales

Boletin Ambiental No. 168 Detalle de publicacion sobre la celebracion del

dia mundial de la desertificacion y la sequia

Visitas a la pagina i

24 de mayo - 20 de junic

DIAWUNDIAEDEEA 40
DESCONTAKAZICIN ACUSTICA et
Visitas totales a la pagina w 6%
La contaminacion acdstica es
el exceso de sonido que clxltera
I°§:f:ﬂ§i‘:'r‘;: S Alcance de la publicacién i
determinada zona. 24 da mayn - 20 de junio

936

Perzonas alcanzadas & 28%
Caldas cuenta con un

indicador para ruido
ombiental que puede ser
utilizado para realizar
diagnéstico de los niveles __/\/\/\/\_,J‘
de presién sonora en el
ambiente.
Lon daos se encueatran dnponibles er:

PRy edacmang sl ed =
Detalle de publicacién sobre la celebracién del Visitas alas paginas web y alcance de las
dia mundial de la descontaminacién acustica publicaciones

De igual forma se continta realizando la presentacion del SIMAC en diferentes espacios,
con el fin de dar a conocer los avances obtenidos en los ultimos afios.
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Aforos Liquidos en Rios y Quebradas de Manizales y del Departamento de Caldas

Se establecié la correlacion nivel — caudal a partir de los aforos realizados en 37 estaciones
hidrometeorolégicas de monitoreo, los aforos no se pueden realizar con frecuencia en razén
de sus costos y de las dificultades que para ello ofrecen las condiciones ambientales, por
lo que una practica usual es encontrar relaciones de caracter empirico que permitan
correlacionar el nivel (Z) con el caudal (Q). Esto se hace de esta manera porque el nivel si
se puede determinar facilmente por medio de observacién directa sobre una mira, o por
medio de sensores de nivel. De tal forma que, con los aforos realizados se determina la
curva de calibracién de la seccion de aforos. Los rios y quebradas a los cuales se les
realizaron los aforos incluyen estaciones hidrometeoroldgicas que pertenecen a las redes
denominadas en el SIMAC como red SAT Manizales, Red Caldas y red UDEGER.

Estaciones aforadas en el area urbana de Manizales | Estaciones aforadas en el Departamento de
; = =77} i Caldas

B o-partsmento de C{Tu:

B %

De cada una de las estaciones aforadas se tiene los siguientes resultados: Vista en planta,
Seccion transversal de aforo de cada estacion, Resumen de resultados, Curva de
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2.8.2 Proyecto 19: Fortalecimiento de las Tecnologias de Informacion y
Comunicacion - Ticy del Sistema de Informacion Ambiental

Propésito:

Administrar la informacion ambiental estratégica apoyados en el uso de herramientas
tecnoldgicas, como soporte a los instrumentos de planificacion, manejo sostenible y gestion
de los recursos naturales renovables en la jurisdiccién de la Corporacion y mantener la
infraestructura tecnol6gica moderna y optimizada, con el fin de garantizar la eficiencia de
las funciones propias de los servidores publicos y de la Entidad en general.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes Metas:

Presupuesto

METAS DE 2020-1

UNIDAD

CANTIDAD

COSTOS
($000)

Meta fisica
ejecutada

Ejecutado
($000)

Estrategia de Gobierno en

%

100

100

Linea implementada

Plan de adquisicion de
Hardware y software %
ejecutado

Arquitectura de datos
administrada y modernizada
Alianzas con otras
instituciones para la
transferencia en materia de
sistemas de informacion
ambiental, establecidas
Reingenieria aplicada sobre
modulos existentes y
Desarrollar e implementar
nuevos modulos de apoyo a
la gestidn institucional
TOTAL 108.794 108.794
FUENTE: Informacién suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Junio 2020.

100 0 100 0

Médulos 5 108.794 5 108.794

Convenio 1 0 1 0

Modulos 5 0 5 0

Meta: Estrategia de Gobierno en Linea implementada

Con los funcionarios adscritos al Area de Sistemas se vienen realizando actividades que
con llevan a la Implementaciéon de la Politica de Gobierno Digital, de acuerdo al decreto
1078 de 2015.

Se realizd el soporte necesario para el buen funcionamiento del sistema de peticiones,
guejas y reclamos de la Corporacion, con la actualizacion de los reportes de indicadores de
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gestion y tiempos de respuesta, que permiten llevar la trazabilidad de los casos que
ingresan en la Corporacion.

Teniendo en cuenta que la politica de Gobierno digital ha sufrido algunos ajustes, de igual
manera se ha ido ajustando el plan de accion para su implementacién en la Corporacion,
especificamente en la estructuracion e implementaciéon del nuevo PETI (Plan estratégico de
Tecnologias de la Informacién

Meta: Plan de adquisicion de hardware y software ejecutado

La Corporacion cuenta con infraestructura tecnoldgica (hardware y software), para la
correcta operacion de los sistemas de informacion y comunicacién de la corporacion.
Durante el primer semestre se efectuaron los mantenimientos preventivos y correctivos
necesarios, de los equipos de computo y demas infraestructura tecnoldgica, para prevenir
el dafio o deterioro de los mismos.

Renovacion del servicio de correos de Gmail, teniendo en cuenta la importancia que reviste
para la Corporacion a través de sus herramientas de correo electrénico, chats vy
videoconferencias entre otros.

Meta: Arquitectura de datos administrada y modernizada

Con el propésito de mantener las tecnologias de informacién y comunicacion operando en
Optimas condiciones con infraestructura de equipos de computo que faciliten las tareas de
los servidores publicos de la Corporacién, se han adelantado actividades tendientes a la
renovacion del soporte de aplicativos criticos de la entidad, actualizacién de aplicativos de
acuerdo a las nuevas necesidades, actualizacion de la pagina web e intranet y soporte en
la administracion de los servidores.

Dentro del desarrollo de la actividad se ha brindado soporte y acompafiamiento periddico a
los usuarios de las diferentes plataformas implementadas para solucionar inquietudes de
caracter técnico o conceptual. Ademas de realizar periddicamente mantenimientos
preventivos y correctivos a la plataforma en caso de presentarse inconsistencias
bloqueantes en el proceso.

Durante el primer semestre del afio 2020 se mantuvo el soporte técnico a los sistemas de
informacién y de toda la infraestructura tecnoldgica de la Corporacion, para lo cual se contd
con recursos de inversion y también de funcionamiento en los siguientes modulos:

1. PCT - Presupuesto Contabilidad y Tesoreria, se contraté la actualizacion,
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mantenimiento y soporte técnico a distancia del software PCT Enterprise.

2. Se realiz6 actualizacion, mantenimiento y soporte técnico a distancia del software
Humano con que cuenta Corpocaldas.

3. Renovaciéon de los servicios de Google Apps que incluye el correo electronico y
herramientas colaborativas. Se realizaron copias de seguridad y se mantuvieron en
linea los servicios de la pagina web.

4. Herramienta tecnolégica Geoambiental, que incluye los modulos de tramites
ambientales y de linea base que funcionan como apoyo para el manejo de la
informacion ambiental de los tramites de concesiones, licencias, permisos y
autorizaciones, asi como la informacién de estado de los recursos naturales y el medio
ambiente, indicadores ambientales, informacion del proceso precontractual y
contractual. Durante el primer semestre del afio 2020 se conté con soporte y
mantenimiento permanente, se resolvieron todos los requerimientos e incidencias, se
apoyo la generacién de reportes para las diferentes areas de la Corporacion y otras
entidades, de igual forma se realiz6 capacitacion permanente a los usuarios, se presto
soporte en la gestién de la cartografia institucional y se llevé acabo la administracion
del Repositorio Central de Informacién — RCI Corporativo.

5. Se atendieron solicitudes en el area del Sistema de Informacion Ambiental y en el Area
de Gestidn Tecnoldgica, asi:

AREA NO. SOLICITUDES
SIAR — Cartografia 630
SIAR — Geoambiental 1,333
Gestion Tecnholdgica 710

De igual forma en el visor cartogréafico se ha venido estructurando la informacion de las
tematicas mas relevantes, con un total de 24 servicios publicados.

Meta: Reingenieria aplicada sobre mdédulos existentes y Desarrollar e implementar
nuevos modulos de apoyo a la gestién institucional

Reingenieria en los Médulos Implementados
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Se realiz6 el proceso de analisis, disefio, construccion e implantacion de los procesos
y procedimientos de los siguientes tramites ambientales en la nueva arquitectura
tecnoldgica:

e  Aprovechamiento forestal
e Inscripcion de bosques
e Concesiones
Médulo de Tramites |®  Vertimientos
Ambientales e Entregas voluntarias y decomisos
e Exploracion y prospeccion
e Emisiones atmosféricas
e Licencias ambientales y planes de manejo
e  Sancionatorios

Ademas, se realiz6 la actualizacion de la aplicacién mévil de Geoambiental, en donde
se incluyeron nuevos requerimientos.

Se realiz6 el proceso de analisis, disefio, construccion e implantacion de los procesos
y procedimientos del médulo precontractual y contractual en la nueva arquitectura

Médulo tecnologica:
Precontractual y
Contractual e Estudios previos

e  Supervision

Se realizo el proceso de andlisis, disefio, construccion e implantacién del médulo de
seguimiento y control. Este moédulo permite realizar seguimiento a cada una de las
obligaciones que debe cumplir el usuario después de otorgado el tramite ambiental,
asi como también seguimiento a la informacion técnica del mismo. Se realizé
reingenieria a seguimiento y control de:

Médulo de .
Seguimiento y e  Aprovechamiento Forestal
Control a Tramites |*  Vertimientos
Ambientales e Concesiones
e ocupacion de cauce
e Licencias ambientales y planes de manejo
e Emisiones atmosféricas
Modulos Nuevos
Maodulo Descripcion

Mddulo que permite realizar por parte de usuarios solicitudes de apoyo en temas
de educacion y participacion en los diferentes municipios del departamento,
asignar tareas, generar alertas a los diferentes responsables y llevar un
control/seguimiento de cada uno de los eventos que se realizan o acompaian.

Actividades especiales
(Educacion Ambiental)

Debido a los cambios en el proceso y en la legislacion, se desarroll6 un nuevo
madulo, el cual permite calcular el pago que debe realizar cada uno de los usuarios
por los vertimientos que tiene asociados.

Tasa retributiva (cambio
normativa y ajuste en el
proceso)
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Meta: Alianzas con otras instituciones para la transferencia en materia de sistemas
de informacion ambiental, establecidas

Durante la vigencia se continu6 con la ejecucién el convenio celebrado con CORPAMAG
No. 203 de 2017, objeto “Aunar esfuerzos entre CORPAMAG y CORPOCALDAS, para la
transferencia tecnolégica y de conocimiento en materia de Sistemas de Informacion
Ambiental, asi como la optimizacién de los mismos en ambas entidades”, fecha de
finalizacion 6 de julio de 2020.

Meta: % de la informacién de las tematicas ambientales recibida, analizada e
incorporada en el Repositorio Central de Informacion

El proceso de actualizacion de la informacion es dinamico y permanente en el tiempo,
incluye la informacion generada desde los diferentes procesos y proyectos de la
Corporacion, las auditorias de diferentes funcionalidades del sistema y los reportes que
requieren de estructuras especificas para dar respuesta a requerimientos de usuarios
internos y externos.

Teniendo en cuenta los avances tecnoldgicos, y con el fin de dar respuesta a las
necesidades de la Corporacion, durante el primer semestre del afio 2020, se continu6 con
el desarrollo de la nueva version de Geoambiental, con el propésito de brindar calidad de
informacién y facilitar el acceso a todos los servicios que esta nos presta, de manera
oportuna, eficiente y efectiva, esta actividad incluye la migracién de datos a la nueva
plataforma.

Durante este periodo se culminé el 100% de la primera fase de implantacién de la nueva
arquitectura.

Estructura de la nueva Arquitectura de Datos de Geoambiental
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2.8.3 Proyecto 20: Modernizacion Institucional

Propésito

Mejorar la capacidad institucional para dar respuesta a las necesidades de los usuarios que
demandan servicios de la Corporacion y a las demas partes interesadas.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

Sistema de Gestion Integrado -

0,
SGI, fortalecido(Porcentual* 100) % 100 160.858 100 160.858
% de ejecucion del Plan de o
Gestién del Laboratorio Ambiental % 100 0 100 0
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Presupuesto
Meta fisica Ejecutado
ejecutada ($000)

COSTOS

METAS DE 2020-1 UNIDAD CANTIDAD ($000)

% de ejecucion del Plan de Accién
para fortalecer el grupo de
investigacion de la Corporacion —
GIRNMA

% de cumplimiento de las metas
del Plan Institucional de Gestion % 100 0 100 0
Ambiental — PIGA

% de cumplimiento del plan de
adquisiones del sistema de
informacién bibliografico - SIB de
la Entidad

% 100 0 100 0

% 100 0 100 0

TOTAL 160.858 160.858
FUENTE: Informacién suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, junio de 2020.

Meta: Sistema de Gestion Integrado -SGl, fortalecido

En desarrollo de los contratos 058 de 2019 y 054-2020. Cuyo objeto es apoyar el
fortalecimiento y mejora del Sistema de Gestion Integrado bajo los lineamientos del Manual
Operativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG -y apoyo en la
administracion del aplicativo tecnoldgico del SGI de Corpocaldas se realizaron las
siguientes actividades:

e Se culminé el autodiagnostico del nivel de adecuacion de la entidad frente a las 17
politicas del Modelo Integrado de planeacion y Gestion MIPG como referentes de
buenas practicas en la Administracion Pdblica, también se avanzé de manera
significativa en la revision del nivel de actualizacion y pertinencia de los subprocesos
gue hacen parte del SGI.

e Se apoyo6 la construccion y revision del PGAR y plan de accién en particular lo
relacionado con indicadores y riesgos y se acompaind la revisiébn del programa de
Fortalecimiento Institucional del Plan de Accion 2020-2023.

e Se apoyd la revisidn y consolidacién de la informacién relativa a los indicadores para
los informes de gestion. Se coordiné la revision y consolidacién de observaciones a la
nueva propuesta de IEDI presentada por el MADS.

e Se apoyé la consolidacion del PAAC 2020.

e Se acompafid la formulacion de planes de mejora para la atencion de hallazgos de
auditorias de la OCI y auditorias al Laboratorio Ambiental y para la mejora de las
deficiencias identificadas en el FURAG. Se revisé el médulo de riesgos del aplicativo
del SGI, con miras a la integracion de la matriz de riesgos del SGSST y la incorporacién
de los riesgos identificados para el PGAR. Se realizaron diferentes capacitaciones para
los usuarios del aplicativo del SGI.

e Se realiz6 acompafiamiento en la revision y ajuste del cuadro de mando del PGAR
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e Se apoyo la configuracién del modulo para la gestion de la documentacion relacionada
con los proyectos de Financiacion externa de la Corporacion y se brindé apoyo en el
levantamiento y actualizacion de documentacion de soporte para distintos procesos del
SGI.

e Se apoyo la construccioén de los criterios de ponderacién del Plan de Accién 2020-2023

e Se apoyo la revision, incorporacion y asociacion de los componentes de las Politicas
Publicas Ambientales a las actividades del Plan de Accion 2020-2023, con el proposito
de facilitar la generacion de reportes y como mecanismo para garantizar el cubrimiento
de las politicas con las actividades del Plan de Accion.

e Se dio capacitacion para la simplificacion y unificacién de los reportes existentes en la
categoria POAI, dentro del aplicativo del SGI. También se apoy6 la labor de
estructuracion y relacionamiento del PGAR y Plan de Accién dentro del aplicativo del
SGI.

e Se apoyo la gestidn para la integracion de admiarchi con el médulo de interventoria del
aplicativo geoambiental en lo que tiene que ver con los informes de los contratistas.

Con la ejecucion del Contrato 043-2020. Se estan realizando las siguientes actividades:

e Analisis y actualizacio6n del diagnéstico del componente de integridad para elaborar y
socializar el cédigo de integridad de la Corporacion.

¢ Analisis del estado actual del componente de capacitacion en la entidad y la formulacién
del Plan Integral de Capacitacion.

Meta: 100% de ejecucién del Plan de Gestion del Laboratorio Ambiental

Mantenimiento de la acreditacién del laboratorio ambiental mediante auditorias y
pruebas de evaluacion de desempefio.

En el primer semestre de 2020, mediante el contrato MC 2019-026, se realizd la
caracterizacion de la PTAR del Laboratorio mediante el cual permitié observar y verificar el
comportamiento de la unidad. El contrato se ejecutd en un 100%.

Se realiz6 la auditoria interna al Laboratorio Ambiental de Corpocaldas mediante el contrato
MC-2019-033 con auditores externos competentes y debidamente certificados, con el
propésito de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la norma NTC ISO/
IEC 17025:2017 y evaluar el desempefio técnico de las metodologias del alcance de la
acreditacion. La auditoria se efectud los dias 24 y 25 de febrero de 2020. EIl contrato se
ejecut6 en un 100%

Se realizan las actividades de mantenimiento preventivo, mantenimiento correctivo,
calibracion y verificacién de los equipos, mediante el contrato 173-2019, con las que se
obtiene la exactitud y precision requerida para garantizar la veracidad y confiabilidad de los
resultados, controlar los procesos, asegurar la trazabilidad, afianzar la calidad de los
analisis y mediciones, avalar los requerimientos necesarios en cuanto a funcionamiento y
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calibracion de cada equipo involucrado en un ensayo y en el muestreo, asimismo se da
cumplimiento a la norma NTC ISO/IEC 17025: 2017 que rige al Laboratorio. El contrato se
ha ejecutado en un 32%.

Analisis realizados en el Laboratorio durante el primer semestre afio 2020

Matriz agua 147
Matriz aire 197

Andlisis fisicoquimicos y microbioldgicos realizados 3099

Andlisis de metales pesados realizados por espectrofotometria de
I - 108
Absorcion Atébmica

Total Andlisis 3207
N° de informes elaborados y entregados 12

NUumero de muestras recibidas

Cantidad de andlisis en el | semestre 2020

1600 1530
Y1400 1373

S| ®
O 9 0
o Q:78 %

Bher  Febrero . Moo Abnl Movo Junio
Meses

Sistema de Gestién de Calidad Laboratorio

La documentacion del Laboratorio es la historia ‘escrita’ de las acciones establecidas y
realizadas para la ejecucion de las actividades propias de su funcionamiento y del sistema
de gestion de calidad, consiste en una serie de registros, procedimientos, instructivos,
documentos electrénicos, documentos de origen externo (normas, manuales de equipos,
métodos de ensayo y calibracién, resoluciones) y guias, los cuales deben estar
contextualizados en la Norma que rige al Laboratorio (en transicion) y bajo la dinamica del
mismo. En este periodo se efectuaron las acciones enunciadas a continuacion:
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e Se modificé el Procedimiento para el trabajo no conforme en el Laboratorio LB-LA-

PR-028

e Se modificé el Procedimiento para el aseguramiento de la validez de los resultados
LB-LA-PR-019

e Se elaboré el Procedimiento para manejo de residuos en el Laboratorio LB-LA-PR-
011

e Se elaboré el Procedimiento para el lavado de material LB-LA-PR-010

e Se cred la Matriz de trabajo no conforme del Laboratorio Ambiental de Corpocaldas
LB-LA-DA-009

e Se elaboraron varios textos del manual del sistema de gestién de calidad del
Laboratorio en cuanto a: Imparcialidad, Confidencialidad, Manejo de la
documentacion y gestion de la informacién en el Laboratorio, Aseguramiento de la
validez de los resultados, Trabajo no conforme

e Se elaboraron los textos para el procedimiento de auditorias internas de acuerdo a
la Norma NTC ISO/IEC 17025: 2017

e Se elabor6 el documento Compromiso de confidencialidad por parte de contratistas
externos o proveedores LB-LA-FR-020

e Seelabor6 el documento Listado de equipos, instrumentos y patrones de referencia
del Laboratorio Ambiental de Corpocaldas LB-LA-DA-002

e Serealiz6 la revisién documental diligenciando el documento Revisién Documentos
del Sistema de Gestion de Calidad LB-LA-FR- 012

e Se editaron 31 graficos de control en cuanto a disefio, informacion y escalas de
nameros

e Se elaboré el documento Autorizacién para el uso de equipos, instrumentos y
patrones de referencia del Laboratorio Ambiental de Corpocaldas LB-LA-DA-003

e Se elabor6 los textos correspondientes a Informe de resultados de acuerdo a la
Norma NTC ISO/IEC 17025: 2017

e Se realizé el plan de accion para las no conformidades presentadas en la auditoria
interna 2020

Meta. % de ejecucion del Plan de Accidon para fortalecer el grupo de investigacién de
la Corporacion — GIRNMA

Durante el primer semestre de 2020, se da inicio a las actividades de acompafiamiento,
mediante la realizacion de una reunion del Grupo de Investigacién, donde la contratista
presenta el avance de la vinculacion de productos de los investigadores del grupo
GIRNMAC de Corpocaldas en la plataforma CvLAC. De igual forma, se socializan los
avances la creacion del grupo de investigacion en la plataforma GrupLAC con fecha de
Enero de 2018, como una estrategia disefiada y avalada por los miembros del grupo, con
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el fin de participar en la proxima convocatoria de reconocimiento de Grupos de Colciencias-
actual MinCiencias (para lo cual se realizé un piloto preliminar).

Reunion Grupo de Investigacion GIRNMAC 28 de enero de 2020

Durante el primer semestre, se finaliza ademas la vinculacion de productos de los
investigadores del grupo GIRNMAC de Corpocaldas en la plataforma CvLAC, de acuerdo
con la informacion entregada por éstos en la carpeta de google drive dispuesta para tal fin.

Para fortalecer esta actividad, se realizan nuevamente reuniones individuales con algunos
investigadores pendientes de entrega de informacién, asi como con nuevos interesados de
la subdireccién de Infraestructura.
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ARTICLE INFO ABSETRACT

Feywords Omne of the maost chalenging processes in the rural word iz the one related to nral abandonment. Rural
Attitudes towards countryside abandonment has dmawn attention worldwide, particularly in Europe and Asia without neglecting the im-
Calombia portance in other regicnal contexts such as Latin America. Even though the li about rural ab

Factons i“ﬂ“ﬂ_":h\s drivers iz vast, these pieces of litemture do not identify the drivers perceived by the people wha live in rural
Local perceptions

Farmland abandonment areas, Therefore, in thiz paper, we search for the understandng of the perceived drivers of rural abandonment in

the Colombian coffee region. The specific objectives were: (1) to identify socioeconomic characteristics of the
respondents; (21 to amalyze local sttitndes foward the countiyside and farming. and (3] to ideatify perceived
factors influencing mirsl abandonment. We surveyed 320 households in [ 2 villages around the city of Manizales
{Colombial, and we conducted 27 key informant interviews, and three focal groups. Qur results show that the
rural popuation faces several socis-economic constraints; however, despite these constraints, most people zre
willing to remain in the countryside {85%). We di the vari affecting thess . Furthermaore,
we found teveml drivers of mural abandonment perceived by the sampled population, where they highlight the
lack of State support and rural eduation. We concluded that our results help to deepen into the understandingof
the contemporary ruml dynamics related to countryside abandonment.

Articulo de Investigacion de uno de los miembros del Grupo de Investigacion, en
una publicacion Q1, correspondiente a un producto TOP de Colciencias-Actual
MinCiencias

Adicionalmente se realiza la actualizacion de los datos del InstituLAC y se solicita la
activacion ante MinCiencias, lo cual resulta de gran importancia para la adecuada
vinculacion de los productos. En este sentido, se realiza el aval de productos del grupo
GIRNMAC desde esta plataforma.

De otra parte, se realizan los Gltimos ajustes a las guias de certificacién de productos para
hacer la entrega a los investigadores del Grupo y asi poder dar inicio a su utilizacién.

Cabe destacar que el proceso de cargue de informacion a las plataformas de MinCiencias,
es dinamico; y por lo tanto, debe ser actualizado y apoyado de manera permanente, dada
la gran cantidad de actividades que realizan los funcionarios que hacen parte del grupo
GIRNMAC. Por lo anterior, actualmente se trabaja en la elaboracién de un nuevo TRC para
dar continuidad al acompafiamiento y fortalecimiento del grupo de investigacion.

Se realiza solicitud de ajuste en Geoambiental, con el objetivo de establecer claramente la
tipologia de productos resultado de las actividades de los contratos y convenios
supervisados por los funcionarios de la Corporacién que puedan aportar al fortalecimiento
y reconocimiento del Grupo de Investigacion de Corpocaldas-GIRNMAC. Lo anterior,
teniendo en cuenta que es usual que los funcionarios no identifiquen productos de los
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contratos o convenios a cargo, en el marco de una tipologia de investigacion. Por lo
anterior, al seleccionar la opcion NO APLICA en la plataforma, se pierde la oportunidad de
identificar productos importantes que los investigadores pueden vincular a su CvLAC, y
posteriormente articular al grupo de Investigacién de la Corporacién en el GrupLAC.
Proceso necesario para alcanzar la categorizacion del Grupo ante el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion-MinCiencias (anterior Colciencias).

Recopilaciéon de articulos y notas cientificas de los funcionarios para la reactivacion del
Boletin de Divulgacion del Grupo, para el segundo semestre de 2020.

En los nuevos contratos y convenios se estd incluyendo una obligacion donde se
especifique la importancia de vincular a la Grupo de investigacion en los productos de
investigacion resultado de dichos tramites.

Se ha formalizado un proyecto de investigacion conjunto con la Universidad de Manizales,
para realizar el proyecto: Valoracion integral de servicios ecosistémicos como estrategia de
gestién en dos areas abastecedoras a bocatomas de acueductos rurales o municipales
(ABACOQOS) en el departamento de Caldas, Colombia”.

Se formaliza convenio con FUNDECA para la Articulacion del Programa Ondas con los
Proyectos Ambientales Escolares-PRAE en instituciones educativas del departamento de
Caldas, donde los miembros del grupo pueden ser asesores disciplinares y realizar
acompafamiento a los grupos de investigacion Ondas Caldas, lo cual sera certificado para
nuestros CvLAC.

Actualmente se realiza concertacién con la Universidad de Caldas, para ser una institucion
aliada en el proyecto Colombia Cientifica, con énfasis en temas de Gobernanza del agua.

Meta: % de cumplimiento de las metas del Plan Institucional de Gestién Ambiental —
PIGA

Resultados de recoleccion de residuos aprovechados en el primer semestre de 2020.

Consolidado Papel Plastico
Enero 241,10 74,90
Febrero 77,8 35,6
Marzo 163,3 34,9
abril 0 0
mayo 0 0
junio 0 0
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Meta: % de cumplimiento del plan de adquisiciones del sistema de informacion
bibliogréfico - SIB de la Entidad

Se realizaron las siguientes actividades con personal de planta de la Corporacion.

e Catalogacion electronica de documentos recibidos para Coleccion General (Inclusion
en la base de datos bibliogréafica), procesos técnicos de rotulado (Signatura topogréfica,
codigo de barras, sello de inventario).

e Se atendieron en sala un total de 132 usuarios externos y 8 internos.

e Mantenimiento de colecciones, refaccion y recuperacion.

¢ Diseminacion selectiva de informacion.

e Actualizacion inventario de documentos (Colecciones General, Memoria Institucional,
Audiovisuales, Hemeroteca y de Referencia).

e Actualizacion del diccionario de inventario.

e Actualizacion del diccionario bibliogréfico, aplicativo SIB (Sistema Integrado de
Biblioteca)

e Réplica diaria del catalogo bibliografico (Actualizacién en el servidor)

e Se actualiza permanentemente la oferta de conocimiento e informacion ambiental, de
cara a la demanda de la comunidad en general.

e Se formatearon y publicaron un total de 5 volimenes de la gaceta oficial.

e Se brindé apoyo a todas las dependencias de la Corporacion en labores de escaneo,
impresion y disefio grafico.

2.8.4 Proyecto 21: Fortalecimiento de la Gestion Como Autoridad Ambiental

Propésito

Fortalecer la gestibn como autoridad ambiental en la evaluacion y seguimiento oportunos
de los permisos, concesiones, autorizaciones y licencias ambientales, para el uso y el
aprovechamiento sostenible de los servicios ecosistémicos en el Departamento de Caldas.

Teniendo en cuenta que el ejercicio de autoridad ambiental, es quiza la razén principal del
gue hacer de las Corporaciones Autbnomas Regionales, Corpocaldas, requiere cada dia
fortalecer ésta gestibn como autoridad ambiental, en la evaluacién y seguimiento oportunos
de los permisos, concesiones, autorizaciones y licencias ambientales, para el uso y el
aprovechamiento sostenible de los servicios ecosistémicos en el Departamento de Caldas,
con el fin de realizar una administracién adecuada de éstos, procurando su conservacion y
previniendo el posible deterioro ocasionado por los usuarios demandantes de ellos. Lo
anterior, con el apoyo de herramientas y aplicativos tecnolégicos con actualizacion
permanente, logra un mejoramiento continuo en el manejo y procesamiento de la
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informacién ambiental, lo cual, a su vez, redunda en la oportuna respuesta a usuarios en el
conocimiento del estado de los tramites ambientales que se encuentran en evaluacion y
seguimiento ambiental.

Por otro lado, debido a la alta demanda para el aprovechamiento de los servicios
ecosistémicos, se presentan conflictos ambientales por el uso inadecuado de los mismos,
lo cual ha obligado a Corpocaldas al incremento en inversion de recursos humanos vy
econdmicos para la intensificacion de controles y seguimientos con grupos especializados
(GEF, URI, entre otros), ejecutando acciones a partir de las cuales se ha mejorado el
ejercicio de autoridad ambiental, mediante la imposicién de sanciones y multas a infractores
de la normatividad ambiental. Ejercicio de autoridad, que cada vez debe realizarse con
mayor rigor y eficacia, lo cual demanda fortalecer los recursos humanos en aspectos
juridicos y técnicos involucrados en el desarrollo de dichas actividades, para la adecuada
administracion de los servicios ecosistémicos.

% de permisos y trdmites ambientales

459.813 10
resueltos.

Porcentaje 40 459.813

% de procesos sancionatorios con

actuacion

Porcentaje

118.795

118.795

Operativos de control de fuentes
moéviles ejecutados

Numeérica

30.451

30.451

% de ejecucion del programa de
seguimiento y control

Porcentaje

100

123.115

123.115

Estrategia de Prevencion
Seguimiento y vigilancia de la
Biodiversidad, aplicada

Porcentaje

237.615

237.615

% de valoracién a las solicitudes de
legalizacién o de formalizacion de
mineria tradicional rechazadas, para
imponer cuando aplique, las medidas
de restauracion, recuperacion y
rehabilitacion ambiental de las areas
afectadas por actividades mineras

Porcentaje

30.000

30.000
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FUENTE: Informacién suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, junio de 2020.

Meta: % de Pasivo de Permisos y Tramites Ambientales Resueltos

Esta meta esté relacionada con el nimero de expedientes que no fueron decididos en afios
anteriores al 2020, donde se tiene que al iniciar esta vigencia se tenian 2438 expedientes
no resueltos en afios anteriores al periodo de evaluacién del Plan de Accion?.

Se muestra en la siguiente tabla la evolucion en la vigencia del Plan de Accion 2016-2019:

a. Exp. recibidos | b. Exp. Decididos c. Pasivo para d. Pasivo afo de e. Total pasivo
(pasivo) (pasivo) afo siguiente evaluacion afio siguiente
(a-b) (c+d)
Afo No. ARfo No. No. ARo ARo No. Afo No.
ggtf: 4.302 2016 1.740 2.562 2017 2016 1.343 2017 3.905
2016 3.905 2017 1236 1.997 2018 2017 562 2018 2.559
2017 2.559 2018 681 1878 2019 2018 531 2019 2.409
2018 2.409 2019 586 1823 2020 2019 482 2020 2.502
2019 2.502 2020 387

Los resultados obtenidos fueron:

Meta Meta No. Exp. aresolver No. Exp. Resultado de la
(%) antes de 2020 (2502) Resueltos meta (%)
% de pasivo de permisos y 12% 300 387 15 5%
tramites ambientales resueltos ’

Lo anterior significa, que la meta propuesta para resolver el pasivo de expedientes durante
el primer semestre de 2020, fue superada logrando resolver el 15,5% de los trdmites que
iniciaron como pasivo en esta vigencia

Meta: % de Permisos y Tramites Ambientales Resueltos

Esta meta tienen como finalidad evaluar los expedientes iniciados en el afio de evaluacion,
entendiéndose que son las solicitudes que se comenzaron sus gestiones en el afio 2020 en
los diferentes instrumentos de comando y control vigentes en la normatividad, dentro de los

1. ! Estainformacion se extrae de los resultados presentados en la Plan de Accién 2019.
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gue se encuentran; concesiones de aguas, permisos de vertimientos, aprovechamientos
forestales, emisiones atmosféricas, licencias ambientales, planes saneamiento y manejo de
vertimientos y planes de usos de aprovechamiento del recurso hidrico y permisos de
estudio, entre otros.

Lo anterior significa, que se verificara la capacidad de respuesta que tiene la Corporacion
para decidir en el mismo afo las solicitudes iniciadas en dicha anualidad, capacidad que
esta dada por la suma de diferentes dependencias que tienen bajo sus funciones, las
actuaciones juridicas y técnicas para decidir sobre el uso y aprovechamiento de los
recursos naturales renovables.

Esta labor conjunta se encuentra distribuida al interior de la Corporacién en:

1. La Subdirecciébn de Evaluacion y Seguimiento Ambiental, la Subdireccion de
Infraestructura Ambiental y el Grupo de Biodiversidad, quienes se tienen bajo su tutela,
la realizacion de la evaluacion técnica de la solicitud y emitir el concepto respectivo, a
través de informes técnicos o memorandos, y

2. La Secretaria General, que elabora todas actuaciones juridicas del tramite
(requerimientos de informacion y el acto de inicio) y la resolucion que decide el permiso,
autorizacién o concesion solicitado

Teniendo en cuenta lo expuesto, los resultados son:

Expedientes iniciados en afio 2020 Vs. Resultados expedientes resueltos en el afio

2020
MATERIA CANTIDAD
Aprovechamiento de Plantaciones 45
Autorizacién aprovechamiento forestal mayor bosque natural 8
Autorizacién aprovechamiento forestal mayor guadua 2
Autorizacion aprovechamiento forestal menor bosque natural 67
Autorizacion aprovechamiento forestal menor guadua 59
Concesion de agua subterranea 1
Concesion de agua superficial 88
Licencias ambientales 4
Ocupacion de cauce 19
Permiso de emisiones atmosféricas 5
Permiso de vertimiento 155
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Permiso Exploracién y Prospeccion de Aguas Subterraneas 2

Tramite conjunto Concesion + Vertimiento 41

TOTAL DE PERMISOS Y TRAMITES AMBIENTALES SOLICITADOS
EN LA VIGENCIA 2020

496

La meta global de expedientes que debe ser resueltos en este afio era de 198 (40%) de
496 expedientes que han iniciaron en la presente vigencia, el resultado en este primer
semestre fue de 50 Expedientes que corresponde al 10% de los expedientes iniciados en
el presente afio.

Meta 2020 No. Exp. a No. Exp. Resultado de la

S (%) resolver Resueltos meta (%)
% permisos y tramites ambientales
resueltos en el 2019 por personal 40% 198 50 10

contratista

Este bajo porcentaje de avance se presenta debido a los impactos generados a raiz de las
recomendaciones del Gobierno Nacional, Departamental y local para darle cumplimiento a
la alerta naranja y la fase de contencion del coronavirus COVID-19, a nivel interno se
expidieron las resoluciones N° 2020- 0493 de Marzo 16 de 2020 y 2020- 0535 del 24 de
marzo de 2020, con las cuales se suspenden la salidas, viajes y desplazamientos y demas
actos administrativos; se ordena el trabajo desde casa, en funcion de las actividades de la
entidad, con el fin de limitar las posibilidades de propagacion del virus.

Meta: % de Ejecuciéon del Programa de Seguimiento y Control

Con esta meta se busca apoyar las acciones de control y seguimiento ambiental a las
personas naturales y juridicas que hacen uso y aprovechamiento de la oferta natural,
legalizadas mediante los respectivos instrumentos de comando y control contemplados en
la normatividad vigente: autorizaciones, concesiones, licencias y permisos ambientales;
dando cumplimiento a las funciones misionales de CORPOCALDAS, como Autoridad
Ambiental, segun lo establecido en el Numeral 12 del Articulo 31 de la Ley 99 de 1993.

De acuerdo con la capacidad operativa de la entidad, el seguimiento se priorizé sobre los
proyectos de mayor significancia ambiental, ésta accion se lleva a cabo ademas de
funcionarios, con personal de apoyo mediante contratos de prestacidbn de servicios
profesionales y apoyo a la gestion. En la tabla adjunta se presenta el resumen de lo
ejecutado para la vigencia 2020.

< META SEGUIMIENTO
TIPO DE TRAMITE SEGUIMIENTO REALIZADO % AVANCE
Licencias Ambientales 70 70 100%
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Concesiones-vertimientos 40 38 95%
Aprovechamiento forestal 42 0 0%
Permisos de emisiéon 11 0 0%
Total 163 108 66,3%

Durante el afio 2020, el plan de seguimiento incluyd visitas y revision documental de
expedientes, con el fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en los
actos administrativos expedidos por la entidad; cumpliendo con un 66,3% del plan
propuesto, lo anterior debido al confinamiento establecido por el Gobierno Nacional, por la
pandemia que ocurre actualmente en el pais.

Seguimientos programados vs seguimientos realizados, 2020

80
70 70
70
60
20 40 42
38
40
30
20
11
10
K
0

Licencias ambientales Concesiones-vertimientos  Aprovechamiento forestal Permisos de emision

B Programados M Realizados

Seguimientos propuestos Vs Seguimientos realizados.

Con respecto a las actividades de seguimiento de Licencias Ambientales, se puede indicar
gue con base en el seguimiento programado para el afio 2020 (Plan de Seguimiento 2020),
se logré un seguimiento del 100% con respecto al programado.

El seguimiento y control al uso y aprovechamiento de los recursos naturales también se
lleva a cabo a partir de la atencion de las peticiones, quejas y reclamos que se reciben en
la Corporacion, mediante las cuales los ciudadanos denuncian el uso indebido, la
contaminacion o afectacion del medio ambiente y los recursos naturales. Durante el primer
semestre se atendieron 1954 solicitudes asociadas con el uso y aprovechamiento
inadecuado y afectacion de los recursos naturales y el medio ambiente, distribuidos
tematicamente como se muestra a continuacion
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TEMATICA No. %
Afectacidn al recurso Flora 1371 70,16
Contaminacién del recurso hidrico 209 10,70
Afectacién a la Fauna Silvestre 147 7,52
Conflicto por uso de agua 86 4,40
Contaminacién atmosférica 60 3,07
Proyectos con Licencia Ambiental 35 1,79
Afecctacion por explotaciones mineras 29 1,48
Contaminacién por Residuos sélidos 17 0,87

SOLICITUDES RECIBIDAS POR TEMATICAS

= Afectacion al recurso Flora = Contaminacion del recurso hidrico
= Afectacion a la Fauna Silvestre = Conflicto por uso de agua
= Contaminacion atmosférica Proyectos con Licencia Ambiental

= Afecctacion por explotaciones mineras ® Contaminacion por Residuos sélidos

Atencion de solicitudes por tematica.

CONTROL DE EXPLOTACIONES ILICITAS DE MINERALES:

Por otro lado, con respecto al control de las explotaciones ilicitas o ilegales de yacimientos
mineros en el departamento de Caldas, durante el primer semestre del 2020 se efectuaron
13 acompafiamientos a operativos o diligencias organizadas por la Fuerza Publica, como:
Policia Nacional (Unidad de Delitos contra el Medio Ambiente — SIJIN, Grupo de
Carabineros de Caldas, Policia Metropolitana de Manizales — MEMAZ, Grupo de
Operaciones Especiales — GOES) y Ejercito Nacional (Batallon Ayacucho y San Mateo); a
partir de los cuales se emitieron los informes de caracter ambiental para 23 explotaciones
mineras ilegales intervenidas, las cuales no contaban con Licencia Ambiental o Plan de
Manejo Ambiental vigente. Las mencionadas explotaciones ilegales o ilicitas correspondian
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principalmente a: Explotaciones subterraneas de oro aluvial (Cubicos o tuneles verticales:
12, fosas o huecos: 5 y socavones: 3) y explotacion de materiales de construccion (tipo
cantera: 2 y tipo arrastre — rio: 1); los cuales se encontraban localizados en los municipios
de: Supia, Aguadas, Filadelfia, Belalcazar, La Merced, Manizales, Victoria, San José y
Riosucio.

Adicionalmente, durante el primer semestre del 2020, se atendieron 29 PQRs relacionados
con explotaciones ilicitas de yacimientos mineros, concentradas principalmente en los
municipios de: Supia, Marmato, Manizales, Risaralda, Aguadas, Filadelfia, Norcasia,
Victoria, La Dorada y Samana. Como parte de la atencion de dichas solicitudes, se informé
a las alcaldias municipales respectivas y a la Policia Nacional, para lo de su competencia.

Fotografias operativo control de Mineria, sector La Felisa Junio 17 de 2020
GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

A nivel de residuos sélidos en materia de autoridad ambiental, durante el primer semestre
del afio 2020, se realizaron las siguientes actividades:

La Corporacion ha implementado una Plataforma de Inscripcién de Gestores y Generadores
de Residuos, con el fin de prevenir y controlar la degradacion en el ambiente por el
inadecuado manejo de residuos sdlidos, el grupo de Gestibn Ambiental Sectorial en
cumplimiento a las normas exigidas por el Ministerio de Desarrollo y Medio Ambiente realiza
el control y seguimiento de estas inscripciones, a su vez fomenta el aprovechamiento, la
reutilizacion y el reciclaje de los mismos. Esta plataforma se puede consultar en la pagina
principal de Corpocaldas para los diferentes residuos de Llantas Usadas, Residuos De
Construccion y Demolicién - RCD, Aceites De Cocina Usados - ACU, y Residuos De
Aparatos Eléctricos y Electronicos — RAEE’S.
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Numero de generadores de ACU inscritos: 63
Numero de gestores de ACU inscritos: 10

Inscripciones aprovechamiento de llantas usadas: 1

Desde el area de gestiobn ambiental sectorial se participé en las diferentes mesas sectoriales
de Plaguicidas, muséaceas, consejo seccional de plaguicidas.

Manejo de RCD en Caldas

Para el primer semestre de 2020, se cuenta con informacién correspondiente a 7 proyectos
de construccién que remitieron a esta corporacion el programa de manejo ambiental de
RCD a satisfaccion, en donde se estima que el 28% de los residuos sean aprovechados en
obray el 72% se entreguen a un gestor de disposicion final de RCD.

Destino de RCD en Caldas

= Aprovechamiento en Obra (ton)
= Almacenamiento en punto limpio
= Aprovechamiento en planta de aprovechamiento (Ton)

® Disposicion final (Ton)

Desde otra perspectiva se estima que el 86% de los residuos generados en proyectos de
construccion o demolicion corresponden con residuos de las actividades de excavacion y
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adecuacion del terreno, mientras que el 12% corresponden a residuos pétreos, y el 2%
restante corresponde a residuos Peligrosos, no obstante se realizé la solicitud de aclaracién
sobre la generacion de RESPEL, dado que se corresponde con un dato atipico para el tipo
de proyecto, asi mismo, de acuerdo a la informacion reportada se estima una generaciéon
de 1.24 toneladas de RCD por cada tonelada de Materiales de construccion utilizados en
promedio.

Distribucion de la tificacion de los RCD en Caldas

0,
006 0% 2%

B Productos de
excavacion

B Productos de
cimentacion

m Pétreos
= No Pétreos

B Contaminados

M Por estado no
aprovechables

- J

Por otro lado, para la vigencia del afio 2019, 18 gestores de RCD realizaron la entrega del
anexo lll de la resoluciéon 472 de 2017, en el primer semestre del afio, de los cuales 14
corresponden a sitios de disposicion final (DF), 3 a plantas de aprovechamiento y 1 a punto
limpio, asi mismo, se informa que el 81.45% de los residuos gestionados en el
departamento de caldas, de acuerdo a la informacion reportada se encuentran en el
municipio de Anserma, toda vez que ninguna de las escombreras del municipio de
Manizales realiz6 el reporte conforme a sus obligaciones.

Reporte de RCD por municipio y disposicion.

DF PA PL DF PA PL | Total, Ton
Municipios Ton Ton Ton % % %
Aguadas 24022,96 0,00 000 | 287% | 000% | 0,00 24022,96
Anserma 631868,8 0,00 0,00 |81,45% | 0,00% | 0,00% | 681868,84
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DF PA PL DF PA PL | Total, Ton
Municipios Ton Ton Ton % % %
Filadelfia 0,00 0,00 8994,6 | 0,00% | 0,00% | 100,0% 8994,60
Manizales 0,00 176306,0 0,00 0,00% | 96,22% | 0,00% 176306,00
Marguetalia 8230,00 0,00 0,00 0,98% | 0,00% | 0,00% 8230,00
Marulanda 6635,00 0,00 0,00 0,79% | 0,00% | 0,00% 6635,00
Neira 0,00 6932,95 0,00 0,00% | 3,78% | 0,00% 6932,95
Norcasia 7687,90 0,00 0,00 0,92% | 0,00% | 0,00% 7687,90
Riosucio 22807,04 0,00 0,00 2,72% | 0,00% | 0,00% 22807,04
Risaralda 20600,00 0,00 0,00 2,46% | 0,00% | 0,00% 20600,00
Samana 22860,00 0,00 0,00 2,73% | 0,00% | 0,00% 22860,00
San José 42415,00 0,00 0,00 5,07% | 0,00% | 0,00% 42415,00
Total, general | 837126,74 | 183238,95 | 8994,60 | 100% | 100% | 100% 1029360,29

También se debe destacar que el 96% de los residuos que se gestionan en una planta de
aprovechamiento, se realizan en la ciudad de Manizales y el restante en el municipio de
Neira, y en el departamento de Caldas solo se cuenta con un punto limpio, el cual
corresponde al municipio de Filadelfia.
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Finalmente, 10 generadores de RCD han realizado el reporte de implementacién del
programa de manejo ambiental a satisfaccion, en donde se establece una generacion de
42777.16 toneladas de RCD, de las cuales 51% se destin6 a aprovechamiento en obra, el
23% a disposicion final, y el 22% al almacenamiento en punto limpio (en el municipio de
Filadelfia).

r A
Destino de RCD en Caldas

W Aprovechamiento en Obra
(ton)

® Almacenamiento en punto
limpio
m Aprovechamiento en planta de

aprovechamiento (Ton)

Disposicion final (Ton)

e Seguimientos a los planes de gestion integral de residuos soélidos (PGIRS)
municipales en Caldas (a 17 municipios).

Se realizaron 17 seguimientos a PGIRS, uno de los cuales incluy6 reunién presencial en
Corpocaldas y los demas mediante las reuniones virtuales con los integrantes del comité
coordinador de los PGIRS de cada municipio, donde se expusieron avances,
potencialidades, logros obtenidos, y dificultades presentadas. En algunas
administraciones, se requiere mayor compromiso con la ejecucion de los programas, metas,
objetivos de los PGIRS relacionados con la implementacibn del esquema de
aprovechamiento, en sus componentes: Inclusion de recicladores de oficio, establecimiento
de la ruta selectiva, educacién ambiental en separacién de la fuente y montaje de la estacion
de clasificacion y aprovechamiento ECA.

Se realiz6 un taller sobre generalidades del programa de aprovechamiento en el Resguardo
Colonial Cafiamomo Lomaprieta.
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Fotografias 3-4. Taller programa de aprovechamiento, Riosucio, 2020.

Meta: % de Valoracion alas Solicitudes de Legalizacion o de Formalizacién de Mineria
Tradicional Rechazadas, para Imponer Cuando Aplique, las Medidas de Restauracion,
Recuperacion y Rehabilitacion Ambiental de las Areas Afectadas por Actividades
Mineras

En cuanto a la de valoracion de las solicitudes de legalizacion o de formalizacion de mineria
tradicional rechazadas, para imponer cuando aplique, las medidas de restauracion,
recuperacion y rehabilitacion ambiental de las areas afectadas por actividades mineras,
durante la vigencia del primer semestre de 2020 no fue factible realizar la planeacion y
revision de la documentacion aportada por la Agencia Nacional de Mineria, con el propdsito
de realizar durante este periodo las 40 evaluaciones adicionales programadas, debido esto
al aislamiento preventivo ordenado por el gobierno nacional ante la Pandemia COVID-19.
Se espera poder realizar dicha actividad en el segundo semestre de 2020.

Meta: % de Procesos Sancionatorios con Actuacion

La presente meta tiene como finalidad, conocer los expedientes sancionatorios que han
sido impulsados en el afio 2020 a través de diferentes actuaciones como iniciacion del
trAmite sancionatorio, imposiciébn de medidas preventivas, decreto de pruebas para
determinar los hechos, levantar las medidas preventivas, formulacibn de cargos,
declaratoria de responsabilidad, entre otros.

A continuacion se presentan los cuadros del resumen consolidados, que refleja la gestion
desde el impulso a los procesos sancionatorios, al iniciar la vigencia 2020 se tenian 970
expedientes
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PROCESOS SANCIONATORIOS INICIADOS VIGENCIA 2020 Y MEDIDA | .\
PREVENTIVA, AMONESTACION E INDAGACION

PROCESOS SANCIONATORIOS INICIADOS 66
MEDIDA PREVENTIVA CONSISTENTE EN AMONESTACION 21
AUTO INDAGACION PRELIMINAR 1
TOTAL 88

RESOLUCIONES DECISION SAN(ZZIOOZI:ATORIOS VIGENCIA ANTERIOR CANTIDAD
SANCION - DECLARA RESPONSABLE- DECOMISO DEFINITIVO-DECLARA 46
NO RESPONSABLE
RESULVE RECURSO DE REPOSICION- SOLICITUD 2
EXONERA RESPONSABILIDAD 8
CESACION Y ARCHIVO 18
SUBTOTAL 74
TOTAL RESOLUCIONES DECISION SANCION VIGENCIA 2020 Y 75
VIGENCIA ANTERIOR A 2020

AUTOS EXPEDIDOS 2020 EN PROCESOS SANCIONATORIOS DE CANTIDAD
VIGENCIAS ANTERIORES

VERIFICACION DE HECHOS,AMPLIA, CORRE TRASLADO 51
FORMULA CARGOS 12
DECRETA PERIODO Y PRORROGA 13
LEVANTA MEDIDA PREVENTIVA YAMPLA PLAZO 9
CORRIGE ACTO Y NOTICACION 24
VERIFICACION MEDIDA PREVENTIVA 2
VINCULA INVESTIGADO 3
REVOCA AUTO 2
RECHAZA RECURSO DE REPOSICION 1
RECONOCE PERSONERIA 1
ARCHIVO 5
DESGLOSE 2
TOTAL 125

226

Durante este primer semestre se decide una sancién, mediante la resolucion 738 del 13 de
mayo de 2020; asi mismo se imponen 59 medidas preventivas diferentes a la
amonestacion.
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Meta: Operativos de Control de Fuentes Méviles Ejecutados

Con el fin de ejercer el control periddico de las emisiones de las fuentes moéviles en Caldas,
reducir la contaminacion producida por estas fuentes y aportar al mejoramiento continuo
de la calidad del aire del departamento, el grupo de recurso aire en conjunto con las
Secretaria de Transito Municipales, realizan permanentes operativos de monitoreo y control
con base en el articulo 15 de la Resolucion 910 del 5 de Junio de 2008 del MAVDT, normas
técnicas NTC 4983 (vehiculos a gasolina), NTC 4231 (vehiculos diésel) y NTC 5365
(motocicletas) y articulo 103 de la Ley 769 de 2002 (Cédigo Nacional de Transito), en
diferentes puntos de la ciudad de Manizales y demas municipios de Caldas, verificando el
correcto funcionamiento de las fuentes mdviles, en cuanto a emisiones de gases
contaminantes, asi como, incentivando a conductores en el correcto usoy mantenimiento
de los vehiculos automotores que circulan en el departamento.

Durante el primer semestre del afio 2020, se realizaron 41 operativos de control de
contaminaciéon por fuentes mdviles de servicio publico y privado, en 2 municipios del
departamento de Caldas, revisando un total de 1236 vehiculos y registrando un porcentaje
de reprobacién del 1,9%, a los cuales procedié la autoridad de transito a realizarles el
comparendo respectivo.

Resultados operativos fuentes moéviles — vigencia | semestre/2020.

. No. Vehiculos Vehiculos %
Contrato | Municipio . . -
operativos revisados reprobados | reprobacion
061/2019 | Manizales 8 197 5 2,5
Chinchina 1 67 0 0
021/2020 | Manizales 32 972 18 1,9

Es importante mencionar, que el control a la contaminacion generada por fuentes méviles
fue fortalecida durante el primer semestre del afio 2020 con la ejecucion de los contratos
061/2019 (enero y febrero) y 021/2020 (febrero a junio), con los cuales se logré garantizar
la presencia de la autoridad ambiental en el control de la contaminacion por fuentes maviles,
principalmente en el municipio de Manizales, debido a las restricciones para el
desplazamiento a otros municipios del departamento, establecidas por el gobierno nacional
para evitar la propagacion del Covid 19.
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Asi mismo, mediante el contrato 197/2019, suscrito entre la empresa TECMMAS vy
Corpocaldas, se ha garantizado la actualizacion, mantenimiento y soporte técnico del
software de los analizadores de gases de la unidad movil ambiental de la entidad, aspecto
fundamental, para asegurar confiabilidad de las mediciones realizadas durante los
operativos.

Vehiculos en circulacion revisados

1200
1000
800
M Vehiculos revisados
600 M Vehiculos reprobados
400
200

B

Manizales Chinchina

Vehiculos revisados/reprobados por la autoridad ambiental en Manizales y
Chinchind — Semestre 1-2020.

Se debe tener en cuenta, que, aunque las quejas de la ciudadania por contaminacion
vehicular, son reiteradas, el porcentaje de reprobacion de los vehiculos es muy bajo, como
se evidencia en la grafica 1, no obstante, la autoridad ambiental en conjunto con la
autoridad de transito continua ejerciendo el control ambiental en los vehiculos,
considerados las fuentes de mayor aporte de contaminacion en los centros urbanos.
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Operativos control de emisiones a vehiculos en circulacién —Manizales.

Ademas en materia de aire se atendieron:

Tipo de solicitudes N° atendidas
Lineas verdes (PQRSs) 20
Derechos de peticion 11
Otras solicitudes externas y asesorias 55
Evaluacion permisos de emision 1
Seguimientos a Permisos Emision 0
Solicitudes internas 11

META: Estrategia de Prevencidén Seguimiento y Vigilancia de la Biodiversidad,

Ejecutado con recursos 2019

Con recursos de 2019, el 14 de Enero de 2020 se terminé de ejecutar el contrato 051-2019
cuyo objeto era: “Prestacion de servicios profesionales y técnicos para la realizacién de
actividades de monitoreo, seguimiento y control al aprovechamiento, trasporte, comercio y
uso de productos de flora en Caldas, en el contexto de la consolidacion de la Gobernanza
Forestal en Colombia”

Ejecutado con recursos 2020

Se firmo6 contrato 059-2020 con un plazo de 4,5 meses con la Fundacion Cerro Bravo, el
cual inicio el 22 de mayo de 2020. Este contrato tiene por objeto: “Prestacion de servicios
profesionales y técnicos para la ejecucion de actividades de seguimiento, monitoreo y
control al aprovechamiento, trasporte, comercio y uso de productos de la flora en el
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departamento de Caldas, bajo el contexto de la Consolidacion de la Gobernanza Forestal
en Colombia”.

Se ha ejecutado un 25.4% de las actividades comprometidas en el contrato, que incluyen
la realizacion de operativos fijos y moviles para seguimiento al transporte de productos de
la flora, atencion de diversas solicitudes asociadas al aprovechamiento, uso, trasporte o
infracciones relacionadas con los recursos de la flora en Caldas, capacitacion tipo taller a
actores de la cadena forestal, y apoyar la gestion documental con los expedientes de flora
a cargo del grupo de biodiversidad y Ecosistemas.

2.8.5 Proyecto 22: Instrumentos de Planificacion Ambiental

Propdsito
Generar e implementar procesos de planificacién y ordenamiento ambiental del territorio.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

Presupuesto
Ejecutado
($000)

COSTOS | Meta fisica

METAS DE 2020-1 UNIDAD CANTIDAD ($000) ejecutada

Fomentar asistencia técnica
para la adecuada incorporacion
de la planificacibn ambiental
territorial en los instrumentos de | Municipio 27 43.653 27 43.653
planificacion territorial
municipal, subregional y
departamental

POMCAS Formulados POMCA 1 0 0.5 0
Herramienta de seguimiento a la
ejecucion de POMCAS, Cuenca 8 11.249 8 11.249
implementada

Procesos del Sistema nacional
de areas protegidas, apoyados.
Estructura Ecoldgica Principal
EEP a escala semidetallada| Numérica 1 0 1 0
definida para 3 subregiones

TOTAL 54.902 54.902

FUENTE: Informacién suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, junio de 2020.

Numeérica 2 0 2 0

Meta: Fomentar Asistencia Técnica para la Adecuada Incorporacion de la
Planificacion Ambiental Territorial en los Instrumentos de Planificacion Territorial
Municipal, Subregional y Departamental.
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Estudios para establecer y ajustar determinantes ambientales

Durante el primer semestre 2020, se ha contado con tres (3) estudiantes del pregrado en
Geologia de la Universidad de Caldas, los cuales en el marco de la realizacion de practicas
académicas con la Subdireccion de Planificacion Ambiental del Territorio de
CORPOCALDAS, generaron en el periodo diferentes productos, para ajustar las
determinantes ambientales relacionadas con areas y fajas forestales protectoras de
nacimientos y cauces en suelo rural y fajas de proteccion de cauces en suelo urbano, a
saber:

e Delimitacion cartogréfica de cauces activos de los drenajes dobles de Caldas, con uso
de cartografia base e imagenes satelitales de Google Earth, con el fin de contar con
insumos para la delimitacion preliminar de los cauces permanentes y orientar de manera
mas precisa, la delimitacién las fajas forestales protectoras de cauces en suelo rural,
segun lo estipulado en el Decreto 1076 de 2015 y para el acotamiento de las rondas
hidricas en los cauces priorizados, segun la Resoluciéon 957 de 2018 del MADS.

¢ Identificacion cartogréfica de tramos de cauces intervenidos en los cascos urbanos
municipales del departamento (excepto Manizales, La Dorada y Marmato), con el fin de
contar con insumos para realizar los ajustes cartograficos pertinentes de las fajas de
proteccion de cauces urbanos, especialmente en cauces que estan totalmente
intervenidos, canalizados o con rellenos hidraulicos por debajo de los cascos urbanos.

e Insumos para guia metodolégica y procedimiento dirigidos a la identificacion de
nacimientos de agua en suelo rural y su periferia, con el fin de poder orientar la
delimitacion del area forestal protectora segun lo estipulado en el Decreto 1076 de 2015.

¢ Insumos para analisis predial y de posibles conflictos por usos y coberturas de la tierra,
en las areas forestales protectoras de nacimientos georreferenciados que abastezcan
acueductos veredales, para lo cual se uso la georreferenciacidn realizada en los censos
de usuarios del recurso hidrico de las microcuencas Q. Pore, Rio Tareas, Rio Maiba y
Rio Chambery, asi como la informacion del SIASAR para el norte de Caldas.

Asistencia Técnica para la Incorporacién de las Determinantes Ambientales en los
POT alos Concejos y Administraciones Municipales

Se ha realizado asistencia técnica en ordenamiento ambiental territorial mediante
acompafando reuniones y respondiendo solicitudes oficiales.

N° | MUNICIPIO/SECTOR DETALLE FECHA LUGAR
1 | Viterbo AS|stenC|a} técnica concertacion ambiental 30-ene-20 CORPOCALDAS
Plan Parcial Verdemar
> | pacora AS|st.enC|a técnica para revision y ajuste del 11-feb-20 CORPOCALDAS
EOT: Temas generales
. Asistencia técnica concertacion ambiental
3 | Viterbo Plan Parcial Verdemar 14-feb-20 CORPOCALDAS
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N° | MUNICIPIO/SECTOR DETALLE FECHA LUGAR
Orientaciones técnicas respecto de la
Resolucién 0193-20 sobre areas y fajas
4 Manizales y | forestales protectoras de nacimientos y | 14-feb-20 y | Primera Curaduria
Curadurias Urbanas |cauces en suelo rural: reunion y |27 defeb-20 | Urbana
comunicado con radicado  2020-1E-
00003956
. Asistencia técnica para revision y ajuste del
5 | Pacora EOT: Estructura ecolégica 20-feb-20 CORPOCALDAS
Asistencia técnica para revision y ajuste del
6 | palestina PBOT: Entrega de informacion sobre Ultima 2-mar-20 No aplica
iniciativa de revisién y ajuste no concertada, P
mediante radicado 2020-1E-00005265
Asistencia técnica para re-ubicacion de . -
7 | Supia centro poblado Puerto Nuevo: comunicado ?n;?bzéo y 5 Q(Iecglltjjl?aMunlmpal
con radicado 2020-1E- y reunién P
Asistencia técnica para revision y ajuste del
8 | Pacora EOT: Gestion del riesgo de desastres y | 17-mar-20 CORPOCALDAS y
L Google Meet
cambio climético
. Asistencia técnica para revision y ajuste del S CORPOCALDAS y
9 | Pacora EOT: Estructura ecolégica 17-mar-20 Google Meet
. Asistencia técnica para revision y ajuste del e CORPOCALDAS y
10| Pacora EOT: Gestioén integral del recurso hidrico 18-mar-20 Google Meet
Asistencia técnica para revision y ajuste del
12 | Pacora EOT: Gestion integral de residuos sélidos y | 18-mar-20 CORPOCALDAS 'y
: . Google Meet
Calidad del aire
Asistencia técnica para revision y ajuste del
12 | Pacora EOT: Ordenamiento ambiental territorial del | 19-mar-20 ggsTgﬁQ;DAs y
suelo rural 9
13| Pacora AS|st.enC|a técnica para revision y ajuste del 31-mar-20 CORPOCALDAS
EOT: Temas generales
Asistencia técnica sobre determinantes
14 | La Dorada ambientales para el ordenamiento del suelo | 5 ., No aplica
rural, concepto entregado mediante
radicado 2020-1E-00007835
Asistencia técnica para presentacion de |1 abr-20, 13
15 Aguas de Manizales | nueva propuesta de demarcacion de la faja | abr-20, 7 Gooale Meet
S.A.E.S.P. de proteccion de cauce en inmediaciones | may-20 y 14 9
de la PTAR proyectada may-20
. Asistencia técnica para revision y ajuste del ) :
16 | Palestina PBOT: Lineamientos generales 15-may-20 | Google Meet
Asistencia técnica para formulacion de Plan
Parcial de proyecto VIS en predio con ficha
17 | Villamaria catastral 01-00-0410-0001-000: se | 26-may-20 | No aplica
entregaron determinantes ambientales

mediante comunicado 2020-IE-00010890
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N° | MUNICIPIO/SECTOR DETALLE FECHA LUGAR

Reuniéon en el marco de la concertacion

18 | Pacora para la revision y ajuste del EOT 19-may-20 | Google Meet
Asistencia técnica para revision y ajuste del
19 | samana PBOT: Entrega de informacion ambiental y 30-may-20 | No aplica

lineamientos para el proceso mediante
radicado 2020-1E-00011241

Asistencia técnica para revision y ajuste del
PBOT: Entrega de  determinantes
ambientales mediante radicado 2020-1E-
00012260

20 | La Dorada 17-jun-20 No aplica

Asistencia técnica en ordenamiento
21| Samana territorial frente al DMI Laguna de San | 25-jun-20 Google Meet
Diego y su manejo

Asistencia técnica para revision y ajuste del
EOT: Concepto sobre insumos para
22 | Supia estudios basicos de amenazas y demas | 30-jun-20 Google Meet
aspectos necesarios para revisiéon y ajuste
del EOT socializado mediante reunién.

Tabla Asistencia técnica en ordenamiento ambiental territorial Fuente: CORPOCALDAS (2020)

Concertacion de asuntos exclusivamente ambientales de los POT y Planes Parciales
de la jurisdiccion

Durante el periodo se logré la concertacion de los siguientes procesos:

e Revisiony ajuste del EOT por vencimiento de vigencias del largo plazo del municipio
de Pacora.
e Plan Parcial “El Retiro” del municipio de Villamaria.

Estrategia de asistencia técnica para la incorporacion de la dimension ambiental en
los Planes de Desarrollo 2020-2023 de las entidades territoriales de la jurisdiccién

e Se envié mediante oficio del 7 de enero de 2020, a las Alcaldias Municipales de
Aranzazu, Chinchina, La Merced, Manizales, Villamaria y a la Gobernacion de Caldas,
material de lineamientos y orientaciones ambientales, para la elaboracion de los Planes
de Desarrollo, debido a que algunos no habian podido asistir al evento del 6 de
diciembre de 2019 organizado por CORPOCALDAS y La Escuela Superior de
Administracion Publica E.S.A.P.

e EI 13 de enero de 2020 se patrticipd en evento de la Gobernacion y Alcaldias de Caldas,
con el fin de socializar la ruta de asistencia técnica para la incorporacién de la dimensién
ambiental, en los Planes de Desarrollo de las entidades territoriales de la jurisdiccion y
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para invitarlos a los talleres subregionales que se iban a desarrollar del 14-20 de enero
de 2020.

e Se desarrollaron del 14 al 20 de enero de 2020 con el apoyo del Contrato 140-2019, los
talleres subregionales ‘Lineamientos y orientaciones para la incorporacion de la
dimensién ambiental en los Planes de Desarrollo de las entidades territoriales periodo
2020-2023 de la jurisdiccion de CORPOCALDAS”, en donde se tuvo muy buena
participacion de las entidades territoriales, en total asistieron 25 de los 27 municipios de
la jurisdiccion y se tuvo acompafiamiento en algunos talleres de la Unidad de
Descentralizacion de la Gobernacién de Caldas. Se enviaron las memorias respectivas
a todos los asistentes.

e EI 6 de febrero de 2020 se socializaron en el Consejo de Cuenca del rio Chinchina, los
Lineamientos ambientales para la elaboraciéon de los Planes de Desarrollo de las
entidades territoriales en las que tiene jurisdiccion la cuenca.

e Se realizaron asistencias técnicas sobre Lineamientos ambientales para la elaboracion
de los Planes de Desarrollo, a los municipios de Risaralda, Aguadas, Viterbo, San José,
La Merced, Marulanda, Palestina y a la Gobernacion de Caldas, en respuesta a solicitud
de estas entidades territoriales.

e Se elaboraron 28 conceptos ambientales para los Planes de Desarrollo 2020-2023 de
las entidades territoriales de Caldas. Asi mismo, se elaboraron segundos conceptos
después de versiones ajustadas, para los Planes de Desarrollo de la Gobernacion de
Caldas y Alcaldias de Riosucio, Pensilvania y La Dorada.

e Se acompafaron sesiones de los Concejos Municipales de Manizales y Villamaria, asi
como de la Asamblea Departamental, para exponer sobre los conceptos ambientales
de los Planes de Desarrollo 2020-2023 emitidos por CORPOCALDAS.

Articulacidn interinstitucional para el ordenamiento territorial

e Se han realizado mesas técnicas con la Unidad de Desarrollo Territorial de la
Gobernacion de Caldas para la articulacion de procesos relacionados con la asistencia
técnica y concertacion interinstitucional de los planes de ordenamiento territorial.

e Se acompafd Comité Técnico del Paisaje Cultural Cafetero el 19 de mayo de 2020.

¢ Se han acompafiado desde Planificacion las Mesas para el manejo sostenible del cultivo
de aguacate en la jurisdiccion de CORPOCALDAS.

e Se ha propuesto un convenio entre las Corporaciones CARDER, CRQ; CVC y
CORPOCALDAS para re-activar el proceso de Ecorregién Eje Cafetero y otras
actividades que requieren de articulacion interinstitucional.

Incorporacién de las determinantes ambientales en el ejercicio de la autoridad
ambiental y fortalecer el Comité de Ordenamiento Territorial de la entidad-COT
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Durante el primer semestre de 2020, en el mes de Enero, se culmina con el contrato No
105-2019 cuyo objeto es: “Prestacién de servicios profesionales y de apoyo técnico en la
actualizacion y consolidacion de las determinantes ambientales para el ordenamiento
territorial y en avances para su incorporacion por parte de los municipios y demas instancias
relacionadas de la jurisdiccion de CORPOCALDAS”.

En el marco de este contrato se elaboraron las fichas técnicas introductorias
correspondientes a los cinco (5) ejes teméticos en los que se han agrupado las
Determinantes Ambientales para el ordenamiento territorial de la jurisdiccion de
Corpocaldas: i) Estructura ecologica, ii) Gestion integral del recurso Hidrico, iii) Gestién
ambiental de residuos sélidos y de la calidad del aire, iv) Gestién del riesgo y cambio
climatico y v) Ordenamiento territorial del suelo rural. También se elaboraron las fichas
técnicas introductorias de las tematicas derivadas de los ejes teméaticos y las fichas técnicas
detalladas de las determinantes ambientales con su correspondiente cartografia asociada.
Asi mismo, durante el contrato se realizaron y apoyaron las mesas tematicas al interior de
la Corporacion para efectos de la actualizacion y consolidacion de las determinantes
ambientales, se revisaron los referentes nacionales y se realizaron recomendaciones para
el proceso de actualizacion de las determinantes en jurisdiccion de Corpocaldas.

Dentro de las actividades finales del contrato se elabor6 un marco conceptual y normativo
sobre las licencias urbanisticas, haciendo énfasis en el tipo de licencias que se otorgan en
suelo rural; lo anterior con base en el andlisis del documento del ABC de las licencias
urbanisticas y del decreto 1077 de 2015. De igual forma se revisé y analizé la informacion
consolidada de las licencias urbanisticas en suelo rural, entregada por las secretarias de
planeacion municipal y curadurias urbanas, la cual fue solicitada por la Corporacion a
finales del afio 2018 y que incluia reportes desde el afio 2008.

De la misma manera, se sefialaron las determinantes ambientales que condicionan el suelo
rural y que se deben considerar en el otorgamiento de las licencias urbanisticas, se
profundizé en los conceptos técnicos elaborados por Corpocaldas, respecto a la Reserva
Forestal Central y en los casos que se requiere tramite de sustraccion. Finalmente, a partir
del balance realizado de la entrega de informes de licencias de urbanizacion en suelo rural,
se generaron conclusiones y recomendaciones para la incorporacion de las determinantes
ambientales en la expedicién de licencias urbanisticas en suelo rural.

De otra parte, en Febrero de 2020 se suscribe el contrato 019-2020, cuyo objeto es:
“Prestacion de servicios profesionales y de apoyo técnico al subproceso Direccionamiento
ambiental para el ordenamiento territorial de Corpocaldas”, en el marco del cual se han
desarrollado los siguientes productos:

e Apoyo técnico en la elaboracion y consolidacién de conceptos en los tramites de
concertacion ambiental de los proyectos de revisibn y ajuste de los planes de
ordenamiento territorial y/o proyectos de planes parciales y/o proyectos de unidades de
planificacién rural. De manera concreta, se ha realizado apoyo en relacién a la revision
y ajuste del EOT de Pacora y del Plan Parcial el Retiro en Villamaria.
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¢ Documento de avance con los términos de referencia para la presentacion de planes de
ordenamiento territorial (EOT, PBOT y POT)

e Apoyo técnico en la priorizacion para el acotamiento de las rondas hidricas en la
jurisdiccion de CORPOCALDAS de acuerdo con la guia metodol6gica nacional
adoptada mediante la Resolucion 957 de 2018 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible-MADS, con el apoyo del Comité de Ordenamiento Ambiental Territorial-
COAT de CORPOCALDAS. De acuerdo con lo anterior, a la fecha se cuenta con el
Informe Técnico sobre el ejercicio de priorizacion para el acotamiento de las rondas
hidricas realizado para la jurisdiccion, en el cual se incluyd la aplicacién de una
metodologia denominada: Analisis Jerarquico Analitico-AHP, con el fin de adaptar la
Guia Técnica Nacional a las realidades y particularidades del territorio Caldense, asi
como incluir la evaluacion con funcionarios expertos del Comité de Ordenamiento
Ambiental Territorial-COAT de la Corporacion. EI nUmero de corrientes priorizadas
durante el ejercicio a través de las dos metodologias pueden ser visualizadas en la tabla
No. 2; asi mismo, en la Tabla No. 3 se observan las corrientes en categoria de
priorizacion alta bajo ambas metodologias; y en la Figura No. 1 la priorizaciéon de
corrientes, de acuerdo con la técnica AHP, acogida por los miembros del COAT de
Corpocaldas, debido a su mayor nivel de detalle en relacién al contexto territorial

Nimero de corrientes priorizadas por categoria con los pesos de la GUIA
TECNICA MADS & UNAL 2018 vs los pesos ajustados con la Técnica AHP

Categorias de Calificacion Priorizacion Calificacion
Priorizacion Matriz 1 (Pesos GUIA Priorizacion Matriz 2
TECNICA MADS & UNAL) | (Pesos ajustados técnica
AHP)
8 corrientes 9 corrientes
Categoria Media 52 corrientes 68 corrientes
Categoria Baja 2.923 corrientes 2.482 corrientes
Categoria Muy Baja 19.377 corrientes 19.801corrientes
Total 22.359 22.359

Corrientes en categoria de priorizacion alta con los pesos de la GUIA
TECNICA MADS & UNAL 2018 vs los pesos ajustados con la Técnica AHP
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Calificaciéon Priorizacion Matriz 1
(pesos GUIA TECNICA MADS & UNAL)

Calificacién Priorizacion Matriz 2

(pesos ajustados AHP)

Nombre de la corriente | Calificacion

Rio Chinchina

Rio Magdalena

Rio La Miel

Rio Risaralda

Quebrada del Guamo

Quebrada Olivares

Rio Pensilvania

Quebrada Manizales

Nombre de la corriente | Calificacion

Rio Chinchina

Rio Magdalena

Quebrada del Guamo

Quebrada Cauya

Rio La Miel

Rio Chambery

Rio Pensilvania

Rio Risaralda

Quebrada Olivares
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Comité de Ordenamiento Ambiental Territorial-COAT de CORPOCALDAS
Durante el periodo se realizaron las siguientes actividades:

¢ Se han elaborado y consolidado desde Presidencia y Secretaria Técnica del COAT, los
conceptos técnicos para la Direccion General y/o la Secretaria General sobre los
siguientes temas: 1)Proyecto de resolucion para derogatoria de la Resolucién 077 de
2011; 2)Conceptos para la concertacion ambiental de Planes Parciales en Viterbo y
Villamaria y del Esquema de Ordenamiento Territorial-EOT de Pécora; 3)Orientaciones
técnicas a usuarios externos e internos, respecto de la Resolucion 0193-2020 para el
cumplimiento de la normatividad nacional sobre areas y fajas forestales protectoras de
nacimientos y cauces en suelo rural y 4)Modificacién de la Resolucién 561 de 2012
sobre fajas de protecciéon de cauces urbanos.

e Se realizaron 23 reuniones 0 mesas técnicas para analizar o asistir técnicamente
diferentes tematicas relacionadas con el ordenamiento ambiental territorial, tales como:
1)Procedimiento para realizar ajustes cartograficos por imprecisiones en el trazado de
cauces urbanos y sus fajas de proteccion; 2)Estrategia de asistencia técnica, revision y
emision de conceptos ambientales para los Planes de Desarrollo 2020-2023 de las
entidades territoriales de la jurisdiccion; 3)insumos y acuerdos sobre Areas
abastecedoras de acueductos colectivos-ABACOS y Estructura Ecoldgica para su
incorporacion en el proceso de actualizacion de las determinantes ambientales para el
ordenamiento territorial; 4)Derogatoria de la Resolucion 077 de 2011 con la Resolucién
0193-2020 y orientaciones técnicas para el cumplimiento de la normatividad nacional
sobre areas y fajas forestales protectoras de nacimientos y cauces en suelo rural;
5)Asistencia técnica para la revision y ajuste del EOT de Pé&cora; 6)Priorizacion para el
acotamiento de rondas hidricas; 7)Revision de documentacién para la concertacion
ambiental Plan Parcial El Retiro de Villamaria y 8)Articulacion entre Subdireccion de
Infraestructura Ambiental y Subdireccion de Planificacion Ambiental del Territorio para
el manejo de las fajas de proteccion de cauces urbanos.

Meta: POMCAS Formulados

Ajuste del POMCA del rio Campoalegre y otros Directos al Cauca en el Marco de la
Comision Conjunta (CORPOCALDAS - CARDER)

Durante la vigencia se culminé con las actividades de revisiébn y aprobacién de los
documentos que integran las Fases de Diagndstico, Prospectiva y Zonificacion Ambiental
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del POMCA del rio Campoalegre y otros Directos al Cauca por parte del Comité Técnico de
la Comisién Conjunta.

De esta manera, se inicia con las actividades de gestion con el Stockholm Environment

Institute- SEI- para la concertacion de una propuesta para el desarrollo de la Fase de
Formulacion.

MAPA ZONIFICACION AMBIENTAL POMCA DEL Ri0o CAMPOALEGRE Y OTROS DIRECTOS AL CAUCA

Ajustes a POMCAS Formulados en el Departamento de Caldas - Cuenca rio Tapias y
Otros Directos al Cauca

Durante el primer semestre de 2020 finaliza la ejecucion del contrato 123-2019 a través del
cual se realizé la formulacién del POMCA del rio Tapias y otros directos al Cauca mediante
el ajuste de la Zonificacion Ambiental y el desarrollo de la fase de Formulacién del POMCA.

PLAN DE 2020
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MAPA ZONIFICACION AMBIENTAL POMCA DEL RiO TAPIAS Y OTROS DIRECTOS AL CAUCA

Meta: Herramienta de seguimiento a la ejecucién de POMCAS, implementada

Para alimentar la herramienta de seguimiento a los POMCAS implementada en el sistema
Almera, durante la vigencia se continta con las actividades incluidas en el contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, consolidando el proceso de
direccionamiento estratégico, logrando la articulacion del Plan de Gestion Ambiental
Regional PGAR 2020-2031, el Plan de Accién 2020-2023 y el Plan Operativo Anual de
Inversién con los proyectos estratégicos, asi como los instrumentos de Planificacién
Regional y los POMCAS.

De otra parte, en el marco del mismo contrato se ha venido socializando la herramienta de
seguimiento en espacios convocados por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
-MADS- desde donde se inicia la propuesta de generar un instrumento de seguimiento
general a nivel nacional.
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Meta: Procesos del Sistema Nacional de Areas Protegidas, Apoyados

Fortalecimiento del SIDAP Caldas

El Sistema Departamental de Areas Protegidas, se define como el conjunto de las areas
protegidas en sus diferentes categorias de manejo, otras figuras de ordenamiento territorial
y los actores relacionados con su conservacion y las estrategias para lograr un objetivo
comun: la conservacion de la biodiversidad y la oferta de bienes y servicios para el
departamento.

Durante el primer semestre del 2020, a través del contrato 147 de 2019, cuyo objeto es:
“Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para fortalecer el Sistema
Departamental de Areas Protegidas de Caldas SIDAP, mediante el mejoramiento de la
Gobernanza de las areas protegidas en el departamento de Caldas”, se adelantaron
acciones tendientes a fortalecer el Sistema Departamental de Areas Protegidas, para lo
cual se realizaron mesas de trabajo en los municipios del Oriente de Caldas (La Dorada,
Victoria, Samana, Manzanares y Pensilvania) con el objeto de fortalecer la Gobernanza de
las areas protegidas; asi mismo se adelanta el monitoreo de las especies objeto de
conservacion en las areas protegidas El Popal y La Linda para verificar el estado de
conservacion de estas areas.

SIRAP Eje Cafetero

El Sistema Regional de Areas Protegidas del Eje Cafetero, es un espacio de participacion
de diferentes actores entorno a la conservacion de la Biodiversidad en el Eje Cafetero, en
el cual participan las Cuatro Corporaciones del Eje Cafetero, la Unidad de Parques
Naturales y representantes de ONGs tanto departamentales como nacionales; en el cual se
busca generar agendas conjuntas que faciliten la articulacién entre actores institucionales
y comunitarios en torno a temas relacionados con la proteccion de la biodiversidad y las
areas protegidas.

En el primer semestre del 2020, se desarrollaron acciones tendientes a fortalecer la mesa
de Paramos del SIRAP EC, en este sentido se suscribio el Convenio 346 de junio de 2019,
con el objeto de “Aunar esfuerzos técnicos y financieros entre LA CARDER, Corpocaldas,
Cortolima y CRQ Para realizar la zonificacién y establecer regimenes de uso del paramo
Los Nevados, todo conforme los requisitos establecidos en la Resolucién del Ministerio de
Ambiente N° 0886 de 2018.”, para lo cual se fortalecié la Gobernanza del Complejo de
Paramo Los Nevados y se construy6 la Zonificacion y régimen de usos; en dicha actividad
participaron las autoridades ambientales del Eje Cafetero: Corpocaldas, Carder, CRQ y
Cortolima, con el apoyo de la organizacién internacional con sede en Colombia Wildlife
Conservation Society- WCS, y las fundaciones Pangea y Mellizas.
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Asi mismo se trabajé en la construccién del Plan Operativo del SIRAP Eje Cafetero, con el
apoyo de Parques Nacionales, el cual se articula al Plan de Accion del SINAP.

OTRAS ACTIVIDADES

e Se particip6 en los Comités Técnico-virtuales del SIRAP Eje Cafetero. Este comité tuvo
como objetivo la construccién del Plan de Accion del SIRAP Eje Cafetero.

14-mayo-2020 Construccion Plan Accion del SIRAP EC
21-mayo-2020 Construccion Plan Accion del SIRAP EC
26-mayo0-2020 Construccion Plan Accion del SIRAP EC
01- junio-2020 Construccion Plan Accion del SIRAP EC
9 —junio-2020 Construccion Plan Accién del SIRAP EC
18-junio-2020 Comité Politica Nacional del SINAP

e Participacion en comités técnicos virtuales de la mesa de Paramos, con el fin de
participar en la construccion de la zonificacion y régimen de uso del complejo de Paramo
Los Nevados, asi como la estrategia de Gobernanza en este ecosistema.

27- abril -2020 Reunidén mesa Paramos- Zonificacion Paramos

5- mayo0-2020 Reunion mesa Paramos- Zonificacion Paramos

11- mayo-2020 Reunion mesa Paramos- Régimen de usos en el
Paramo

Meta: Estructura Ecoldgica Principal EEP a escala semidetallada definida para 3
subregiones

El 26 de Diciembre de 2019 se suscribe el contrato 188-2019 con la empresa OMEGA &
ASOCIADOS LTDA, cuyo objeto es: “Establecer el estado y salud de los ecosistemas de la
subregion Occidente Préspero del Departamento de Caldas (municipios de Anserma,
Belalcazar, Risaralda, san José y Viterbo), como insumo técnico para la Estructura
Ecoldgica Principal de la Subregion, elaborar una publicacién electronica divulgativa y
proyectar la norma para la adopcion de la estructura ecolégica”. En el marco de este
contrato se alcanzaron los siguientes productos:

e Documento consolidado de fauna y flora de la EEP de la Subregion.
e Catalogo de especies de fauna y flora de la Subregion.
e Documento y GDB sobre la salud ecosistémica de la estructura ecoldgica.
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e Catalogo de acciones para los diferentes actores y sectores involucrados en la
gestion de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos en los municipios de la
subregion.

¢ Documento de instrumentos de gestién y financiacion de la estructura ecoldgica

e Propuesta de cinco (5) fichas con la informacion técnica y normativa de la EE para
cada municipio, de acuerdo con el formato elaborado para las Determinantes
Ambientales de la Corporacién, como insumo para el Acto Unico Administrativo que
se encuentra en Construccion por parte de Corpocaldas.

e Guia Digital de la estructura ecoldgica de la subregion que involucra todos los
componentes anteriores.

Esta informacion ha sido entregada a diferentes municipios que hacen parte de la
subregion, como Anserma, San José y Viterbo; socializada en el marco del Consejo de
Cuenca del rio Risaralda y utilizada como insumo en otros procesos de Planificacion, como
la priorizacion para el acotamiento de rondas hidricas en la jurisdiccién de Corpocaldas.

ISTRUCTURA ECOLOGITA PRINCIPAL 0€ (A SUOREGIIN OCCDNNTE PRASPIRD D€ CALDAS

G OME&A...

Corpacaldos

Subregion Occidente Prospero
del Departamento de Caldas
2020

ProbucTos CONTRATO 188-2019.

De otra parte, durante el primer semestre de 2020, se realizaron los Ultimos ajustes
cartogréaficos a la GDB entregada en el marco el contrato 222 de 2018, cuyo objeto fue:
“Prospectar la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en la subregion Norte (municipios
de Aguadas, Pacora, Aranzazu y Salamina) del departamento de Caldas, como insumo
técnico y juridico para la determinante de estructura ecologica de la subregion Norte.” Es
importante destacar que los productos de la consultoria han sido integrados en la
Zonificacion Ambiental del POMCA del rio Tapias y otros directos al cauca, asi como

PLAN DE 2020
2023




245

incorporados en la revision del EOT del municipio de Pacora. Asi mismo, durante el primer
semestre de 2020 se realiza la socializacion de los resultados del contrato con los
funcionarios de la Corporacion, con el fin de profundizar en el conocimiento y apropiacion
de productos como: la valoracion econémica de los servicios ecosistémicos, asi como los
instrumentos de gestion y financiacion de la Estructura Ecologica del Norte de Caldas.
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2.9 PROGRAMA IX: AGENDA DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO Y
ADAPATACION A LA VARIABILIDAD CLIMATICA EN EL MUNICIPIO DE
MANIZALES

Propdsito

Desarrollar acciones directas en el municipio que integren los temas de conocimiento,
planificacion, acciones estructurales de Gestion del Riesgo, incorporacién sectorial y
aprovechamiento de los servicios ambientales.

Hacen parte de este programa los siguientes proyectos:

23. Conocimiento del Riesgo y Variabilidad Climatica 330.086
24. Incorporacion del Riesgo y Adaptacion a la Variabilidad Climatica en la

Planificacion Territorial 0
25. Reduccién del Riesgo y Adaptacién a la Variabilidad Climatica con

Acciones Estructurales 1.164.937.516

Valor en pesos.

2.9.1 Proyecto 23: Conocimiento del Riesgo y Variabilidad Climatica

Propésito:

Contribuir en el fortalecimiento de la linea base ambiental del municipio de Manizales, y por
lo tanto, enriguecer el Sistema de Informacion Ambiental Regional (SIAR) a través del
monitoreo ambiental, el desarrollo de estudios de amenazas; y realizar acciones de
divulgacion y transferencia de conocimientos a través de la sensibilizacion y educacion con
diferentes grupos de interés.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

# De Redes de monitoreo
ambiental de Manizales, Numérica 3 330 3 330
funcionando.

Nimero de campafias de
educacion y sensibilizacion,
para la transferencia de Numérica 2 0 2 0
tecnologia en el tema de
riesgo, en Manizales.
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» Presupuesto
METAS DE 2020-1 UNIDAD CANTIDAD | COSTOS | Metafisica | * o oo
($000) ejecutada ($000)
TOTAL 330 330

FUENTE: Informacién suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, junio de 2020.

Meta: # de Redes de Monitoreo Ambiental de Manizales, Funcionando

A través del Convenio 114-2018, suscrito entre Corpocaldas y La Universidad Nacional, se
garantizo el funcionamiento, mantenimiento preventivo y correctivo de:

¢ Redes de monitoreo hidrometeorol6gico
¢ Red de monitoreo sismico
e Red de calidad del aire

Meta: Niumero de campafias de educacién y sensibilizacién, para la transferencia de
tecnologia en el tema de riesgo en Manizales.

Se desarrollaron actividades enfocadas a la sensibilizacion y educacion en actividades
relacionadas con la gestion del riesgo y en asesorar técnicamente en procesos de Gestion
del Riesgo de Desastres, ademas de socializar los resultados de los estudios detallados de
zonificacién de la amenaza, vulnerabilidad y riesgo en los barrios Bajo Andes, Sub-Andes,
Sectores Bellavista y Bajo Villa Pilar, y de la Carcava El Tablazo — Vda. Alto Tablazo.

En términos generales, los principales temas en estas actividades fueron:

e Principios Béasicos y Metodoldgicos para la revision y ajuste de los POT.

e La gestion del riesgo y el ordenamiento territorial: con esto se orientdé a los actores
principales sobre las acciones necesarias para la incorporacion efectiva de la gestion
del riesgo en el ordenamiento territorial, ademas, se socializaron insumos técnicos que
la Corporacion ha desarrollado y puesto a consideracion del municipio, a fin de mostrar
la metodologia general de superposicion de las capas tematicas de Amenaza y
Vulnerabilidad, para la determinacién del Riesgo.

2.9.2 Proyecto 24: Incorporacion del Riesgo y Adaptacion a la Variabilidad
Climatica en la Planificacion Territorial

Propésito:
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de que puedan ser incorporados en el ordenamiento territorial del municipio, como una medida
no estructural de gestidon del riesgo y adaptacion a la variabilidad climatica.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

METAS DE 2020-1

UNIDAD

CANTIDAD

COSTOS
($000)

Meta fisica
ejecutada
%

Presupuesto
Ejecutado
($000)

Meta: 100% Agenda de
Gestion  Integral  del
Riesgo y Adaptacion a la
Variabilidad Climatica en

%
Cumplimiento

100%

100%

el municipio de Manizales,
formulada y estructurada

Sectores atendidos con
estudios y acciones de
reduccion  del  riesgo
ambiental en el municipio
de Manizales

TOTAL 0 0
FUENTE: Informacién suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y
actividades. Manizales, junio de 2020.

Numérica 3 0 3 0

Meta: 100% Agenda de Gestion Integral del Riesgo y Adaptacion a la Variabilidad
Climatica en el municipio de Manizales, formulada y estructurada

CON RECURSOS DE LA VIGENCIA 2019

Se suscribié Convenio Interadministrativo 134-2018 con el Municipio de Manizales para
realizar estudios que permitan mejorar el conocimiento, la comunicacion, la participacion
ciudadana y la educacién en gestidon del riesgo, ademas, su incorporacion efectiva en el
ordenamiento territorial del municipio de Manizales, y su articulacion con los procesos
misionales de gestion del riesgo en el municipio, derivado del convenio anteriormente
mencionado, se suscribid el Contrato No. 134-2019 con el Ing. Omar Dario Cardona, que
tiene por objeto: Actualizar la norma geotécnica, en lo que corresponde con los términos de
referencia para la elaboracién de los estudios detallados de riesgo, y definir las
especificaciones para la adopcion de la microzonificacion sismica de la ciudad, como
insumos para el Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de Manizales.”. A través de
este contrato, se desarrollan, en términos generales, las siguientes lineas:

¢ Realizar el estudio y actividades de detalle para implementacion de la norma geotécnica
de Manizales.
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e Apoyar el proceso de adopciéon e implementacion de la microzonificacion sismica de la
ciudad, como insumo técnico de apoyo para su incorporacion en el POT de Manizales.

A 30 de junio de 2020, se avanzé en la ejecucion del contrato en las siguientes actividades:

e Se procedi6 a identificar los estudios realizados previamente en el marco del proyecto
de Gestién del Riesgo en Manizales, relacionados con este tema; en esta primera
entrega del contrato para actividades cientificas y tecnoldgicas suscrito entre
Corpocaldas y Omar Dario Cardona Arboleda, se avanzé en los términos de referencia
para la elaboracion de los estudios detallados de riesgo, y en la definicién de las
especificaciones para la adopcion de la microzonificacion sismica de la ciudad, como
insumos para el Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de Manizales, se
present6 un documento resumen de informacion recolectada y estado del arte, de igual
manera el contratista trabajo y avanzé en la entrega de un informe, titulado “Borrador
del documento del proyecto de microzonificacion sismica de la ciudad de Manizales y
Revisién de puntos de contacto y conflicto entre la Norma Geotécnica de Manizales y
la NSR-10”, los principales avances desarrollados en este producto fueron: Evaluaciéon
probabilista de la amenaza sismica, Armonizacion de la microzonificacion sismica,
Propuesta de acto administrativo general para la adopcion de la microzonificacion
sismica de la ciudad de Manizales.

Se estaban programando reuniones/talleres y presentaciones con fines de consulta y
socializacion de la microzonificacion sismica y las exigencias geotécnicas con el
propésito de desafectacion con estudios geotécnicos detallados que permitan llevar a
cabo el paso previo para la obtencién de la licencia de construccién en predios en la
ciudad, sin embargo, se presentd la pandemia COVID-19 motivo por el cual, estas
reuniones se suspendieron hasta tanto se retire la restriccion de aislamiento preventivo
obligatorio decretado por el Gobierno Nacional.

Meta: Sectores atendidos con estudios y acciones de reduccidon del riesgo ambiental
en el municipio de Manizales.

En desarrollo de esta agenda se apoya la consolidacion de agendas y pactos sectoriales
en el municipio de Manizales como son:

¢ Agenda Sector Industrial sector qguebrada Manizales
¢ Agenda Sector Ganadero
e Sector residuos

De las cuales se describird su avance en un capitulo posterior.
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2.9.3 Proyecto 25: Reduccion del Riesgo y Adaptacion a la Variabilidad Climatica
con Acciones Estructurales

Propésito:

Prevenir y mitigar el riesgo de desastres y la pérdida de servicios ecosistémicos, mediante
la integracion del conocimiento, planificacion, administracion de los recursos naturales e
implementacion de acciones estructurales de intervencion de puntos criticos.

En este sentido y para la presente vigencia, fueron planteadas las siguientes metas:

COSTOS Meta fisica | Presupuesto
METAS DE 2020-1 UNIDAD CANTIDAD ejecutada Ejecutado
($000) ($000)
M2 de érea intervenida con
obras para prevencion y/o Metros
mitigacion del riesgo, en area| cuadrados 5417 1.057.216 5417 1.057.216
urbana
M2 de érea intervenida con
obras para prevencion y/o|  Metros 2.299 50.668|  2.299 59.668
mitigacion del riesgo, en area| cuadrados
rural
Programa Guardianas de la
Ladera en Manizales, Programa 1 48.054 1 48.054
implementado
TOTAL 1.164.938 1.164.938

FUENTE: Informacién suministrada por Profesional Especializado de Presupuesto y Responsables de proyectos y

actividades. Manizales, junio de 2020.

Meta: m2 de area intervenida con obras para prevencion y/o mitigacién del riesgo, en

area rural

RECURSOS EJECUTADOS VIGENCIA 2020 CON RECURSOS DE VIGENCIAS

ANTERIORES

1. En la vigencia 2018 se firmé el Convenio Interadministrativo 1808160660 con el

municipio de Manizales, el cual tiene por objeto:

“Aunar esfuerzos técnicos,

administrativos, econémicos y de gestion para la construccion de obras de reduccién
del riesgo en el barrio Aranjuez - sector del Cerro Sancancio, sitio priorizado en la linea
ambiental del plan de accién especifico PAE- para la recuperacién en el municipio de
Manizales Decreto de calamidad publica No. 0291 del 19 de abril de 2017, prorrogada
mediante el Decreto 0724 del 05 de octubre de 2017 y retorno a la normalidad a través
del Decreto No. 246 del 23 de abril de 2018”.
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En el marco de dicho Convenio, en el afio 2019, se desarrollaron los siguientes dos
procesos de contratacion: Licitacion Pablica LP-003-2019 cuyo objeto es “Construccion
de obras para el manejo de aguas superficiales provenientes del Cerro Sancancio” que
derivo en el Contrato 161-2019 y el concurso de méritos que concluy6 con el Contrato
165-2019 cuyo objeto es: “Interventoria técnica, administrativa y financiera de la
construccion de obras para el manejo de aguas superficiales provenientes del Cerro
Sancancio, para el descole del alcantarillado pluvial hasta el rio Chinchina - Municipio
de Manizales”.

Finalizando la vigencia 2019, se comenzé la ejecucién de dichas obras y continuaron
en el primer semestre del afio 2020. Es importante resaltar que este Convenio
Interadministrativo y los respectivos contratos derivados, se encuentran actualmente
suspendidos, dado que se esta a la espera de una adicion presupuestal para terminar
la ejecucion de un nuevo tramo de canal para garantizar la entrega de las aguas de
escorrentia en el rio Chinchina.

2. Enlavigencia 2019, se suscribieron dos convenios interadministrativos con el Municipio
de Manizales (190322-0304 y 190322-0306), en los cuales fue designada Corpocaldas
como la ejecutora de ambos convenios. Para desarrollar el objeto de los convenios, la
Corporacion adelanté dos licitaciones publicas LP-001-2019 y LP-002-2019 y sus
respectivas interventorias, con el fin de adelantar la construccién de obras de mitigacién
de riesgos en sitios criticos incluidos en la linea ambiental del Plan de Accién especifico
— PAE y para la construccion de obras de estabilidad de taludes y manejo de aguas en
sitios criticos del area urbana y rural del municipio de Manizales, por el sistema de monto
agotable.

Como entidad ejecutora del Convenio Interadministrativo N° 190322-0304, Corpocaldas
adelanté las siguientes acciones:

Objeto Contractual

Proceso

S Construccion de obras de estabilidad de taludes, manejo de aguas en sitios
Licitacion e . L ; X
002-2019 criticos del &rea urbanay rural del municipio de Manizales, por el sistema de

monto agotable

Interventoria técnica, administrativa y financiera de la Construccién de obras
de estabilidad de taludes, manejo de aguas en sitios criticos del area urbana
y rural del municipio de Manizales, por el sistema de monto agotable
(Licitacion Pablica N° 002-2019).

Concurso de
Méritos 002-
2019

De acuerdo a los cronogramas de los procesos contractuales antes citados, se adjudicaron
los siguientes contratos:
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Contrato N° Objeto % Ejecucion
Construccion de obras de estabilidad de taludes, manejo
122-2019 de aguas en sitios criticos del area urbana y rural del 99%

municipio de Manizales, por el sistema de monto agotable
Interventoria técnica, administrativa y financiera de la|
construccion de obras de estabilidad de taludes, manejo
de aguas en sitios criticos del area urbana y rural del
144-2019 municipio de Manizales, por el sistema de monto agotable 99%
(Licitacion Publica N° 002-
2019).

Los frentes de obra atendidos con este convenio fueron:

« FRENTE PREDIO MI CASITA (EL FARO): Perforacion e instalacion de malla triple
torsién recubierta con PVC anclada con pernos — Malla metalica tipo Maccaferri (incluye
tuerca, rosca, platina, varilla, grouting, perforacion en roca, cable de acero d=1/2",
grapas y conectores).

Actividades de perfilado del talud, asi como la perforacion de 3 lineas de anclajes a tres
bolillo espaciados cada 1,5 m para la posterior instalacion de varillas de %" e inyeccién
de lechada con bomba de presion. Area intervenida: L=35m h=6m. Finalmente, se
construy6 una cuneta aproximadamente a 1m de distancia del talud con el fin de recoger
las aguas de escorrentia y conducirlas.

*  FRENTE VERACRUZ: Construccion de un muro de L=12my e=0,20m con doble parrilla
de 1/2” apoyado sobre una viga de 0,50x0,35 que va conectada a 7 pilotes de d=0,35m
y h=6m c/u, de igual forma, el muro va conectado lateralmente a anclajes pasivos de
L=9,0m con varillas de 3/4” e inyectados con lechada a presién, con el fin de darle
estabilidad al talud.

*  FRENTE VILLA KEMPIS: Construccion de pantalla con anclajes pasivos con el fin de
darle estabilidad al talud, ya que debido a la fuerte temporada invernal, se presentaron
inestabilidades en este sector. Actividades de roceria y limpieza y perfilado del talud,
perforaciones mecéanicas de L=8,50m en el talud cada 1,5 a tres bolillos, instalacion de
varillas de %” e inyeccion de lechada con bomba y la perforacion de pilotes de D=0,35m
cada 2m. Construccién en la parte inferior de tres drenes de L=20m.

+  FRENTE GALAN — TERCER PASAJE: Construccién de una pantalla de e =015m con
doble malla electrosoldada de 5mm, con 4 lineas de anclajes pasivos de L=5,5m
espaciados cada 1,5m a tres bolillos y varillas de %” y una zanja colectora en la parte
inferior de la pantalla. Actividades de roceria y limpieza del sitio y perfilado del talud;
ejecucion de perforaciones con equipo mecanico para los anclajes pasivos, instalacion
de varillas de %" e inyeccién con mortero 1:1.
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* FRENTE COMUNEROS: Perfilado de un talud adyacente a una vivienda y la
construccion de un filtro con geotextil NT-1600 y una acequia con el fin de conducir las
aguas lluvias.

« FRENTE LA ANDI: Debido al alto grado de saturacién del talud en este sector y a la
presencia constante de agua debido NAF, fue necesaria la construccién y
mantenimiento de los drenes existentes. La obra consistido en la perforacion de 11
drenes de L=20 m con compresor y la instalacion de tuberia de 3” perforada tanto a
nivel de la via como en la parte superior del talud; de igual forma, se limpiaron los drenes
existentes y se les hizo mantenimiento. Fue necesario el trdmite del Plan de Manejo
del Transito - PMT, la sefializacion de la via y la regulacion del transito por parte de
controlador debido al alto tréfico vehicular.

«  FRENTE MALTERIA: Los trabajos consistieron en la construccién de un muro en el
sector contiguo Recinto del Pensamiento, en la parte posterior del Hostal Blue, paralelo
al lecho de la quebrada Manizales, con el fin de proteger este sitio. Se construyé un
muro en concreto ciclépeo de h=4,0m y L=20m.

+ FRENTE ALBANIA 1: Este frente consiste en la construccion de una pantalla con
anclajes pasivos.

*  FRENTE ALBANIA 2: De igual forma, las actividades en este frente de trabajo consisten
en la construccion de una pantalla pasiva.

*  FRENTE LUSITANIA: La obra consisti6 en la reparacién de una cuneta vehicular y canal
paralelo a la via margen izquierda que va de Lusitania hacia La Enea. Alli también se
construyeron las cafiuelas para conducir el agua de los frentes existentes. Ademas, en
la parte inferior del barrio, se perfilé un talud que representaba peligro para los peatones
y se construyeron unos trinchos en guadua que se llenaron con el material producto del
perfilado.

* FRENTE EL AGUILA: La obra consistié en un apuntillamiento de un talud que colinda
con una vivienda. Se construyeron 55 anclajes pasivos de L=6,0m de profundidad con
varilla de %" y en la parte superior del talud se construy6 un cerco en guadua y alambre
de pua.

+ LA CABANA: La obra definida por Corpocaldas consiste en la construccion de 9
caissons de H=5m de profundidad, de diametro de D=1,30m en promedio, reforzado
con 14 varillas de %" en toda la altura y 14 varillas de %4” adicionales en la parte superior
del caisson de L=3,0m y espirales de 3/8” cada h=0,075m en el primer metro y cada
h=0,15m en los ultimos 4m, que va conectado a un muro de L=30m con zapata de
a=2,20m y h=0,40m y vastago de e=0,40m abajo y e=0,30m en la corona reforzado con
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acero de refuerzo '2". Construccion de una linea de drenes y el lleno en el trasdds del
muro, con filtro de=1,40m y a=0,40 recubierto con geotextil NT-1600, asi como el lleno
del muro.

De igual manera, Corpocaldas como entidad ejecutora del Convenio Interadministrativo N°
190322-0306, adelanté las siguientes acciones:

Objeto Contractual

Proceso
Licitacion Construccion de obras de mitigacion de riesgos en sitios criticos incluidos|
001-2019 en la linea ambiental del Plan de Accion Especifico - PAE para lg

recuperacion en el municipio de Manizales

Interventoria técnica, administrativa y financiera de la Construccion de
obras de mitigacion de riesgos en sitios criticos incluidos en la lineal
ambiental del Plan de Accion Especifico - PAE para la recuperacion en el
municipio de Manizales (Licitacién Publica N° 001-2019)

Concurso de
Méritos 001-
2019

De acuerdo con los cronogramas de los procesos contractuales antes citados, se
adjudicaron los siguientes contratos:

Contrato N° Objeto % Ejecucion
Construccion de obras de mitigacion de riesgos en sitios
criticos incluidos en la linea ambiental del Plan de Accion

- 0,
114-2019 Especifico - PAE para la recuperacién en el municipio de 80%
Manizales
Interventoria técnica, administrativa y financiera de la
construccién de obras de mitigacion de riesgos en sitios
143-2019  [criticos incluidos en la linea ambiental del Plan de Accion 80%

Especifico - PAE para la recuperacién en el municipio de
Manizales (Licitacién Publica N° 001-2019)

En el primer semestre de este afio, se continuaron las actividades de ejecucion de obra que a
la fecha de corte del presente informe de gestion estan practicamente terminadas.

Se determinaron inicialmente los siguientes sectores donde se realizaran las obras de
reduccién de riesgo. Lo anterior, sin perjuicio de que en la ejecucion del mismo puedan
incluirse otros o realizarse modificaciones, aclarando que, en el evento de ser necesario y
de acuerdo con las consideraciones técnicas, administrativas y presupuestales de las
entidades Corpocaldas y Alcaldia de Manizales, se podran intervenir otros sitios siempre
gue se encuentran incluidos en el Plan de Atencion Especifico (PAE).

1. Alamos, parte trasera Cementerio.
2. Batallon
3. Campamento, Fase 2

4. Cerro de Oro, La Alegria, Cuenca Quebrada del Perro, Fase 2
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5. La Carrilera, Fase 2.

6. Pio XIl, CDI Mariela Quintero

7. Pio XIllI, Cra 352 No 692-38

8. Santos, Sendero Santo Domingo
9. Sierra Morena, Cra 18 Calle 34
10. Barrio El Zafiro

11. Bosque Popular El Prado, Complejo Acuético PAE
12. Quebrada Las Camelias.

13. Peralonso, Plaza de Mercado
14. Bajo Cervantes

15. Pio XIl, CRA 38 D CALLE 68 B

En dichos sitios se presentaron problemas de inestabilidad originados principalmente por la
concentracion de grandes voliumenes de aguas de escorrentia y de infiltracién, por las
variaciones de las condiciones de humedad, por los fendmenos de saturacion y erosion de
terrenos, factores que desencadenaron dichos eventos.

A estos frentes se le dio tratamiento con diferentes técnicas constructivas como lo son:
roceria y limpieza, perfilados de los taludes, anclajes pasivos al tres bolillo espaciados cada
1,50 m para la posterior instalacion de varillas de %" e inyeccion de lechada con bomba de
presidon, zanjas colectoras, instalacion de filtros con geotextil, pantallas pasivas,
apuntillamientos, construccién de muros de gaviones y de diques en gaviones.

De igual manera, en la vigencia 2019 se desarroll6 la Licitacion Publica LP-004-2019 cuyo
objeto es “Construcciéon de obras de estabilidad de taludes, manejo de aguas en sitios
criticos del municipio de Manizales” que derivé en el Contrato 187-2019, por el sistema de
monto agotable”, sin embargo, el concurso de meéritos orientado a desarrollar la
interventoria del contrato, se declard desierto en razén a que no se presentod ningun oferente
para la vigencia 2019.

Contrato N° Objeto % Ejecucion
Construccion de obras de estabilidad de taludes, 0%
187-2019 |manejo de aguas en sitios criticos del municipio de| Pendiente acta
Manizales, por el sistema de monto agotable. de inicio

Es importante resaltar que la ejecuciéon de los 6 contratos y los 3 convenios que se venian
adelantando durante el mes de marzo, se vio afectada ante las medidas adoptadas por el
Gobierno Nacional mediante el Decreto 457 del 22 de marzo de 2020, en el cual se
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ordenaba el aislamiento preventivo obligatorio de todos los habitantes de la Republica de
Colombia, a partir de las cero horas del dia 25 de marzo de 2020.

Por lo tanto, todos los convenios y contratos de obra debieron ser suspendidos mediante
acta, por términos entre 2 y 3 meses (segun las condiciones de cada uno).

A partir del mes de mayo, se empezaron a firmar actas de reinicio de dichos contratos y
convenios, amparados en el Decreto 593 del 24 de abril de 2020 “Por el cual se imparten
instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del
Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden publico”, se menciona en su “articulo
3°: Garantias para la medida de aislamiento: para que el aislamiento preventivo garantice
el derecho a la vida, a la salud en conexidad con la vida y la supervivencia, los gobernadores
y alcaldes en el marco de la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID 19,
permitiran el derecho de circulacion de las personas en los siguientes casos o actividades:
... 18. La ejecucion de obras de infraestructura de transporte y obra publica, asi como la
cadena de suministros de materiales e insumos relacionados con la ejecucion de las
mismas’.

Asi mismo, mediante Resolucion No. 666 del 24 de abril de 2020, el Gobierno Nacional
estableci6 el protocolo de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo
de la pandemia del Coronavirus COVID-19. Con base en ello, cada contratista en particular,
adelant6 los tramites para dar cumplimiento a los protocolos establecidos en materia de
bioseguridad y presentacion de los planes respectivos (PAPSO).

RECURSOS EJECUTADOS VIGENCIA 2020

Se desarrollé el concurso de méritos orientado a desarrollar la interventoria del Contrato
187-2019, cuyo contrato es el 057-2020, el cual actualmente esta a la espera de superar
las restricciones de movilidad que en la actualidad existen con motivo de la Pandemia del
COVID 19, dado que los interventores de este proceso de obra son residentes de la ciudad
de Bogota y se tiene en la actualidad aislamiento preventivo obligatorio.

Contrato N° Objeto % Ejecucion
Interventoria técnica, administrativa y financiera del
proceso de Licitacién Publica N° 004-2019 cuyo 0%

objeto corresponde a la Interventoria para la
Construccién de obras de estabilidad de taludes,
manejo de aguas en sitios criticos del municipio de
Manizales, por el sistema de monto agotable.

057-2020 Pendiente acta

de inicio

Meta: Programa Guardianas de la Ladera en Manizales, Implementado

Durante el aflo 2018, se suscribieron los Contratos 211-2018 y 187-2018 para adelantar el
programa Guardianas de la Ladera y su respectiva interventoria. Ambos contratos fueron
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suscritos en el mes de diciembre de 2018 y contaron con un plazo hasta el 31 de enero de
2020, a partir del acta de iniciacion.

En el mes de enero de 2020, a través del programa Guardianas de la Ladera, se realizé
monitoreo a las laderas de Manizales, para identificar si se presentaban deslizamientos o
procesos erosivos, se revisO la presencia de dafios en obras de manejo de aguas
superficiales y descoles, como también el uso indebido de laderas con construcciones
ilegales, cultivos limpios, pastoreo y disposicion de aguas residuales, con su situacion
geografica, fecha y registro fotografico; se realiz6é la actualizacion del inventario fisico y
poblacional de las ATG del area urbana de Manizales; se limpiaron cunetas, zanjas
colectoras, canales, estructuras de contencion; se efectdo roceria de las estructuras para
despejarlas de maleza que interferian en su libre y buen funcionamiento; se efectuaron
diversas reuniones con la comunidad para el aprendizaje en la prevencion y mitigacion del
riesgo por deslizamiento.

Dentro del componente social del programa se realizé acompafiamiento a la estrategia
metodolégica de participacion comunitaria “puerta a puerta” en los barrios Galan y
Villacarmenza; se acompafd el proceso de socializacion y educacién ambiental
“chocolatada” con los habitantes del barrio Solferino, ademas de sensibilizacion ambiental
a los habitantes del barrio Cervantes con apoyo de la Empresa Metropolitana de Aseo -
EMAS

Dentro de las estrategias pedagogicas para el proceso de sensibilizacién y educacién
ambiental del programa Guardianas de la ladera con la comunidad en general, se colocé
en escena la obra de teatro “Ladera estéreo” y se escribieron y produjeron dos canciones:
“Guardianas de la ladera” y “reciclo y separo”.

Dentro de los principales logros del programa, se destacan:

1. La patrticipacién activa de la comunidad en programas de prevencion y adecuada
ocupacion del territorio propuestos por la Administracion Municipal, con miras a propiciar
la organizacibn comunitaria para la prevencion de riesgos y a fomentar la
responsabilidad publica, social y territorial en cuanto a la ocupacion del territorio con
conocimiento de las condiciones de aptitud del suelo y de sus caracteristicas
ambientales y ecoldgicas.

2. Lamitigacién del riesgo por deslizamiento presente en las laderas, pese a desfavorables
condiciones climaticas, la actualizacibn permanente del estado de las obras de
estabilidad, la vigilancia constante de las laderas y el oportuno informe acerca del
estado de las obras civiles en las mismas, (deteccion de basuras, de problemas con la
conduccion de aguas, verificacion de la indebida ocupacion, ya sea por parte de
personas con asentamientos espontaneos o con cultivos limpios, entre otros aspectos),
ha garantizado la mitigacion de posibles riesgos.
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3. Se logra dar cobertura a la totalidad de comunas que integran el area urbana del
municipio, visitando la totalidad de barrios con laderas donde se encuentran A.T.G. y se
han recorrido la totalidad de areas con tratamiento geotécnico presentes en las laderas.

Contratista

Objeto

% Ejecucion

Fundacién FESCO

Ejecutar el programa Guardianas de La Ladera, cuya
finalidad es efectuar el mantenimiento de las obras de
estabilidad presentes en las laderas del area urbana del
municipio de Manizales, incorporando un componente
fundamental de educacion ambiental y participacion
comunitaria para la prevencion y mitigacion del riesgo por
deslizamiento.

100%

CINTE S.A.S

Interventoria técnica, administrativa y financiera del
proceso de Licitacion Publica N° 005-2018 cuyo objeto es:
Ejecutar el programa Guardianas de La Ladera, cuya
finalidad es efectuar el mantenimiento de las obras de
estabilidad presentes en las laderas del area urbana del
municipio de Manizales, incorporando un componente
fundamental de educacion ambiental y participacion
comunitaria para la prevencion y mitigacién del riesgo por
deslizamiento.

100%
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3. EJECUCION PROYECTOS DE INVERSION PLAN DE ACCION
2020 - 2023 - VIGENCIA 2020

Para la vigencia 2020, el presupuesto cuenta con dos estructuras de programas, que
comprende ejecuciones de los proyectos de POAI PROVISIONAL 2016-2020 aprobado
Mediante Acuerdo No0.31 del 28 de noviembre de 2019 y ejecucion del POAI 2020-2023
aprobado mediante el Acuerdo 05 de junio 4 de 2020.

3.1 PROGRAMA I CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD Y
SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS

Propésito: Gestion integral de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos a través del
conocimiento, valoracion, administracion y manejo sostenible de los elementos que la
conforman, para la conservacion del patrimonio natural de Caldas y contribuir al bienestar
de las comunidades y el desarrollo de la region.

3.1.1 Proyecto 1: Acciones para la Conservacion de la Biodiversidad y sus ss
Ecosistémicos

Objetivo: Conservar la biodiversidad y los servicios ecosistémicos del Departamento.
Promover instrumentos y estrategias que estimulen la conservacién de la biodiversidad y
Sus servicios ecosistémicos.

NO
CONTRATO OBIEID
Aunar esfuerzos, técnicos,

administrativos, financieros, logisticos y

META CONTRATISTA VALOR

Acciones de
conservacion y
manejo en
especies de
faunay flora.

Acuerdo
006

Convenio
Isagen Miel

académicos para desarrollar e
implementar el proyecto Plan de
Conservacion de Titi gris en las areas
de influencia de la Central
Hidroeléctrica Miel I.

$

121,509,991

Acuerdo
006

Convenio
Isagen Miel

Desarrollo del proyecto Sostenibilidad
de la Cuenca Miel, para realizar
acciones tendientes a la proteccion de
la diversidad bioldgica y los recursos
naturales en la cuenca del rio La Miel,
gue contribuyan en la provision
sostenida de bienes y servicios eco

$

123,190,077
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NO
META CONTRATO CONTRATISTA OBJETO VALOR
sistémicos, con el fin de aumentar el
bienestar de los sistemas socio-
ecolégicos, mediante la gestion
conjunta, coordinada y concertada
entre ISAGEN y CORPOCALDAS.
Acciones de
conservacion y S, o
: Pago por conciliacion extrajudicial a la
manejo en la ) | SAS in
estructura Sentencia gmsirg:ﬁcile_iR &Tblgztzi;ado ,TZrecgelio
ecolo%::ezg otras 0932-2020 LR Ambiental Adm_inistrativo _ de_l’ Circuito de $ 18,072,000
complementarias Manizales, radicacion 17001-33-33-
del 003-201900591-00.
departamento
TOTAL $262.772.068

3.1.2 Proyecto 2: Uso y Manejo de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos.

Obijetivo: Fortalecer el uso y manejo sostenible de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos.

Sin compromiso contractual al corte del informe

3.1.3 Proyecto 3: Administracion de la Biodiversidad y sus Servicios
Ecosistémicos

Objetivo: Desarrollar procesos y herramientas que favorezcan la gestion integral y el
aprovechamiento de los recursos naturales de manera sostenible.

Sin compromiso contractual al corte del informe

3.2 PROGRAMA II SECTORES AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES

Propdésito: Contribuir a mejorar el desempefio ambiental sectorial, a través de la adopcién,
implementacion y desarrollo de buenas practicas en los sectores; como estrategia para la
competitividad, el crecimiento econémico y el bienestar social en funcion de los servicios
ecosistémicos.

3.2.1 Proyecto 4: Estrategias para la Corresponsabilidad Ambiental Sectorial

Objetivo: Implementar estrategias para promover la corresponsabilidad en la gestién
ambiental de los sectores econdémicos.

Sin compromiso contractual al corte del informe
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3.2.2 Proyecto 5: Negocios Verdes como Estratégia de Desarrollo

Objetivo: Apoyar el desarrollo y fortalecimiento de negocios verdes en el Departamento.

Sin compromiso contractual al corte del informe

3.2.3 Proyecto 6: Practicas para Mejorar el Desempeiio Ambiental Sectorial

Objetivo: Incentivar el desarrollo de practicas de manejo limpias en empresas y unidades
productivas del Departamento.

Sin compromiso contractual al corte del informe

3.3 PROGRAMA III GESTION DE RIESGOS AMBIENTALES Y CAMBIO CLIMATICO

Propdsito: Construccion de un territorio resiliente a partir del conocimiento y reduccion de
riesgos ambientales, y la implementacion de medidas de adaptaciéon y mitigaciéon a la
variabilidad y cambio climatico.

3.3.1 Proyecto 7: Reduccion de Riesgos Ambientales y Recuperacion Ambiental

Objetivo: Desarrollar medidas que contribuyan con el conocimiento y reduccion del riesgo,
y el manejo y respuesta de desastres, a partir de procesos de identificacion, evaluacién y
analisis de las condiciones de los ecosistemas, los escenarios territoriales y las dinAmicas
de la naturaleza que permitan orientar y articular la accién corresponsable de todos los
sujetos sectoriales e institucionales.

Sin compromiso contractual al corte del informe

3.3.2 Proyecto 8: Acciones de Adaptacion y Mitigacion al Cambio Climatico

Objetivo: Desarrollar acciones climaticas para construir un territorio resiliente.

Sin compromiso contractual al corte del informe

3.4 PROGRAMA IV GESTION AMBIENTAL DIFERENCIAL
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Propdsito: Consolidar procesos, mecanismos y acciones de gestion ambiental diferencial
étnica desde la Corporacion que reivindica la importancia de los territorios indigenas y los
asentamientos afrocolombianos en la conservacion y preservacion ecosistémica,
garantizando su efectiva participacion.

3.4.1 Proyecto 9: Acciones Estructurales y No Estructurales para la Gestion
Ambiental con Comunidades Indigenas

Objetivo: Desarrollar estrategias e instrumentos y movilizar escenarios institucionales y
sectoriales que reconozcan y posicionen la apropiacion y gestion del patrimonio natural en
los territorios indigenas de Caldas.

Sin compromiso contractual al corte del informe

3.4.2 Proyecto 10. Acciones Estructurales y No Estructurales para la Gestion
Ambiental Con Comunidades Afrodescendientes

Objetivo: Desarrollar estrategias e instrumentos y movilizar escenarios institucionales y
sectoriales que reconozcan y posicionen la apropiacion y gestion del patrimonio natural en
los territorios con asentamiento de poblaciones afrocolombianas de Caldas

Sin compromiso contractual al corte del informe

3.5 PROGRAMA V GOBERNANZA PARA LA GESTION AMBIENTAL

Propdsito: Apropiacion sociocultural del patrimonio natural que contribuya al
fortalecimiento de las potencialidades del territorio fundamentado en el reconocimiento de
las diversidades, la gestion del conocimiento, la transformacion de conflictos, y el
despliegue de procesos de educacién, participacion activa y comunicacién para la
sostenibilidad.

3.5.1 Proyecto 11. Educacion para el Conocimiento y la Apropiacion del
Patrimonio Natural

Objetivo: Construir de manera conjunta una apuesta contextualizada de educacion
ambiental en el territorio a través del disefio y ejecucion de estrategias que incidan en los
instrumentos de planificacion ambiental y territorial, promuevan la apropiacién de practicas
sectoriales amigables con el ambiente y cualifique la participacion del sujeto politico.

Sin compromiso contractual al corte del informe
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3.5.2 Proyecto 12. Participacion Activa para la Incidencia en la Gestion
Ambiental

Objetivo: Fortalecer los procesos de participacion ciudadana para la incidencia en las
decisiones ambientales del territorio.

Sin compromiso contractual al corte del informe

3.5.3 Proyecto 13. Comunicacion para la Accién Ambiental Colaborativa

Objetivo: Contribuir en la transformacion de conflictos ambientales que disminuyan las
tensiones entre actores y que faciliten la construccion de consensos y acuerdos de gestion
ambiental territorial.

Sin compromiso contractual al corte del informe

3.6 PROGRAMA VI PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO AMBIENTAL
TERRITORIAL

Propdsito: Incorporar y apropiar las determinantes e instrumentos de planificacién
ambiental en la gestion territorial y sectorial de acuerdo con las dinamicas del territorio y el
marco normativo existente.

3.6.1 Proyecto 14: Formulacion y Actualizacion de Instrumentos de
Planificacion Ambiental, Sectorial y Ordenamiento Territorial

Objetivo: Formular y/o actualizar los instrumentos de planificacion ambiental a partir de las
necesidades identificadas y las orientaciones de las normas y politicas vigentes,
incorporando lecciones aprendidas de procesos similares desarrollados.

Sin compromiso contractual al corte del informe

3.6.2 Proyecto 15: Incorporacion de los Instrumentos de Planificacion
Ambiental

Objetivo: Incorporar la dimension ambiental y las determinantes ambientales en los planes
territoriales y sectoriales conforme los lineamientos establecidos por las autoridades
competentes.

Sin compromiso contractual al corte del informe
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2023



265

3.7 PROGRAMA VII FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Propdsito: Contribuir al fortalecimiento institucional y financiero a través de la gestion del
conocimiento, la innovacion regional y el trabajo colaborativo para una gestion ambiental
efectiva y transparente.

3.7.1 Proyecto 16: Modernizacion Institucional

Objetivo: Mejorar la capacidad de respuesta de las instituciones del departamento para la
gestién ambiental, a través de la construccién de la ruta de respuesta ambiental, el disefio
e implementacion de un Sistema de seguimiento y evaluacién y el fortalecimiento de la
infraestructura administrativa, fisica y tecnoldgica para la gestion ambiental.

Sin compromiso contractual al corte del informe

3.7.2 Proyecto 17: Fortalecimiento Financiero y Econdmico para la Gestion
Ambiental

Objetivo: Fortalecer la capacidad financiera y econdmica para el apalancamiento de la
gestion ambiental del territorio, implementando instrumentos econdémicos y financieros e
incrementando el recaudo.

META OBJETO VALOR

Pago de servicios publicos de los CAV de
fauna silvestre

Gastos de viaje funcionarios en comision,
servicios de transporte y servicio de apoyo al $ 15,166,975
transporte (misional)

Nomina, prestaciones sociales Funcionarios
(misional) $ 557,207,400

TOTAL $ 574.390.840

$2.016.465

Fortalecimiento de la
infraestructura
Administrativa para la
gestion ambiental.

3.8 PROGRAMA VIII CONOCIMIENTO PARA LA GESTION AMBIENTAL

Propésito: Promover la generacion, disposicion, apropiacién y uso del conocimiento
ambiental, derivado de procesos investigativos, de desarrollos tecnolégicos y de
innovacioén, que fundamente la toma de decisiones territoriales, aumente la eficiencia en la
gestion del patrimonio natural y aporte a la solucién de problemas situados en el entorno
ambiental con el fin de contribuir al desarrollo sostenible del area jurisdiccional.
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3.8.1 Proyecto 18: Gestion del Conocimiento en Biodiversidad y Sus Servicios
Ecosistémicos

Objetivo: Fortalecer la base de informacién técnica, cientifica y tradicional que permita
orientar la toma de decisiones para una gestion integral de la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos.

NO CONTRATIST
META CONTRATO A OBJETO VALOR
Aunar esfuerzos
entre la
Corporacion
Autébnoma
Regional de
i Risaralda
Estudios y/o
investigaciones gﬁfgg@ignla
desarrolladas p
referentes al Autonoma
conocimiento, CONVENIO 22%32?' de
valoracion y CARDER ClI- | CARDER O RPOCALDA $150.000.000

aprovechamiento | 186-2019
de la biodiversidad los procesos de
y SuS Servicios lanificacion
ecosistémicos(Estu plantf y
dio 1) gestion del _
aprovechamient
o0 de materiales
de arrastre en el
marco del
POMCA del Rio
Risaralda.

S para fortalecer

3.8.2 Proyecto 19: Gestion del Conocimiento de Riesgos Ambientales y el Cambio
Climatico

Objetivo: Fortalecer la base de informacion técnica, cientifica y social referente a riesgos

ambientales y cambio climatico.

Sin compromiso contractual al corte del informe

3.8.3 Proyecto 20: Gestion del Conocimiento e Innovacion Ambiental

PLAN DE 2020
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4. AGENDAS SECTORIALES

Corpocaldas ha establecido el desarrollo de una estrategia de configuracion de “Agendas
sectoriales” como un mecanismo que permite establecer un didlogo permanente y
constructivo entre las autoridades ambientales y el sector productivo para la
implementacion de acciones que configuren y den sentido y aplicacion al concepto de
desarrollo sostenible, asegurando la conservacion del capital natural y promoviendo un uso
eficiente y sostenible de los recursos naturales, en un entorno de productividad y
competitividad que favorezca la inclusion social.

Durante el primer semestre de 2020 se ha trabajado con el grupo de gestores estrategicos
en las siguientes actividades:

Estandarizacion de las agendas

Orientacién y coordinacion técnica

Seguimiento y monitoreo

Coordinacion con estrategia operativa y financiera

De esta manera se ha logrado trazar una estrategia tecnica, operativa, financieray de
seguimiento; que permita dar cuenta de los avances en cada una de ellas.

A 4
Agendas Ambientales Sectoriales de Caldas

Estrategia Técnica _

« Antecedentesy problematica

ambiental
« Justificaciéon

« Objetivos (General y especificos)

« Lineasestratégicas Implementacién de medidas

- Identificacion de actores y alianzas (medidas estructurales, acciones concretas en el territorio)
« Plan de Accion

(Actividades para desarrollar lineas Educacién y participacién ambiental
estratégicas —resultados esperados — (capacitacion, instancias de participacion)
responsables —presupuesto —

cronograma)

Corpocldas

PLAN DE 2020
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Agendas Ambientales Sectoriales de Caldas

Estrategia Operativa

« Aprestamiento de actores

« Consideracionesde temasde
innovacion e investigacion

« ConsideracionesGestion del

Conocimiento Implementacién de medidas

« Definicion de Alianzas (en relacién a Ejecucion de compromisos (grupo motor, contratistas, aportes
cada una de las lineas estratégicas) instituciones), Documentacion de avances.

« Identificar sostenibilidad en la
ejecucion de laagenda Educacién y participacién ambiental

+ Documentacién del trabajo Investigacién e innovacién, Gestién del Conocimiento

« Articulacién y trabajo interno con los

funcionariosde la Corporaciéon
- ¢
P 4 2NN

Corpocldas

/

4
Agendas Ambientales Sectoriales de Caldas

Estrategia Financiera

* Presupuesto

« Valoracién de servicios ambientales
« Valoracién de costos ambientales

« Instrumentos financieros

« Incentivosy compensaciones

« Fuentesde financiacion

* Nuevosinstrumentos econémicos

RN

Corpocldas

PLAN DE 2020
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A 4
Agendas Ambientales Sectoriales de Caldas

Planificacién
Definicién de Indicadores para medir resultados

Estrategia Seguimiento

« lIdentificacion de datosde linea base

< Identificacion de indicadoresde
resultado (actividades)

« Estandarizacion

+ Definicién de estados de avance Implementacién de medidas

« Indicadoresde logro Reporte y sistematizacion de datos e indicadores

+ Sistematizacion
Educacién y participaciéon ambiental
Capacitacion y socializacion

Gobernanza Ambiental
Presentacion de resultados sistematizacion

LOn

7
/

Asi mismo, las 15 agendas se clasifican y se agrupan de la siguiente manera:

Gestion Sectores Productivos — Agendas Ambientales Sectorial es

Agendas de Desarrollo Agendas Agropecuarias Agendas de Sostenibilidad

AGENDA SECTOR AGENDA SUBSECTOR
. HIDROELECTRICO . GANADERO AGENDA SECTOR SALUD
AGENDA CONSTRUCCION
AGENDA SUBSECTOR SOSTENIBLE
CAFETERO

AGENDA MINERO

AMBIENTAL - Marmato
AGENDA SECTOR INDUSTRIAL

AGENDA SUBSECTOR
AGUACATERO

AGENDA RESIDUOS SOLIDOS
AGENDA FORESTAL AGENDA SUBSECTOR
AvicoLa
AGENDA SECTOR SERVICIOS
PUBLICOS
AGENDA SUBSECTOR .
AGENDA SECTOR TURISMO PORCcicoLA |
AGENDA SECTOR VIAL

_~0n

Corpocaldas

A fin de homogenizar los procesos de estructuracion de las mismas; se ha construido un
proceso de andlisis de las lineas de las agendas y de esta manera, definir una metodologia
de trabajo a partir de las estrategias y lineamientos comunes entre ellas.

PLAN DE 2020
2023



271

Linea base ambiental, . e . : ﬂ §
N Y Articulacién de instrumentos, Medidas estructurales, e i . N N
informacion técnica, . Capacitacion, instancias de| Fortalecer autoridad ambiental,
s progr: fori concretas en el AR . .
georreferenuacmn Yy . . partlupacmn asumir compromisos actores
- de proyectos y planes territorio
seguimiento.

7

Investigacion e innovacion,
gestion del conocimiento,
comunicacion y difusién

Actores y alianzas,
sostenibilidad Agenda

Ejecucién de compromisos
(grupo motor, contratistas,
aportes, instituciones)
documentacion de avances

9

10

Investigacion e i

de

gestion del

al pacto y la Agenda

11

Valoracion de costos y
Servicios Ambientales

12

Modelacién y disefio de
estrategia financiera

13

Ejecucion de instrumentos,
incentivos y i

14

Capacitacion y
Socializacié

15

Articulacién de fuentes de
financiacién y aportes
institucionales

De igual manera se ha disefiado una serie de pasos para poder establecer los niveles de
avance, madurez y seguimiento de las mismas.

ESTADO DE " "
PASO A PASO MADUREZ DEFINICION DE LA MADUREZ ESTRATEGICA %
0 IDENTIFICADAS POR LA DIRECCION PARA EL PLAN DE PRIORIZADAS Identificadas desde la direccién 0%
ACCION
Revision de la documentacion existente 10%
Identificacién de objetivos, lineas (Conocimiento,
planificacién, medidas, educacién y participacion, 20%
gobernanza) y actividades a desarrollar
5| IDENTIFICACION DE LA VIABILIDAD TECNICA, VIABLE Rej”}f"',‘”f?”?c'ﬁ C‘Z” el gf,r“p° interno de ': °°,”°°tra‘;'°“' 20%
ECONOMICA Y SOCIAL efinicion de estrategia financiera y aprestamiento de b
actores
. ELABORACION DE PLAN DE ACCION CONSOLIDACION CORMULADA Especmcamor? de ZCtIVI?adeS, Icronograma, Zresupu:stos, 10%
DE ACUERDO - FIRMA DE PACTO compromisos de a_c ores.y ogros esperados y acto
protocolario de firma de la agenda
Desarrollo de actividades de conocimiento, planificacion,
MONITOREO, EVAI:UACION Y SEGUIMIENTO(Corto- EN EJECUCION medidas estructtfrales, educac'ic’m y participa(.:ién y 20%
Mediano - Largo plazo) gobernanza ambiental. Se realizara el seguimiento,
monitoreo y revisidn a corto, mediano y largo plazo
100%

A continuacion se relacionan los principales avances en cada una de las agendas

propuestas:

AGENDAS DE DESARROLLO

PLAN DE 2020
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Hidroeléctrico Se esta ref
elaborar ui

actores.

Minero Ambiental El afio pas
base. Se ¢
se estable
conjunta.

Se firmé p:

Proceso de
perfiles pa

Forestal No ha inici

Turismo Contactos
articular a

AGENDAS AGROPECUARIAS

Ganadero Formulada y en ejecucion.

Se realiz6 un Plan de Accién 2020 — 2023 de acuerdo con la
documentacion de formulacién de la agenda.

Se revis6 presupuesto y fuentes de financiacion.

Se ha tenido reuniones con gremio porque tenian
inquietudes con respecto al cumplimiento de compromisos.

Se avanzo con disefio de vallas y se ha mantenido
comunicacion.

Se ha solicitado informacién sobre avances y detalles
técnicos pero no se ha podido tener acceso.

Cafetero Articulacion con el PCCC y el Programa de Sostenibilidad
Ambiental.

PLAN DE 2020
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Aguacatero En ejecucién. Se tienen unos pactos precedentes.

Se realiz6 un documento para la agenda y un Plan de
Accion (no se ha tenido retroalimentacion).

Se realiz6 una articulacion interna de trabajo con todas las
subdirecciones.

Se propuso ficha técnica para orientar procedimientos a
productores.

Acercamientos a municipios (Neira), productores, y actores
de nivel departamental y nacional.

Avicola En ejecucioén. Se tiene un acuerdo firmado. Lista de chequeo
para productores. Se debe retomar la gestion con actores.

Porcicola

AGENDAS DE SOSTENIBILIDAD

Salud Participacion de la Corporacion en el COTSA (Consejos
Territoriales de Salud Ambiental).

En esta instancia se desarrollaron planes de accion para las
diferentes mesas.

Construccién Sostenible Formulada, se firmé pacto. Para comenzar ejecucion.
Se realizaron avances en la definicién de la linea base (RCD).

Se esta revisando documentacién para retomar y elaborar
documento base de agenda y Plan de Accion y volver a
retomar el contacto con las instituciones.

Industrial Se genero documento de soporte de la agenda para su
formulacion y se plante6 Plan de Accidn.

PLAN DE 2020
2023
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Reuniones con actores (Aguas de Manizales, Progel),
contactos con otros actores.

Residuos Sdlidos

Plan de trabajo de Mesa de Residuos COTSA.

Formulacion de proyectos especificos para aprovechamiento
de residuos so6lidos orgénicos.

Servicios Publicos

Todavia no se ha empezado formulacion.

Vial

Se tienen algunos documentos y esquema inicial de
formulacion.

PLAN DE 2020
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4. PROYECTOS GESTIONADOS CON CORTE A 30 DE JUNIO 2020

Durante el primer semestre de 2020; Corpocaldas continda adelantando gestiones relacionadas con la formulacion y presentacién de
proyectos ante diferentes fuentes de financiacion:

GESTION DE RECURSOS POR FUENTE DE FINANCIACION

FONAM $ 36.212.468.222 $36.212.468.222
UNGRD $293.241.891.450 $293.241.891.450
FONDO DE DESARROLLO

REGIONAL SGR $ 6.400.000.000 $ 6.400.000.000
CORPOCALDAS $3.213.093.673 | $3.213.093.673 $0
MUNICIPIOS $ 10.000.000 $0
OTROS $2.139.101.605 $2.139.101.605

| SSeERSReR] seERmRaR] seresen A

En la actualidad se encuentran 13 proyectos relacionados asi:



Proyectos de Gestidn de Riesgo Formulados

Implementacion de acciones para la reduccion

del riesgo y manejo de los desastres producidos Eval .
por deslizamientos y avenidas torrenciales en la UNGRD: UNGR D e: dlijear?t(()e Ir‘:;(;%s:swaaféoazzzjg srﬁggic;e;]stgueron
it Busbis Hce o aed®® || §18.975419.353 | 2020ER0ATT UNGRD de | radicado numero 2020ER05584 e
sectores Los Cerezos, Curva del Kumis y aprobacion | 18/06/2020.
Autolegal (Malteria) del municipio de Manizales.
SGR - FDR - Gestion El Proyecto se encuentra en la MGA de
Implementacion de acciones para mitigacion del Riesgo En aiuste - Sin Pendiente C;?fcjéif: Fc):z?e?]j:zt:rv:llor
2 | integral de riesgo de desastres en el municipiode | $6.400.000.000 Jus OCAD de presupuss’o, vaory
. ) . radicar ., | componente de vulnerabilidad social,
Manizales, Caldas (Aranjuez). VALOR TOTAL: presentacion | o . .
$6.400.000.000 dicha accion se realiza conjuntamente
RRANS €ON municipio.
UNGRD $560.000.000 Evaluad Se recibi6 el informe de evaluacién
gy valuado | fi i
Implementacion de obras de emergencia parala | CORPOCALDAS: | CORPOCALDAS vondionts fivl Col proyacto, s Falizan os
3 | intervencion inmediata en el municipio de $1.000.000.000 2020-1E- UNGRD q tejzmbién la informacion '
Samana, Caldas. VALOR TOTAL: 00004642 e , | ’ ) da del
$1.560.000.000 aprobamon comp gmentar|a requeriaa de
municipio.
UNGRD Evaluad Se recibi6 el informe de evaluacion
o . $1.000.000.000 valuado | final del proyecto, se realizan los
.Implemer]@ac]on de. obras de emergencia para la CORPOCALDAS: CORPOCALDAS pendiente | ajustes técnicos solicitados, como
4 | intervencion inmediata en el municipio de $1.000.000.000 2020-1E- UNGRD bién. [ainf iy
Pensilvania, Caldas. e 00004642 de tambien, la informacion
’ VALOR TOTAL: aprobacion | complementaria requerida del
$2.000.000.000 municipio.
UNGRD
Implementacion de acciones de reduccion del $1.617.301.431 ;
. - . Pendiente .
5 | rlesgo de desastres por fenémenos socio- Manzanares: UNGRD UNGRD de El proyecto se encuentra en evaluacion
naturales en sitios criticos del area urbana del $10.000.000 2020ER05555 luacic por parte de la Unidad.
municipio de Manzanares, Caldas. VALOR TOTAL: eévaluacion
$1,627,301,431
Implementacién de acciones de gestion del . .. | UNGR (Consejo . Se viene trabajando en la formulacion
6 | riesgo en el sector Carcava del Tablazo, $\£I;I1-%7RQT1911(;%I(-56 Ensf?r:n::(lj?é:;cr)n Municipal de P?enstﬁgiigr? de una estrategia interinstitucional para
Manizales, Caldas. T Gestion del P abordar el fallo de accion popular y en
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Riesgo
inicialmente)

la elaboracién de documento de
soporte del proyecto. Se elaboré
estudio detallado de disefios y
recomendaciones para la mitigacion del
riesgo (Aquaterra, 2019) y se elabor
un plan de trabajo para la formulacién
del proyecto el cual ya fue revisado y
ajustado por los funcionarios de
infraestructura ambiental de la
Corporacion. El valor total se estima a
partir del estudio de Aquaterra, se
deben identificar las fases y
priorizacion para ajustar presupuesto.

Proyecto de obras de correccion de cauces y de
amortiguamiento de crecientes en quebradas
“Mina Pobre” y “Cameguadua’, que atraviesan el
casco urbano de Chinchina, Caldas.

Por definir

En formulacién -
Sin radicar

UNGR (Comité
Municipal de
Gestion del
Riesgo de
Desastres,
inicialmente)

Pendiente de
presentacion

Se realizo plan de trabajo y
cronograma para la formulacion del
proyecto. Se han venido realizando las
vistas de campo e identificacién de 13
puntos criticos por el momento, de
acuerdo al listado inicial de puntos de
la Alcaldia de Chinchind.

Proyectos de Biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

—_

Desarrollo de acciones de restauracion en areas de
interés ambiental en microcuencas abastecedoras
de agua en el municipio de Pensilvania, Caldas.

FONAM:
$2.031.484.983 -
CORPOCALDAS:

$29.528.231
VALOR TOTAL:
$2.061.013.214

2020-IE-
00005175

FONAM

Pendiente
de
aprobacion

Se envid el Proyecto para revision
técnica por parte del Comité
Académico de Corpocaldas, para que
emitan concepto técnico y propuesta
de ajustes.

PLAN DE 2020
YN b2d o 20"

A




FONAM:
Implementacién de acciones basadas en $11,594,866,314 El 29 de junio se envié el proyecto a
ecosistemas con enfoque de género para la CORPOCALDAS: Pendiente FONAM con todos los soportes, a
mitigacion y adaptacién al cambio climatico: hacia la $869,614,973 2020-IE- FONAM de través de correo electrénico. Fue
implementacion de la Estructura Ecolégica Principal OTROS: 00005182 aprobacion registrado en el Ministerio con el
en la cuenca hidrografica del rio Chinchina, $2,029,101,605 P radicado manual # 17293 del 30 de
departamento de Caldas. VALOR TOTAL: Junio de 2020.
$14,493,582,892
FONAM: $900.000.000
Comocaldas: El proyecto se va a reestructurar, se
$1 48 000 00(') solicitd la cartografia del proyecto. Se
Fortalecimiento de la Cadena de Turismo de Cotelco: '$55 '000 000 Pendiente realizd jornada de revision y ajuste con
Naturaleza con énfasis en Aviturismo para el Socie daa Cafdensle de 2020- FONAM de la profesional de Biodiversidad y
departamento de Caldas, como una oportunidad . . IE00005190 ., | COTELCO.
ol . Ornitologia: aprobacién | . .
para la conservacion de los ecosistemas. $55.000.000 Aln no se ha consolidado el
v ALdR TbT AL: documento técnico y soportes del
$1.150.000.000 proyecto.
FONAM: Pendiente Se entrega documento técnico y
Implementacion de acciones estructurales para la $15.000.000.000 2020- EONAM de demas soportes revisados y
proteccion de microcuencas abastecedoras de VALOR TOTAL: IE00005184 aprobacion actualizados para enviar proyecto a
acueductos en el departamento de Caldas. $15.000.000.000 P FONAM.
El 4 de Junio se envi6 proyecto a
FONAM: FONAM con todos los soportes a
Implementacion de acciones de restauracion en $2.557.222.267 2020- Pendiente tra\{es de correo glectr Gnico. Fue
. o . FONAM de registrado en Ministerio con el
ecosistemas estratégicos altoandinos del VALOR TOTAL: IE00005181 aprobacion | radicado 14844 del 05/06/2020
departamento de Caldas $2.557.222.267 )

A la espera de concepto técnico de
FONAM.

Vil
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6 | Desarrollo de acciones de rehabilitacion de areas
de interés ambiental en el municipio de Marulanda.

FONAM:
$4.128.894.658

CORPOCALDAS:

$29.528.231

VALOR TOTAL:

$4.158.422.889

En formulacion
Sin radicar

Pendiente
FONAM de
presentacion

El 19 de Junio se envid oficio 2020-1E-
00012957 a ASCONDESARROLLO
con copia a la Alcaldia de Marulanda,
con las observaciones para ajustar el
proyecto.

El 16 Junio en reunidn previa con
ASCONDESARROLLO se socializaron
observaciones técnicas del Comité
Académico de Corpocaldas.
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