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1. OBJETIVO

Realizar el seguimiento a las actividades registradas producto de los hallazgos, emitidos por la
Contraloria General de la Republica (CGR), las observaciones y oportunidades de mejora de la
Revisoria Fiscal Profesco Consultores y Auditores SAS, y las acciones de mejora del Archivo
General de la Nacién, en auditorias realizadas a la Corporacién Autonoma Regional de Caldas —
CORPOCALDAS.

2.ALCANCE

Evaluar el avance y/o cumplimiento de las actividades propuestas por la Corporacion en los planes
de mejoramiento frente a los hallazgos/observaciones/oportunidades de mejora presentados por
la Contraloria General de la Republica (CGR), Revisoria Fiscal y demas Entes de control, vigilancia
y seguimiento externos.

3.CRITERIOS NORMATIVOS

Ley 87 de 1.993. “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las
entidades y organismos del estado

Resolucion 7350 de 2013 de la CGR Por la cual se modifica la Resolucion Organica No 6289 del
8 de marzo de 2011 que establece el Sistema de Rendicion Electronica de la Cuenta de Informes
- SIRECI, gue deben utilizar los sujetos de control fiscal para la presentacién de la Resoluciéon de
Cuenta e Informes a la Contraloria General de la Republica"

Circular 05 de 2019 Planes de Mejoramiento CGR

Resolucion Organica REG-ORG-0042 de fecha 25 de agosto de 2020 Por la cual se reglamenta
la rendicidn electrénica de la cuenta, los informes y otra informacién que realizan los sujetos de
vigilancia y control fiscal a la Contraloria General de la Republica a través del Sistema de Rendicion
Electrénico de la Cuenta e Informes y Otra Informacion (SIRECI).

Demas normatividad y lineamientos que apliquen.

4. PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS POR CORPOCALDAS

4.1. PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS CON LA CONTRALORIA GENERALDE
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Como resultado de las auditorias realizadas por la Contraloria General de la Republica a la
Corporacion Autonoma Regional de Caldas, actualmente se tiene en el Plan de Mejoramiento Integral
por ejecutar, un total de 23 hallazgos con 45 acciones que pretenden eliminar las causas de los
mismos, como respuesta a los 6 informes de Auditoria de la CGR que dieron origen a los hallazgos,
las cuales se encuentran relacionadas en el Sistema de Rendicion Electronica de Cuentas e

Informes SIRECI de la CGR a la fecha de corte de esta actividad.

Los anteriores hallazgos corresponden a auditorias que oscilan entre los afios 2019 al 2023 y que
se encuentran vigentes en 2023 (con acciones en ejecucion y/o cumplidas)

> Auditoria de Desempefio de Areas Protegidas coordinada con la OLACEFS.2014 — 2020 (AUDIT.

2021)

» Acciones de Mejoramiento en ejecucion del Informe de Politica Nacional de Humedales Interiores
de Colombia PNHIC (AUDIT. 2019)

> Informe de Atencion Solicitud Ciudadana SIPAR 2022-247704-82111-SE (Vital) (AUDIT. 2022)

» Cumplimiento a la sentencia 73001-22-00-000-2020-000091-00 de 2020 PNNN (AUDIT. 2022)

» Informe Auditoria de Cumplimiento a las PTARs de los municipios riberefios del rioMagdalena

(AUDIT. 2022)

» Auditoria Financiera vigencia 2022 (AUDIT. 2023)

NOMBRE DE LA AUDITORIA

TOTAL
HALLAZGOS

TOTAL
ACCIONES

ACCIONES
CUMPLIDAS

ACCIONES EN
EJECUCION

VENCIDAS

% DE
EJECUCION

Auditoria de Desempefio de
Areas Protegidas coordinada
con la OLACEFS. 2014 - 2020
(AUDIT 2021)

12

10

32%

Acciones de Mejoramiento en
ejecucion del Informe de
Politica Nacional de Humedales
Interiores de Colombia PNHIC
(AUDIT 2019

63%

Informe de Atencién Solicitud
Ciudadana SIPAR 2022-247704-
82111-SE(Vital) (AUDIT 2022)

67%
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Cumplimiento a la sentencia
73001-22-00-000-2020-00091- 1 2 0 2 0 0%
00 de 2020 PNNN (AUDIT 2022)

Informe Auditoria de
Cumplimiento a las PTARs de

s ~ . 2 2 0 2 0 0%
los municipios riberefios del rio
Magdalena (AUDIT 2022)
Auditoria Financiera Vig 2022 0
(AUDIT 2023) 11 17 0 17 0 0%
TOTALES 23 45 9 35 1

Respecto a los avances de los planes de mejoramiento, con corte del 31 de julio de 2023suscritos
con la CGR, se evidencia lo siguiente:

Pese a que hay acciones que no se han cumplido al 100%, se tuvo en cuenta si han tenidoalgun
porcentaje de avance, por lo tanto, es importante resaltar que al 31 de julio se tiene un 25.58% de
cumplimiento de los planes de mejoramiento suscritos con la CGR

Teniendo en cuenta lo anterior, con respecto a las 45 acciones de mejoramiento, incluidas en los
planes de mejoramiento y al seguimiento realizado a corte del 31 de julio del 2023, una vez verificada
la informacién registrada por las areas en el SGI, con respecto a las evidenciasde los avances de
cumplimiento de las actividades de mejora, se informa lo siguiente de acuerdo con cada hallazgo:
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ESTADO DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO ACCIONES DE MEJORA
(Corte: 31 dejulio de 2023)

4.1.1. Auditoria De Desempefio De Areas Protegidas Coordinadacon la OLACEFS. 2014 — 2020

CODIGO
HALLAZGO

D
SEGUN
sGl

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

ACCION DE MEJORA

ACTIVIDADES / DESCRIPCION

ACTIVIDADES /
FECHA DE
TERMINACION
PROYECTADA

CUMPLIMIENTO

PESO

% AVANCE

se puede asegurar con la informacién ]
! ! > Contratacién de profesional de : ’
recopiada que existen varias necesidades de |_ B SRR S, | contratacion de profesional de apoyo para
o5 181 |recursos para gestionar las necesidades s en st la vigiancia de dreas protegidas en 2023109730 No cumpiida (pero esta dentro | o 0o
esenciales de gestion en las diferentes B e e de sistemas estratégicos en el Grupo de del plazo para su cumplimiento)
categorias de manejo de las AP asimismo, el | oo 20 up Biodiversidad y Ecosistemas
Biodiversidad y Ecosistemas
personal asignado en la mayoria de las AP no
lad: st rias necesidades de || oo Inclusién de promotores ambientales en los.
ecuraes pora gostionan dad ambientales en los convenios de | o onios de reforestacion con Algunas
recursos para gestionar las necesidades reforestacion con Algunas No cumplida (pero esta dentro
HO5 1821 6 © Alcaldias, cuando las éreas protegidas 2024/12/31 de 25% 0%
esenciales :E 995""":”"35:';“’,“95 | |Ateatdias, cuando las areas fale oo 9 del plazo para su cumplimiento)
categorias de manejo de las AP; asimismo, el | oo in oo oo o
personal asignado en la mayoria de las AP no de
O Ao R TR S e
recopilada que existen varias necesidades de
recursos para gestionar las necesidades Realizacin de convenio
esenciales de gestion en las i inistrativo con
categorias de manejo de las AP; asimismo, el | para fortalecer el monitoreo en de convenio i
personal asignado en la mayoria de las APno | Areas Protegidas que hacen parte |con Empocaldas para fortalecer el G A CACED
HO5 1821 [es suficiente que garantice su correcta de mi itoreo en Areas Protegidas que hacen 2024/12/31 S imonty| 2% 0%
.y por dltimo la dela |ge conel |parte de de plazop: P
ocupacion, tenencia y regularizacion de tierras | in de fortalecer el de o
alinterior de las éreas protegidas, presenta | ias actividades esenciales en as
deficiencias que posiblemente impacten directa [4reas protegidas
o indirectamente en gobernanza de las dreas
rotegidas. icultando entre otras, la
o
recopilada que existen varias necesidades de
recursos para gestionar las necesidades )
esenciales de gestion en las diferentes Crear una estrategia para que @ | oo ecirategia para que a través de
categorias de manejo de las AP, asimismo, el [(faves de Vivo Cuencay el Fondo |i oo e Fondo del Agua
. del Agua Departamental se defina ¢
personal asignado en la mayoria de las AP no Departamental se defina un esquema de
ficiont . y un esquema de monitoreo de ; ? '
HO5 1821 |es suficiente que garantice su correcta " monitoreo de Areas Protegidas con los 2023/06/30 25% 100%
’ o ltimo n clarificacion de la_|Areas Protegidas con los recursos 8
v por o] o recursos del 1% de los municipios y dentro
ocupacion, tenencia y regularizacion de tierras |41 1% de los municipios y dentro 1\ (o5 2o e ntenimiento que
alinterior de las areas protegidas, presenta |4 [0S trabajos de mantenimiento o oy
deficiencias que posiblemente impacten directa |9Ue autoriza la ley
o indirectamente en gobernanza de las areas
protegidas, dificultando entre otras, la
respecto a la evaluacién realizada se puede
referir que no se cunple con lo establecido en
la Resolucién 531 de 2013 emitda por Parques |, oo ool
nales Natural lombia -PNNC, en ; i . No cumplida (pero esta dentro
H06 1822 |Nacionales Naturales de Colombia -PNNC, en | oo iag ol instrumento de POT donde se incorporé el area protegida 2025/12/31 R de 250 58%
relacion con la inclusion de los estudios de del plazo para su cumplimiento)
ordenamiento territorial
capacidad de carga en el componente de
ordenamiento, que a su vez debe ser
consignada en el plan de manejo del drea
Teas e ema T S T
respecto a la evaluacion realizada se puede
referir que no se cumple con lo establecido en
a Resolucion 531 de 2013 emitida por Parques |Incorporacion de las 4reas o ) )
HO6 1822 |Nacionales Naturales de Colombia -PNNC, en |protegidas en las determinantes  |/ACtUalizacion de la Resolucion de 2023/12/31 0B @l L (270 CE 250 70%
" K ; determinantes ambientales del plazo para su cumplimiento)
relacion con la inclusion de los estudios de |ambientales
capacidad de carga en el componente de
ordenamiento, que a su vez debe ser
Dadas las  consideraciones  anteriores,
respecto a la evaluacion realizada se puede
referir que no se cumple con lo ido en | D 6n de la de ’ :
H.06 1822 |ia Resolucién 531 de 2013 emitida por Parques |carga en aquelias areas protegidas | =9 4€ 'au?"i’::;ad c.‘:nc;;g:,zﬁifas 2023/12/31 25% 100%
Nacionales Naturales de Colombia -PNNC, en |que tienen potencial turistico a (£
relacion con la inclusion de los estudios de
idad de carqa en el de
Dadas las consideraciones _anteriores, |- 2o ST
H.06 1822 respecto a la evaluacion realizada se puede carga en aquellas areas protegidas Adopcion del estudio de la capacidad de 2024/12/31 No cumplida (pero esta dentro 25% 0%
referir que no se cumple con lo establecido en | 5XS° B0 H R PR B0 carga del plazo para su cumplimiento)
Ia Resolucion 531 de 2013 emiida por Parques
contiando ¢on i metodologia e + |Aluste alos planes de manejo de g0 de planes de manejo y componente
se analiz6 el disefio e implementacion de 4 i "
HO7 1824 | mpler . las areas protegidas con base en |0 o yenamiento, régimen de uso y cambio 2024/12/31 P 50% 29%
instrumentos de planificacion y gestion en las | jos nuevos lineamientos emitdos [ 9/t del plazo para su cumplimiento)
areas protegidas. En este aspecto se revisan | por el Miniterio de Ambiente
Continuando con Ta metodologia de INDIVAPA
se analizé el disefio e implementacion de Fortalecimento de la Gob
instrumentos de planificacion y gestion en las | Fortaleoimiento ce fa Sobernanza O o dent
HO7 1824 |areas protegidas. En este aspecto se revisan | as(a’eals pml,eg' as,pa(;al Formalizacién de la mesas de gobernanza 2023/12/31 b ICLI{';" BEEocs alv en '[° 50% 0%
s micadores de: ) Pan de garantzar l partcpacien de os el plazo para su cumplimiento)
gestion/instrumentos de planificacion y ii) erentes actores
on, igacion y Gestion participativa
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ACTIVIDADES /

ID
. . FECHA DE
HALLAZGO SESGUIN DESCRIPCION DEL HALLAZGO ACCION DE MEJORA ACTIVIDADES / DESCRIPCION TERMINACION

Gl
- . B | - I - | = | B

CODIGO

CUMPLIMIENTO PESO % AVANCE

relacion con los planes de manejo ambiental de
las Ares Protegidas, se observan las

igui i a) 153 areas protegi
de las 375 reportadas no poseen PMA y de

i 3

HO8 1825 :s::s(li ::;f'e;)e;;; ;,";i”;fif;;:;"ﬁg;ﬁ"’ Registro de los PMA en el RUNAP  [Registro de los PVIA en el RUNAP 2024112131 z‘;:ﬁ'ﬁ:ﬁ;"cﬁzlﬁzm)
PMA: de los cuales 5 no van sido adoptados
mediante acto administrativo y 40 no estan
registradas en el RUNAP. ¢) 12 de los 222 PMA
no fueron elaborados de manera participativa
con todos los actores presentes en el territorio;

50% 0%

relacion con los planes de manejo ambiental de
las Ares Protegidas, se observan las Ajuste alos planes de manejo de

igui a) 153 areas protegi las 4reas protegidas con base en  [Ajuste de planes de manejo y componente
H08 1825 |de las 375 reportadas no poseen PMAy de i nieyos lineamientos emitidos  |de iento, régimen de uso y cambio 2024/12/31
estas, 3 AP tienen fecha de declaracién menor por el Miniterio de Ambiente y i
aun (1) ano. b) 222 areas protegidas tienen
PMA: de los cuales 5 no van sido adoptados

mediante acto administrativo y 40 no estan

No cumplida (pero esta dentro

del plazo para su cumplimiento) 50% 29%

Desarrollo Sostenible
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N ACTIVIDADES /
CcODIGO FECHA DE
- %
T SESGGtiN DESCRIPCION DEL HALLAZGO ACCION DE MEJORA ACTIVIDADES / DESCRIPCION e CUMPLIMIENTO PESO % AVANCE
- a a - [ PROYECTADA Iy -
ESTRATEGIA 1 - MANEJO Y USO SOSTENIBLE
Comprende la 6n de la lnea
Ordenarmiento Ambiental territorial para Humedales” y
“Sostenibilidad Ambiental Sectorial", cuyo objetivo es
artcaciin do veo dlsspack fEico e o B S NS LS
1. Adopcion de los planes d 12 i 1 i t
HALLAZGO14 | 1604 |recursos naturales y el ordenariento del errtoro, opcion de los planes de ©Construccion de documento de 2024/07/31 No cumplida (pero esta dentro 25% 35%
manejo de los humedales. adopcion. del plazo para su cumplimiento)
como parte integral y estratégica del : : .
o 1.3 Adopein de Resolucion por Director.
territorio, en atencion a sus caracteristicas propias, y
promover la asignacién de un valor real a estos
ecosistemas y sus recursos asociados, en los procesos de
planificacion del desarrollo econdmico.
ESTRATESTA T=WAES USTENBCE
Comprende la implementacion de la linea programética
“Ordenamiento Ambiental territorial para Humedales" y 5 e n b © en complejos
HALLAZGO 14 | 1604 |"Sostenibiidad Ambiental Sectorial’, cuyo objetivo es o B 2020/12/31 25% 100%
Integrar los humedales del pais en los procesos de
planifcacion de uso del espaciofisico,a tera, os
ESTRATEGIA 1+ MANEIO Y USO SOSTENIBLE
i 6n de la lnea 4
Ordenamiento Ambiental terriorial para Humedales” y 3. Disefio de programas de 3. Disefio de prograrmas de conservasion
HALLAZGO 14 1604 |"Sostenibilidad Ambiental Sectorial’, cuyo objetivo es conservacion de especies d‘e T (e EelS 2020/12/31 25% 100%
Integrar los humedales del pais en los procesos de amenazadas P
planificacién de uso del espacio fisico, la tierra, los
recursos naturales y el ordenamiento del territorio,
ESTRATEGIA T~ MANEJU Y USU SUSTENBLE
la de la linea pi
Ordenamiento Ambiental erriorial para Humedales” y L :
) 4. b
“Sostenibilidad Ambiental Sectorial”, cuyo objetivo es 4. denificacion de valores de uso, |7 :xhi’:(::’c.ic:mn celekoesluesolepcc
i 6 tencia en la Ch:
HALLAZGO14 | 1604 |Megrarlos humedales delpais en los procesos de opeion y existencia en la Charca. 1, 5 ¢onsiruccion de propuesta de 2023/07/31 25% o%
planificacion de uso del espacio fisico, la tierra, los de Guarinocito para valoracion h ¢
. . A valoracion econémica del humedal Charca
recursos naturales y el ordenamiento del territorio, econémica Py —
reconociéndolos como parte integral y estratégica del :
territorio, en atencion a sus caracteristicas propias, y
oo In acinnacin do s ualer aol 4 ast
CORERENCIA ¥ ARTICULACION PARA LA CONSTRUCCION ey a————————
DELOS INSTRUMENTOS DE PLANEACKON (POMINY PMC) [\ oiar o praceso de Actualizacion del Pian de Nr:Sejo dela
POR PARTE DE CORMAGDALENA Y CAR'S DELA -
RS OICCION D LA CUENTA RIO MAGDAL ENA Cormagdalena, con el fin de Cuenca (PMC) del Rio Magdalena.
HALLAZGO 14 | 1521 N articular sus contenidos con la 2022/07/31 100% 100%
(CORMAGDALENA Y CAR'S) . :
planificacion territorial de esta 2. Articular lo concertado en la
La CGR fue informada, que dos ; o -
Corp del PMC del rio
que interactuaron en la proteccion de la cuenca  del it ge . S B
Magdalena; Corantioquia v la Corporacién Auténoma & B -
ESTRATEGIA 2 - CONSERVACION Y RECUPERACION
Por su parte, la "Estrategia 2. Conservacién y recuperacion” |, on de las
incluye las lineas p “Con armsar para el manejo &
yla y 1 1 Construccién de plan de trabajo para la N
identifi de cambi No cumplid; ta dent
HALLAZGO15 | 1524 . con el proposito de fomentar la | Conificacion de cambios jon de las di 2023/12/31 cumplida (pero esta dentro 50% 0%
5 N potenciales en las caracteristicas o N del plazo para su cumplimiento)
nservacion, uso y de los 1.2 Aplicacion de directrices.
© ecologicas de los humedales en la
humedales del pais, de acuerdo con sus caracteristicas |- o
: . : jurisdiccion.
ecolégicas y socioeconémicas.
ESTRATEGIA 2 - CONSERVACION Y RECUPERACION
et ”JZ‘inff:?'?filfcff conservacionde. |2 Formulacién delplan de [ESTTER S TECRTER A
v o b conservaciony planes de manejo |COMUNITARIA PARA LAS ESPECEES
HALLAZGO 15 | 1524 v oo ely et da fo"zma' a  |ambiental paralas especies AMENAZADAS Y DE IMPORTANCIA DE 2021/12/231 50% 100%
prop b amenazadas en los humedales INVESTIGACION EN CUATRO HUMEDALES
y e los identificados DEL ORIENTE DE CALDAS
humedales del pals de acuerdo con sus caracteristicas
ecoldaicas v socioecondmicas
INSTRUMENTOS DE LA POLITICA
Con el mismo proposito, la PNHIC defini6 acciones y metas
en materia de Instrumentos en aspectos insitucionales,
legales”, de ";'””"ac'on investigacién y ‘;z’;‘;’;’;sﬂd:ue 1.1 identificacion de variables a medir.
Disefio de bateria de indicadores  |1.2. Definicion del indicador.
HALLAZGO17 | 1526 i i . , : cor 2022/12/31 100% 100%
permitieran la implementacion de esta polica. para medir la ejecucion de la PNHIC. |1.3. Establecimiento de indicadores
1.4 Apli los indi
CORPOCALDAS, informé que la entidad a la fecha no plicacion de los indicadores
cuenta con indicadores de impacto, eficiencia y efectividad
que pernitan cuantificar las actividades desarrolladas. De
iqual forma, tampoco se ha realizado sequimiento al
TS TR e A T PRSI0 Y U0 SOS TERIBLE T
PROGRAMATICA
1.1, Ordenaiento Ambiental territorial para Humedales. D e A S T
Incluir criterios ambientales sobre los humedades en todos | nefinicign de humedales naturales |y naturales No cumplida (pero esta dentro
HALLAZGO32 | 1528 |los procesos de planificacion. M A 2023/12/31 220 100% 30%
y artificiales. 1.2. Caracterizacion de humedales del plazo para su cumplimiento)
. PN : . artificiales y naturales.
H objeto de este ejercicio es brindar una vision global de la y
PNHIC en este tema con el propésito de buscar mejoras en
o ke \hm ouiblion 1o oD et inc
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4.1.3. Informe De Atencion Solicitud Ciudadana SIPAR 2022-247704-82111-SE (VITAL)

ACTIVIDADES /

D
coDIGO ) ) ) . FECHA DE
1 %
LALLAZGO SESGUIN DESCRIPCION DEL HALLAZGO ACCION DEMEJORA ACTIVIDADES / DESCRIPCION e SN CUMPLIMIENTO PESO  9%AVANCE
-1 B -1 B PROYECTADA g B -]
USO APLICATVO VENTANLLA INTEGRAL DE TRAMITES | S/ ¥ Una estralegia para dar o iy oo icacion oficial al MADS
AMBIENTALES EN LINEA - VITAL, CUMPLIENDO A LO continuidad a a implementaciony | asesoria, jento y
H1 (D) 1995 - i de VITAL en Corpocald . / 20% 100%
© ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2.2.2.3.10.1 DEL DECRETO :IS:C: aﬁam.eer:“o rpsfpma: dz‘l’" soporte para continuar con la 02310
1076 DE 2015 - CORPOCALDAS v 4 implementacion de Ia Plataforma VITAL
Definir una estrategia para dar Definir una estrategia que responda de
USO APLICATIVO VENTANILLA INTEGRAL DE TRAMITES continuidad a la |rrglerr12ntamén y manera gradual para dar continuidad a la
AMBIENTALES EN LINEA - VITAL, CUMPLIENDO A LO i dela VITAL en
HL (D 1995 . de VITAL en G P 2023106130 40% 100%
© ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2.2.2.3.10.1 DEL DECRETO :IS:C: aﬂam.ee':“o omorts dz‘l’" la Corporacion. Articulada al acuerdo de
1076 DE 2015 - CORPOCALDAS MADS"" y firmado por el MADS y las
CARs - estrategia CoordinAR
- 5 Implementar de manera gradual la
Def trat d ntar de r *
USO APLICATIVO VENTANILLA INTEGRAL DE TRAMITES Cm':::ﬂ:;";j:]:g;;z:;:ﬂ; y [estratecia definca para dar continuidad a
HL (D) 1995 [AMBIENTALES EN LINEA - VITAL, CUMPLIENDO A LO uso de VITAL en Corpocaldas con la implementacion de la plataforma VITAL 2024107/01 No cumplida (pero esta dentro 20% %
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2.2.2.3.10.1 DEL DECRETO el acompafiamiento pso orte del en la Corporacion y la culminacion del del plazo para su cumplimiento)
1076 DE 2015 - CORPOCALDAS MADS"p ¥ sop proceso de integracion entre el sistema
Corporativo Geoambiental y Vital, con el

4.1.4. Informe Auditoria de Cumplimiento a las PTAR de los Municipios Riberefios del Rio
Magdalena.

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

Falta de gestion de Corpocaldas para dar
cumplimiento a la entrega y requisitos del

ACCION DE MEJORA

Dar continuidad a la ejecucion
del plan de seguimiento de
usuarios del recurso hidrico,
con énfasis en los prestadores

H1 2001 . . d icios d duct
ma de la PTAR de Guarinocito en el esewlflos e acueductoy
I alcantarillado y sus
municipio de La Dorada. : N
instrumentos de legalizacién a
través del permiso de
Generar un - Instrumento 0
previamente concertado, en
Falta de gestion efectiva por parte de Corpocaldas donde se establezcan los
ara tomar medidas efectivas ante los sucesivos lineamientos, politicas de
H2 (D1) 2002 |” nar ¢ P
incumplimientos del PSMV de La Dorada y de los operacién y acuerdos de
vertimientos g dos en este icipio. niveles de servicio, que
aseguren la adecuada

comunicacién e interaccién de

ACTIVIDADES / DESCRIPCION

ealizarla accion de seguimiento a
los instrumentos de PVo PSMV
tramites en curso de los usuarios,
para el caso puntual, sistema de
tratamiento de aguas residuales del
correg. de Guarinocito municipio de
La Dorada, con la generacién del
respectivo informe técnico y

ACTIVIDADES /
FECHA DE

TERMINACION

PROYECTADA n

CUMPLIMIENTO

No cumplida (pero esta

% AVANCE

inar entre la Direccion, las
Subdirecciones ylas areas de apoyo
de la Corporacién la generacion de
los espacios necesarios para
identificar, diagnosticaryresolverlas
situaciones de dificultad que afecten
el normal flujo de los procesos y

imi enla sactidn

2023/12/31 dentro del plazo para su 100% 0%
cumplimiento)
No cumplida (pero esta

2023/09/30 dentro del plazo para su 100% 0%

cumplimiento)

4.1.5. Cumplimiento a la Sentencia 73001-22-00-000-2020-000091-00 de 2020 PNNN

CODIGO
HALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DEL PLAN CONJUNTO
(MADS,PNN,Carder,Corpocaldas, Cortolima, CRQ): La CGR
determind que el Plan Conjunto de Recuperacion,Manejo,

ACCION DE MEJORA

Gestionar en el Comité Pleno la

ACTIVIDADES / DESCRIPCION

Gestionar con los diferentes actores
responsables de la ejecucion del Plan
Conjunto, en el marco del Comité Pleno, la

ACTIVIDADES /
FECHA DE
TERMINACION
PROYECTADA

CUMPLIMIENTO

No cumplida (pero esta dentro

PESO

% AVANCE

cuenta alin con una estrategia global definida dirigida a
garantizar la sostenibilidad financiera para su
implementacion en el corto,mediano y largo plazo

recursos

CORPOCALDAS.

del plazo para su cumplimiento)

H (D) 1960  |Mantenimiento y Conservacion del PN los Nevados no costruccion de una estretegia de P B 2023/12/31 = 50% 0%
" construccion de una estrategia global de del plazo para su cumplimiento)
cuenta aln con una estrategia global definida dirigida a sostenibilidad financiera global L N N
" . - - sostenibilidad financiera en el corto,
garantizar la sostenibilidad financiera para su .
y . mediano y largo plazo

implementacion en el corto,mediano y largo plazo

'SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DEL PLAN CONJUNTO

(MADS,PNN, Carder,Corpocaldas, Cortolima, CRQ): La CGR

determin6 que el Plan Conjunto de Recuperacion,Manejo, Gesti | 6n d Gestionar la asignacion de recursos en los No Jid e
H9 (D) 1959 [Mantenimiento y Conservacion del PNN los Nevados no stionar la asignacion de planes de accién cuatrianual de la 2027/12/31 cumplida (pero esta dentro 50% 0%




4.1.6. Auditoria Financiera vigencia 2022

Corpocaldas

Corporacion Autonoma Regional de Caldas

ACTIVIDADES /
CODIGO . . FECHA DE
HALLAZGO DESCRIPCION DEL HALLAZGO ACCION DE MEJORA ACTIVIDADES / DESCRIPCION TERMINACION CUMPLIMIENTO PESO
- n PROYECTADA -
Registro de gasto por retiro de bienes vendidos. _ |Avalar en conjunto con el area Conciliar mensualmente el informe de
Corpocaldas en la vigencia 2022 registré un gasto por retio | o informe de conciiacion  |depreciacion de bienes muebles e No cumplida (pero esta dentro
H.1(D1) 2261  |de bienes vendidos por valor de $73'078.827.45, de bienes or ° e 2024/12/31 . e 50% 0%
de la depreciacion de bienes inmuebles con el area contable, generando del plazo para su cumplimiento)
totalmente depreciados al cierre de la vigencia fiscal
N muebles e inmuebles un acta firmada por las partes.
anterior (2021).
Registro de gasto por retiro de bienes vendidos.
" Avalar en conjunto con el area »
Corpocaldas en la vigencia 2022 registré un gasto por retiro contable el informe de conciliacion Congciliar con el area contable los valores No cumpiida. (pero esta dentro
H.1(D1) 2261 |de bienes vendidos por valor de $73°078.827.45, de bienes ! ! (costo, depreciacion) cuando se trata de 2024/12/31 mplida (p L 50% 0%
N de la depreciacion de bienes B N del plazo para su cumplimiento)
totalmente depreciados al cierre de la vigencia fiscal B darle de baja a elementos devolutivos.
. muebles e inmuebles
anterior (2021).
Deficiencias en la actualizacién del Manual de Practicas Efectuar una revision de los diferentes
o - - .
H2 2262 Contables, de manera qule permita pregenlar y revelar los los manuales i fren(g ala contable 2023/12/15 No cunplida (pero esta F‘?""O 100% 0%
Estados Financieros segin lo establecido en las normas de practicas contables vigente con el fin de proceder a la del plazo para su cumplimiento)
internacionales, toda vez que se evidenciaron debilidades actualizacion de los mismos
Deficiencias en la iliacion de
con los mpios por Sobretasa y Porcentaje Arrblemal no se Enviar por medio de derecho de peticion el
evidencian ajustes y/o conciliaciones a lo reportado en Realizar circularizacion reporte de operaciones reciprocas para .
N N o L N N o No cumplida (pero esta dentro
H3 2263 |dicha circularizacion. Los municipios de Aguadas, Operaciones Reciprocas a todos que los municipios den respuesta, ya que 2024/12/31 del pi . i) 100% 0%
Aranzazu, Marmato, Marquetalia, Neira, Riosucio, los municipios por correo electronico como se reportaban €1 plazo para su cumpimiento)
manifestaron que en 2022 no realizaron conciliaciones de anteriormente no se recibia respuesta.
operac reciprocas entre Corpocaldas y el Mpio
= — -
B sistema de informacién denominado Geoambiental no Revisar en rresajurlsdlco tecnica de Llevar a cabo mesas juridico-tecnicas de
o ° tramites actualizacion de datos de ° . § .
posee informacion valida y suficiente como: usuarios sin usuarios de tasas para tramites para implementacion de acciones No cUmplidal(pero esta dentro
Ha 2264 |personeria juridica, nimero de identificacion invélido y en 12 asas para correctivas de actaulizacion de datos de 2024/02/28 ALER e 50% 0%
- implementacion de acciones N o del plazo para su cumplimiento)
casos, los valores liquidados no corresponden a lo usuarios de tasas y analisis de datos para
correctivas frente a la integralidad
facturado. . P depuracion de bases de datos
I_E la informacién_y andlisis de
|E sistema de informacion denominado Geoambiental no Evaluar la posibilidad de integrar
posee informacion valida y suficiente como: usuarios sin por medio de WEB Service los Evaluar integracion entre PCT Y No cumplida (pero esta dentro
H4 2264 PR . o 4 . . . 2023/12/15 o 50% 0%
personeria juridica, nimero de identificacion invalido y en 12 |datos comunes que interactuan en [Geoambiental y Cotizar Web Service del plazo para su cumplimiento)
casos, los valores liguidados no alo los procesos de los
Reforzar las competencias de los
Corpocaldas realizé cambios en los términos del objeto responsables de la planificacion de
contractual del convenio 032-2022 (Fondo Colorbia en los contratos y de los supervisores [Capacitar a cargo de la Coordinacion del
Paz); se tenia la ion de 8 |en la etepa de ejecucion, en el Grupo Interno de Trabajo de Contratacién No cunplida (pero esta dentro
H5 (02) 2265 predios, de los cuales solo fueron intervenidos 4, ya que no |marco del Manual de Contratacion, |adscrito a la Secretaria General, dirigido a 2023/09/29 del plazo para su cumplimiento) 100% 0%
se contemplo desde la planeacion, la dificultad del acceso a |Manual de Supervision e los funcionarios involucrados.
los mismos para el ingreso de los equipos de trabajo. Interventoria, y normatividad
aplicable.
Corpocaldas ha omitido la obligacién legal de poner en Revisar pdas 1as et del procedimiento
de los Judiciales Ambi vy |Actuaizar y socializar el [etiEuEbEn(alsy e AR cne] No cumplida (pero esta dentro
H.6 (D3) 2266 N N B fin de actualizar el procedimiento interno de 2023/11/30 . 50% 0%
Agrarios, los autos de apertura y/o de los p 5 5 . del plazo para su cumplimiento)
N 'sancionatorio y definir el formato de
procesos sancionatorios ambientales. . N
control. B lider del proceso gestion juridica
CU'DUCQGES Zae?t;:‘ldo . cbhgacm;‘ulzgla;:: DU"E_' o Actualizar y socializar el ezl (A ERE T e e G e i No cumplida (pero esta dentro
H.6 (D3) 2266 y Y con el equipo interno de trabajo y con 2023/12/30 mpl P 50% 0%
Agrarios, los autos de apertura y/o de los p 2 del plazo para su cumplimiento)
" g § funcionarios de la Corporacion
procesos sancionatorios ambientales.
REVISar [0Uas 185 Eapas Uer
Debido Proceso. Procesos sancionatorios ambientales Actualizar y socializar el Z:lzzlzﬂuaﬁezr;:a;yriiﬁi:elnzlgoi:t:f:nerlie No cumplida (pero esta dentro
H.7 (D4) 2267 |culminados sin que se hubiese realizado el respectivo Y P! 2023/11/30 mpl P 50% 0%
" p oy definir el formato de del plazo para su cumplimiento)
traslado para alegatos de alos pr
control. B lider del proceso gesnén juridica
r— Lin
Debido Proceso. Procesos sancionatorios ambientales Actualizar y socializar el Realizar la socializacion del procedimiento No cumplida (pero esta dentro
H.7 (D4) 2267 |culminados sin que se hubiese realizado el respectivo con el equipo interno de trabajo y con 2023/12/30 50% 0%
y Sl . del plazo para su cumplimiento)
traslado para alegatos de alos pre funcionarios de la Corporacion
§e |rnpus|eror7 medidas preventivas ? los. Presunlos Incluir dentro del flujo del proceso n el T de
infractores, sin embargo, no obra evidencia en los ; ) a medidas preventivas en el marco de la
expedientes de que la Corporacion hubiese realizado de evaluacion y seguimento el estrategia Plan de Gestion Ambiental No cumplida (pero esta dentro
H.8 (D5) 206 |EXPedi a P I componente especifico teg 1 Ambie 2024/06/30 i L e 100% 0%
seguimiento a dichas medidas. No se lleva a cabo un control N Efectiva PEGAE, que sera incluido en el del plazo para su cumplimiento)
o o N correspondiente a las medidas
efectivo y oportuno al cumpliriento de las mismas, a pesar |- e T T entregable: documento de protocolos y
de que dichas acciones son de ejecucion inmediata y es P 9 acuerdo de niveles de servicio en el tramite
Las sanciones consistentes en restitucion definitiva y
o ‘ Incluir en las mesas técnicas parala
talleres comunitarios, no se han hecho efectivas. B 0
. Instrumentar a través de acta los del proceso el
propésito de un proceso sancionatorio es que se repare, .
it b dafio ambiental requerimientos para hacer cormonen(e de requerimientos para la No Jid pGTIT
H (05) 2260 |cOmPenSe, cese, mitigue y subsane un dafio anbien as oS g e p— 202311730 cumpida (pero estadentro | 0. 0%
generado por una actividad inapropiada, sin embargo, la N N del plazo para su cumplimiento)
. alternativas en especial la de que asegure el
enla y delas 5
ncione. s no X ’ est trabajo comunitario de las decisiones en los procesos
sanciones impuestas no permite que se cumpla con esta sancionatorios ambientales
mision.
REVISAr 0UaS T3S Eapas Uer
“ establecido en la ley 1333 del 2009 con el
Corpocaldas, en la gestion y desarrollo de los procesos ) N - .
sancionatorios ambientales ha sido ineficaz y lako de Actualizar y socializar el fin de actualizar el procedimiento interno de No cunplida (pero esta dentro
H.10 2270 . . 'sancionatorio y definir el formato de 2023/11/30 o 50% 0%
celeridad, pi eir » L del plazo para su cumplimiento)
control. Bl lider del proceso gestién juridica
que afectan los principios del debido proceso y la legalidad. ) e >
realizara la revision y aprobacion. Una vez
Corpocaldas, en la gestion y desarrollo de los procesos . P, —
sancionatorios ambientales ha sido |nef|caz y (alto de Actualizar y socializar el (el I S 2 o Gl T D No cumplida (pero esta dentro
H10 2270 y con el equipo interno de trabajo y con 2023/12/30 o 50% 0%
celeridad, p e AT del plazo para su cumplimiento)
que aleclan los principios del debido procesa y la legalidad. P
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CODIGO
HALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

auditoria gética, no
cuenta con una politica de Gestién Integral de Energia, no
establecio metas escalonadas para la disminucion del

La C 6n no ha

ACCION DE MEJORA

Estructurar una politica de
“Gestion Integral de Energia” para

ACTIVIDADES / DESCRIPCION

Realizar un diagnéstico para determinar

N

Corpocaldas

Corporacion Autonoma Regional de Caldas

3
Sl

ACTIVIDADES /
FECHA DE
TERMINACION
PROYECTADA oy

CUMPLIMIENTO

No cumplida (pero esta dentro

consumo de energia para los afos 2021 y 2022 y durante la
vigencia 2022, no realizé inversioén de recursos
relacionados con la gestion de la eficiencia energética.

implementacion de estrategias de
uso racional y eficiente

Energia”.

del plazo para su cumplimiento)

H.11 (D7) 2271 la Corporacion que contemple la como y dénde se usa la energia en las 2023/12/15 50% 0%
©7 consumo de energia para los afios 2021y 2022 y durante la poracion q ol y 9 del plazo para su cumplimiento)
onsHn ) o implementacion de estrategias de  |sedes de Corporacaldas.
vigencia 2022, no realizé inversion de recursos " ¢
by . ° uso racional y eficiente
relacionados con la gestion de la eficiencia energética.
o - - 5
La fio ha auditoria energética, no e cuar una politica de
cuenta con una politica de Gestién Integral de Energia, no u n
{ablecio met Jonad: Ia disminucion del Gostion integral de Energia’ para |, iy, 3 pojfica de *Gestion Integral d No cumplid ta dent
i1 (O7) 2271 |establecio metas escalonadas parala disminucion del a Corporacion que contemple la cializar la politica de “Gestion Integral de 2023112115 cumplida (pero esta dentro 50% 0%

4.2. RESUMEN DE ALCANCES DE LOS HALLAZGOS DE LA CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

A continuacion, se presenta un resumen al 31 de julio de 2023 sobre el alcance de los hallazgos
generados por la CGR (Administrativos, Disciplinarios, Penales, Fiscales):

ALCANCE
ADMINISTRATIVOS 13
DISCIPLINARIOS 10
FISCALES 0
PENALES 0
TOTAL 23

TOTAL

4.3. PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS CON LA REVISORIA FISCAL:
PROFESCO AUDITORES S.A.S.

Con corte al 31 de julio de 2023 se tienen pendientes las siguientes acciones de mejoramiento
derivadas de las siguientes auditoria:

» Auditoria Al Sistema De Control Interno (Audit 2022)

» Auditoria Financiera - Contabilidad Vigencia 2022 (Audit 2023)
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A0

CorporaciénEtbnoma Regional de Caldas
NOMBRE DE LA TOTAL TOTAL ACCIONES ACCIIE?\‘NES VENCIDAS % DE
AUDITORIA HALLAZGOS | ACCIONES CUMPLIDAS EJECUCION EJECUCION
SISTEMA DE
CONTROL INTERNO 6 10 6 2 2 60%
2021 (AUDIT 2022)
AUDITORIA
FINANCIERA -
0
CONTABILIDAD VIG 2 4 0 3 ! 0%
2022 (AUDIT 2023)
TOTALES 8 14 6 5 3

Respecto a los avances de los planes de mejoramiento, con corte del 31 de julio de 2023suscritos
con la Revisoria Fiscal, se evidencia lo siguiente:

Pese a que hay acciones que no se han cumplido al 100%, se tuvo en cuenta si han tenido
algun porcentaje de avance, por lo tanto, es importante resaltar que al 31 de julio se tiene un 43%
de cumplimiento de los planes de mejoramiento suscritos con la Revisoria Fiscal.

Teniendo en cuenta lo anterior, con respecto a las 14 acciones de mejoramiento, incluidas en los
planes de mejoramiento y al seguimiento realizado a corte del 31 de julio del 2023, una vez verificada
la informacién registrada por las areas en el SGI, con respecto a las evidenciasde los avances de
cumplimiento de las actividades de mejora, se informa lo siguiente de acuerdo con cada hallazgo:

4.3.1. Auditoria Al Sistema De Control Interno
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#
Observacién/ha

Descripcion

En el plan de mejoramiento de la auditoria interna al proceso de
Seguiniento y Control al Uso y Aprovechamiento de los Recursos
Naturales y el Medio Ambiente, se observa que la fecha de inicio

Accién de mejora propuesta por el area auditada

Socializar al area de Mejora continua que todos los
planes de mejoramiento de las Auditorias deben

Responsable

Corpocaldas

Corporacion Autonoma Regional de Caldas

Fecha de terminacion planeada

CUMPLIMIENTO

9% AVANCE

1 1996 N . N suscribirse en el formato definido por la OCl donde se Lina Maria Daza 10/02/2023 100% 100%
de la accion de mejora es la misma fecha de finalizacion de la
) : . |encuentran especificados los criterios de Fecha de inicio
accion de mejora, presentandose no conformidad en la definicion ecifice
y fecha de terminacion Planeada.
de estas.
No se evidencia en los planes de mejoramiento disefiados: ) )
enlos | " Ajustar el formato de planes de mejoramiento, incluyendo
de ejecucion (fecha inicio de la accién-fecha finalde. | 15151 ° TR0 8 PIEPED 18 TAIATANS, PEYA
2 1996 |la accion), metas cuantificables, indicadores de cumplimiento, o amp ’ Paula Andrea Rabelly 3/11/2022 100% 100%
a de terminacion planeada, nombre y firma del responsable,
firma del responsable y del jefe de control interno, fecha de fecha do aorobacion. codion de 1 audiori y honon
suscripcion, modalidad de la auditoria, vigencia auditada P  codg ¥ vig
En la audioria interna al proceso Seguimiento y verificacion al
Procedimiento Sancionatorio Ambiental, se definen acciones de Incluir & bacion del Subdirector o Secretario G 1
3 1996 | mejora con fecha de cumplimiento al 31 de diciembre del 2023y | "CIUr [ aprobacion del Subdirector o Secretario General| o, 1, Apgrea Rabelly 3/11/2022 100% 100%
! e o Jefe de Oficina en el formato de plan de mejoramiento
fecha de informe del 26 de julio del 2022, es decir un plazo de
cumplimiento de la accion de 17 meses
En a auditoria interna al proceso Seguimiento y verificacion al | SOC/aiZ3" al €quipo de mejora continua la importancia de
< : garantizar en los acompafiamientos que realizan en la
Procedimiento Sancionatorio Ambiental, se definen acciones de o b o
3 1996 [mejora con fecha de cumplimiento al 31 de diciembre del 2023y | >USCrIPCIoN de os planes de mejoramient ) Lina Maria Daza 1010212023 100% 100%
- auditadas la definicion de fechas ajustadas y acordes a
fecha de informe del 26 de julfo del 2022, es decir un plazo de ’ ”
> Ia complejidad de la accién tratando de que estas no
cumplimento de la accion de 17 meses.
superen los 6 meses.
En la auditoria interna al proceso Seguimiento y verificacion al | Ajustar y aprobar el procedimiento de auditorias con el fin
Procedimiento Sancionatorio Ambiental, s definen acciones de  |de incluir por parte del auditor lider la validacion de los Pauia Andrea Rabelly |
3 1996 |mejora con fecha de cumplimiento al 31 de diciembre del 2023 y planes de mejoramiento con el area de mejora continua, . v 10/02/2023 100% 100%
N - N Lina Maria Daza
fecha de informe del 26 de julio del 2022, es decir un plazode  |revisando las fechas y acciones y solicitando ajustes en
cumplimiento de la accion de 17 meses. caso de ser requerido.
1997- |No existe entre el Di Revisar y actualizar el mapa de procesos Luz Piedad Gonzalez DU A (IO
4 N 31/12/2023 dendro del plazo para 50% 0%
1998 |Estratégico y/o el mapa de Procesos de la entidad
ejecucion)
Actualizar el documento de Direccionamiento estratégico NO CUMPLIDA (Pero
1997- |No existe entre el Di N N N " P—
4 ° : garantizando que haya consistencia entre ambos, José Jests Diaz 311272023 dendro del plazo para 50% %
1998 |Estratégico y/o el mapa de Procesos de la entidad g iola entre an KL
articulando este tltimo con el cécigo de integridad ejecucion)
La corporacion define 78 indicadores que permite analizar los
resultados de la gestion de los diferentes procesos y Revisar y actualizar los indicadores de los procesos y
s Logg |Procedimientos y le pernite  l entidad realizar toma de subprocesos con los lideres. Lz Pedad Gonzélez 1121202 o o
decisiones para su gestion y la mejora continua, de los cuales 40
ienen alguna observacion respecto a su ausencia de
actualizacion en medicion o andlisis para la fecha de esta revision.
La corporacion define 78 indicadores que permite analizar los
resultados de la gestion de los diferentes procesos y
. 1ogg |Procedimientos y le permit a la ntidad realzar toma de una estrategia de freneala | | o consdies PO a0 o
decisiones para su gestion y la mejora continua, de los cuales 40 |cultura de la medicién.
tienen alguna observacion respecto a su ausencia de
actualizacion en medicion o andlisis para la fecha de esta revision,
Utiizar las lineas no contintias formadas por puntos o
- ) ) __|segmentos para expresar relaciones de coordinacion
Las Ineas utiizadas en el organigrama de la entidad para indicar (R:visor[a F\anl Copn vl ntormo), van ol o dorecho
6 2000 |las relaciones con Revisoria Fiscal y Control Interno y su B N Luz Angela Ballesteros 28/02/2023 100% 100%

ubicacién no son correctas.

del organigrama (Revisoria Fiscal) y las Unidades de
control (Control Interno) se ubican del lado izquierdo
superior del organigrama.

13



4.3.2.

Observacién/ha

Auditoria Financiera - Contabilidad 2022

N

iy

Mpdcdldas

Corporacion Autonoma Regional de Caldas

llazgo Descripcion Accién de mejora propuesta por el area auditada Responsable Fecha de terminacion planeada  CUMPLIMIENTO % AVANCE
Joportunidad de
.| ] ] ] |
No se evidenciaron guias que contengan cronogramay fechas
guls g 9 grama y _ | Baborar un cronograma anual mediante el cual se
que garanticen el cumplimiento y el adecuado flujo de informacion
o estplen las fecha y el ipo de informacion que se deben "
hacia el érea contable e Profesional Contabildad/
1 2038 entregar al subproceso contable con la periodicidad que i " 9/06/2023 33% 0%
) Sebastian Londofio A
) se requiere. Publicado y socializado con todas las areas
Conciliaciones entre Areas
involucradas
No se evidenciaron guias que contengan cronograma y fechas | Baborar actas de conciliacion con cada uno de los
aue garaniicen el cumpiiento el adecuado fljo de con los que se debe realizar cruce de ) EECETAGD
hacia el érea contable informacion a fin de contrastarla y ajustarla, si a el Profesional Contabildad/
1 2038 ' ¢ " ! 311212023 dendro del plazo para 33% %
hubiere lugar, con las fuentes de datos que provienen de | Sebastian Londofio A s
Concillaciones entre Areas aquellas dependencias que generan informacion relativa 4
parala contabildad
No se evidenciaron guias que contengan cronograma y fechas
que garanticen el cumplimiento y el adecuado flujo de informacién
NO CUMPLIDA (Pero
1 2038 hacia el area contable Actualizar las policas contables existentes de acuerdo a | Profesional Contabilidad/ 151212023 anon Iazé A 34% 0%
los cambios que ha emitido la CGN Sebastian Londofio A P par
ejecucion)
Conciliaciones entre Areas
Se evidencia que e Subproceso de Contabiidad ha levado a cabo
las actividades de conciliacion entre méduos de que tata la
Resolucion 193 de 2016; no obstante, dicho proceso no se . N NO CUMPLIDA (Pero
encuentra enmarcado en los Manuales que existen actualmente | Actualizar los manuales contables incluyendo el Profesional Contabildad/
2 2039 5 o . 15/12/2023 dendro del plazo para 100% 0%
enfa Corporacién. Se recomienda que éstos sean procediniento de conciiacion de cartera Sebastian Londofio A s
y con que aseguren el )
flujo y dela respecto al de
es decir, que los formatos que se estan utiizando

4.4. PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON EL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

Derivado de la visita de inspeccion llevada a cabo por el AGN (Archivo General de la Nacién) el
pasado 27 de enero de 2023 se derivd plan de mejoramiento aprobado por la entidad en Comité
Institucional de Gestién y Desempefio, el dia 18 de mayo de 2023, segun consta en el Acta de
reunién No. 004 de 2023. Al 31 de julio el plan se resume de la siguiente manera con un 0% de
ejecucion registrada en el SGI. (Plazo de ejecucion total: 25 de mayo de 2023 a mayo de 2026).

Puntos Auditados 16

1 (tablas de valoracién documental para empezar este afio y terminar el
2024 fondos CRAMSA, DOCUMENTOS ANTES 2010 No existian tablas)

Total Acciones de Mejora Institucionales 7

Presunto Incumplimiento

Acciones de Mejora por Subdireccion

Direccion General 7
Secretaria General 14
Biodiversidad y Ecosistemas 10
Evaluacién y Seguimiento Ambiental 9
Administrativa y Financiera 33
Planificacion Ambiental de Territorio 9
Infraestructura Ambiental 10

TOTAL ACCIONES 92
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Corporacion Autonoma Regional de Caldas

*Fuente: Plan de Mejoramiento Archivistico Institucional Aprobado

5. APRECIACIONES Y CONCLUSIONES

La Corporacion Auténoma Regional de Caldas CORPOCALDAS, ha implementado accionesde
mejora, para atender los hallazgos que ha identificado la Contraloria General de la Republica en
sus diferentes informes de auditoria, en ejercicio de su funcion constitucional devigilancia fiscal. De
los 23 hallazgos y 45 acciones reportadas en este informe de seguimiento,es preciso informar que
son producto de 6 auditorias, cuyas vigencias auditadas oscilan entrelos afios 2019 al 2023.

Es importante resaltar, que las situaciones anteriormente mencionadas, fueron atendidas a través
de planes de mejoramiento suscritos con la Contraloria General de la Republica, debidamente
registrados en la plataforma SIRECI, dentro del plazo establecido en el numeral 4 del articulo 16 de
la Resolucién Orgéanica 7350 de 2013 dela CGR.

Dentro de la funcion de evaluacion y seguimiento al sistema de control interno dispuestaen la ley 87
de 1993, en especial el articulo 12 literal G, la Oficina de Control Interno deGestion presento ante
Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno, el plan anual de auditorias
correspondiente a la vigencia 2023, el cual incluye actividades de seguimiento al plan de
mejoramiento institucional correspondiente a la Contraloria General de la Republica.

De acuerdo con lo anterior y en cumplimiento con la normatividad expuesta a continuacién, esta
dependencia adelant6 el seguimiento a los planes de mejoramiento suscritos con la CGR.

La Directiva Presidencial 08 de 2003 establece: “Orden para el cumplimiento de los planes de
mejoramiento acordados con la Contraloria General de la Republica... Uno de los instrumentos de
mayor relevancia para esos propositos, es el cumplimiento de los planes de mejoramiento suscritos
por los entes publicos con la Contraloria General de la Republica, como resultado de las
observaciones que, en materia de gestién, de control interno, de contratacion, contable y financiera,
se derivan de las auditorias que adelanta dicho ente de control fiscal.”

La Directiva Presidencial 03 de 2012 establece: “Se dara cumplimiento a los planes de mejoramiento
resultado del proceso auditor de la Contraloria General de la Republica, para lo cual se presentara
el reporte de avance al cumplimiento de estos, por parte de los directivos o de los comités
coordinadores de control interno.”
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La Resolucion Organica 7350 de 2013 de la CGR, en el numeral 3 del articulo 6 define al plan
de mejoramiento: “Plan de Mejoramiento: Es la informacién que contiene el conjunto de las
acciones correctivas y/o preventivas que debe adelantar un sujeto de control fiscal en un periodo
determinado, para dar cumplimiento a la obligacibn de subsanar y corregir las causas
administrativas que dieron origen a los hallazgos identificados por la Contraloria General de la
Republica, como resultado del ejercicio del proceso auditor.”

La Circular 05 de 2019 de la CGR establece: “Las acciones de mejora en la cuales se haya
determinado que las causas del hallazgo han desaparecido o se ha modificado los supuestos de
hecho o de derecho que dieron origen al mismo, corresponde a las Oficinas de Control Interno
sefalar su cumplimiento e informarlo a la CGR”. El equipo auditor de la Oficina de Control Interno
inicia el seguimiento, verificando la informacion reportada en la plataforma SGI (Almera), ademas
a través de la invitacion expuesta en comunicaciones enviadas por Admiarchi a los lideres de
las dependencias responsables del cumplimiento de las actividades del plan de mejoramiento.

Teniendo en cuenta el corte del 31 de julio del 2023, con respecto a las acciones cerradas
al 100%, esta oficina verifico el cumplimiento de la accion definida por el area auditada para
los hallazgos presentados por el ente de control, igualmente se verificaron las evidencias
cargadas en el Sistema de Gestion Integral SGI de la Corporacion Autbnoma Regional de Caldas
CORPOCALDAS para justificar el cumplimiento de la accion de mejora.

Las areas responsables que tengan pendientes hallazgos u observaciones por subsanar deberan
suministrar los soportes documentales pertinentes a la accion de mejora.

Es importante recalcar que, debido a las limitaciones de cualquier estructura de Control Interno,
pueden ocurrir errores o irregularidades que no hayan sido detectadas bajo la ejecucion de
nuestros procedimientos de auditoria, evaluacién o seguimiento, previamente planeados. Las
diferentes subdirecciones y las areas que la componen son responsables de establecer y
mantener un adecuado sistema de control interno y de prevenir posibles irregularidades
conforme a lo establecido en el Sistema de Gestién Integral SGI. Es responsabilidad de cada
area la informacién suministrada, por cualquier medio, para la realizacién de esta actividad de
manera oportuna, completa, integra y actualizada y la de informar en su momento las posibles
situaciones relevantes y/o errores que pudieran haber afectado el resultado final de la actividad.
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De conformidad con lo consagrado en el paragrafo 2 del articulo 2.8.8.3.6 del Decreto 1080 de
2015, se reitera la obligacion de la remision trimestral de los informes de seguimiento al Plan
de Mejoramiento Archivistico (PMA) por parte del Jefe de Control Interno de la Corporacién o
quién haga sus veces, con los respectivos soportes que evidencien el cumplimiento de las
acciones establecidas. Tiempo contado a partir de la fecha de aprobacion del PMA por parte del
Comité Institucional de Gestién y Desempefio de la Entidad que lo suscribe (18 de mayo de
2023).

Finalmente, la atencion y cumplimiento a las acciones de mejora, establecidas en el plan de
mejoramiento suscrito por parte de la entidad con la Contraloria General de la Republica, la
Revisoria Fiscal, y el Archivo General de la Nacién (AGN), genera la posibilidad de mejorar el
desempefio de la gestion publica; asi mismo el no cumplimiento de éstas podria generar
actuaciones de tipo disciplinario y sancionatorio por parte de los entes de control.

Dado en Manizales a los 25 dias del mes agosto de 2023.

Cordialmente,

TN

LINA MARIA DAZA GALLEGO
Jefe Oficina de Control Interno



