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PRESENTACION

PRESENTACION

La Corporacién Autdbnoma Regional de Caldas —CORPOCALDAS- presenta el Informe de Gestién
Anual correspondiente a la vigencia 2005, periodo en el cual se desarrollé una buena gestion a través de
la ejecucién de proyectos en el Departamento para la preservacion, conservacion y uso sostenible de los
recursos naturales y la proteccién del medio ambiente, acorde con los lineamientos trazados por la Politica
Ambiental Nacional, expresada en el Plan Nacional de Desarrollo 2002-2006 «Hacia un estado Comunitarios,
y en desarrollo del Plan de Accidn Trienal PAT 2004-2006

En el presente documento se resumen las diferentes acciones y alcances realizados en la bdsqueda
continua del Desarrollo Sostenible en todo el territorio de nuestra jurisdiccion, en cumplimiento de las
funciones asignadas por la Ley 99 de 1993, y donde la participacién y apoyo de los funcionarios, alcaldes,
y comunidad en general, fue determinante para el logro de estos objetivos.

Al finalizar el ano, CORPOCALDAS presentd un incremento del 15.95% en el presupuesto de inversién,
con una ejecucién total de $ 6.493 millones, aportando asi, saldos positivos al mejoramiento de las
condiciones ambientales y sociales de la comunidad caldense.

De acuerdo con el Plan de Accion Trienal PAT 2004-2006, la gestion ambiental de la Corporacién se
adelanta a través de 6 programasy 17 proyectos, bajo la estrategia de Gestién Ambiental Compartida.

La Gestién Ambiental Compartida ha permitido mejorar y cualificar la participacion social e institucional
en diversos procesos, motivando la intervencion de 133 entidades y organizaciones como actores
estratégicos del orden municipal, departamental, regional y nacional con recursos humanos, técnicos y
econémicos para trabajar en la construccién de una sociedad ambientalmente viable, en el departamento
de Caldas.

Es importante resaltar que en la vigencia 2005, en el departamento de Caldas se presentaron
precipitaciones intensas y de gran duracién en diferentes zonas, originando graves procesos de inestabilidad
con situaciones de alto riesgo, lo que dio lugar a que la Corporacién debiera realizar declaratoria de
Urgencia Manifiesta para los municipios de Manizales y Villamaria, segiin Resolucién N° 075 del 14 de
junio, para atender de forma inmediata la problematica presentada.

El Programa Gestion del Riesgo, ejecutd obras que lograron la reduccion de pérdidas sociales,
econdmicas y ambientales producidas por desastres naturales y/o antrépicos, a la vez que se avanzé en la
capacitacién y organizacion de las comunidades habitantes en las zonas de amenaza.

La intervencién rapida y oportuna de los problemas de inestabilidad, con obras de infraestructura
ambiental y reducciéon del riesgo, ha evitado que los procesos se incrementen en magnitud y complejidad,
lo que requeriria obras de estabilidad de alto costo econémico y mayor dificultad técnica.

La especial situacion de riesgo del territorio caldense y la gestién de CORPOCALDAS, la Gobernacién
de Caldas y las alcaldias municipales, hicieron posible la consecucion de 16.000 millones de pesos como
aportes del Gobierno Nacional para atender los problemas mas criticos de inestabilidad en el Departamento.
Estos recursos hacen parte del presupuesto de la vigencia 2006.

De otra parte, es importante destacar que CORPOCALDAS viene desarrollando proyectos de mucha
trascendencia, los cuales han sido tomados como referentes nacional como son:

Gestion integral del recurso hidrico: Con el proyecto de ordenacién y reglamentacion de la
corriente del rio Chinchina, que abastece de agua a cerca del 50% de la poblacién total del Departamento
y suministra el preciado liquido a la industria y la caficultura, actividades econdmicas generadoras del 70%
del Producto Interno Bruto del Departamento, se ha generado la informacién y los criterios técnicos
necesarios para hacer una adecuada distribucion de los caudales disponibles, partiendo del conocimiento
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preciso de la oferta hidrica, las condiciones de la corriente, las demandas actuales y las caracteristicas de
calidad y los fendmenos de contaminacién que de alguna manera limitan las posibilidades de utilizacién
del recurso.

Con el proyecto se han generado criterios y elementos que aportan al pais para mejorar los esquemas
de administracién del agua en cuencas similares, caracterizadas por la complejidad asociada a las altas
demandas de los diferentes sectores.

Formulacién del Plan de Ordenacién de la Cuenca del rio La Miel. Este proceso fue considerado
como caso piloto del pais para la implementacién de la «Guia Técnico Cientifica para la Ordenacion de
Cuencas Hidrogréficas», documento del cual la Corporaciéon fue coautora, con el acompafiamiento
permanente del Instituto de Estudios Hidrometereologicos y Ambientales de Colombia, IDEAM y desarrollado
bajo el esquema de la Gestion Ambiental Compartida. En este proceso se conformo por primera vez un
ente de cuenca denominado «Consejo de Cuenca del Rio La Miel» como estrategia de organizaciéon y
participacion para acompafar el Plan de Ordenacién y Manejo en todas sus fases, proyecto que tendra
una duracién minima de 40 afios.

Guardianas de la Ladera: Con este programa se busca concientizar a la comunidad acerca de la
importancia del adecuado manejo de las laderas y de la necesidad de ejercer el mantenimiento, control y
vigilancia de las obras realizadas en las mismas, con el propdsito de lograr la apropiacién de estas obras
por parte de los habitantes de la ciudad Manizales.

El proyecto se replica en el municipio de Marquetalia y se espera continuarlo en otros municipios del
Departamento. Este programa genera empleo y se desarrolla con madres cabeza de hogar residentes en
las comunas donde se realizan las actividades.

La gestion ambiental en cuencas hidrograficas abastecedoras de sistemas de suministro hidrico se
viene realizando en coordinacién con las administraciones municipales, interviniendo las microcuencas
gue presentan poca cobertura vegetal, mediante la restauracién de la flora y aislamiento de las areas de
proteccion de nacimientos y cauces. En este aspecto la participacion de la comunidad y propietarios de
areas aferentes ha sido determinante en la materializacién y continuidad del programa.

Otro importante proyecto desarrollado en el Departamento correspondié a la formulacién de veintiséis
Planes de Gestion Integral de Residuos Sélidos municipales, con la conformacién de cinco subregiones,
para las cuales se definieron proyectos comunes en el aprovechamiento de los residuos sélidos organicos
e inorganicos, la disposicién de los residuos inservibles en rellenos sanitarios regionales, y en algunas de
estas subregiones la conformacién de empresas prestadoras del servicio de aseo regionales. Los municipios
de Caldas fueron tomados como modelo en el dmbito nacional.

Bajo el punto de vista administrativo, la Corporacion ha continuado el proceso de fortalecimiento
institucional a través de proyectos como la formulacion del Plan de Tecnologias de la Informacién vy el
inicio del proceso de Gestién de Calidad de acuerdos con los requisitos de la norma ISO 9001:2000 y bajo
la norma NTCGP 1000:2004, asi como las actividades de bienestar social, capacitacion y salud ocupacional.

Nuevamente quiero agradecer a cada uno de los funcionarios de la Corporacién, a la Asamblea
Corporativa, al Consejo Directivo y a la poblacion caldense en general, quienes con su aporte hicieron
posible presentar una gestion altamente satisfactoria.

Consu apoyoyen cumplimiento de la misién corporativa, continuaremos trabajando para garantizar
el manejo armdnico y la integridad del patrimonio natural del Departamento.

FRANCISCO JOSE CRUZ PRADA

Director General
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OBJETIVO GENERAL: Mejorar la oferta de recurso hidrico en calidad, cantidad y disponibilidad
para los diferentes usos

ALCANCE:

El recurso hidrico es un elemento vital y determinante de la dindmica de la sociedad, y condiciona el
desarrollo de las actividades socio-econdmicas en el espacio y en el tiempo. La conservacién y recuperacion
de la capacidad de regulacién de los sistemas hidricos es un objetivo clave en la busqueda de la sostenibilidad,
condiciones necesarias para rescatar y garantizar el equilibrio en el balance hidrico de Caldas.

Bajo estas consideraciones CORPOCALDAS desarrolla el programa de «Gestion Integral del Recurso
Hidrico», a través del cual se han adelantado acciones e implementado politicas ambientales que permiten
establecer una relaciéon sostenible entre la oferta natural y el aprovechamiento y manejo del recurso
hidrico, fundamental para sustentar la calidad de vida y promover el desarrollo sostenible de la regién.

Los proyectos que aportan a la gestién integral del patrimonio hidrico de Caldas durante esta
vigencia son los siguientes:

Formulacién del Plan de Ordenamiento y Manejo Ambiental de la cuenca del rio La Miel. Con
este proyecto se busca armonizar el uso, aprovechamiento y administraciéon de los recursos naturales
incluyendo ecosistemas prioritarios, para equilibrar la oferta del patrimonio natural y las necesidades
econdmicas y sociales de sus habitantes. La conformacién e institucionalizacion del Consejo de Cuenca
del rio La Miel, mejora la gestién ambiental corporativa en el territorio, al brindar a la comunidad espacios
para el encuentro y la participacion en la priorizacidn de problemas, identificacién de soluciones, asi como
el acompafiamiento al proceso en las fases de ejecucion y monitoreo del plan.

Ordenacion y Reglamentacion de la corriente principal del rio Chinchina, proceso que genera
informacion y criterios técnicos necesarios para hacer una adecuada distribucién de caudales, partiendo
del conocimiento preciso de la oferta hidrica, las demandas actuales y las caracteristicas de calidad o
fendmenos de contaminaciéon que limitan las posibilidades de utilizacién del recurso. La cuenca del rio
Chinchind abastece de agua a cerca del 50% de la poblacion total del Departamento, asi como a la
industria y la caficultura, actividades econémicas generadoras del 70% del PIB del Departamento. Este
proyecto se considera piloto a nivel nacional, para zonas de montafia, dado que aporta criterios al Pais,
para mejorar los esquemas de administracion del agua en cuencas similares, caracterizadas por la
complejidad asociadas con la administracién del recurso hidrico.
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Por uUltimo, con el proyecto de recuperacion y manejo de coberturas vegetales, se ha propiciado
el mejoramiento de la oferta hidrica de las microcuencas que abastecen acueductos rurales, por medio del
incremento de la cobertura vegetal en las dreas aportantes, de tal forma que las comunidades rurales
reciban un suministro hidrico conforme a sus demandas. El proyecto cumple las metas a través de 31
convenios con organizaciones sociales, ISAGEN y los 27 municipios del Departamento, donde los Ultimos
son los ejecutores directos. Los municipios aportaron contrapartidas presupuestales por 306 millones de
pesos.

Hacen parte del programa los siguiente proyectos:

PROVECTO PRESUPUESTO  EJECUCION
i * . 2005 | 2005
PROYECTO 1. FORMULACION DEL PLAN DE ORDEMACION AMBIENTAL
DE LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS DE CALDAS ¥ CONSTRUCCION DE | 85.000.000 B4 OBR. 600

PROYECTD 2. RECUPERACION ¥ MAMNEIQ DE COBERTURAS VEGETALES | 557 300,000 396,152,183

PROYECTO 3. PREVENCION Y CONTROL DE LA CONTAMINACION |

HIDRICA 1. e 5, U0, OO fA5.854.0/3
:Halglf:gﬂ 4. OPTIMLZACION DE LA ADMINISTRACION DEL RECURSO LR OO0 800 174 562 214
TOTAL PREMGRAR A, | 7.527.300.000 1.606.355.07

PROYECTO 1: FORMULACION DEL PLAN DE ORDENACION
AMBIENTAL DE LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS DE CALDAS
Y CONSTRUCCION DE LA LINEA BASE AMBIENTAL
DE CALDAS

OBJETIVO

Formular y actualizar planes de ordenaciéon y manejo ambiental de cuencas hidrogréaficas en Caldas
y complementar la linea base ambiental del Departamento.

Descripcion y alcance:

Durante la vigencia del 2005 se culminé con la formulacion del Plan de Ordenacién Ambiental
POMA de la cuenca del rio La Miel, mediante el esquema de Gestién Ambiental Compartida basado en las
fortalezas institucionales y locales, que permite fortalecer el SINA regional al construir en forma colectiva
el Plan. Esta gestién estuvo coordinada por CORPOCALDAS con la participacion del Instituto de Estudios
Ambientales, IDEA; la Universidad Nacional de Colombia, sede Manizales; la Universidad de Caldas; el
Instituto de Investigaciones de la Universidad del Valle, CINARA y las ONG’s Quinaxi, Aldea Global y la
Fundacion para la Conservacién de la Vida Silvestre en Colombia.



PROYECTO1. FORMULACION DEL PLAN DE ORDENACION AMBIENTAL DE LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS DE CALDAS
Y CONSTRUCCION DE LA LINEA BASE AMBIENTAL DE CALDAS

El esquema de trabajo permiti¢ la interaccion permanente entre instituciones y entidades, la
retroalimentacién, el crecimiento profesional de participantes y la unificacion de criterios para construir
procesos de ordenacién de cuencas. Por Ultimo se fortalecid la capacidad instalada en las instituciones y
entidades de la region, en lo relacionado con la gestién de cuencas y se aprovecharon las fortalezas de las
mismas.

Este proceso de ordenacién de la cuenca del rio La Miel, fue considerado como uno de los casos
piloto del Pais para la implementacién de la «Guia Técnico Cientifica para la Ordenacion de Cuencas
Hidrograficas», documento del cual la Corporaciéon fue coautora, con el Instituto de Estudios
Hidrometereoldgicos y Ambientales de Colombia, IDEAM.

El proyecto contd con las siguientes metas:

META 1: Un consejo de cuenca del rio La Miel institucionalizado.

El Consejo de Cuenca del rio La Miel empezé a funcionar plenamente en los siete municipios que
conforman el territorio de la cuenca del rio La Miel, ellos son: Manzanares, Marquetalia, Victoria, La
Dorada, Norcasia, Samana y Pensilvania y en los diferentes ambitos de intercambio de informacién y toma
de decisiones del mismo. El Consejo tiene tres instancias de participacién: 1) Los consejos de cuenca
municipal 2) el Consejo Regional de Cuenca, conformado por 22 miembros representantes de los actores
sociales de la cuenca, con secretaria técnica de las dos autoridades ambientales que hacen presencia en la
regiony 3) el Comité Técnico Asesor, que asesora el quehacer de las otras dos instancias y recoge instituciones
interesadas en el desarrollo de la regién oriente de Caldas.

Este organismo de cuenca ha facilitado los procesos de socializacién, actualizacién de la linea base
ambiental, validacién, concertacion y acompafamiento del proceso de elaboracion del Plan, dandole
legitimidad al mismo y posibilitando el desarrollo de las actividades propuestas por la comunidad de
acuerdo con las prioridades establecidas en el Plan y su acompafamiento en las diferentes fases.

Como instrumento facilitador, se elaboré un portafolio escrito que recoge la memoria del proceso
denominado «Cartas a La Miel».

META 2: Linea base ambiental de Caldas Complementada.

En la medida en que se avanza en la elaboracion de estudios por parte de Corpocaldas se actualiza
y/o complementa la linea base ambiental departamental. Esta informacién es necesaria en los procesos de
planificacion corporativa y en la toma de decisiones institucionales para la administracién del patrimonio
natural.

META 3: Plan de ordenacion ambiental de la cuenca Campoalegre actualizado.

Con gestién inter administrativa entre la CARDER, CORPOCALDAS y La Unidad Administrativa Especial
del Sistema de Parques Nacionales UAESPN, se avanza en el proceso de actualizacién del Plan de Ordenacién
de la cuenca Campoalegre para lo cual se elaboré el Reglamento Interno de la Comisién Conjunta y se
declaré en ordenacion dicha Cuenca.

En vigencias anteriores, la CARDER y CORPOCALDAS elaboraron documentos de diagnéstico de la
cuenca del rio Campoalegre.
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Ante la necesidad de ajuste del diagndstico conforme al Decreto N° 1729/02, se elaboré el Plan
Operativo del proceso, tendiente a maximizar los recursos y el tiempo en el esquema de Gestién Ambiental
Compartida. Se firmé el Convenio Interadminstrativo No 051-05 entre CARDER y CORPOCALDAS para
iniciar los estudios especificados en el Plan Operativo, que seran ejecutados por la CARDER.

| % AVANCE &
Unidad de META FISICA
METAS PROGRAMADAS madids cantidad GESTION EJECUTADA
_ _ META FISICA
(X1 Inc a0 de ¢ dal ri ki 5 N
eta 1 LUn consejo de cuenca del rio La Wi consajo 0 1
institucionalizado
Meta 2 Lines Base armbiesiial de Caldas ]
a3 base 1 1 1

complementada IR 00 '
Meta 3 Pan de ordenacion amiental de la cuenca =]
T Ay pan ] S0 0
Campoalegre actualizado

IMPACTO DEL PROYECTO

Con la ejecucion de las acciones de este proyecto se logra priorizar las actividades sentidas por la
comunidad para la gestién ambiental estructurada, asi mismo, permite tener un conocimiento mas preciso
de la estructura y funcion de la cuenca para ordenar y reglamentar los usos del medio ambiente y los
recursos naturales.

Desde el punto de vista social se construye confianza en los 68.000 habitantes de la cuenca La Miel
y su area de influencia, tales como las cabeceras municipales de Manzanares, Victoria y La Dorada, entre
otras. Dado que este es un proceso continuado de gestidn participativa, la presencia permanente de los
funcionarios de la entidad y/o de las entidades que respaldan su quehacer en la regién crea niveles de
confianza y compromisos en la gestién compartida.

La participacion de las comunidades organizadas, los gremios de la produccién y los funcionarios
de los entes territoriales interactuando en un solo espacio genera sinergia y dindmicas de desarrollo e
intercambio de experiencias. Este proceso contribuye ademdas a avanzar en un cambio de paradigmas
frente al ambiente y la forma de pensar lo publico, como algo que es un patrimonio limitado de todos,
donde se tiene el apoyo del ciudadano quien es tenido en cuenta en la toma de decisiones a la vez que es
artifice de la sustentabilidad ambiental futura de su territorio, al participar activamente en las diferentes
fases del POMA.

La validacién y retroalimentacion permanente de la informacién del equipo técnico por parte del
Consejo de Cuenca genera compromisos desde y hacia la comunidad, en la ejecucién de acciones
institucionales prioritarias en forma transparente, dado que el ciudadano aconseja y es veedor de la
gestién ambiental. Con este proceso se fortalece el tejido social y la institucionalidad de esta region de
Caldas.

PRESUPUESTO ASIGNADO $ 85.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO $ 84.988.600



PROYECTO 2. «(RECUPERACION Y MANEJO DE COBERTURAS VEGETALES»

INDICADORES:
RESULTADCO | RESULTADO | ACUMULADO
INMEAR- 2004 2005 2004-2005

Moamero de cuencas abastecedoras de acueducios 1 6 7
pricnzadas ;
Mimero de hectareas de cuencas abastecedoras de 113.650 377365 185 45
aceeductos prionzadas [
Moamero de ouancas abasteredoras de acueductos
pronzadas con Plan de Oedenacn y mango 1 0 1
formulada wo en Becucidn
Mamero de bectareas de cuencas abastecedoras de
acusductas prionFadas con Fan e Ordenacion y 113.650 ( 113,850
rmiansja formulado wo an ajecucidn
;E::;l;;;;ﬂ hatuianies abastecidos por CUencas 50.915 217 490 I7E.405
Momero de habetantes abastecidos por cuencas
poonizadas con Plan e Dedenadsin vy mansso 50915 0 60915
formulado wo en gecucion
Moumero de « LTS E Lk i ¢ LT o ||r|f::|r-'r|.1||-::-l. Tl |:| i 1
funcionamianta

PROYECTO 2: «<RECUPERACION Y MANEJO DE
COBERTURAS VEGETALES»

OBJETIVO

Recuperar, conservar y manejar las coberturas vegetales para la provisidon de servicios ambientales,
mediante la restauracion, reforestacion, aislamiento y manejo de las cuencas hidrogréficas del departamento
de Caldas.

Descripcion y alcance:

El proyecto recoge las necesidades planteadas por los municipios relacionadas con la insuficiente
cobertura vegetal y degradacién de suelos en las dreas abastecedoras del recurso hidrico, para lo cual se
proponen como medidas de solucién la restauracién vegetal y aislamiento de las cuencas abastecedoras.
Adicionalmente se incorporan los componentes de participacién y capacitacion comunitaria como estrategias
para lograr la vinculacién de las comunidades usuarias y demandantes del recurso para que coadyuven en
la gestion de cuencas y se apropien de la conservacién del servicio ambiental que utilizan para el desarrollo
de sus actividades cotidianas y productivas. La comunidad aporta trabajo en especie por medio de usuarios
del servicio, fontaneros y lideres veredales. El proyecto se complementa con el componente de agroforesteria



CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS - INFORME DE GESTION ANO 2005

del proyecto «fomento a la produccién agropecuaria y forestal sostenible», que estimula la siembra de
especies forestales y frutales como medida de compensacion a los productores y propietarios de areas
abastecedoras que se comprometen en el cuidado y proteccién de las areas en conservacién para la
regulacién y captaciéon hidricas.

La cobertura del proyecto es departamental abarcando los 27 municipios y las microcuencas
identificadas por las comunidades, a partir de lo cual se priorizan las actividades conforme al presupuesto
asignado por la Corporacion y las disponibilidades presupuestales de los municipios.

Con los recursos de la vigencia 2005, las dos metas del proyecto a saber: revegetalizacién y aislamiento
de 4reas en conservacién o protectoras de microcuencas abastecedoras de sistemas de abastecimiento, se
superaron ampliamente debido a la estrategia de Gestion Ambiental Compartida que racionaliza los
recursos y hace mas eficiente su ejecucion, al dar amplia participacion a las comunidades veredales, con el
liderazgo de la administracién municipal que adelanta las actividades programadas a través de las
dependencias agropecuarias, de planeacion u organizaciones de base que apoyan la gestion ambiental
en cada uno de los municipios.

En los municipios del oriente de Caldas los convenios con los mismos se ejecutaron con cofinanciacién
de ISAGEN, a través del convenio 46/1844 de 2005.

El proyecto aporta al cumplimiento de las siguientes metas:

Meta 1: 110 Has en reforestacion protectora-productora

El total de plantacion protectora-productora proyectada durante la vigencia es de 217,03 ha en los
27 municipios, superando ampliamente la meta programada de 110 ha. La recuperacidon de zonas para la
conservacion es notoria al ampliar los limites de las dreas que los propietarios ceden para que se revegetalice,
validando e integrando ante la comunidad estos ecosistemas.

Para poder adelantar la meta propuesta se realizaron actividades dentro del proyecto como el
fortalecimiento de 12 viveros forestales semipermanentes en Victoria, La Merced, Marmato y Marulanda,
liderados por los propios municipios, que permitieron el suministro de material para adelantar las
reforestaciones, mediante la producciéon de 35.500 plantulas de especies reguladoras como chachafruto,
quiebrabarrigo, arboloco, anisillo, rascadera, platanilla y otras de importancia como palma de cera, nogal,
quimuld, acacia, guadua, cedros, entre otras. Algunas especies forestales protectoras-productoras como
pino colombiano, roble, guayacanes, cedros, guadua y nogales, permiten futuros aprovechamientos
sostenibles, orientados a la produccion-proteccion en las unidades productivas y microcuencas.

La gestién ambiental compartida se orienta igualmente a dar continuidad a las actividades realizadas
en anos anteriores para que las plantaciones establecidas se mantengan. Durante la vigencia se realizé
seguimiento y se dio mantenimiento a la cobertura vegetal de 211.8 Ha en plantaciones establecidas,
mediante los mantenimientos agronémicos que incluyen plateos, roceria y fertilizacién.

Muchos ecosistemas y areas asociadas a las fuentes de captacion hidrica presentan limitantes por la
erodabilidad de los suelos, amenazando con desestabilizar las vertientes de las microcuencas y taponar los
cauces naturales, por lo que se construyeron 370 metros de obras bioingenieriles en guadua, para evitar
la contaminacion y deterioro de la infraestructura de captacion en Pacora, Marulanda y Neira.
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Meta 2 Aislamiento de 160 Ha en microcuencas abastecedoras de acueducto en predios
comunitarios, en franjas protectoras de cauces y nacimientos

La meta propuesta se supera ostensiblemente al adelantar el aislamiento de 630 ha en microcuencas
abastecedoras de acueducto, fuentes de captacién y dreas de importancia ambiental. Los alinderamientos
realizados corresponden a la construccion de 102.694 metros lineales (se estiman 136 metros de aislamiento
por hectdrea), cerca inerte casi siempre acompafiada de cerca viva como arboles que reemplazan los
postes cuando los mismos se deterioran. Esta medida se complementa con el pintado de postes y alambre
para identificar las dreas de proteccion ambiental, y asi los propietarios de predios adquieran la cultura del
respeto por las dreas de proteccién de su entorno.

Asociado al cumplimiento de la meta se tiene el mantenimiento de 15.232 metros lineales de cerca
inerte en sectores donde la misma se encuentra deteriorada por el tiempo o dafio ocasionado por causas
naturales, el hombre o animales; y de 17.888 arboles de cerca viva implementados como mecanismo de
produccién-proteccién y compensacion a propietarios que participan y ceden terrenos para la proteccion
de areas en conservacién. No obstante los beneficiarios se comprometen a dar mantenimiento a los
forestales y frutales plantados en sus fincas como citricos, aguacates, nogales, cedros.

Debido a que las areas de proteccion han sido invadidas por cultivos y pastizales en detrimento de
la cobertura natural, se han instalado 23 bebederos por fuera de los cauces para que los bovinos no
ingresen directamente y asi poder disminuir la contaminacién y erosién que causan con su trafico en los
sectores aledafios o areas de captacion de las microcuencas.

Ante la necesidad de mantener a la comunidad usuaria de los servicios ambientales sensibilizada, se
adelantaron en todo el Departamento 120 eventos de informacion y capacitacién, donde se imparte
formacién en el manejo de microcuencas y gestién de acueductos. Es asi como en las comunidades
donde llega el programa, se fortalece con la capacitaciéon previa de beneficiarios para implementar
mecanismos de participacidon y compromiso con las actividades realizadas.

En las veredas Santa Isabel y San Lucas ubicadas en la zona amortiguadora del PNN Selva de Florencia
se trabajo con 24 familias en la actividad de «familias guardaparques», quienes realizan labores de proteccién
y control ambiental, viveros de especies nativas, cuidado y reporte de fauna y labores de difusion ambiental,
bajo la estrategia conservacién-accién, lo que les permite percibir beneficios de la oferta ambiental del
ecosistema, y realizar actividades de manejo sostenible en cada una de sus unidades productivas,
coadyuvando en la conservacion.

Para apoyar la gestién del sistema educativo formal en su componente ambiental; con ISAGEN S.A,
se implementan 21 PRAES (Proyectos Ambientales Escolares), en instituciones educativas del drea de
influencia de la hidroeléctrica Miel |, municipios de Norcasia, Samand, La Dorada, Victoria y Sonsén
(Antioquia corregimiento de San Miguel). Los PRAES incluyen iniciativas de capacitacion para el manejoy
conocimiento de la biodiversidad local, y materializacion de actividades productivas como huertas escolares,
manejo de residuos y agroindustria, entre otros.

Unidad de % AVANCE GESTION META FISICA
METAS PROGRAMADAS Cantidad
medida META FISICA EJECUTADA
hieta reforestacidn  protectosa- Ha 10 100 SRS
productora

Pdata 2 AuslameEnio de microsouancas
abastecadoras de acseducto en predios
comunitarios, en franjas protectoras de
CAUCES ¥ NaCimienias

Ha 166 ron 235
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MICROCUENCAS Y AREAS DE PROTECCION
INTERVENIDAS CON RESTAURACION VEGETAL Y
AGROFORESTERIA

KIUNICIMD MICROCUENCAS/VEREDAS

AGLIADAS Tarcara,
_-"'_.-'eredas Canchar, El Consuela, San Pedro alto, Bl Carmele alto, El Rosario y Baja Galica, Pala
‘Blanco-luan Pémz.

ARAMNIATLY El Diamanie, La Camelia, El Manzanillo, San Antania, Palmichal
imicracisancas; Fl Sacora, Bl Madrofc, Belmaonte, Bl Parvenir, Bl Chami, Fl Crucers, Tierradentro, La
BELALCAZSR  [Harida, La Elvira, Bl Aguila, Portugal, San Marogn, El Matadern, La Turgquesa, La Habana,
Monteredondo, Bl Carmen, La Romelia, Las Delicias y Alto 8onte,.
CHINCHIMG,  vevedas El Trébol, Guayabal, La Pradera, La Faz, Bajo Chuscal, Eajo Espafal, Maranjal v la Floresta
E'Cu-enr.a de Ria Chambiery, vereda Bl Diamants, micrscuencss Las Dunlnih:adu:.yﬂalm.ﬂ_ ubncaday
san las veredas Aguadila Pequeiia y Balmoral
La DORADM  Rio Magdalena, La Tenaza, Juan Domirguez, El Corwerso, charca La Rica, Consaca. il
Hress viveros satélites en las veredas, La Felisa, B Tarbor y Uanadas, Revegeializacidn y aslarmiento en)
Basrancas, La Chuspa, Cabentaderos, Santa Tarsita y Santa Ana
MAMIZALES ?;EET:::H Rio Chirchina (subsuencas Manizales v Rioblanca), La cabana, Manzanares, Santa Clara,
L3 Misd, Santademingo, San Pedro-El Crucers, La Campifia, Pantagoras, bamo Lombs, Ao,
MANEAMARES Santaclara, Uanadas-Quimula, 3am Juan-La Siria, Maranjal, Buenos Awes Alto, Las Travesias, La Ceiba,
El Sueldo, Santa Bdrbara, 5an Rogue, Santa Barbara Baja.
‘micracuencas Fanparillo, La Victora, La Cidrera, Ls Argerina, Taza, El Boble, La Victona y La
Wandelaria, Recuperacion de los wiveros de San Juan v Cabiras
{Lios Saines, Ganchio, El Poma, Penages, El Guadual, Las Gawiotas, La Parda, Las Encimadas, La
hARGUETALLS [Bamba, El Wergel, La Lituania, La Mapoarita, Patio Bonita, Campoalegra, Esmeralda, El Flacer,
e
El Cortento (La Suecia, La Estralls, San RBequel, Guarind (Mollsanes, | La Estrella, San Rogue, Lay
Pefas), Bl silencio, Santa Clara, Naranal,
Tapeas (Moo Apul, 5anta Isabel, Cardal, Bajo Ceildn), Tareas {Felicia, Las Pefas, dsmaenia), Guacaica
MEIRA, ::!ql.uﬁ:rada Wegra, Verdun, Bl Guinen, La Campana, Buenos &ires), Uano Granda, San losé, Juntas, El
IBosoua,
MORCASIA | Matadera, Las Pavas, La Wirgen.
Los Maranjos ubicada en la wereda La Margarita, Canada Honda en La Palma, Fike Banits en L vensda
PACORA, el misma nombrre, Alte del Herrera e Alta de ks Coles, Bl Vergel ubicada en San Artanio, EI Prado
e Ganehira, Pefiitas, Ginebra y Tarmbaral, ubicadas en las veredas del mismo rambee
PALESTING  Wartagena, Carminales,
L Mid, El Popal, La Rca, L3 Cruz-5an1o Tomas, Bl Bosque, Cabilditos, La Palma, Guacas, Bl Castillo,
JE| Recras, La Linda, 13 Rea, Guayagial, Samand Sur.
RIQSLICIO :EI Oro, Arroyohondo, La Playa, La Bobada, Varales

RISARAL DA Trebunas de la Versda Santa Ana, Romelia Alta y Baja de las misrmas weredas, El Taparco v Mata de
Guadua de la vereda El Brllante, Providencia de la verada Suwrambly La Cedalia de la vereda La Patria

Mangas Bonitas en la vereda Portachuelo, Bl Yarumo, Portachueln, Caflaveral, Palermo, El Maranjo }1

AMIERMLA

FILADELFLA

L& MERCED

MARRATD

MARLILAMDA,

FENSILVANLA

; |

Salakdima Ercimadas
Rio San dntonia, La fbel, Mono, Tasajo, Animas, La Lbertad, Segovis, Calilornia, Encimadas,

SAklaNA Eh'lnnli.-bdln. La Miranda, Guacamayal, La Greasia, Los Sndes, Canaveral, Bocand, Yura, San antonio,
‘Berlin, La Refarma, Fiedras VYerdes, La Quinta, La Tulia, Yaremal, La Cristalina

SAN JOSE Bl Contento, Buenavista, Ciénaga, Pusbdarico, Altomira, El Bosqus, Bl Vaticano, Pacifico, Paz Baja,

; {Tamborad y Caimos.

SLIFA La Armaha, Allo San Franasad, Matacana, Buenaysia

WICTORIA Dorfs Juars, Punmio (Balavsta, Cuba), La el (Ferrmitos, Lvempool, Pracens, Carnesbed).

VILLAMARS B Balla, Valles, Ricdara, Chupaderos, Bajo Castillo, Bajo srrowo, Campoalegre, San Julidn, Tejares,

[Chupaderitos, La Maria, Los Cuervos, Tejares, La Forida, Las Margaritas, Villarazo,

VITERBD Canaar-san Carlos, La Maguina, La fulia
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IMPACTO DEL PROYECTO

Las actividades adelantadas permiten llevar beneficios ambientales y sociales a las comunidades
involucradas, al mejorar las condiciones de acceso y uso del recurso hidrico en calidad y cantidad y otros
beneficios ambientales que redundan en el mejoramiento de la calidad de vida. Asi mismo la flora y fauna
asociada a las areas revegetalizadas y aisladas para la proteccién amplia sus condiciones de habitat.

La revegetalizacion adelantada con coordinacion de las alcaldias promueve la siembra de especies
nativas recomendadas por los productores locales, como mejoradoras del entorno ecosistémico.

El proyecto ejecutd un total de 781 millones de pesos con aportes de CORPOCALDAS por 448
millones de pesos, ISAGEN 148 millones de pesos y los municipios de Caldas por 185 millones de pesos.
Se destaca igualmente la activa participacién de las comunidades beneficiarias en las actividades realizadas,
aportando mano de obra o suministrando los materiales requeridos por el proyecto.

El proyecto invierte recursos en el sector rural donde se desarrolla, activando la economia y comercio
local que suministra insumos y materiales. lgualmente mejora el ingreso de la mano de obra calificada y
no calificada. La racionalidad econdmica es evidente, ya que al ser un proyecto social y de participacion
comunitaria los recursos son aplicados con mayor eficiencia, evitando intermediarios que encarecen las
actividades a desarrollar, en detrimento de la capacidad de gestion local.

La organizacidn comunitaria se fortalece al incorporar el trabajo rural remunerado al proyecto,
mejorando la cohesidn social de los participantes. Las comunidades se integran en la gestion de su cuenca
en beneficio propio. Las administraciones locales mejoran su credibilidad ante la comunidad al realizar
trabajo conjunto y concertado con sus dirigentes locales.

El componente de capacitacién se incorpora como un mecanismo de sensibilizacién ambiental que
permite a las comunidades apropiarse de las acciones realizadas a la vez que garantiza la permanencia y
mantenimiento de las reforestaciones o aislamientos realizados.

El proyecto en dos afios ha intervenido no menos de 300 microcuencas beneficiando a mas de
9.000 persona que reciben el recurso hidrico, y que ven como las condiciones de calidad y cantidad de
agua, antes de disminuir comienza a presentar incrementos considerables.

PRESUPUESTO ASIGNADO $ 597.300.000
PRESUPUESTO EJECUTADO: $ 596.152.183
INDICADORES
CADD RESULTADO |RESULTADO ACUMULADO
IHDI . 2004 2005 2004-2005

Mimare die hactarsas de reforastacstn Wwo
revegetalizacidn establecidas para protegear cuencas 220 217 437
abastecedoras de acueductos de centros pobladas
Mamere de hectareas de refarestacsdn oon
mantenimiento para proteger Ccwencas LG 212 2ER
abastecedoras de acueductos de centros poblados
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PROYECTO 3 PREVENCION Y CONTROL DE LA
CONTAMINACION HiDRICA

OBJETIVO GENERAL: Disminuiry controlar los niveles de emisién de cargas contaminantes vertidos
a las fuentes hidricas por los diferentes sectores productivos y domésticos significativos y generar
instrumentos que favorezcan un adecuado control a los fendémenos de contaminacién en las principales
corrientes hidricas del departamento.

DESCRIPCION Y ALCANCE

El proyecto de saneamiento basico en el Departamento se fundamenta en la necesidad de
desencadenar un proceso de articulacién de esfuerzos y recursos para el manejo de las aguas residuales
domeésticas en el sector rural, cuya gestién histéricamente se habia desarrollado a través de numerosos
actores, pero por su dispersién y falta de coordinacion, no era posible visualizar los efectos e impactos de
los diferentes proyectos emprendidos. Para superar tal limitacién, se conformd la bolsa comdn para la
construccion, instalacién y puesta en marcha de sistemas de tratamiento de aguas residuales domésticas
en el sector rural del Departamento en la que participan 24 Administraciones Municipales, la Gobernacién
de Caldas, CORPOCALDAS, el Comité de Cafeteros, Direccién Territorial de Salud de Caldas, ISAGEN vy
cuatro resguardos indigenas, dando continuidad al convenio suscrito desde 2004.

Mediante la ejecucion de este proyecto se mitiga la contaminacién ambiental, que tiene su efecto
en fuentes hidricas abastecedoras de acueductos de municipios y centros poblados, y algunos lugares
donde la problematica de contaminacién ambiental afecta drasticamente los niveles de vida de la poblacion.

Para el efecto, las obras fueron ejecutadas por el Comité de Cafeteros de Caldas que tiene amplia
experiencia en la implementacién de sistemas sépticos de tratamiento de aguas residuales, compuestos
por trampa de grasas, tanque séptico y filtro anaerobio.

Por otro lado las obras ejecutadas y proyectadas para el saneamiento basico en los diferentes
municipios, estan cofinanciadas con los recursos de Tasa Retributiva, segun lo establecido por la normatividad
vigente en el Decreto No. 3100 de 2003 y Decreto No. 3440 de 2004. De esta manera se han comprometido
recursos importantes para emprender la ejecucién de obras, dentro de la formulacién de los Planes de
Saneamiento y Manejo de Vertimientos, que propenden por la atenuacién y erradicacion de impactos
ambientales sobre el recurso hidrico, principalmente en lugares que afectan directamente la calidad de
vida de la comunidad.

META 1: 1.300 sistemas de tratamiento de aguas residuales domésticas rurales construidos entre
Gobernacién, municipios, Comité de Cafeteros, CORPOCALDAS y Gobierno Nacional.

Se construyeron 1.228 sistemas sépticos de tratamiento, correspondiente al 94% del total de
soluciones a implementar segun la meta prevista.

META 2: Dos municipios y/o centros poblados con ejecucidn de obras de recuperacién integral.
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Para el control de los fendmenos de contaminacién en los diferentes municipios donde se identifican
problemas de significativa magnitud, que afectan directamente la comunidad, se desarrollan obras de
saneamiento basico que incluyen tratamiento individual de predios en zonas rurales y construccion de red
de interceptores: Las obras se realizan a través de convenios interadministrativos as:

Convenio para la construccién del interceptor Quebrada Manizales desde el sector de la empresa
Madeal S.A. hasta un sector aledafio a la Industria Licorera de Caldas, con aproximadamente 1.150
metros de tuberia, para la recoleccion de las aguas residuales industriales y domésticas del sector industrial
ubicado en la vereda Malteria en el municipio de Manizales.

Este convenio pretende garantizar la descontaminacién de la quebrada Manizales y el rio Chinchina
en una longitud apreciable del tramo urbano, mejorando el nivel de vida de la comunidad aledafa.
Eventualmente el proyecto en su fase final, se complementaria con un proyecto de reutilizaciéon de las
aguas residuales colectadas, en las plantas menores de generacion eléctrica de la Central Hidroeléctrica de
Caldas, CHECS.A. E.S.P.

Convenio C-117/05, Corpocaldas-municipio de Pensilvania, para la construccion de un interceptor
con una longitud de 330 metros de tuberia, garantizando la captacién y conduccién de aguas lluvias y
aguas residuales domésticas del sector de San Bernardo, donde actualmente el cauce a cielo abierto afecta
la calidad de vida de la poblacién aledafa, por las notables consecuencias a nivel sanitario y ambiental.
Los recursos son ejecutados por la administracion municipal de Pensilvania.

Convenio C-130/05, Corpocaldas-municipio de Filadelfia, quien ejecuta, para la construccion de
150 metros lineales del interceptor que colectara las aguas residuales generadas hasta el lugar donde se
prevé la construccion del sistema de tratamiento. Mediante lo descrito anteriormente se da inicio a las
obras comprendidas en el Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos.

Convenio C-128/05, Corpocaldas-municipio de Aranzazu, para la construccién de un interceptor
paralelo a la Quebrada Lavaderos, en una longitud de 220 metros lineales de tuberia. Mediante la
ejecucion de esta obra, por parte del municipio de Aranzazu, se recolectaran las aguas residuales domésticas
gue actualmente contaminan el sector, afectando la calidad de vida de los habitantes con la proliferacion
de olores y vectores.

Convenio C-140/05, Corpocaldas-ASPROINCA-municipio de Supia, se prevé mitigar los efectos de
la problematica ambiental y cultural existente a través de la implementacién de 13 sistemas sépticos para
el tratamiento de aguas residuales domésticas, dos biodigestores y 17 humedales subsuperficiales para el
tratamiento de aguas residuales, consolidacion de un Comité de Manejo Ambiental de la microcuenca de
Rodas, formulacion de un plan de trabajo con docentes para definir y desarrollar contenidos curriculares
sobre educacién ambiental en las veredas de la zona y la recuperacion y delimitacion de 10 nacimientos
de la zona de estudio con la franja protectora respectiva. Este proyecto tiene especial interés en los
mecanismos que se utilizardn mediante la prueba de alternativas tecnoldgicas para el tratamiento de
aguas residuales.

Convenio C-132 Corpocaldas-municipio de Supia y CA-221220051167 suscrito con CORPOCALDAS,
la Federacién Nacional de Cafeteros de Colombia, Gobernacién de Caldas y el resquardo indigena de
Totumal, para mitigar los impactos por contaminacién con vertimientos en area rural de los municipios de
Supia y Belalcazar. En el Resguardo, existe una grave problematica producto de la disposicién de las aguas
servidas de predios y parcelas a cielo abierto. En Supia, se prevé la mitigacién del impacto generado por
un proyecto de vivienda de interés social gestionado y ejecutado por la administracion municipal de
Supla.
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Dando continuidad a la implementacion de herramientas y procedimientos que demandan el
conocimiento del estado de los recursos naturales, en especial del recurso hidrico, y buscando la
sostenibilidad de las alternativas de tratamiento de aguas residuales en los diferentes municipios del
departamento de Caldas, se ha propuesto la ejecucion de otros proyectos de interés técnico, que pueden
resultar exitosos como mecanismos de planificacion de la gestion del recurso y como solucién del manejo
de aguas residuales a bajo costo; los cuales se han desarrollado a partir de los siguientes convenios:

C-135/05, con la Universidad Nacional de Colombia-sede Manizales, para la evaluacién del
funcionamiento de las estructuras de control de aguas lluvias, existentes en diferentes municipios del
Caldas, como alternativas de atenuacion de los impactos generados por las aguas residuales domésticas.
Mediante este mecanismo se pretende evaluar la adaptacién, funcionalidad y eficiencia de las canales de
tapa y columpio, que actualmente sirven para evacuaciéon de aguas lluvias, evaluando la remocién de
carga contaminante alcanzada a través de los niveles de oxigeno asimilado por el recurso en su recorrido
por estas estructuras.
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Adicionalmente, con el fin de tener conocimiento de la calidad del recurso de las fuentes que
reciben vertimientos de los municipios del Departamento, se gestiond la ejecucién de estudios de calidad
y evaluacién de indices de Calidad para determinar la Linea Base de calidad del recurso hidrico, fundamental
para la administracién del recurso.

Convenio | Objeto | Fecha Entidades Aportes Plazo
1 - 1} . .- . i~ [ : e
Ni‘:—;-:'::;—:’:"l :I.::ITTI'UIrrI 1IIL:|:IT€I Ir;I;LLI-e EEFiT:l::i'g:l:.lc‘i?l ' | CORPOCALDAS
. al liva & = Lrd 153 ' ] 7 a Ll 1T = 1 h
1-035 aguas rasiduales en zonas de alta a2 Macional de She LNy Leha
3 ; : ; de 2005 X ; La Urversdad | meses
montana, madiante una investigacion Colombia — seda
: - ; £5.485.000.-
conjunta en dos fases hanizales

Aunar esfuerzos para la generacién de
instrumentos técnicos para la gestidn
integral del recerss hidrics en tres lineas
de trabaje (Umea de  trabajo 2. | CORPOOALDAS ¥

i A
Generaciin  de  linea  base para | Diciembre Fundacidn ,E'F:f?gﬁegs' Caic
Cl-146 evaluacion del estado actual de la 28 de Profesional para PROAGUA n:|-959=
calidad del recurso hidrico en comentes 2005 el Manejo Integral 1:.1‘I¢ (45 000 - -
wparficlales recepboras de vartimenios el Aepea , 1 ;

liquidcs municipales en al departameanto
de Caldas, a traves de la aplicacion de
Lindices de calidad - ICA)

Por Ultimo, se desarrollaron actividades propias de la mision CORPOCALDAS, mediante la aplicacion
de los instrumentos normativos y econémicos establecidos por la legislacién vigente, promoviendo la
legalizacién de usuarios a través de un nuevo enfoque estructural, basado en el andlisis y aplicacion de los
criterios y metodologias de produccién mas limpia en el sector cafetero, industrias de alimentos y centrales
de sacrificio de ganado. De esta manera tras identificar las fuentes prioritarias generadoras de vertimientos
y los principales problemas asociados a los fenémenos de contaminacién, se enfatiza la aplicacién de la
gestion ambiental compartida, inicialmente a los sectores mas criticos y representativos, para discutir y
concertar las medidas a implementar en virtud del cumplimiento de la legislacién, con una vision de
desarrollo sostenible de los gremios y sectores involucrados, dando continuidad al ejercicio de la autoridad
ambiental, en el otorgamiento de permisos de vertimientos, seguimiento, atencién de quejas, orientacion
y asesorfas técnicas, mediante la ejecucidn de visitas técnicas en los municipios del departamento.

Unidad de % AVANCE META

METAS PROGRAMADAS wadida Cantidad| GESTION Fisica
- - | METAFISICA | EJECUTADA
Meta 1 sistemas de tratamiento de aquas
rﬁm;'ialﬁ.,d lglle rurales Eu?ﬂru'dm OWE | ctemas 1.300 84 1.228
Gobernacion, municipios, Comité de Cafeteros,
CORPOCALDAS, v Gobierno Naconal
Meta 2 municipios o centros poblados con puricipios 3 100 0
mecucidn de obras de recuperacion integral
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IMPACTO DEL PROYECTO

AMBIENTAL

En cuanto al control de los niveles de contaminacion hidrica, mediante la aplicaciéon de algunas
actividades del proyecto, es posible administrar el recurso con pleno conocimiento de las condiciones del
cuerpo receptor, con lo cual se permitirian descargas de aguas residuales con niveles de contaminacion
aceptables por el recurso y se realizaria un seguimiento a futuro para evaluar fisicamente los cambios en
términos de calidad y cantidad. De la misma manera, se aumenta la cobertura de tratamiento de aguas
residuales domeésticas en el drea rural del Departamento, evitando la contaminacién de cuerpos de agua
abastecedores.

Respecto a la disminuciéon de los vertimientos, el proyecto incluye la financiacién de obras de
saneamiento que, en el corto y mediano plazo, permitan una recoleccién de aguas residuales, optimizando
el transporte hacia futuros sistemas de tratamiento a implementarse en una etapa posterior. La reduccion
de vertimientos puntuales permite la recuperacién en términos de calidad y cantidad, asegurando la
preservacién de la biota y el uso potencial en actividades necesarias para el desarrollo de la region.

ECONOMICO

El proyecto invierte una buena cantidad de recursos en el sector rural, reactivando la economia y
comercio local que suministra insumos y materiales. Igualmente mejora el ingreso de la mano de obra
calificada y no calificada.

Se optimiza la aplicacidon de los recursos, focalizando la inversién en obras prioritarias, evitando
intermediarios que encarecen las actividades a desarrollar, en detrimento de la capacidad de gestion local.

Se equilibra el desarrollo de la regién mediante la cofinanciacion de obras que resultarian insostenibles
para las entidades gubernamentales competentes en solucionar la problematica ambiental, principalmente
en los grandes centros urbanos, donde las empresas de servicios y las alcaldias estdn encargados de
desarrollar Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos integrales.

SOCIAL

Mejoramiento de la calidad de vida para poblaciones de bajos recursos econdmicos que se abastecen
de agua no potable en regulares condiciones.

Las administraciones municipales, mejoran su credibilidad ante la comunidad al realizar trabajo
conjunto y concertado con sus dirigentes locales y erradican la proliferacién de enfermedades diarreicas y
aquellas asociadas al nivel de potabilizaciéon de las fuentes abastecedoras.

PRESUPUESTO ASIGNADO $ 1.665.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO $ 745.652.073



PROYECTO 4. OPTIMIZACION DE LA ADMINISTRACION DEL RECURSO HIiDRICO

INDICADORES
RESULTADO RESULTADO ACUMULADD
INDICADOR
2004 2005 2004-2005

Carga de contarmingcion hidnca reducida par DB 129.6 0RO BO,GE D0 210,28
proyeciod relacianados oon 8 tratarmienio de aguas 55T 129.6 55T BO.BB HaT 210028
residuales, cofinanciadas por la Corporacidn DO 26 D00 134.47 D0 350,47
'l\.f'.-1|';,:-' recavdads por tasa retnbuliva por sectones a1 78T 583,907 1 865,604
provductvog
Mumers de Planes de Sansameenio y Manejo de
Verimientos  (PSNTY] mplementadas  y oon 0 L] (]

sequirmiento

Mumers de fuentes punfuales de vertimientos de
apuas residuales (domestica y de los sexiores 337 374 1
productivos] con cobro de tasa retributiva

Mumers de fuentes puntuales de vertimientos de

apguas residuales (doméstico y de los sectores 7.4490 1.537 15.027
productivos) identificadas

Carga total (ton) de 55T y DBO con cobro de tasa| 55T 15.900 55T 14.910 5T 30810
retributiva por sectores productivas DEC 16.758 D80 15.858 DEQ 32.616

PROYECTO 4: OPTIMIZACION DE LA ADMINISTRACION
DEL RECURSO HIDRICO

OBJETIVO GENERAL.:

Con la ejecucién del proyecto se pretende generar instrumentos relativos al manejo de la informacién,

a los procesos y procedimientos, a los criterios técnicos para el ejercicio de las funciones institucionales,
entre otros, para que en suma, permitan mejorar la eficiencia de CORPOCALDAS y mejorar la capacidad
de otros agentes institucionales, sociales y econdmicos, en materia de administracion del agua en Caldas.

DESCRIPCION Y ALCANCE:

Para el logro del objetivo general del proyecto, se definieron los siguientes objetivos especificos,

que a su vez definen los componentes del proyecto:

[

Ampliar la base de informacion sobre las condiciones actuales del recurso hidrico en las cuencas
prioritarias del departamento.

Disefiar y aplicar instrumentos de planificacion de la gestion del recurso hidrico conforme a los
mandatos de ley y necesidades de la regién.

DiseAar y aplicar instrumentos de gestién del recurso hidrico con enfoque de cuenca, tendiente a
simplificar los trdmites, procesos y procedimientos para el ejercicio de la autoridad ambiental y la
legalizacion los usuarios del agua.

Implementar, conforme a lo establecido en la normatividad vigente, esquemas de cobro por la
utilizacién del agua como un instrumento para la regulacion y racionalizacién de tasas de consumo.



CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS - INFORME DE GESTION ANO 2005

ESTRATEGIA

Para la implementacion del proyecto y en desarrollo del esquema de gestién ambiental compartida
que fundamenta el Plan de Accién Trienal 2004-2006, se disefiaron los perfiles de proyectos prioritarios y
que de acuerdo con las posibilidades presupuestales, eran susceptibles de ejecutar durante la vigencia
2005. En paralelo, se identificaron los agentes sociales e institucionales que, de acuerdo con su perfil,
experiencia, intereses y otros aspectos, se podrian constituir en socios estratégicos de CORPOCALDAS para
el desarrollo de los mismos.

Componente de Planificacién: Promocién e impulso a la aplicacion de la Ley 373/97, la cual ordena
la presentacion por parte de los municipios de los Programas de Ahorro y Uso Eficiente del Agua. Se
suscribieron convenios con 5 municipios prioritarios en relacién con el consumo de agua y administracion
de los sistemas de acueducto, a los cuales se les formulé dicho programa con base en la guia metodoldgica
que para el efecto produjo CORPOCALDAS.

Componentes de Informacién, planificacién y regulacién: Con actividades relacionadas con el recurso
hidrico superficial y subterrdneo mediante el levantamiento de informacién predial se generara la informacién
base para proyectos de reglamentacion de corrientes en cuencas estratégicas, para la legalizacion de los
usuarios del agua, la aplicacion del Decreto N° 155/04 relativo a la Tasa por Uso del Agua y se generara la
capacidad para la modernizacion del esquema de administracion del agua.

META 1: Seis municipios con Plan de Ahorro y Uso Eficiente de Agua formulado.

Se suscribieron convenios para la formulacién de Programas de Ahorro y Uso Eficiente del Agua
en los municipios de Aranzazu, Pensilvania, Pacora, Norcasia y La Merced, con base en la guia metodoldgica
entregada por CORPOCALDAS.

De otro lado, la Corporacion aprobé el Programa de Ahorro y Uso Eficiente del Agua para el municipio
de Manizales presentado por Aguas de Manizales

VALOR APORTES APORTES FECHA
CONVENIO | INTERVIMIENTE | v | | ERVINIENTE | CORPOCALDAS | FINALIZACION |
C-053 | Aguss Aranzazu | 5000000 | 1000000 | 4000000 | Enero 24 -2005
C-054 |Pensilvania 5000000 1.000.000 A.000.000 Abril 3 -2006
L — 056 Pacosa 5 D00, G 1.000.000 4000000 Febrero 18 -2006
C-122 .|:'.|_|||.-_-. o= La Wi 5.000, 000 1.000,000 { A.000.000 I|".-1.'||.-'|_: 20 2006
C-129 La hderced 5.000.000) 1.000.000 4.000.000 Shril 26 -2006

META 2 Implementacion Tasa por uso del agua Fase | (desarrollo de aplicativo para cobro de tasa)

Esta meta se obtuvo con la ejecucidn de las siguientes actividades: Actualizacion de la base de
datos de concesiones de agua vigentes y generacién del aplicativo que permite seguir alimentando la
base de datos, orden de trabajo con la empresa Data 3000 y Generacion del sustento técnico de coeficientes
necesarios para el clculo de la Tasa por Uso del Agua con base en el Decreto N° 155/04 y disefio del
aplicativo para tal fin; actividad en ejecucién mediante convenio C146/05 con la Fundacién PROAGUA.

APORTES APORTES FECHA
CONVENID INTERVINIENTE | WALOR TOTAL INTERVINIENTE | conpo - 1ON
L 146 - 2005 PROAGLA, 28.621. 000 S.000.000 23.621.000 Julio-2006G
Crgen e -
ata 3000 2.552.0 552 v 2005
trabajo Data 300C 552,000 2.552.000 Moy 2005




PROYECTO 4. OPTIMIZACION DE LA ADMINISTRACION DEL RECURSO HIiDRICO

META 3 Reglamentacion de corrientes en cuencas estratégicas, Fase | (levantamiento informacion
predial)

Se continla con el proceso de reglamentacién de corrientes aferentes al rio Cauca. El proyecto se
ejecuta a través de convenio C 105-05 con el Comité Ecolégico de Risaralda para el levantamiento
informacion predial en los municipios de Risaralda, Belalcdzar y San José.

APORTES APDRTES FECHA
CONVENIO | INTERVINIENTE | VALOR TOTAL | o repyiniENTE | CORPOCALDAS | FINALIZACION
C105-2005 | “OTNQ PRI | 57084 000,00 | 5375.00000 | 51.909.000.00 |  Junio-2006

META 4 Actualizacién de informaciéon de aguas subterraneas del K41.

Se suscribié convenio con Fundacién PROAGUA para la recopilacién de informacién base y
construccién de un modelo hidrogeoldgico conceptual para la cuenca sedimentaria Santdgueda -Kilémetro
41-Irra, la cual comprende en superficie, areas de las cuencas hidrogeldgicas de los rios Chinchina, corrientes
aferentes del Cauca y rios Tapias-Tareas.

CON ENTE VALOR APDRTES APDRTES FECHA
bt sl TOTAL INTERVIMIENTE CORPOCALDAS | FINALIZACION
< 146 - 2005 PROAGUA 360,500,000 | §6.500.000 § 55.000.000 Julio-2 006
. e AVAMNCE
Unidad de . META FISICA

METAS PROGRAMADAS R Cantidad GT;IIIIE:IE:IETH EJECUTADA
Meta 1 municipios con Plan de Ahorro y . - )
Liso Eficients de Agqua formulado bl = 0 I
Meta 2 Imgbermentacion Tasa por uso dal = -
agua Fase aplcativo 1 50 0
Meta 3 Reglamentacion e comientas en i ; p
CLBNCAS extratégicas estudio 1 Al v
Weta 4 Actualizacion de informacion de tudle | 0 -
aguas subterraneas del K41 AR i -

IMPACTO DEL PROYECTO

IMPACTO AMBIENTAL. La ejecucién del proyecto brinda insumos importantes para la gestion
integral del recurso hidrico superficial y subterraneo , tendiente a garantizar la oferta del recurso hidrico
para los diferentes usos, asi como a lograr una relacion sostenible entre la oferta natural y el aprovechamiento
del recurso

IMPACTO SOCIAL . Con la ejecucién del proyecto se logra disminuir los conflictos entre los usuarios
del recurso hidrico generados por mala distribucién del agua, por escasez o por el uso inadecuado en
calidad y cantidad del mismo, igualmente se mejora la percepcién que tiene la comunidad frente al uso
del agua y la imagen de la Autoridad Ambiental
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IMPACTO ECONOMICO. La optimizacion de la administracién del recurso hidrico, tiene beneficios
econdmicos a nivel urbano y rural porque al garantizar la oferta del recurso hidrico para los diferentes
usos se pueden desarrollar las actividades productivas, mejorar la salud y la calidad de vida de la poblacién
del departamento

PRESUPUESTO ASIGNADO $ 180.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO $ 179.998.959
INDICADORES
RESULTADO | RESULTADO | ACUMULADO 2004-

INDICADOR 2004 2005 2005
MNamero de planes de ahorrg v use eficiente de 0 g g
aguas formulados ¥ con seguimiento
Caudal de agua superficial y subferranea
concesionado para centros poblados, medido en 0,018 4,33 451
mietros clbicos por sequnds (m'Y sag)
Volumen de agua superficial v subterrdnea con
cobro de tasa por wso del agua, medido en metros 0 0 0
ctibicos por sagundo {m'/sag
Valar recaudada por concapto de tasa por uso del
agua superfical v sublerrdnea para consumo 0 0 0
domésticot$)
[ Caudal de 3gua concesionazda para  sactores 1532.74 153774
productves midseq
MNurmers de corrientes reglarmeniadas 1 |
Mimero de useanos productivos con cobro de a 0
tasa de uso del agua
MNumers de concesiones de agua para centros 3 4 B
pobladas
Volumen de agua de los sectores productivos con o 0 o
cobro de tasas por uso del agua mifafo
Mumero de concesiones de agua para sectores
prioductivag ! n 55 i
Valor recaudado de tasa por uso del agua & koS 0 1 306 | 306
sectoras productivos
Mimero de concesones de agua superfical y 1 16 47
subterrdnes otorgadas para centros poblados




PROGRAMA4. PRODUCCION SOSTENIBLE Y COMERCIALIZACION
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OBJETIVO GENERAL

Generary articular instrumentos para orientar la adopcion de criterios de sostenibilidad en la gestién
de los sectores productivos e institucionales y promover la consolidaciéon de redes de produccién,
industrializacion y comercializacién de bienes y servicios verdes en el departamento de Caldas.

ALCANCE

El Programa de Produccién Sostenible y Comercializacién busca promover y orientar la adopcion de
criterios de sostenibilidad en la gestion de los sectores productivos e institucionales, procurando la
incorporacién de sistemas de gestion ambiental, la reconversién tecnoldgica y el cambio en los patrones
de produccién, comercializacion y consumo, con el fin de contribuir con el crecimiento econémico, la
generaciéon de empleo y la construccién de equidad social.

La Politica Ambiental del Plan Nacional de Desarrollo procura la insercion de la gestién y el patrimonio
ambiental en las politicas y esquemas de desarrollo nacional, regional y local, y para el efecto se propone
avanzar en la generacién de las condiciones necesarias para impulsar modelos de desarrollo econémico
regional apoyados en esquemas de aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y de la
biodiversidad, produccién de bienes y servicios ambientales competitivos en los mercados nacional e
internacional y aprovechamiento de residuos.

El Programa de Produccion Sostenible y Comercializacién se enmarca en estos objetivos del nivel
nacional y en este sentido, el referente regional de mayor peso en su disefio y ejecucién lo constituye el
esquema de regionalizacion de la economia del Departamento definido a partir de los Distritos
Agroindustriales, entendidos como «el espacio socioeconémico y agroecolégico de base fundamentalmente
rural, donde la produccién agropecuaria se articula con la transformacién y procesamiento industrial en
un proceso de modernizacién y diversificacion productiva sostenible, dentro de pautas empresariales y de
organizacion y coordinacion de los diferentes agentes socioeconémicos e institucionales, para mejorar y
estabilizar los ingresos y el bienestar de sus habitantes» (Los Distritos Agroindustriales y sus Estrategias,
Gobernacién del Departamento de Caldas, 2002)
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En funciéon de lo anterior y considerando la vocacién y potencialidades econdmicas del departamento
de Caldas, a través del Programa se pretenden impactar los modelos de produccién y desarrollar la
institucionalidad y la capacidad empresarial para la resolucién de los problemas estructurales que se
presentan en el momento de posicionar los productos verdes y sostenibles en los mercados regional,
nacional e internacional

El enfoque para el abordaje de la gestion ambiental empresarial y la sostenibilidad de la produccién
regional, debe ser eminentemente preventivo, es decir, buscando la intervencién y el impacto sobre las
causas reales de los diferentes problemas asociados a la producciéon. Asi mismo, en el contexto de la
gestion ambiental compartida promovida desde la Direccién General de CORPOCALDAS, se busca que los
diferentes agentes sociales y econdmicos asuman las responsabilidades con el ambiente y las dindmicas
del desarrollo local y regional, de tal forma que sea posible aspirar verdaderamente a la modificacion de
las dindmicas y modelos de produccion y desarrollo local y regional.

Conforman el programa los siguientes proyectos:

PRESUPUESTOD | EJECUCION
2005 2005

340.700.000 318.066.026

PROYECTODS

PROYECTO 5: FOMENTO A LA PRODUCCION AGROPECUARIA Y
FORESTAL SUBTEMIBLE . o
PRCOYECTD B: PRODLICCION MAS LIMPIA Y GESTION AMEBIENTAL
INDUSTRIAL ¥ MINERA SOSTEMIBLE

PROMECTO 7- DESARROLLD IMSTITUCIDNAL, EMPRESARIAL E

201000000 194 274,000

IMSTRUMEMTAL PARA LOS MERCADOS VERDES EM EI [EIREE 128 030,080
DEFARTAMENTO DE CaALDAS
TOTAL PROGRAMA | 671.700.000  640.370.106

PROYECTO 5: FOMENTO A LA PRODUCCION
AGROPECUARIA Y FORESTAL SOSTENIBLE

OBJETIVO

Mejorar las condiciones del suelo en el departamento de Caldas, mediante la intervencién directa de
fendmenos de pérdida de suelo productivo, el fomento de la sostenibilidad en los sistemas de produccion
agropecuaria y forestal y la definicién de pautas para el uso y manejo del recurso.

Descripcion y alcance:

El proyecto se orienta a generar y apoyar Sistemas de Produccion Agropecuaria y Forestal Sostenibles
con énfasis en el manejo del recurso suelo y otros recursos asociados al mismo.

La actividad productiva a nivel rural es dispersa y se realiza casi siempre con una intensiva utilizacion
de recursos naturales como suelo, agua y flora, que resultan afectados o intervenidos durante los procesos
productivos como agricultura, ganaderia y agroindustria rural. La actividad se realiza directamente a
expensas de los factores climaticos que influyen sobre las practicas y procesos productivos afectdndolos
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positiva o negativamente de acuerdo al rigor con que se presentan. Es asi como un uso inadecuado del
suelo acompanado de lluvias intensas afecta negativamente la estabilidad del suelo generando erosién y
arrastre de material particulado que termina por disminuir la capacidad productiva de este. Asi mismo la
pérdida de cobertura vegetal, deja expuesto el suelo a las condiciones climaticas y antrépicas deteriorando
sus condiciones fisico-quimicas y bioldgicas.

Ante la imposibilidad técnica y social de cambiar los usos del suelo, y las actividades productivas ya
establecidas; el proyecto se orienta a generar y aplicar practicas de manejo de los ecosistemas rurales ya
sean naturales (bosques, rios), o transformados (cultivos, pasturas, ganaderia), con un enfoque sostenible,
que evite el deterioro del la actividad como tal y de los recursos naturales de los cuales depende para ser
eficiente y mejorar su productividad.

El manejo inadecuado de la actividad productiva requiere que se implemente la reglamentacién de
los usos del suelo y de las actividades productivas (ganaderia, agricultura, agroindustria de la panela),
para que de orientaciones de donde, cdmo y qué se debe hacer para que la produccién agropecuaria no
deteriore el medio ambiente. Particularmente para gestiéon de los bosque en el marco del proyecto se
adelanta la elaboracion del Plan de Desarrollo Forestal de Caldas.

En la recopilacién de las practicas para la produccion agropecuaria y forestal sostenible se adelanta
el montaje del banco de tecnologias que posibiliten tener un insumo oportuno para asesorar a los
productores en el montaje de proyectos pilotos de produccidon agropecuaria sostenible que garanticen
seguridad alimentaria en la regién, como se ha adelantado en Riosucio y Supia con las comunidades
indigenas y afrocaldenses.

Meta 1: 120 Has de sistemas de produccion sostenibles (agroforesteria) establecidas en cuencas
abastecedoras de agua para sistemas de acueducto

Ante la necesidad de recuperary conservar la cobertura vegetal, la agroforesteria se desarrolla como
una estrategia que permite la produccidén-proteccion simultdnea y reciproca entre las especies plantadas 'y
el sistema con el que se asocia, generando beneficios ambientales y econémicos y haciendo que la finca
tenga mayor productividad.

La agroforesteria ha sido una practica facil de adoptar por la comunidad, con un alto impacto
ambiental ya que con la siembra de arboles asociados con las explotaciones agropecuarias, se logra
favorecer el manejo del suelo controlando erosion, incrementando la flora e indirectamente la fauna,
ademas de otros bienes y servicios utilizados por las comunidades

En el proyecto se ha aplicado la agroforesteria y el silvopastoreo con frutales y forestales comerciales
como nogal, cedro, aliso, pino colombiano, guayacanes, acacia y quimulad , entre otros, con buenos
resultados y motivacién entre los productores, que mejoran las condiciones ecosistémicas de sus predios.
El pino colombiano se planté en arreglos forestales en el cerro Viringo zona de recarga de agua en el
municipio de Supia, asi mismo en Viterbo cerca viva con Guayacanes amarillos en la microcuenca San
Carlos y mantenimiento del corredor vial de Samanes a la entrada del Municipio, ya declarados como
patrimonio paisajistico. En Victoria y Samana se fomenta la agroforesteria en caucho, en Pensilvania en
cacao y en Marulanda el silvopastoreo con acacia.

Estas practicas se adelantan con agricultores que habitan areas aferentes a microcuencas que reciben
el programa como compensacion a la destinacion de dreas para proteccién de nacimientos y cauces.

Durante el aflo 2005 mediante convenios realizados con los 27 municipios del Departamento, se
programaron 158.9 hectdreas en arreglos agroforestales, superando ampliamente la meta propuesta,
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estos arreglos consistieron en su mayoria en cercas vivas, barreras alrededor de las areas de proteccién de
las fuentes de agua, huertos lefieros, enriquecimiento de huertos de frutales y mantenimiento de arboles
establecidos.

Para cumplir con esta meta se invirtieron $ 333.710.000 aportados asi: por CORPOCALDAS $
140.560.000, los 27 municipios $ 120.159.200 e ISAGEN $ 72.990.800.

ESTABLECIMIENTO DE SISTEMAS AGROFORESTALES
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Meta 2: Reglamentacién de la Ganaderia en zonas de ladera
Se adelantaron las siguientes actividades:

0 Evaluacidon de sistemas de produccion agropecuaria en el area rural del municipio de Riosucio,
generacién de un sistema para la toma de decisiones en materia de ordenamiento ambiental y
produccién a nivel de finca. Se consolidé la informacién necesaria del municipio relacionada con las
actividades agropecuarias, para disponer de insumos suficientes en la construccién de un sistema
de informacién de los sectores productivo y ambiental que permite tomar decisiones en el campo
de la regulacion del uso de recursos naturales y en el fomento de actividades agropecuarias sostenibles.

0 Capacitacién de diferentes actores sociales e institucionales para la produccién y comercializacion
agricola sostenible. Se impartié capacitacidn como eje transversal de todos los procesos, difundiendo
nuevas técnicas de produccion y comercializacién en los actores involucrados en los procesos
productivos agropecuarios del Departamento, acordes con la dindmicas de reconversién hacia sistemas
limpios y sostenibles para la obtencidén de mercados mas justos en los sectores agricola (papa y
yuca) y el ganadero.

Meta 3: Plan de Desarrollo Forestal de Caldas

Se avanzo en la Formulacion del plan de Desarrollo Forestal del Departamento de Caldas, a través
del convenio No C 103-2004 con la CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE CALDAS, CDC. por un
valor total de $24.000.000; aportados $20.000.000 por CORPOCALDAS y $ 4.000.000 por la CDC.

Se logré aunar esfuerzos interinstitucionales para adelantar el proceso de formulacién del Plan de
Desarrollo Forestal del Departamento de Caldas, mediante la apertura de espacios de discusién entre los
agentes de desarrollo del sector, la identificacion y caracterizacion de las posibilidades regionales, las
expectativas de los diferentes actores y la definicién de escenarios tendientes a generar el marco de la
actuacion para el desarrollo forestal de Caldas. Se adelantd el diagndstico en materia forestal de todo el
Departamento, caracterizando la red institucional relacionada con la gestién del sector forestal en la
regidn, se hace andlisis prospectivo, se plantean objetivos y metas del desarrollo forestal y se plantean
acciones estratégicas e instrumentales.

Ademas se adelantaron las siguientes actividades

Se finalizo la ejecucion del convenio No. C-102-2004, por un valor total de $84.000.000; aportados
$70.000.000 por CORPOCALDAS y $ 14.000.000 por el IES-CINOC, cuyo objeto era complementar la
base de informacién del estado de las plantaciones forestales del Departamento.

La actividad tuvo el propdsito de aunar esfuerzos interinstitucionales para adelantar el proceso de
levantamiento, sistematizacion y andlisis de la informacién relativa a las plantaciones forestales existentes
en el departamento de Caldas; para redisefiar los esquemas de gestién en materia forestal por parte de la
Corporacion Autonoma Regional de Caldas, como insumo fundamental para los procesos de planificacion
del desarrollo forestal del departamento y de gestidn en el marco del Acuerdo de Competitividad para la
cadena forestal de Caldas.

Se determinaron las condiciones de movilizacién y comercializacion de los productos maderables,
haciéndola extensiva a todo el Departamento, como area de jurisdiccion de CORPOCALDAS.

0 Apoyo a la memoria sobre produccién, uso y manejo y conservacién del arboloco.

0 Taller contribuciéon al conocimiento de las condiciones de comercializacion de madera aserrada en
Caldas para el fortalecimiento de la cadena agroforestal
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Meta 4: Banco de tecnologias para la produccién agropecuaria y forestal sostenible
Se adelantaron las siguientes actividades:
0 Taller manejo sostenible de la guadua para aplicacién de norma unificada para manejo de guaduales

0 Taller tedrico practico para la recoleccidn sistematizada y analisis de la informacién relativa a un
inventario de semillas tradicionales utilizadas por la comunidad indigenas de San Lorenzo y
establecimiento de pautas para el manejo de residuos sélidos.

0 Caracterizacion en la zona rural de los 27 municipios de Caldas, del productivo de las especies
fruticolas y medicinales a través de la articulacién actividad de investigacion, desarrollo, capacitacion
y transferencia de tecnologias para el fomento de la produccién agropecuaria.

0 Taller demostrativo en sistemas sostenibles de produccién de papa.

Meta 5: Dos proyectos pilotos de produccién agropecuaria sostenible
Se adelantaron las siguientes actividades a través de dos convenios:

Convenio No C-040/05 entre CORPOCALDAS vy la Fundacién CENDHUS, «Programa Forestal y
Agroforestal con tecnologias limpias para las comunidades afrocolombiana en el sector rural del municipio
de Supia», por $17.000.000, aportados $ 15'000.000, por CORPOCALDAS y $2'000.000 por la Fundacién
CENDHUS. Se impulsa la agroforesteria como una de las practicas mas faciles de adoptar por la comunidad
y que tiene un gran impacto ambiental asociado con otros cultivos.

El proyecto surge de un diagnéstico realizado con la comunidad Afrocolombiana del municipio de
Supia donde se priorizan acciones que buscan remediar la problematica del manejo de los recursos naturales
y el medio ambiente hacia una produccién mas limpia y amigable con el medio ambiente. Las acciones
puntuales adelantadas fueron:

0 Talleres: Tres talleres de capacitacién tedrica sobre el adecuado uso y manejo de los recursos naturales
y el medio ambiente y socializacién del proyecto para la escogencia de las familias que participaron
directamente; cinco talleres tedricos practicos sobre el uso de tecnologias limpias para el manejo de
los cultivos y el montaje de las parcelas agroforestales.

0 Establecimiento de arreglos agroforestales, repartidos en varios sistemas como silvopastoriles: siembra
de 200 arboles de Nogal cafetero y Cedro rosado a 10X10 y 12X12 metros entre los potreros;
establecimiento de 10.200 metros lineales de cerca viva de Nogal y Cedro rosado, a tres metros para
un total de 3.400 arboles; establecimiento agroforestal de 200 Nogales y 200 Cedros rosados, a
10X10 mts y a 12X12 mts. entre los cultivos; huertos lefieros con siembra de 800 arboles de
Urapan, Leucaena y Eucalipto a una distancia de 1.5X1.5 mts, en un area de 1.800 mts cuadrados.

La comunidad previamente motivada y capacitada por la Fundacion CENDHUS firmé actas de
compromiso para darle mantenimiento a las parcelas agroforestales establecidas. También se presté
asistencia técnica para transferencia tecnoldgica en agricultura orgéanica por medio de 52 visitas a los
predios seleccionados

Convenio C051/05 entre CORPOCALDAS-municipio de Riosucio-Resguardos Indigenas de Escopetera
y Pirza. Con el objeto de «recuperar, mantener y producir de manera sostenible, especies nativas y
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tradicionales utilizadas en la produccién de artesanias y alimenticias, en las comunidades indigenas y
campesinas de los resguardos del municipio de Riosucio».

[

Establecimiento de un banco de germoplasmay produccion de materias primas, para la recuperacién
de tres especies de bejucos, tres especies de produccién de semillas y una especie para la produccion
de fibra; en la finca Bermejal, en un area de dos (2) hectareas.

Establecimiento de un banco de germoplasma y produccién de materias primas, con ocho (8)
especies artesanales, en la finca Buenos Aires, en un area de una (1) hectarea

Mantenimiento de los bancos de semillas ya sembrados en las fincas Bermejal y Buenos Aires en un
area de cuatro (4) hectéareas.

Capacitacion del 60% de los artesanos del resguardo, mediante la realizacion de veinte (20) talleres
en los temas: Produccién y sostenimiento de materias primas, elaboracion de artesanias, plantas
tintéreas y sus formas de preparacion, comercializacién y mercadeo.

Conservacién de dos hectareas de bosque nativo ubicadas en la finca Bermejal, haciendo una
explotacién racional del recurso madera y permitiendo la regeneracién de las especies asociadas al
cultivo de las plantas artesanales.

Produccién del cincuenta (50) por ciento de las materias primas que utilizan los artesanos de CISLOA
en un area de tres (3) hectareas.

Establecimiento de tres (3) bancos de semillas tradicionales en los resguardos de Escopetera y Pirza,
Cafamomo y Lomaprieta y San Lorenzo del municipio de Riosucio, con 60 especies, en un area de
una (1) hectarea.

El valor del convenio fue de $18'095.000, aportados por CORPOCALDAS $ 5.000.000; el Municipio

de Riosucio $ 3.000.000, representados en los bancos de germoplasma de semillas tradicionales (aporte
en especie) y $ 5.000.000, Resguardo San Lorenzo, $4.095.000 en especie y el resguardo Escopetera y
Pirza, $1.000.000 en especie representados en mano de obra calificada para el montaje de las parcelas,
asistencia técnica para capacitaciéon e infraestructura en lotes de terreno, para el montaje de las parcelas y
la conservacion del bosque.
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IMPACTO DEL PROYECTO

El impacto alcanzado con el desarrollo de las actividades del proyecto de fomento a la produccién
agropecuaria y forestal sostenible se ve reflejado inicialmente desde el punto de vista social y ambiental,
en los beneficios que obtienen las comunidades y las instituciones al disponer de instrumentos para la
planificacién, proteccién y manejo de los recursos naturales utilizados en las actividades agricolas y pecuarias,
conocimiento que finalmente se irradia en todas las zonas productivas del departamento, compensando
los beneficios ecoldgicos y ambientales.

Con el proyecto se han mejorado la cobertura de los agroecosistemas predominantes en el
departamento (café, pastos y cafa panelera), mitigando o aportando a la proteccion de los recursos
naturales asociados a los mismos.

La agroforesteria ha demostrado a las comunidades sus enormes beneficios, en proteccion de suelos
y futuro suministro de maderas y alimentos. Con el Plan de Desarrollo Forestal se planifica el uso y
aprovechamiento de los bosques conforme a la oferta de los mismos. La recopilacion de tecnologias para
la produccién agropecuaria y forestal sostenible ofrece posibilidades de manejo de los actuales
agroecosistemas para evitar su deterioro y hacer la produccién mas limpia en concordancia con los
rendimientos y productividades que no sobrepasen la capacidad de equilibrio y autorregulacién de los
mismos.

Lo anterior se materializa a nivel de proyecto piloto de produccidn orientada a la seguridad alimentaria
de comunidades locales, donde se evallan y valoran las tecnologias resultantes, a la vez que se estima el
nivel de aceptacion de las mismas por parte de las comunidades beneficiarias. Se han identificado las
especies de mayor valor de uso cultural para el establecimiento de Bancos de germoplasma con el fin de
asegurar la conservacién de la diversidad de las agricolas nativas.

PRESUPUESTO ASIGNADO $ 340.700.000
PRESUPUESTO EJECUTADO $ 318'066.027
INDICADORES
RESULTADD | RESULTADD | ACUMULADD

IMERE AT 2004 2005 2004-2005
Hisctaraas de siskermas de produccidn sasteniblos 43 20 | FE]
Mimero de provectos piloto de produccion sostenible 3 3 3
establecidas |
Matros Cibicos M3 de madera emplotada con permiso i 1 03865 31 035 B5
de a prl:.-.-l:-'__".,'.mu_‘-rl‘.-'_:: forestal |
Mumers de hectdreas con Planes de Aprovechamiento i 24 "4
Forestal con seguamianto i *
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PROYECTO 6: PRODUCCION MAS LIMPIA Y GESTION
AMBIENTAL INDUSTRIAL Y MINERA SOSTENIBLE

OBJETIVO GENERAL

El proyecto de Produccion mas Limpia y Gestion Ambiental Industrial y Minera Sostenible busca
mejorar el desempefio ambiental y la competitividad de los sectores productivos en el drea de jurisdiccion
de la Corporacion Auténoma Regional de Caldas (CORPOCALDAS), mediante la implementacién de politicas,
programas y proyectos orientados al fortalecimiento de la capacidad institucional de la Corporacién y los
actores de su entorno para promover la gestién ambiental sectorial.

DESCRIPCION Y ALCANCE:

Con el objetivo de proyectar los resultados alcanzados en el marco del Programa de Produccion mas
Limpia del Plan de Accién Trienal y garantizar el mayor impacto y la sostenibilidad de los proyectos y
procesos adelantados por CORPOCALDAS con los sectores productivos, se requiere disponer de la capacidad
para acompafar y asistir a micro, pequefia y mediana empresa del sector industrial y minero (oro y arcilla)
en el disefio y desarrollo de proyectos e iniciativas de mejoramiento ambiental que a la vez, contribuyan al
incremento de la competitividad.

En este sentido se trabajé en las siguientes metas:

META 1 Acuerdo con la Asociacion Colombiana de Pequefios Industriales-ACOPI para el
mejoramiento del desempeno ambiental.

Con el fin de realizar asistencia técnica y proyectos de produccién mas limpia, se efectué adicién al
convenio C-030/04, cuyo objeto era mejorar el desempefio ambiental y la competitividad de los sectores
productivos en el area de jurisdiccion de CORPOCALDAS, mediante la implementacion de politicas,
programas y proyectos orientados al fortalecimiento de la capacidad institucional de la Corporacién y los
actores de su entorno, para promover la gestién ambiental sectorial.

Igualmente se realizé un curso en produccidn mas limpia dirigido a 20 empresarios y/ o técnicos del
sector de alimentos de la regidén y el acompafiamiento del desarrollo de proyectos practicos en empresas
participantes.

Dentro de esta meta se suscribieron 2 contratos para dar cumplimiento a los compromisos adquiridos
en los convenios de produccion mas limpia suscritos con los sectores avicola y porcicola.

Con el convenio C-091-2004 suscrito con la Gobernaciéon de Caldas, La universidad de Caldas y
CORPOCALDAS se aunaron esfuerzos interinstitucionales en la generacién de instrumentos administrativos,
técnicos y financieros para la gestién sostenible de la mineria en el Departamento, con el fin de realizar
protocolos de explotacion, beneficio y manejo de sedimentos, practicas necesarias para la implementacién
de alternativas limpias en el beneficio del oro.

META 2 Acuerdo y convenios con grandes y medianos mineros para el mejoramiento del desempefio
ambiental.
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META 4 Una Ventanilla ambiental para pymes
Para el cumplimiento de estas metas se desarrollaron las siguientes actividades:

Se presentd y fue aprobado por el MAVDT — recursos SINA II, el proyecto «Asistencia Técnica Ambiental
para la Micro, Pequefia y Mediana Empresa del Sector Industrial y Minero de Caldas» para lo cual se
suscribid el convenio 48F entre el Fondo Nacional Ambiental-FONAM- y CORPOCALDAS.

Con el proyecto se busca apoyar a la micro, pequefia y mediana empresa del sector industrial y
minero a través de diagnosticos integrales y capacitacién para la implementaciéon de estrategias con
énfasis en produccién mas limpia, que permitan mejorar su competitividad y gestién ambiental.

El proyecto tiene un valor de $229 millones, con aportes del FONAM de $ 119 millones,
CORPOCALDAS $ 70 millones y $ 20 millones ODES como entidad ejecutora.

Con la ejecucién del proyecto se tendran los siguientes productos:

0 Formulacion de 20 proyectos de mejoramiento ambiental para igual nUmero de empresas, micro,
pequefas y medianas, a partir de visitas de evaluacién y diagndstico realizadas por asesores expertos
en procesos de transformacion industrial y minera, con énfasis en produccién mas limpia; 13
empresas industriales que conforman el Parque Industrial Malteria y 7 empresas de mineria de oro
de Manizales y/o de arcilla en el municipio de Supfa.

0 Disefio de una propuesta de Ecoparque para el Parque Industrial Malteria, concebido como un plan
de mejoramiento que integra las 13 empresas que conforman dicho Parque, con el cual se espera
mejorar sus condiciones como proveedor de insumos y materias primas para la gran empresa de
Manizales y la region.

0 Revisién y evaluacion de seis convenios de produccién mas limpia y/o Agendas de Trabajo compartidas
con los sectores productivos, generar propuestas para el mejoramiento de la implementacion de
proyectos y actividades definidos, y apoyar el seguimiento de su implementacion.

0 Disefio y publicacidon de una pagina web, con informacién completa relativa al Programa de
Produccién Mas Limpia de Caldas, administrada, operada y mantenida por CORPOCALDAS con la
participacion de la ANDI, ACOPI, FENALCO y la Cdmara de Comercio de Manizales, entre otros
agentes sociales y econémicos de la sociedad.

0 Disefio de un Fondo de Reconversién para las mipymes como instrumento de apoyo financiero
para el impulso a la implementacién de proyectos y planes de mejoramiento de Produccién Mas
Limpia.

META 3 Linea base de mineria e industria

Municipio de Marmato. La tradicidon centenaria de las formas de explotacién minera llevadas a
cabo en el municipio de Marmato, de cierto modo aceptadas por las diferentes autoridades mineras que
han ejercido alli sus funciones, han hecho de este Distrito Minero un caso especial dentro del ordenamiento
legal de la actividad minera que se desarrolla. Ha sido complicada la tarea de legalizacion vy titulacién
minera por el tratamiento de propiedad horizontal del yacimiento que se aprovecha; por tal razén se ha
visto la necesidad de generar herramientas de informacién geografica, que permitan la verdadera
especializacion de cada una de las solicitudes y titulos mineros tramitados y otorgados en dicha jurisdiccién,
que permita la toma de decisiones en forma 4gil, eficiente y oportuna, facilitando las labores de mitigacion,
control, seguimiento a las labores mineras y solucién de conflictos.
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En tal sentido el desarrollo de un modelo en 3D, facilitara el planeamiento y ubicacion de labores de
explotacién y la mitigacién de los impactos generados en superficie y establecer la densidad de la explotacion
minera en algunas areas.

Para el cumplimiento de esta meta se celebré el Convenio No C124-2005 con la Gobernacion de
Caldas que tiene como objeto desarrollar un modelo en 3D de los trabajos y obras mineras existentes en
Marmato, con las siguientes actividades:

- Obtener y elaborar la cartografia base del sector Industrial y Minero del municipio de Marmato.
- Especializar las bocaminas y trabajos existentes en dicho sector y asignacion de atributos
- Construir modelo de elevacion del terreno
- Georefenciar las fotografias aéreas existentes.
Modelar en 3D los trabajos y obras mineras.

Municipio de Supia. Como aporte del convenio C150-2005 se espera obtener un diagnostico
detallado de la industria ladrillera existente en el municipio de Supia, el cual servird de base no solo para
la ejecucion de programas de produccion mas limpia, sino para el perfeccionamiento de los permisos
ambientales del sector.

Municipios de Manizales y Villamaria. Durante la vigencia 2005 se concluyo la caracterizacion del
distrito minero de Manizales y Villamaria, el cual incluyé no solo la caracterizacién del yacimiento y los
sistemas de beneficio existentes en la regién sino con la implementacién de programas de produccién
mas limpia en dos minas del sector Minas El Progreso y La Coqueta.

Departamento de Caldas. Como producto parcial del convenio C-091-2004 se obtuvo el catastro
minero, el cual se perfeccion6 durante la vigencia del 2005 y ha sido insumo importante en la revisiéon de
los PBOT, dado que ha facilitado la articulacion de este instrumento de planificacion con el potencial
minero existente en el departamento, disminuyendo en gran medida los conflictos por uso del suelo
presentados con anterioridad por el desarrollo de practicas mineras.
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IMPACTO DEL PROYECTO

El proyecto Produccion mas Limpia y Gestion Ambiental Industrial y Minera Sostenible ha sido
novedoso para la regién desde el punto de vista ambiental, social y empresarial puesto que se ha promovido
el fortalecimiento del desempefio ambiental y la competitividad de los sectores productivos, mediante la
implementacion de la estrategia de Produccidon Mas Limpia la cual abarca los siguientes 5 componentes:
la formulacion de la politica regional de PML, el fortalecimiento institucional a través de la capacitacién de
los diferentes actores de la regién, la optimizacién de los procesos y procedimientos ambientales, el
trabajo para el fortalecimiento de los sectores productivos a través del desarrollo de diagnosticos sectoriales,
guias y fichas técnicas, cuyos resultados son:

0 Mejor calidad ambiental en la regiéon

0 Mejor competitividad de las empresas, ahorros de costos de produccién

0 Fortalecimiento trabajo con los sectores productivos

0 Divulgacién experiencias y casos éxitos e informacion del Proyecto

0 Implementacion de buenas practicas de produccién mas limpia por las Mipymes
0 Facilidades de financiacién para las Mipymes.

En Manizales se trabaja en los sectores: café, alimentos, estaciones de servicio y talleres de mecanica
automotriz y se vienen formulando Agendas de Trabajo Compartido. En el programa de capacitacién en
PML se capacité a 11 funcionarios de CORPOCALDAS, 11 profesores universitarios, empresarios y
representantes de gremios para un total de 35 personas.

Por otro lado, desde el dmbito regional CORPOCALDAS ha suscrito Convenios de PML con los
sectores avicola y porcicola, los cuales actualmente se encuentran en operacién; en el sector porcicola de
45 porcicolas 16 participan en el convenio de produccidon mas limpia y en el sector avicola de las 20
avicolas hacen parte 7 del convenio. De igual forma se viene trabajando con agendas de trabajo conjunto
con los sectores productivos de café, estaciones de servicio, sector de alimentos y bebidas (ANDI) y talleres
de mecanica automotriz.

Con el sector minero CORPOCALDAS ha suscrito convenios interinstitucionales con la gobernacién
de Caldas y la Universidad de Caldas, con el fin de generar instrumentos administrativos, técnicos y
financieros para la gestion sostenible de la mineria en el Departamento de Caldas. De igual forma viene
apoyando el convenio la Corporacién Autdbnoma Regional para la meseta de Bucaramanga, con
asesoramiento técnico en tecnologias de bajo costo.
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Toda operacién minera adn a pequeia escala, necesita recursos financieros de inversion, entre otras
para la adquisicién de las tecnologias adecuadas de beneficio mineral que permitan recuperar al maximo
los minerales valiosos. El caracter informal o poco empresarial del negocio aumenta més la desconfianza
de los sectores formales de la economia y de la misma sociedad hacia la pequefia mineria, conformandose
un verdadero circulo vicioso que impide su afianzamiento tecnoldgico y socioeconémico. Es asi como a
través de este proyecto se pretende formular fondo de reconversién para las Mipymes con el fin de poder
acceder a recursos para implementar las recomendaciones dadas para su mejoramiento ambiental y
competitivo

Asi mismo CORPOCALDAS viene trabajado con la Cdmara de Comercio de Manizales, en la
formulacion de la Ventanilla Verde, como instrumento para desarrollar los apoyos necesarios entre
productores y comercializadores, la generacion de instrumentos tecnolégicos y financieros y el
establecimiento de redes canales y cadenas para la comercializacién de bienes y servicios verdes, la cual se
espera tener implementada en el 2005.

PRESUPUESTO ASIGNADO $ 201.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO $ 194.274.000

INDICADORES
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PROYECTO 7: «DESARROLLO INSTITUCIONAL,
EMPRESARIAL E INSTRUMENTAL PARA LOS MERCADOS
VERDES EN EL DEPARTAMENTO DE CALDAS»

OBJETIVO GENERAL

El proyecto pretende generar las condiciones para consolidar las redes de produccién, industrializacion
y comercializacion de bienes y servicios verdes. Como tal, es un proyecto con un gran énfasis en el
desarrollo de instrumentos que permitan cualificar las organizaciones de productores y la articulacion de
las instituciones para ofrecer servicios de capacitacion, financiacién, transferencia tecnoldgica, divulgacion
y otros, dirigidos a las organizaciones de productores que han orientado sus sistemas de produccién
hacia los bienes y servicios verdes.
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META 1 Ventanilla Verde para canalizacién de servicios de asistencia y apoyo a usuarios de las
cadenas de produccién verde.

La meta se alcanzd a través de la suscripcién de un convenio con la Cdmara de Comercio de Manizales,
el cual tuvo un valor de $24.470.000 con un aporte de CORPOCALDAS de $19.020.000, y cuyo propdsito
es el de brindarle operatividad a la Ventanilla Verde, a través de la cual se han dinamizado iniciativas para
la capacitacion y asesoria a proyectos con perspectivas promisorias dentro de los mercados verdes en
panela, papa, frutas, aromaticas, fique, flores y follajes, biotecnologia, procesos agroindustriales, ecoturismo
y certificacién de productos, entre otros.

META 2 Tecnificacion de la cadena de produccion de dos bienes o servicios verdes definidos en el
marco del Acuerdo de Competitividad.

La meta se alcanzé a través de la suscripcién de 10 convenios para el apoyo a proyectos ecoturisticos
y productivos de la siguiente manera:
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Bliinis [ 04 o J006 Valar del cansenia: 4 29,000,000
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.1 4! AR 5 Wakar del conpesan; 5 24470, 0000
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Mk | 077 Abeil 2008 Valor ded carsenia;  § 67,000,000
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El propdsito ha estado dirigido a consolidar los procesos de conformacién y desarrollo de cadenas
productivas en el sector ecoturistico con el apoyo de 6 proyectos en los municipios de Pacora, Aranzazu,
Belalcazar, Neira, Pensilvania y San José; en la produccién organica de plantas aromaticas y medicinales en
los municipios de Marquetalia y Filadelfia, y la recuperacion y proteccién de la diversidad floristica en el
Departamento.

Desde el punto de vista del Ecoturismo los esfuerzos se han visto focalizados en principio a fortalecer
la infraestructura disponible para el aprovechamiento de las potencialidades paisajisticas de dichos
municipios a través de la construccién de miradores y senderos ecoldgicos los cuales incluyen para su
ejecucion el componente de educacién ambiental como elemento articulador.

En el marco del Acuerdo de Competitividad, la produccién organica de plantas aromaticas y
medicinales se ha constituido en un importante renglén para el fomento de los mercados verdes en el
departamento de Caldas, con el apoyo al establecimiento de 32 parcelas productivas que abarcan
aproximadamente 3.0 Has. Paralelamente el proyecto de Mercados Verdes viene impulsando este proceso
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a través de la conformacion de asociaciones de productores encaminados a fortalecer las cadenas
departamental y regional de productores de plantas aromaticas y medicinales, con el propdsito de brindarle
al producto un valor agregado mediante la extraccién de aceites y esencias que lo posicionen a nivel
nacional y a la vez tengan proyeccién internacional

Unidad % AVANCE META
METAS PROGRAMADAS da cantidad | GESTION META FisiCA
madida FISICA EJECUTADA
Meta 1 Mentanilla Verde para canalizacion de |
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IMPACTO DEL PROYECTO

El proyecto ha tenido un impacto muy positivo a nivel departamental, el cual se aprecia desde dos
perspectivas, la primera tiene que ver con el fortalecimiento y ampliacién de la infraestructura disponible
para el desarrollo de actividades ecoturisticas de varios municipios del Departamento, disefiadas
especificamente para atraer el turismo contemplativo de propios y extrafios, y dinamizar las actividades
conexas que estan representadas en programas de educacién ambiental.

De otra parte el desarrollo de procesos productivos agricolas dirigidos a la produccién amigable
con el ambiente, ademas de proveer de nuevas opciones a los productores rurales, abre la posibilidad de
iniciar nuevos campos para la agroindustrializacién y la generacion de valor agregado.

Las anteriores consideraciones hacen del proyecto una propuesta real para la generacion de empleo
sin perder de vista el gran beneficio ambiental que ello representa para cada una de las localidades donde
se desarrolla, lo que en términos generales se traduce en el mejoramiento de las condiciones de vida de
la region.

PRESUPUESTO ASIGNADO $ 130.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO $ 128.030.080

INDICADORES
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OBJETIVO GENERAL: Conocer, valorar y conservar el patrimonio natural y procurar la produccion
sostenible de bienes y servicios ambientales indispensables para el desarrollo de la regién.

ALCANCE

La destruccién del patrimonio natural en el departamento de Caldas es muy critica, lo cual ha
llevado a la desaparicion de especies como: 0so de anteojos, danta de paramo, venado de cola blanca,
entre otros; paramos, bosque seco tropical, ecosistemas y coberturas vegetales, con multiples consecuencias
como pérdidas de sustancias valiosas, disminucién de servicios ambientales y cambios climaticos locales y
regionales.

En tal sentido, el programa Conservacion y Uso Sostenible de la Biodiversidad, ha desarrollado
acciones e implementado politicas ambientales que permiten la recuperacién, conservacién y uso sostenible
de la biodiversidad del Departamento, a través de los proyectos «Conservacién de Ecosistemas Estratégicos»
y «Proteccion, Conservacion y Manejo de la Flora y Fauna Silvestre en el departamento de Caldas», con
acciones como la creacién de areas naturales protegidas, cuyo resultado es la declaratoria de tres reservas
forestales durante el afilo 2004 y durante el 2005 la gestion para la creacion del Parque Nacional Natural
Selva de Florencia y la incorporaciéon de tres nuevas areas naturales al SINAP; asi mismo se adelantan
procesos de restauracion de ecosistemas, como es la recuperacion de 18,8 hectareas de humedales alto
andinos, que regulan los cauces de las cuencas de los rios Chinchind y Guarind; formulacién de planes de
manejo como herramientas de planificacién, administracion y conservacién, en este sentido se viene
formulando el Plan de Manejo de los Paramos de Caldas en cumplimiento a la Resolucién N° 0769 del
2002 del MAVDT, de igual forma se adelantan procesos de capacitacién de las comunidades en alternativas
productivas sostenibles, incorporando el componente social en los procesos de conservacion.

IMPACTO

El desarrollo del Programa ha permitido la incorporacién de 7 nuevas areas naturales al SINAP
durante los afios 2004 y 2005, con una cobertura total de 10.954 hectareas entre Parques Nacionales,
Reservas Forestales Protectoras y drea en proceso de conformacion, las cuales cumplen funciones de vital
importancia para las comunidades del Departamento y el desarrollo econémico de la regién, como es
garantizar el suministro de agua potable en los diferentes procesos humanos, ademas de contribuir a la
conservacion del Patrimonio Natural Colombiano.
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De otro lado los procesos de restauraciéon adelantados por el programa en ecosistemas estratégicos
dan inicio a procesos de recuperacion ambiental, que en el mediano y largo plazo redundaran en el
bienestar de las comunidades asociadas a estas areas.

A través de los procesos de capacitacion a las comunidades adelantados por el programa se busca
desarrollar alternativas productivas acordes con los ecosistemas naturales e incorporar a las comunidades
en los procesos de conservacién, propiciando cambios de actitud y sensibilizacién frente a los recursos
naturales.

Conforman el programa los siguientes proyectos:

— PRESUPUESTO | EJECUCION
08 2005 2005
PROYECTO 8. CONSERVACION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS | 200.000.000 200.000.000
FRCYECTD 5. PROTECCION, CONSERVACION ¥ MANEIQ DE LA . ; i
FLORA ¥ FaLIMA SILVE E_F_E_E'i_I_EL DEPARTAMENTO DE CALDAS :l_'ll._LILILI.'..'r..'I..'I £xazl Li_
TOTAL PROGRAMA 11 511.000.000 | 454.530.227

PROYECTO 8: CONSERVACION DE ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS

OBJETIVO: Conocer, valorar, conservar y proteger los ecosistemas estratégicos de Caldas

DESCRIPCION Y ALCANCE

A través del proyecto se busca definiry establecer los mecanismos necesarios para conservar aquellos
ecosistemas y dreas de alto valor ecosistémico para el departamento de Caldas, mediante la implementacion
de herramientas y mecanismos de conservacion in situ, garantizando la proteccién de la biodiversidad y la
produccién de bienes y servicios, indispensables para el desarrollo econémico, social y ambiental del
Departamento.

En tal sentido, la creacidn de tres areas protegidas legalmente durante el afo 2004 y el establecimiento
del Parque Nacional Natural Selva de Florencia, asi como la incorporacién al proceso de conformacién de
tres nuevas areas naturales durante el afio 2005, se constituyen en una estrategia que permite la preservacién
del patrimonio naturaly la provision de bienes y servicios ambientales a las comunidades del Departamento.
De igual manera, la formulacién de Planes de Manejo, como herramientas de planificacién, administracion
y conservacién de las areas naturales protegidas, permite orientar los mecanismos de manejo, conservacién
e insercién de estas areas y ecosistemas estratégicos, en el desarrollo sostenible local, departamental y
nacional.

Desde el punto de vista social, la participacion y concertacién comunitarias, en torno a las areas
naturales de mayor importancia, propician la implementacién de alternativas sostenibles que garanticen
una produccién sostenible y por ende involucren las comunidades en el proceso de conservacion.
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META 1: Tres areas naturales iniciando el proceso legal para ser declaradas zonas de proteccién.

Se desarrollaron tres mesas de concertacién comunitaria, en los municipios de Aguadas, Riosucio y
Pensilvania, para lo cual se firmé el convenio C-028 del 2005, por un valor de $ 28'500.000, con aportes
de CORPOCALDAS de $ 23'000.000 y la Fundacién Cerro Bravo de $ 5'500.000, con un plazo de 8
meses, finalizando el 23 de enero del 2006. Como resultado se incorporaron al proceso tres nuevas areas
para ser declaradas naturales protegidas, en los municipios de Pensilvania y Aguadas para un total de 376
hectéreas, asi mismo se desarrollé el proceso de concertaciéon y conformacién del Parque Nacional Natural
Selva de Florencia, segun Resolucion N° 0329 del 10 de marzo del 2005, con un area total de 10.000
hectareas, en proceso de conservacion.

META 2: Tres comunidades capacitadas para el uso y manejo sostenible de los ecosistemas
estratégicos.

Para el logro de esta meta, se firmaron los convenios C-028-05, con la Fundacién Cerro Bravo por
$28'500.000 y C-025-05, con FUNDECQOS, por $7'050.000, donde CORPOCALDAS aporta $6'000.000 y
FUNDECOS $1'050.000; como resultado se obtuvo:

0 Capacitacion en alternativas productivas sostenibles de las comunidades de Riosucio (Resguardos
de San Lorenzo y La Montafa), Aguadas y Pensilvania; y en el municipio de Samana comunidades
de la ZAPNN Selva de Florencia.

Establecimiento de cuatro parcelas demostrativas

0 Establecimiento de parcelas demostrativas con alternativas productivas sostenibles en la Zona
Amortiguadora del Parque Nacional Natural Selva de Florencia

0 Consolidaciéon de tres asociaciones de productores en el municipio de Riosucio y conformacién de
tres grupos en el municipio de Samana

META 3: Recuperar y conservar tres humedales.

Para el logro de esta meta, se firmoé el convenio C-047-05, con la Alcaldia de Marulanda, por
$30'000.000, con aportes de CORPOCALDAS por $20'000.000 y el municipio de Marulanda $10'000.000,
con plazo de siete meses siendo la fecha de finalizacién el 26 de abril del 2006, el objetivo del convenio es
la recuperacién y restauracién de los humedales del nacimiento del rio Guarind, aislandose a través de
5.000 metros de cerca viva e inerte tres humedales y restaurando 4.6 hectdreas de humedales tipo turbera;
asi mismo, en la cuenca alta del rio Chinchina, se realizan acciones de aislamiento y restauracion de
humedales alto andinos, para lo cual se firmé el convenio C-136-05, con la Fundacién Ecoldgica Cerro
Bravo por un valor $26'234.259, de los cuales CORPOCALDAS aporta $21'203.187 y la Fundacién
$5'031.072; a través del convenio se pretende la recuperacion de humedales del nacimiento de la cuenca
del rio Chinchind, asi como la capacitacion de la comunidad en el manejo y uso sostenible de estos
ecosistemas.

META 4: Plan de manejo de Paramos — Fase Il Resolucion N° 769/02

Con el fin de implementar la Resolucién No. 0769 del 2002, se realiza la formulacién del Plan de
Manejo de los Paramos de Caldas, a través del convenio C-068-05, entre CORPOCALDAS y CONSERVATION
INTERNATIONAL FOUNDATION, C.I, por $100'000.000, de los cuales CORPOCALDAS aporta $70'000.000
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y la C.I aporta $30°000.000, plazo seis meses, vencimiento mayo del 2006, objeto: establecer una
herramienta de planificacidén que permita orientar las acciones hacia la conservacién de este importante
ecosistema.

META 5: Elaboracion del Plan de Manejo de Humedales — Fase | Resolucion N° 157/04

La elaboracién de los Planes de Manejo de los humedales, se encuentra sujeta a la expedicién de la
Guia Técnica, por parte del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, segun el articulo 11
de la Resoluciéon 0157/04, al finalizar la vigencia no se contaba aun con dicha Guia; por tal razén no se
presenta avance en esta meta.
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IMPACTO DEL PROYECTO

A través de la implementacion de estrategias de conservacién, como la creacion de dreas naturales
protegidas, se declararon 10.009 hectdreas como Parque Nacional y se incorporaron al proceso de
conformacion de dreas naturales protegidas 376 hectareas, las cuales cumplen funciones de vital importancia
para la produccién de bienes y servicios ambientales (abastecimiento hidrico para consumo y generacién
hidroelectrica), asi como la proteccion del patrimonio natural del Pais; de igual forma, la restauraciéon de
ecosistemas en proceso de degradacién como sucede con los humedales alto andinos, garantizan habitats
a las especies en via de extincién, recuperacién de cadenas tréficas, ademdas de estabilizar los caudales de
la cuencas hidrograficas. Con la recuperacion de 18 hectareas entre los afios 2004 y 2005 se busca la
estabilizacion hidricas en las cuencas de los rios Guariné y Chinchina.

La Formulaciéon de Planes de Manejo de los Paramos es una estrategia que permitird direccionar
recursos y acciones para la proteccién de cerca de 10.000 hectéreas de paramos, las cuales se encuentran
transformadas en un 90%. Asi mismo con la capacitaciéon de las comunidades, se pretende brindar
alternativas productivas sostenibles acordes con los ecosistemas.

PRESUPUESTO ASIGNADO $ 200.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO $ 200.000.000
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INDICADORES
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PROYECTO 9: «PROTECCION, CONSERVACION Y MANEJO
DE LA FLORA Y FAUNA SILVESTRE EN EL DEPARTAMENTO
DE CALDAS»

OBJETIVO: Fomentar la proteccién, conservacién, manejo y uso sostenible de la fauna y flora silvestre
en el departamento de Caldas a través del conocimiento y la valoracidén ecoldgica, econdmica y social en
el marco del desarrollo sostenible.

DESCRIPCION Y ALCANCE

Siguiendo los lineamientos para la Gestién Ambiental de la Fauna Silvestre en Colombia, de la
Politica Nacional de Biodiversidad y del Plan de Gestién Ambiental Regional, el proyecto desarrolla actividades
relacionadas con el uso sostenible del recurso, la recuperacion y manejo de poblaciones silvestres, y el
fortalecimiento de los instrumentos de apoyo.

Como marco general de la gestion en fauna y flora silvestre, se implementaron diversas estrategias
de educacidén ambiental, con énfasis en el control al trafico ilegal de la fauna y flora silvestre y al conocimiento
de la biodiversidad departamental, igualmente se desplegaron varias campafas publicitarias masivas
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utilizando afiches y pdster con mensajes de sensibilizacién frente a la biodiversidad, los cuales fueron
distribuidos en los municipios de Caldas, buscando llegar a todos los segmentos de la poblacion.

Debido a la complejidad de trafico ilegal de fauna silvestre en Caldas, durante el 2005 se fortalecié
la Gestion Ambiental Compartida a través del Comité Interinstitucional para el Control al Trafico y Tenencia
llegal de Fauna y Flora Silvestre de Caldas (CIFFCA) desarrollando multiples operativos y actividades de
capacitacion.

META 1 Un comité interinstitucional para el control al trafico de fauna y flora silvestre en el
departamento de Caldas.

El CIFFCA, conformado por las instituciones gubernamentales relacionadas de alguna manera con
la educacién ambiental, el aprovechamiento y manejo de los recursos naturales y en especial con el
control de las actividades ilegales que afectan los recursos naturales en el Departamento y coordinado por
CORPOCALDAS, se constituyd con el fin de formalizar las actividades de gestion ambiental compartida en
torno al control del trafico ilegal de fauna y flora silvestre de Caldas.

Durante el 2005 ha coordinado acciones de decomisos de madera, fauna y flora silvestre al interior
del Departamento, campafas de educacién y sensibilizacion ambiental, campafas de capacitacion para
las autoridades de policia y militares y apoyo a mecanismos de control y denuncia ciudadana, logrando
mayor claridad entre la ciudadania y las mismas autoridades, sobre la magnitud del deterioro de la fauna
y flora silvestre por los efectos del tréfico y la tenencia ilegal y mayor operatividad en las labores de control.

Se impartié capacitacién en temas relacionados con el control al trafico y la tenencia ilegal de fauna
silvestre a miembros de la Policia Nacional, Carabineros, SUIN y Fuerza Aérea, para un total de 610
efectivos capacitados en 15 eventos diferentes.

En la plaza de Bolivar el CIFFCA desarrollé una actividad ludica «Por la Conservacion de la Biodiversidad»
en contra del trafico ilegal y la tenencia de mascotas de fauna silvestre. El evento atrajo aproximadamente
3.500 personas y promovid la denuncia de diferentes delitos que atentan contra los recursos naturales,
especialmente contra la fauna y la flora de Caldas.

META 2 Red de tenedores sustitutos para el manejo de fauna silvestre decomisada.

Como medida de contingencia, para el manejo de los grandes volimenes de fauna silvestre
decomisada se recurrié al apoyo de la sociedad civil para, mediante una red manejar voluntariamente,
grupos sociales de diferentes especies de fauna con el fin de reintroducirlos al habitat natural. Bajo este
esquema se generd un proyecto de resolucion para crear la figura legal de manejador de fauna silvestre
Colombiana y derogar la figura de tenedor sustituto.

Se considerd necesario darle un viraje a la figura de tenedor sustituto, ya que desde su creacion, se
ha convertido en una oportunidad para los traficantes de fauna silvestre quienes proveen de forma ilegal
a la comunidad de mascotas silvestres para que sean entregadas por las autoridades ambientales bajo
esta denominacién, convirtiéndose en una alternativa no ortodoxa frente a la funcién de la Corporacion
de controlar el trafico ilegal de fauna silvestre colombiana incitando a la comunidad a mantener fauna
silvestre en cautiverio, igualmente el tenedor sustituto se convirtié en una posibilidad de legalizar la tenencia
de fauna silvestre como mascotas a partir de la violaciéon de las normas ambientales.
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META 3 Dos estaciones de paso consolidadas.

Las acciones de educacién y sensibilizacién ambiental unidas a las campafas de capacitacion para
las autoridades de policia y militares han consolidado los mecanismos de control y denuncia ciudadana,
logrando mayor claridad entre la ciudadania y las mismas autoridades, sobre la magnitud del deterioro de
la fauna y flora silvestre por los efectos del trafico y la tenencia ilegal y mayor operatividad en las labores
de control.

Estas estrategias han permitido incrementar el nUmero de ejemplares de fauna silvestre decomisada
o entregada voluntariamente por la poblacién caldense, reflejo de la sensibilizacién lograda y la aceptacion
de la comunidad informada. El aumento sustancial de las recuperaciones de fauna silvestre con diferentes
estados de improntas, limitaciones fisicas o etoldgicas requirié el desarrollo de mecanismos para su atencion,
fortaleciendo el sitio de paso en el municipio de Pacora y adecuando un CAV (centro de atencion basica y
valoracion de fauna silvestre) ubicado en la estacién Torre Cuatro, en el municipio de Manizales como
principal centro de recibimiento de decomisos de fauna silvestre.

META 4 Manejo de especies en via de extincion.

Esta meta se orienta al establecimiento de prioridades y mecanismos eficientes para incentivar la
proteccion, conservacion y manejo de las especies silvestres que se encuentran en mayor grado de amenaza,
ampliar la informacién disponible sobre especies silvestres amenazadas en Colombia; e identificar regiones
del Departamento que alberguen concentraciones de especies amenazadas.

Para el cumplimiento de esta meta se desarrollaron multiples actividades y se abordaron prioritariamente
cuatro especies silvestres con diferentes grados de amenaza y utilizando diferentes estrategias asi:

El Loro Orejiamarillo (Ognrhynchus icterotis) y la Palma de Cera (Ceroxylon quindiuense) son dos
especies en peligro de extincidon trabajadas en conjunto, se desarrollé la campafa educativa «Reconciliate
con la naturaleza» en convenio con la Fundacion PROAVES, con el apoyo de Conservacion Internacional
Colombia. La campafia se orienté a la conservacion de la palma de cera como habitat del loro orejiamarillo,
utilizando una aula ambiental mévil (Lorobus); se realizaron varios recorridos por la zona urbana y rural de
Manizales, Riosucio, La Dorada y Victoria visitando sitios publicos estratégicos, colegios y escuelas donde el
publico podia acceder libremente para escuchar la charla de sensibilizacién, logrando atender directamente
a 5.605 nifos y jévenes menores de 18 afios y 1.102 adultos, se capacitaron a 167 multiplicadores del
mensaje trasmitido por el Lorobus, adicionalmente se distribuyeron 2.000 afiches, y 2.170 elementos entre
gorras, stiker, camisetas y manuales de sensibilizacion alusivos a la campafia de proteccién del loro y la
palma. Esta campafia logré un amplio cubrimiento de la televisidn, la radio y la prensa escrita a nivel nacional
e internacional con un significativo impacto indirecto sobre un amplio segmento de la comunidad.

El Titi gris (Saguinus leucopus) de distribucidn restringida a cuatro departamentos y clave en la
conservacion del oriente de Caldas. En convenio con la Universidad de Caldas se desarroll6 el estudio de la
densidad poblacional de la especie en la cuenca del rio la Miel, encontrando que la especie se distribuye en
los municipios de Samana, Victoria y Norcasia, siendo mas abundante en este Ultimo, se identificaron varios
corredores biolégicos que favorecen la dispersion de la especie por la region y algunos relictos de bosque
importantes para su conservacion.

Respecto al Céndor andino (Vultur gryphus) se realizaron diferentes salidas para el suministro de
alimento suplementario para los ejemplares del PNNN (Parque Nacional Natural los Nevados) en coordinacion
con la oficina del parque y la fundacion FUMSOL (Fundacion Mensajeros del Sol), utilizando el mismo
esquema operativo se distribuyeron en el Parque y su zona amortiguadora, 300 afiches y 250 cartillas
alusivas al Céndor. En el tercer simposio de investigacion en biodiversidad se socializaron dos estudios
ejecutados en convenio con la oficina del Parque de los Nevados, sobre el estado de los condores reintroducidos
al PNNN.
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Se formuld un proyecto de reintroduccién de Venado de cola blanca (Odocoileus virginianus) el cual
sirvid para promover el desarrollo de un estudio de factibilidad en el PNNN desarrollado actualmente por
la Unidad Administrativa Especial del Sistema de Parques Nacionales (UAESSPN).

En convenio con la Universidad de Antioquia se realizaron dos muestreos de mamiferos, uno de
escarabajos y uno de macroinvertebrados en Rio Blanco complementando la informaciéon bioldgica de la
cuenca del rio Chinchina. En convenio con la Universidad del Valle se elabord un listado de la fauna
herpetoldgica de Caldas generado a partir del anélisis de la informacion existente en las colecciones
nacionales debidamente registradas y catalogadas, depurada a partir de las publicaciones de articulos
cientificos y las bases de datos en biodiversidad, este listado preliminar constituye el insumo previo para el
abordaje de los trabajos de campo en el departamento de Caldas. Con estos dos convenios se sentaron las
bases para continuar con el trabajo interinstitucional con estas Universidades orientado a identificar lugares
con concentracion de biodiversidad y que alberguen especies en peligro.

En convenio con la Universidad de Caldas se desarrollaron 21 talleres de capacitacién frente a los
riesgos de deterioro de la biodiversidad y las especies de fauna y flora en peligro de extincién, en promedio
asistieron 25 personas por taller, en desarrollo del Ultimo taller se identificaron las especies de fauna y flora
emblematicas de los municipios de Caldas. Se publicaron 4.000 afiches de los cuales se han distribuido
3.500 y 800 manuales para efectuar decomisos como mecanismo de control al trafico ilegal de fauna 'y
flora silvestre. Se realizé el inventario de mastofauna de la cuenca del rio La Miel encontrando 80 especies
de mamiferos, de las cuales 4 son nuevos registros para Caldas y 8 son consideradas en peligro de
extincion categoria de Vulnerable (Vu), una de ellas, segln la Unién Internacional para la Conservacién de
la Naturaleza (UINC) se encuentra en Peligro (EN); siendo necesario desarrollar acciones de conservacion
para evitar su extincion en el mediano o largo plazo.

Como mecanismo de difusion de los conocimientos generados en la region sobre la flora 'y fauna
silvestre, se desarrollé el «Tercer Simposio de Investigacién en Biodiversidad en el Eje Cafetero» con 350
asistentes del Eje Cafetero, Cundinamarca, Antioquia, Choc¢, Valle y Santander.

Dentro de las labores cotidianas que se desarrollan en el marco del proyecto, se atienden diferentes
conflictos generados por la fauna silvestre, destacadndose la predacién de ganado por pumas en las veredas
altas de Villamaria y Neira donde se desarrollaron procesos de seguimiento y capacitacion a la comunidad
para manejar su ganado sin afectar negativamente las poblaciones de Puma que se encuentran muy
disminuidas en los Andes centrales de Colombia.

Bajo la supervision de CORPOCALDAS se desarrollo el proceso de desalojo de la colonia de garzas
asentadas en el Parque José Maria Escriva de Balaguer en el barrio Palermo, ejecutado por el municipio de
Manizales, se adelantaron labores de supervisién de los trabajos, informacién a la comunidad, capacitacion
para atender los nuevos asentamientos y seguimiento a la poblacion de garzas. El proceso se considerd
exitoso dado que no se presentd mortalidad de las garzas ni pérdida de huevos fértiles y las garzas se
ubicaron en un area rural del municipio de Manizales donde no generan conflicto.

Cuadro resumen de las principales actividades desarrolladas en el marco del proyecto

Actividad Cantidad
Dperativos de confral al tréfico y tenencia Ir,'u.._:l de tauna silvestre 133
Entragas woluntarias de fauna sileestre 195
lotal ajemplares da fauna silvestra racuperadas 1.1649
Asesorias sobre diversos 1amas rEacienatos con 8 mango, coningl y [ensncia 343
de fauna silvestre antre otros v

Liness verdas atendidas en lemas refaconados oo |.=.|:.||.|_'. hestre 15
Atencidn de conflictos generados por ka fauna silvestre 19
Visitas de apoyo a licencias amieentales. 4

Capacitacicnes sobre control al trafico ilegal 15
Capacitacionas sabre fauna v flora silvesire 24
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% AVANCE META
cantidad | GESTION Fisica
META FISICA | EJECUTADA

Unidad de

METAS PROGRAMADAS S

WMeta 1 Comité intarinstitucicnal para e control
al trafico de fauna v Nora shestre en @l comite 1 1000 1
departamenta de Caldas

Meta 2 Red de tenedores sustitutos para el

- : Retd ] 100 1
manegje de fauna silvestre decomisada - 0
WMeta 3 Estaciomes de paso consolidadas estacian 2 100 .
Meta 4 Banejo de especies en via de extincidn gspecia 4 100 |

IMPACTO DEL PROYECTO

A continuacién se relacionan los impactos del proyecto durante el ano 2005

A partir de los procesos de capacitacién y sensibilizacién se logré una respuesta positiva frente a la
fauna silvestre, especialmente en lo relacionado con el trafico y la tenencia ilegal, reflejado en:
aumento de 256 asesorias solicitadas durante el 2004 a 345 solicitadas en el 2005, 195 infractores
motivados a entregar voluntariamente ejemplares en cautiverio.

Se puede afirmar que se ha logrado elevar la conciencia ciudadana frente a la fauna y flora silvestre.

Con la adecuacion del CAV de Torre Cuatro se mejord la capacidad de CORPOCALDAS para la
atencién de la fauna silvestre decomisada o entregada voluntariamente.

Se cubrieron de manera directa mediante procesos de capacitacién y difusion de cartillas, afiches y
plegables los 27 municipios y 12.012 personas, de manera indirecta al 80% de la poblacién del
Departamento y una poblacién no cuantificada a nivel nacional e internacional.

Se consolidd la red de manejadores de fauna silvestre, mediante la red se dié atencién a 468
ejemplares en 16 predios rurales distribuidos en todo el Departamento, aliviando en gran medida la
capacidad institucional limitada para tal efecto y haciendo participe a la comunidad en la gestién
ambiental.

El CIFFCA desarroll6é una dindmica propia en la que cada institucién ha enfocado con mayor decision
su compromiso de controlar el trafico ilegal de fauna y flora silvestre en Caldas reflejdndose en un
68% mas de decomisos respecto al 2004 (ver el grafico siguiente) y la interrupcién de por lo menos
dos rutas nacionales de trafico ilegal de fauna silvestre.

Dentro del marco del nuevo sistema penal acusatorio, se pusieron a disposicion de la Fiscalia General
de la Nacion tres presuntos traficantes de fauna silvestre.

Mediante los afiches, plegables, cartillas, pautas radiales y televisivas, eventos de sensibilizacion y los
articulos de prensa, se fortalecié la imagen institucional, se dieron a conocer las diferentes funciones
de la institucion y se logrd el apoyo de la comunidad hacia CORPOCALDAS.
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Clase 2002 2003 2004 2005
Aves | 267 | 208 | 481 | 632
Reptiles | 98 121 | e | =z
Mamiferos | 36 | 36 | 103 | 123
Peces | ' 3 [ 2 |
fdoluscos . E {
e 197
Totalesafo | 401 | 369 | 695 | 1169

Esradisticas de recuperaciones de Fauna
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GRUPD
PRESUPUESTO ASIGNADO $ 311.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO $ 254.530.227
INDICADORES
ICADOR RESULTADO RESULTADD ACUMULADO
I 2004 2005 2004-2005
Proyectos de aprovecharmiento de Tlosa y fauna 0 0 o
— e Sllvestres
antidad de especimenes decomisados por la
Corparacian (m3d de madera, remend o cemglares de 605 1.16% 1 Eed
aspecies de flara y fauna silwesires)
Murmers de sspeces amenazadas con programas de 1 4 3
conservacidn formulados v en eecucidn
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OBJETIVO GENERAL: Prevenir, controlar, mitigar y reducir la pérdida de vidas humanas, los dafios
materiales y los trastornos sociales, econémicos y medioambientales, originados por los desastres naturales
y antropicos en el departamento de Caldas.

ALCANCE: A través de la ejecucidon de los proyectos que conforman este programa se ha logrado
investigar y monitorear las amenazas naturales y antropicas en Caldas y profundizar en el conocimiento
sobre el comportamiento y la evolucion de los factores y variables inherentes, contribuyentes y detonantes
de los fendmenos catastréficos ocurridos en el Departamento. Igualmente, implementar las medidas
necesarias para reducir los niveles de riesgo, mediante la intervencién directa de la amenaza y la disminucién
de la vulnerabilidad social e institucional.

IMPACTO:

Reduccion de los niveles de amenaza y riesgo por deslizamiento e inundacion en sitios criticos del
departamento de Caldas, donde potencialmente pueden presentarse dichos fendémenos.

Reducciéon de pérdidas sociales, econdmicas y de los recursos naturales ocasionados por desastres
naturales y/o antrépicos en el departamento de Caldas.

Prevencidon y/o mitigacién de los efectos medioambientales ocasionados por los eventos ocurridos y
recuperacién ambiental de las zonas afectadas.

Disminucién de los niveles de vulnerabilidad, mediante el apoyo decidido de la comunidad
directamente afectada por fendmenos catastréficos y/o beneficiada por las obras construidas por
CORPOCALDAS.

Desarrollo de un fuerte sentido de pertenencia de la comunidad beneficiada con la construccion de
obras de recuperacion y proteccion ambiental construidas por CORPOCALDAS y generacion de una
cultura de la prevencién de desastres.

Generacion de empleo en estratos bajos.

Diagndstico geoldgico, geotécnico e hidroldgico de sitios actual o potencialmente afectados por
eventos naturales o antrdpicos en el Departamento de Caldas. Determinacién de la magnitud,
variacion espacial y temporal y caracteristicas generales de las variables que inciden en la ocurrencia
de amenazas naturales y antrépicas en el Departamento de Caldas, por medio de la instrumentacién
y seguimiento de areas criticas relacionadas con fendmenos catastréficos.

Incorporaciéon de los criterios de prevencion de desastres en las politicas de ordenamiento territorial
y uso del suelo en los municipios del Departamento de Caldas.
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Conforman el programa los siguientes proyectos:

PRESUPUESTADO EJECUTADO
PROYECTOS 2005 2005
PROYECTD 10, INVESTIGACION ¥ MOMITORED DE AL
AMENAZAS NATURALES ¥ ANTROPICAS T it
PROYECTO 11, REDUCCION DEL RIESGO MECHANTE o e o 3
A ST R e il coThE TS 3.323.800.205 3.269.976.807
TOTAL PROGRARMA IV 3.325.300.205 3.270.930.807

PROYECTO 10: INVESTIGACION Y MONITOREO DE
AMENAZAS NATURALES Y ANTROPICAS

OBJETIVO: Investigar y monitorear las amenazas naturales y antrépicas en Caldas y profundizar en
el conocimiento sobre el comportamiento y la evolucidn de los factores y variables inherentes, contribuyentes
y detonantes de los fendmenos catastroficos ocurridos en el departamento.

META 1 Dos estudios de susceptibilidad a la ocurrencia de amenazas naturales o antrépicas en el
Departamento de Caldas y/o diagndsticos de eventos naturales o antrépicos ocurridos.

En la vigencia fueron ejecutados 6 estudios de susceptibilidad a la ocurrencia de amenazas naturales
o0 antropicas en el Departamento y/o diagndsticos de eventos naturales o antrépicos ocurridos, los cuales
se realizaron con el personal de la Corporacién capacitado y se involucraron actividades en tematicas
geoldgicas, geotécnicas e hidraulicas, la cual sirvié de base para la definicién concreta de acciones de
prevencién, mitigacién, proteccion y recuperacién ambiental de las zonas afectadas por movimientos en
masa.

Se realizé transferencia tecnoldgica asesorando otras CAR'S entre ellas la Corporacién Auténoma
para el Magdalena Medio, en donde se hizo un estudio geoldgico-geotécnico y disefios definitivos de
obras civiles y de bioingenieria para el control de los procesos erosivos en 24 sitios criticos afectados por
fenédmenos de remocidn localizados en la cuenca hidrogréfica del rio Las Ceibas — area rural del municipio
de Neiva.

Ademas se concluyd el estudio del instrumento indicativo en &reas de amenaza, vulnerabilidad y
riesgo de los municipios de Manzanares, Villamaria y Chinchind, efectuando la caracterizaciéon tematica y
la delimitacion de las zonas de alto riesgo en las cabeceras urbanas de los municipios indicados, con el
proposito de definir programas, proyectos y acciones concretas de control y/o recuperacion ambiental de
dichas zonas.

META 2 Dos areas afectadas por amenazas naturales o antrépicas en areas urbanas y rurales del
Departamento de Caldas instrumentadas.

Fueron implementadas una serie de actividades que permitieron analizar en el tiempo, el
comportamiento de las obras de tratamiento de taludes construidas en los barrios Villa Luz y La Sultana,
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con toma de lecturas periddicas, de tal forma que se pudiera identificar el desplazamiento y direccién del
posible movimiento para un periodo de tiempo determinado. Gracias a ello, se podran tomar acciones
correctivas o de tipo preventivo en las zonas afectadas por amenazas naturales o antropicas.

Esta actividad se desarrollé en su totalidad con el personal de CORPOCALDAS.

Unidad de : % AVAMNCE META

METAS PROGRAMADAS madida cantidad | GESTION FisiCA
T = o - o e o e e e e e o - . - META Hlsch. HE:“TM
Meta 1 Estudios de susceptibilidad a la
aourrenca de amenarzas natwiales o antropicas
en &l Departamentn de Caldas wo :ngrrf:;r1 pns| T ! Voo !
de eyentos naturales o antrdpicos oournidos
Meta 2 Sreas afectadas por amenazas natwrales
o antrdpicas en &meas urbanas y rurabes dal Area 2 ] a
Departaments de Caldas instrumentadas

IMPACTO DEL PROYECTO

Incremento en el conocimiento de las amenazas, tanto de origen natural como antrépico, causantes
de los procesos erosivos que afectan las laderas.

Puesta en marcha de nuevas tecnologias encaminadas a solucionar los problemas de zonas
susceptibles a la ocurrencia de eventos naturales.

Con la implementaciéon de medidas no estructurales (zonificaciones y mapas de uso del suelo) se
mejora la capacidad de respuesta de la comunidad y las instituciones frente a desastres naturales y
antropicos (planes de contingencia y emergencia). Lo anterior sirve de base para la aplicacién de
medidas estructurales (obras civiles y bioingenieriles), encaminadas a mitigar el riesgo de una manera
efectiva y balanceada con el medio fisico.

PRESUPUESTO ASIGNADO $  2.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO $  1.004.000

INDICADORES
RESULTADC RESULTADD ACUPRIULA DD
R R 2004 2005 2004-2005
Estudios sobre amenazas
naturales o antrdpicas 14 B 2z

realizados

Muimiero dix MU Cipios con

ronificacian de resgo de fendmenaos 27 0 27

raturales mearporadas en bes POT
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PROYECTO 11: REDUCCION DEL RIESGO MEDIANTE
MEDIDAS ESTRUCTURALES Y NO ESTRUCTURALES

OBJETIVO: Reducir los niveles de riesgo en el departamento de Caldas mediante la intervencion
directa de la amenaza y la disminucidn de la vulnerabilidad social e institucional.

DESCRIPCION Y ALCANCE

Las precipitaciones intensas y de gran duracién en diferentes zonas del departamento de Caldas
fueron una constante en la vigencia 2005, generado graves procesos de inestabilidad con situaciones de
alto riesgo. El proyecto se ejecutd en 19 municipios del Departamento con la intervencién de los sitios
mas criticos donde se realizaron obras civiles de estabilidad de taludes, control de erosiéon, manejo de
aguas superficiales y subsuperficiales y/o correccién de cauces.

META 1: 63.000 m? de obras de control de erosidn y estabilizacion de taludes

A través de la estrategia de gestién ambiental compartida se firmaron convenios interadminsitrativos
con los municipios para la ejecucion de 94.468 m? de obras de control de erosion y estabilizacién de
taludes.

Mediante la declaratoria de Urgencia Manifiesta en los municipios de Manizales y Villamaria, segun
Resolucion N° 075 de junio 14 de 2005, CORPOCALDAS contraté la ejecucidon de las obras de estabilidad
de taludes en las zonas afectadas durante los periodos invernales de mitad de afio.

Ademas se ejecutaron contratos para obras de estabilidad de taludes en los otros municipios de
Caldas. Entre las obras realizadas se encuentran: abancalamiento y perfilado de taludes, construccion de
estructuras de contencion tipo, pantalla pasiva, muros en gaviones y muros en concreto ciclépeo.

META 2: 980 ML de obras de manejo de aguas superficiales, correccién de cauces y control de
inundaciones.

Se firmaron convenios interadministrativos para la ejecucion de 850 ML de obras de manejo de
aguas superficiales, correccion de cauces y control de inundaciones.

Entre estas obras estdn: canales y zanjas colectoras en concreto reforzado, canales de rapidas con
tapa y pantallas deflectoras en concreto reforzado, acequias de seccién circular revestidas en suelo-cemento,
diques de sedimentacion en enrocado liado con concreto, protecciones laterales en zonas de cauces a
base de enrocados, pedraplenes, diques en piedra.

META 3: Tres Comités Locales de Emergencia fortalecidos en capacidad de gestion de riesgos naturales
y antropicos.
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Se fortalecieron en capacidad de gestién de riesgos naturales y antrépicos 10 Comités Locales de
Emergencia.

Estos comités fueron capacitados a través:

0 Convenio de Colaboracién No. 135-04, suscrito entre CORPOCALDAS, Ecopetrol, Cruz Roja y la
Gobernacién de Caldas.

0 Educacién comunitaria en prevencion y atencién de desastres y fortalecimiento de la capacidad
local de respuesta a las comunidades vecinas del Poliducto de ECOPETROL en Caldas

0 Encuentro con la gestién del riesgo, a través de los Comités Locales de los municipios de Influencia
del Poliducto entre los cuales se encuentran Victoria, Norcasia, La Dorada, Villamaria, Chinchind y
Manizales .

0 Convenio No. C 033-04 suscrito entre la Cruz Roja Colombiana y CORPOCALDAS, para fortalecer
los Comités Locales de los municipios de Villamaria, Marquetalia, Palestina y Supia.

META 4: 20 comunidades de zonas de alto riesgo capacitadas en el tema de gestidn de riesgos.

A través del programa Guardianas de la Ladera, se capacitaron 39 comunidades de zonas de alto
riesgo, a partir del convenio N° 023 por valor de $ 476.747.200 suscrito entre la Corporacién para el
Desarrollo de Caldas, CORPOCALDAS, EMAS, y el municipio de Manizales, donde se desarrollaron actividades
tales como:

Capacitacion sobre el cuidado y mantenimiento de las laderas, incluyendo las obras de estabilidad
que hay en ellas y apropiacién de las mismas con participacion activa, para evitar su deterioro y afianzar la
cultura en prevencién de desastres.

Mantener, vigilar y controlar las laderas del area urbana del municipio de Manizales, con el fin de
implementar acciones tendientes a prevenir la ocurrencia de eventos que pudieran traer consigo la pérdida
tanto de vidas humanas como de patrimonios familiares.

El programa Guardianas de la Ladera se inicié en el 2004 y por sus logros y proyeccién se continué
en el 2005 en una jurisdiccién mayor. Territorialmente abarco las 11 comunas en las que se encuentra
dividida el drea urbana de Manizales, ya que en todas ellas se encuentran ubicadas laderas de proteccion
ambiental con tratamientos geolégico — ambientales y 4reas con tratamientos geotécnicos.

El proyecto se replico en el municipio de Marquetalia mediante el convenio No. 052 con el cual se
desarrollaron las siguientes actividades:

0 Capacitacion, educacion y sensibilizacién a la comunidad que habita los sectores donde se
estabilizaron laderas urbanas del Municipio en temas ambientales, con el propdsito de afianzar una
cultura de la prevencién de desastres y de garantizar la participacién activa de sus habitantes en la
conservacion y proteccion del medio ambiente.

0 Se garantizd un permanente y adecuado funcionamiento de los tratamientos de estabilidad existentes
en los diferentes sectores del Municipio, construidos por la Administracién Municipal, CORPOCALDAS
y/o los urbanizadores particulares y facilitar la respuesta eficaz y oportuna del municipio ante la
existencia de conflictos con el uso del suelo que pueden afectar la funcionalidad de los tratamientos
existentes y generar situaciones de riesgo por deslizamiento en laderas con condicionantes técnicos
importantes.
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UNIDAD | % AVANCE META
METAS PROGRAMADAS DE CANTIDAD GESTION FISICA
MEDIDA | META FISICA | EJECUTADA
Meta 1: Obras de control de erosion y estabilizacdn i B3.000 100 94 468
Meda 2 Qbras e maneo de aguas wparficiales, . =
correccin de cauces y control de inundaciones ML &0 100 A3
Meda 30 Comitds Locales de Ermergenca fortalecidos
en capacidad de gestion de riesgos naturales y Comité E| 1040 B
antrépico
Meta 4 Comunidades de Fonas de allo rewgs .
capacitadas en & tema de gestidin de riesgos SR - L 29

IMPACTO DEL PROYECTO

La intervencién rapida y oportuna de los problemas de inestabilidad mas criticos en el Departamento,
evita que los procesos se incrementen en magnitud y complejidad, lo que requeriria de una intervencion
con obras de estabilidad de alto costo econémico y mayor dificultad técnica.

Prevencidon y/o mitigacién de los efectos medioambientales ocasionados por los eventos ocurridos y
recuperacién ambiental de las zonas afectadas.

Capacitacion a las comunidades directamente afectadas en el conocimiento de las amenazas e
incremento de su capacidad de respuesta ante la ocurrencia de desastres.

Con la construccion de las obras de estabilizacion se disminuyeron los niveles de riesgo, principalmente
de las comunidades asentadas en las zonas de ladera.

Reduccion de pérdidas sociales, econdmicas y ambientales producidas por desastres naturales y/o
antropicos en el Caldas.

Desarrollo de conciencia ambiental y organizacional en la comunidad habitante en las zonas de
amenaza por deslizamiento, para que a partir del conocimiento de los riesgos a que estan expuestos,
desarrollen actividades de vigilancia, control y proteccion de las obras de tratamiento de taludes.

PRESUPUESTO ASIGNADO $ 3.323.800.205
PRESUPUESTO EJECUTADO $ 3.269.976.807

OBRAS EJECUTADA EN LO5S MUNICIPIO DE CALDAS
PUNICIPIO LOCALIZACION | VALOR

L "I . |

7 Escusla Wibgral |
s L. Marino Gamez Estrada | +IN6aITH
| Aranzazu Las Camnelias - Salida a Manizales [ 110.000.000
| La Dorads Wireda La Alarrags [ 15.000.000
Guardianas da la Ladera | 15000000
Marguetal Sector Minitas | 38.800.000

DQuebradas San Antonio y San Rogue,

hanzanares atros 47.000.000
Barrsd Blenies 11 | 65500000
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Area urbana - remocién et
Marmato escombros
Meira La Diwvisa - Carlos Parra 9. 200000
Meorcasia Quebrada Marcasia &, 000000
La hderced Araa urbana sector Bomberos 30.000.000
Ouebrada Pacora (21.47
Alcantanllado 5an Bartalo 107.000.000
Pacora Alcantarillado Castilla
-El:nrn.eglnuentu %an Bartolo - Talud 20,000,000
Iglesia
Sectar El Coliseo AD.000.000
S Alcantarillade sector Bl Higuerdn £0.000.000
b Alcantarillado Arboleda 40.000.000
Tratamiento taludes sactor Higuenin Su1.000.000
Riosutia El Pavé fzagunda etapa) 30000000
Salarmina Kartenirmienico obras - segunda etapa 32.000.000
Samand Araa urh:anan _ 185.000.000
Alcantarillada Correg. San Diego 11.000.000
San Josd El Portal - cancha de fithal 35.000.000
Supii Quebrada Rapac S0.000.000
Villamaria “arios sitios - area urbana y rural 130.000.000
COMVEMID GOBERMACION DE CaLDAs
Quebradas 5an Antonio ¥ 5an Rogque
it {53 107.000.000
Victoria Rarrsa El Mirador {247
Salamina Sector La Carcel (3070
TOTAL 1.402.000.000
OBRAS EIECUTADA EM EL MUMICIPIO DE MANIZALES
LOCALIZACION VALOR
Guardianas Ladera A00.000, 000
Barrio Sotfering 94,000,000
Carmino Viego a La Lirda 95 000,000
Barrio Malhabar - sector El Aguila 20,000,000
B_E| Boscua - Musvo Horizante - Villsnweva 40000000
Carcava El Tablazo 9. 200,000
Malhabar - Aguila 4000000
Carming Viesh La Linda A0.DD0. 200
La Sultana A0, D00, 000
Forc ambiental local - Gestion del Riesgo 1.000.000
Barria La Playita 3.B00.000
Barric Bapo Persia 36.000.000
Barrio Asturias o7 Q00,000
Barrio Fio Xl 65000000
Barrias Aranjuez v La Mlayita 100000000
Barno Cervanies 81,000,000
Barrio El Bosgue 90000000
Barria Panorama {Remocidn escornbros, estudios y obras) 400,000,000
Area Urbana (Remocidn Escombras) a7 000,000
Comuna 11) La Macarena Barng Pangrama Zona Central - Ladera Norfe, 200,000, 300
Comuna [11) La Macarena Barric Panocrama Mdyacente via de acceso -
Lachera Sur, ¥ 2.000.000
Comuna Universitaria Ladera Cerro Sancancio Bamo Aranjuez 76900000
1.862 000000
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y Contingencia de Desastres Maturales

INDICADORES
RESULTADO RESULTADO ACUMULADD
INEMCADOR 2004 2005 2004-2005

Metros cusdrados de areas recuperadas con la
eanstruccitin de abras de estabalizacion de taludes ¢ 1B3.239 94 468 277007
cantrol da erosidn
Metros  lineales de obras de mango de aguas
superficiales, correcctn de cawces y control  de 2.554 550 3404
inundaciones construidas
Poblaciin bensficiada por la realizacidn de obras de
estabilizacidn de taludes, contencidn de deslizamiantos 22 500 a.016 28516
e inundacignes
Pokdacién beneficiada por planes de pravencidn,
mitigacion y contingencia, asesorados por las 117,300 2860 120,160
entidades incluida CORPOCALDAS
Mumero de perscnas capacitadas en gestidn de riesgos 37 500 24 500 AT A00)
naturales
Mumens de municipios asesorados por la Conporacidn
en la formulacian de Plares de Prevencidn, Mitsgacidn 4 ] 10




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS - INFORME DE GESTION ANO 2005

| T L8
o eSS T B EANAS
/' -
VA B IR S STENIBLE,

OBJETIVO GENERAL

Mejorar y conservar la calidad ambiental en las cabeceras municipales y centros poblados del
departamento de Caldas.

A través del proyecto de Gestion ambiental Urbana, se apoyd y cofinancié la formulacién de 26
PGIRS municipales, lograndose cumplir con lo establecido por la norma, y aportando con esto al
mejoramiento en la calidad de vida en las cabeceras urbanas de Caldas. De igual manera, se promovié el
adecuado manejo de residuos especiales y en Manizales se adelantaron actividades tendientes a la dotacion
y puesta en funcionamiento de dos estaciones adicionales en el Sistema de Monitoreo de la Calidad del
Aire de Manizales.

Conforman el programa los siguientes proyectos:

PRESUPUESTOD EJECUCION

PROYECTOS 2005 2005
PROYECTO 12, COMSTRUCCION DE ClIUDAD REGION SOSTEMIBLE 0 | (¥
PROVECTO 13, GESTION AMBIENTAL URBAKA, 355000000 352213943
TOTAL PRCGRARA, Y 55 000, D00 152,213,983

PROYECTO 12: CONSTRUCCION DE CIUDAD REGION
SOSTENIBLE

La ejecucion de este proyecto fue postergada por focalizacién de recursos para problemas prioritarios
en Caldas

INDICADORES:
ICADOR RESULTADD RESULTADD ACUMULADOD
Lt 2004 2005 2004-2005
Mumero de Municipias con Plan de Ordenamienta
Territonal con componente regronal para suslo de d 4 L]
proteccibn




PROYECTO 13. GESTION AMBIENTAL URBANA

PROYECTO 13: GESTION AMBIENTAL URBANA

OBJETIVO

Impulsar la administracién eficiente de recursos y residuos y la planificacion y gestion ambiental de
los elementos estructurantes de las cabeceras municipales y centros poblados de Caldas como factor
determinante de la calidad de vida.

DESCRIPCION Y ALCANCE

Partiendo de las metas propuestas en el manejo de residuos sélidos en el Departamento, con
participacion de todas las fuerzas institucionales, mediante Convenios de cooperacién, se formularon los
veintiséis Planes de Gestidn Integral de Residuos Solidos municipales con la conformacién de cinco
subregiones para las cuales se definieron proyectos comunes en el aprovechamiento de los residuos
solidos organicos e inorganicos, la disposicion de los residuos inservibles en rellenos sanitarios regionales,
y en algunas de estas subregiones la conformacién de empresas prestadoras del servicio de aseo regionales.
Cada PGIRS tiene unas metas a corto, mediano y largo plazo con indicadores, los cuales serdn una
herramienta importante en el seguimiento.

Los PGIRS fueron adoptados mediante resolucion por todos los municipios el 03 de octubre de
2005 de acuerdo con los plazos dados por el MAVDT, mediante la Resolucidon 1045 de 2003. La distribucion
de los municipios en las subregiones se realizé de la siguiente manera:

SUBREGION MUNICIFIOS
Bal0 OCCIDENTE Anserma, Belalcazar, Risaralda, San losé. Viterbo
ALTO OQCCIDENTE Filadelfia, La Mercaed, Marmato, Supia, Riosucio
I.'_r_'k'!':!.'f] F_JI]Q_TT l:l.lql_l.-'-n.-'l_l__ I":I-.'lr.1_ ".-:':_I.sll'lrl.-i
MORTE Aguadas, Pacora
ALTO ORIENTE ‘Manzanares, Marguetalia, Marulanda, Pensilvania
IR DAL Chinchina, La Dorada, Morcasia, Palestina, Samand, Victona, Villarmaria

En el componente aire con la implementacién de dos puntos mas de monitoreo de contaminacion
del aire (a nivel de PM10), se logra fortalecer la red de calidad y establecer una relacion de las areas con
mayor concentracion de particulas en la ciudad, asocidandolas con las fuentes y poder enfocar futuros
proyectos a reducirla; ademas de obtener informacién que facilitara la construccién del indicador relacionado
con la reduccion de cargas de contaminacion al aire en la ciudad.
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META 1 Dos estaciones adicionales en el Sistema de Monitoreo de la Calidad del Aire de Manizales.

Para la dotacion de las estaciones, se gestiond la adquisicidon de los equipos requeridos, no obstante
estos equipos al finalizar el afo 2.005 estaban en puerto en los E.E.U.U., ya que el MAVDT adn no ha
liberado su compra por exoneracion de impuestos.

META 2 Plan de Manejo de la Arborizacion Urbana en un municipio del Departamento.

Esta meta fue postergada para el aflo 2006, debido a que los recursos que la financiaban fueron
redireccionados para atender problemas de inestabilidad criticos presentados en el Departamento.

META 3 Planes de Gestién Integral de Residuos Sélidos de veintiséis municipios del Departamento.

Respecto al manejo de residuos solidos en le departamento de Caldas, se realizé Convenio
interinstitucional de cooperacién con la Gobernacion del Departamento, la Universidad Auténoma, el
SENA, UNICEF y CORPOCALDAS, para la realizacién de talleres de capacitaciéon a los equipos técnicos que
formularon los PGIRS de 26 municipios.

Para garantizar el desarrollo metodoldgico establecido en la Resolucién N° 1045, CORPOCALDAS
suscribié convenios interadministrativos de acuerdo con el esquema de regionalizacién aprobado, prestando
de esta manera cooperacién financiera y asesoria en la formulacién de dichos planes.

Se conté con un alto compromiso de las administraciones municipales y una buena dindmica generada
por los respectivos» Equipos Técnicos» en talleres realizados por la UNICEF.

Los municipios del departamento de Caldas fueron tomados como modelo en el dmbito nacional.
Igualmente se apoyaron los municipios de Riosucio, Pacora y San José en la implementacion, desarrollo y
tecnificacion de las plantas de aprovechamiento de residuos sélidos organicos.

META 4 Modelo de Gestién Integral de Residuos Peligrosos y META'5  Guia técnica y normativa
regional de gestién de residuos peligrosos.

El presupuesto asignado a las metas 4 y 5 fue trasladado para atender de manera rdpida y oportuna
los problemas de inestabilidad mas criticos presentados en el departamento de Caldas por efecto de las
precipitaciones intensas y de gran duracién ocurridas en diferentes épocas del afio en la region.

Como una actividad de estas metas, se realizé un taller de sensibilizacién dirigido a los industriales
conjuntamente con la Mesa de Residuos Peligrosos de la ANDI, donde se tuvo la participacion del MAVDT,
y la CVC, entre otros.

i e AVANCE META
| Ui
METAS PROGRAMADAS Unidad de | - oia| GESTION Fisica
madida META EIECUTADA
e el FISICA
Meta 1 Estacicnes adicicnales en & Sisterna de e
Wonitoren de la Calidad del &ire de Manizales it . gr ¢
Wista 7 Flan die Maneio de la arbonzacion i I n i
Urbana en un municipio del Departamento | 5
Weta 3 Panes de Gestign Integral de Residwos | ; T ;
Solados de vantisdis mumcipios ded Departamento prian i T e
Meta 4 Modelo de Gesticn Integral de Residuos Modelo | o 0
Paligrosos
Meta 3 Gula tecmca y normatwa regional e [ | o 0
pestidn de residuos peligrosos gui:




PROYECTO 13. GESTION AMBIENTAL URBANA

IMPACTO DEL PROYECTO

En este proyecto cabe resaltar la formulacién de 26 Planes de Gestién Integral de Residuos Sélidos
- PGIRS en el departamento de Caldas, en los cuales se definieron tres lineas principales a ejecutar en los
municipios, individual o regionalmente. El fortalecimiento de las empresas prestadoras del servicio de
aseo en cada uno de los componentes del servicio, como en la legalizacién de las mismas, el
aprovechamiento de los residuos organicos e inorganicos con el fortalecimiento de las plantas existentes
y el montaje y puesta en marcha de otras. Por Ultimo el cierre y recuperacién de botaderos a cielo abierto
y reduccién de residuos dispuestos en rellenos sanitarios licenciados, a partir de educacién en minimizacién
y separacion en la fuente.

Los impactos econdmicos se obtendran con el aprovechamiento de los residuos con lo cual se
pretende generar empleo, posible reduccién de las tarifas domiciliarias y reutilizacion de los residuos en
los procesos productivos con participacién en los mercados verdes.

PRESUPUESTO ASIGNADO $ 355.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO $ 352.213.983

INDICADORES
RESULTADO ACUMULADOD
INDCADOR 2004 RESULTADGO 2005 2004-2005

Tasa de resaducs aprovechados | 0 o . o
Toneladas de rasiduos comearcializadas en la Bolsa 0 o i

de Eesiducs Solidos Industmales -80S

Mumero de permisos de emisiones atrmosféricas 4 & 13
oiosgados.

Mimero de permisos de emisionas atrmosféricas 10 . 31

Con sequimiento
Mumeno de municipios asesorados para alaborar e
implementar Planes da Gestion integral de 27 Sim reporte 27

Mimero de muenicipios <on  sistemas  de a5 Sin reporte 5E,

disposician final de residuos salidos licenciados
Residuos  sifidos  dspuestos  adecuadaments,
medidos en toneladas, sobre genaracidn total de L] 9658 oG8
resicucs
s - T % %
;gtfbﬁﬂ:‘ml__fi residucs  sflidos - dispuestos 128836 sin reporte 128 836
Carga de contaminacion atmosténica reducida par
proyectos  relacionados con confrel de 0 0 0

confaminasian atmosfinica implementados
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OBJETIVO GENERAL

Fortalecer las capacidades, competencias y habilidades de la Corporacién, mejorar la gestion ambiental
compartida con los diferentes actores del SINA y obtener el reconocimiento de la regién por el cumplimiento
de las responsabilidades ambientales e institucionales.

Consolidar una adecuada plataforma de Tecnologia de la Informacién (TI), crear el sistema de
gestion de la calidad de todos los procesos misionales y de soporte y convertir la cultura organizacional en
un ejemplo para el sector y las instituciones de la region.

ALCANCE

Con la ejecucidon de los proyectos de este programa se viene trabajando para lograr un desempefio
6ptimo de las funciones de CORPOCALDAS, no solo a nivel externo, sino también en la gestion interna,
adelantando actividades tendientes a obtener una gestién eficiente y eficaz, dotando a la Entidad de
instrumentos pertinentes para el desarrollo de su quehacer cotidiano, con una cultura cimentada en la
calidad de sus decisiones.

CORPOCALDAS a través de una gran gestion institucional, durante estos dos afios a logrado firmar
convenios con entidades publicas, privadas y de la sociedad civil, logrando la interaccién de diversos
actores locales, departamentales, regionales y nacionales, optimizando las inversiones efectuadas, con
una verdadera Gestion Ambiental Compartida.

Se continua avanzando hacia la implantaciéon de un nuevo modelo de gestién que lleve a la calidad,
la productividad y la competitividad tanto a nivel individual de cada uno de los servidores publicos, como
de la organizacién como un todo.

IMPACTO

Con este programa se ha logrado potenciar la gestion ambiental departamental, mejorando y
cualificando la participacién social e institucional, en diversos procesos, motivando la intervencién de
diversos actores estratégicos. Se han firmado numerosos convenios, en los cuales 133 entidades han
apuntado al desarrollo de la gestion ambiental compartida para Caldas.



PROYECTO 14. DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y CULTURA CORPORATIVA

El mejoramiento de la pagina WEB: www.corpocaldas.gov.co, ha permitido informar de manera
eficiente y oportuna, a todos los caldenses sobre la gestién que realiza la Corporacion a través de sus
programas de inversién.

El proceso de implementacién de la norma técnica ISO 9001:2000 y la NTCGP 1000:2004, ha
propiciado espacios tendientes a fortalecer el dialogo, el intercambio de conocimientos yla comunicacion
participativa, entre los distintos servidores publicos, lo que redunda en un mejor servicio a todos los
usuarios de la entidad.

Conforman el programa los siguientes proyectos:

PRESUPUESTO | EJECUCION
2005 2005

180,000,000 28.849.177

PROYECTOS

PROYECTD 14, DHRECCIONAMIENTD ESTRATEGICO ¥
SUNLLL AR, oL L R R R S
PROYECTO 15 ESTRUCTURACION DEL SISTEMA [DE
INFORMACION AMEIENTAL REGICINAL-SI4R

PROYECTO 16, CONSOLIDACION DEL SISTEMA REGIONAL
PARA LA GESTION AMBIENTAL COMPARTIDA -SIRA-

TOTAL PROGRAMA VI 450.000.000 | 168.912.024

220,000,000 92 776.600

50.000.000 47 286,247

PROYECTO 14: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y
CULTURA CORPORATIVA

OBJETIVO

Implementar el nuevo enfoque de gestién en la Corporacién y obtener el reconocimiento de la
region por el cumplimiento de las responsabilidades ambientales e institucionales.

DESCRIPCION Y ALCANCE

El Plan Nacional de Desarrollo «Hacia Un Estado Comunitario» establecié que con el fin de mejorar
la competitividad de las entidades publicas, se deben adoptar sistemas de calidad y eficiencia administrativa,
y en ese contexto se expide la Ley 872 reglamentada mediante Decreto 4.110 de diciembre de 2004.
Desde su concepcion el proyecto «Direccionamiento Estratégico y Cultura Corporativa», pretendia alcanzar
la calidad en la prestacién de los servicios institucionales a través de la gestién de sus procesos: mediante
la planeacién, formulacion e implantacién de un sistema de gestién de la calidad y de un modelo
pertinente para la Corporacién; en este orden de ideas, en el 2005 se adelantd la contratacién de una
consultoria para acompafar, asesorar e implementar el Sistema de Gestién de la Calidad, en su primera
fase, bajo los pardmetros establecidos en la norma NTCGP 1000:2004, permitiendo al mismo tiempo el
desarrollo de procesos tendientes a lograr la certificacion contenida en la norma ISO 9001:2000 para
CORPOCALDAS. Esta actividad, con una inversiéon de $ 28.000.000 cubrié los procesos misionales.
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Para lograr una excelente productividad y competitividad, con calidad, la Cultura Organizacional se
constituye en la base fundamental para el cambio organizacional y como elemento preponderante para
lograr dicho propésito. Para ello, durante el 2005 se realizé la medicién del Clima Organizacional; actividad
coordinada por la subdireccion administrativa y financiera, en la cual participaron la gran mayoria de
servidores publicos de la Entidad.

Como parte del direccionamiento estratégico, se realizd una adicién presupuestal de ciento cincuenta
millones de pesos, con el propésito de desarrollar un modelo de gestién institucional que permitiera
mejorar en el sequimiento a las autorizaciones, concesiones, permisos y licencias ambientales, que son
otorgados por la corporaciéon en su funcién de administrar los recursos naturales en Caldas. El plan de
seguimiento buscaba dar cumplimiento a las recomendaciones de la Contraloria General de la Nacién; sin
embargo, debido a los inconvenientes presentados con la sistematizacién de la informacién, esta actividad
no pudo realizarse.

META 1 Sistema de Gestién de Calidad — Fase |

Para la primera fase del Sistema de Gestién de Calidad, se pretende realizar el diagndstico de la
situacion de CORPOCALDAS; elaborar el mapa de procesos; documentar e implementar, bajo el modelo
NTC-ISO 9001:2000 los procesos y procedimientos; definir e implementar las politicas, objetivos y metas
de calidad; determinar los criterios y metodologias para la evaluacién de la satisfaccién de los usuarios; y
finalmente definir los indicadores de mejoramiento.

Para alcanzar estos propdsitos se realizé un contrato de consultoria con la firma INALCEC, de amplia
experiencia en los temas referidos, la cual inicio sus actividades en el mes de septiembre y se espera la
entrega de resultados definitivos para febrero de 2006. En lo corrido del 2005, se alcanzé un avance del
50% de la ejecucién, realizdndose capacitaciones a los funcionarios de la entidad, acerca de los conceptos
generales de la calidad y la gestion bajo la norma ISO 9001:2000 y bajo la norma NTCGP 1000:2004; se
logré definir la politica y objetivos de calidad, construir los lineamientos estratégicos para el desarrollo del
Sistema de Gestion de la Calidad, configurar el Sistema de Gestidn de la Calidad para CORPOCALDAS, e
identificar la relacién de los requisitos del modelo NTC ISO 9001:2000 en los procesos de CORPOCALDAS.

En este proceso, se dio a conocer al personal de CORPOCALDAS el analisis efectuado en los siguientes
aspectos: Diagndstico de la situacidn actual, analisis de brechas con respecto a la norma, areas a reforzar,
mapa de procesos, roles y responsabilidades del equipo de trabajo, recomendaciones y conclusiones del
trabajo adelantado, asi como los lineamientos para el levantamiento de procesos y procedimientos.

Se espera que el resultado de esta fase permita implementar el Sistema de Gestion de la Calidad en
CORPOCALDAS, de acuerdo con los requisitos de la norma ISO 9001:2000 y bajo la norma NTCGP
1000:2004.

META 2 Estudio del Clima Organizacional terminado y socializado

En convenio con la Universidad de Caldas, durante el 2004, se desarrollé un proyecto de investigacién
referente al analisis del Clima Organizacional y los aspectos que influyen en el Ambiente Laboral de
CORPOCALDAS. Una vez entregado este instrumento, en el primer semestre del afio 2005 se llevd a cabo
la medicion del Clima Organizacional con la participacién de la mayoria de los funcionarios de la entidad

[ i ¥ AVANCE META
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IMPACTO DEL PROYECTO

Con este proyecto se ha impactado positivamente en el desarrollo personal y laboral de los funcionarios
de CORPOCALDAS, al retomar aspectos tan importantes como el trabajo en equipo, que permite compartir
experiencias y dar a conocer a los demas funcionarios las labores que cada uno desarrolla desde su respectivo
puesto de trabajo.

Ademas de la capacitacion recibida por los funcionarios de la Corporacién en temas relativos a la
norma técnica ISO 9001:2000 y la NTCGP 1000:2004, se han diseflado espacios tendientes a fortalecer el
dialogo, el intercambio de conocimientos y la comunicacién participativa, lo que permite estrechar los
vinculos labores y de solidaridad de todos los funcionarios de la Corporacion.

PRESUPUESTO ASIGNADO $ 180.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO $ 28.849.177
INDICADORES
RESULTADO ACUMULADOD
INDICADODR 2004 RESULTADO 2005 2004-2005

Porcentaje del sistema de gestidn de calidad o &0 50
implementado
Puntage de medicidn del clima crganizacional 100 Bl 150

PROYECTO 15: ESTRUCTURACION DEL SISTEMA DE
INFORMACION AMBIENTAL REGIONAL-SIAR-

OBJETIVO

Consolidar una adecuada plataforma de Tecnologia de Informacion (Tl), en la cual se sustenten los
procesos de toma de decisiones en todos los niveles y procesos de la corporacion.

DESCRIPCION Y ALCANCE

En el marco de la Politica Nacional de Gobierno en Linea, se plantea el desarrollo del presente
proyecto, buscando la formulacién de estrategias para conformar un sistema de informacién integrado,
dindmico, centralizado, bajo el esquema data warehouse.

El proyecto se estructura en fases, correspondiendo a la presente vigencia la ejecucién del Plan de
Accion Estratégico de Sistemas, soportado en un repositorio de datos central, que sea fiable y asegure
conectividad, accesibilidad, oportunidad y flexibilidad. Un sistema que relina los datos de las aplicaciones
existentes y los que se sigan generando en el quehacer institucional, para convertirlos en informacién y
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ésta a su vez en conocimientos que le permitan efectividad en sus procesos y calidad en sus decisiones;
buscando convertir a CORPOCALDAS en una organizacién con procesos de aprendizaje (aprendiente)
mediante el mejoramiento continlo en los procesos que generan e impulsan el conocimiento.

Se proyecta estructurar un sistema de generacion de conocimientos sobre la realidad ambiental
regional y establecer sistemas de informacion agiles y flexibles para la toma de decisiones, que permitan
entregarle al usuario o al interesado, informacién confiable sobre cobmo orientar mejor su propia gestion
ambiental, para fortalecer la base de conocimiento cientifico sobre el territorio y los recursos naturales,
que permita tratar adecuadamente la problematica ambiental de la regiéon y hacer un monitoreo y
seguimiento de la gestidn ambiental corporativa.

META 1 Disefio del modelo y arquitectura de datos de la Corporacion

Contrato No. 002-05, celebrado entre PARQUESOFT y CORPOCALDAS, por valor de $55.550.080;
se formuld el plan de accién estratégico para sistemas, donde se establecieron los lineamientos que se
deberian seguir para llegar a la estructuracién de las tecnologias de informacién y de comunicacion de la
corporacién, contemplando los siguientes proyectos:

0 Portal corporativo

Repositorio central de la informacién bajo un modelo SIG
Linea base de procesos ambientales bajo un modelo SIG
Sistema para indicadores de gestién

Sistema para la gestion documental

Sistema para el monitor y cuadro de toma de decisiones
Educacién virtual y gestién del conocimiento e-learning
Sistema de transferencia de informacién con fuentes externas
Disefio y desarrollo de la bodega de datos

Sistema para atencion de quejas y reclamos

Desarrollo de multimedia

Y s [ s [ v o |

Sensibilizacién y humanizaciéon tecnoldgica
0 Optimizacién de la infraestructura

El plan de accién estratégico se formuld en su totalidad y quedd en expectativa de los recursos
asignados para el afo 2006.

META 2 Articulacién de aplicativos de sistemas en uso actualmente

Se implementaron los siguientes programas de sistemas: quejas y reclamos, archivo, fichas de
control a proyectos de inversién, indicadores de concesiones (resolucién 0643) y la inscripcion de
proponentes por Internet. Adicionalmente se fortalecié la pagina WEB con su administrador de contenidos,
permitiendo mayor flexibilidad al publicar la informacién.
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Se fomentd la divulgacion de la gestion de la Corporacion a través del Internet, permitiendo mostrar
gran parte de las obras que se han ejecutando en el departamento de Caldas.

META 3 Implementar la nueva Arquitectura de datos

Se actualizé la informacién predial del sector urbano en los siguientes municipios de Caldas: Villamaria,
Pacora y Salamina, convenios celebrados entre el Instituto Geografico Agustin Codazzi y CORPOCALDAS.

Se actualizé la formacién catastral de los sectores urbano y rural de los municipios: Viterbo, Marulanda,
La Merced, Risaralda, Aguadas y Victoria. Convenios celebrados entre Instituto Geografico Agustin Codazzi,
CORPOCALDAS, la Gobernacién y los Municipios.

Relacién de convenios:

No. Convenio | Municipio | Valor Convenio |Aporte CORPOCALDAS
5001900 | Viterbo 46,748,000 11.000.000
5002000 | Mardlanda | 16.000.000 | 4,000,000
5002100 | La Merced 35,264,000 10.000.000
5002200 | villamaria 20.000.000 20.000.000
S0O02 300 Resaraloa O, GO0 O O, 000, 000
S002400 Pacara 1 5, Q00 OO 1 5, 060, 000

5002500 | Salamina 20,000.000 20.000.000 |
5002600 | Aguadas 20.000.000 20.000.000
5002700 | Victona 49,000,000 20.000.000
TOTAL 231.012.000 129.000.000

Se actualizé la licencia de uso de la cartografia bésica de Caldas, consistentes en 76 planchas,
contrato No. 1188 suscrito entre el Instituto Geogréfico Agustin Codazzi y CORPOCALDAS, por valor de:
$ 2.660.000

Unidad de Yo AVAMNCE META
METAS PROGRAMADAS edita cantidad GESTION META Fisica
FISICA EJECUTADA

Meta 1 Disefio dal modelo y amuitactura de | ol 1 21 i
ditos di ly Corporacein | . {
Meta 2 Articulacidn de aplicatives de|
sistemas en uso actualmente [ e 3 100 3
P;:LH:“; mptemeantar la nueva Arquitectura process | 90 a

IMPACTO DEL PROYECTO

Sensibilizacién a la ciudadania, de la gestidon que realiza la Corporacién a través de las obras de
control de erosion, estabilizacidon de taludes y manejo de aguas lluvias en el departamento de Caldas,
publicadas en la pagina corporativa: www.corpocaldas.gov.co seccién obras.
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PRESUPUESTO ASIGNADO $ 220.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO % 92.776.600

INDICADORES
RESULTADO | RESULTADO @ ACUMULADO
ENCADOR 2004 2005 | 2004-2005
Parc erifae de peditica de r_|r_:|:_:-|-:_'|n|_| en linEa on sEracio B0 [ §] | 150
Porcentaje de actualizackin del 5148 25 40 a3

PROYECTO 16: CONSOLIDACION DEL SISTEMA REGIONAL
PARA LA GESTION AMBIENTAL COMPARTIDA -SIRA-

OBJETIVO..

Mejorar las capacidades de gestion y desarrollo del departamento de Caldas a partir del
establecimiento y fortalecimiento de redes institucionales de gestidén ambiental compartida y la cualificacién
de capacidades de agentes sociales e institucionales estratégicos.

DESCRIPCION Y ALCANCE

Lograr que la participacion tanto ciudadana como institucional, hacia una Gestibn Ambiental
Compartida sea cualificada, efectiva y documentada, sin lugar a dudas parte del desarrollo de procesos de
educacion ambiental que conlleven a un verdadero cambio de actitudes frente al manejo, conservacion,
uso y aprovechamiento racional de los recursos naturales y el medio ambiente.

En este orden de ideas, para alcanzar los fines de este proyecto, en el afio 2005 se propusieron tres
actividades, con una inversiéon de $ 50.000.000 de pesos.

La creacién, consolidacion y puesta en marcha del Consejo Departamental de Desarrollo Sostenible,
se inici6 durante esta vigencia; para los municipios del oriente se trabajé de manera conjunta con el
Consejo de Cuenca del rio La Miel, aunando esfuerzos para coordinar estos dos procesos; se realizaron
actividades municipales en los centros Provinciales Occidente Alto y Occidente Bajo y el encuentro subregional
del Occidente Bajo. Este Consejo se proyecta como un instrumento para la construccién del PGAR, logrando
articular y definir las orientaciones para el accionar de los diferentes actores en Caldas.

Considerando que el PGAR a formularse en 2006, requiere contar con una visidon sobre la gestién
ambiental a largo plazo, se firmd un contrato con la ONG «Jornadas Juveniles Latinoamericanas», a través
de la cual en Caldas se adelanta el programa mundial de alianza «Pensamiento sin Fronteras», con el
objeto de construir, cultivar, sostener y difundir, a partir de practicas de conocimiento «dialégico
participativo», una conciencia eco-terrestre que esté dispuesta a defender una visién de vida comprometida
sobre el valor fundamental de una atinada interrelacidn con el planeta vivo; la que servird de insumo para
la formulacién del PGAR.
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Finalmente, para la tercera actividad contemplada, «Apoyo a procesos relacionados con la educacién
Ambiental en Caldas» se realizaron convenios con distintas entidades: Con la Universidad Nacional y la
Gobernacién se alnan esfuerzos para la construccion del Plan Decenal para la Ambientalizacion de la
educacion en Caldas; se apoyaron diferentes actividades de tipo cientifico y académico, orientadas a la
capitacion y cualificacién en la participacién ciudadana; con el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales
se llevd a cabo un exitoso proyecto de ecoturismo, durante la pasada feria de Manizales y se participd
activamente en la Consultiva de la comunidades afrocolombianas para la formulacién de su Plan de
Accién.

META 1 Consejo Departamental para el Desarrollo Sostenible iniciando su creacién

Para la Conformacién del Consejo Departamental de Desarrollo Sostenible se inicia con la constitucién
de los consejos municipales de desarrollo sostenible, avanzando en esta actividad con los municipios de
Occidente Bajo y Alto, el Oriente y el Magdalena Caldense; paralelamente se propone la consolidacion de
un trabajo subregional, tomando como base los Centros provinciales, anteriormente conocidos como
distritos agroindustriales, para culminar con la instancia departamental.

Para concluir el proceso a desarrollar durante el primer trimestre de 2006, se adelanté contratacién
con la fundacién PANGEA, por valor de $ 7.340.000, con el objeto de asesorar y apoyar la organizacion
y realizacion de los talleres subregionales y el taller departamental, en el proceso de conformacion del
Consejo Departamental de Desarrollo Sostenible.

META 2 4 Comités interinstitucionales de educacién ambiental municipal conformados

Esta meta correspondia a una actividad planteada en el PAT, en la que se proponia apoyar la
conformacion de estos CIDEA para algunos de los municipios del Departamento, sin embargo; se considero
mas pertinente y de mayor impacto apoyar diversas iniciativas relacionadas con la educacién ambiental y
la proteccién, conservacion y uso sostenible de los recursos naturales.

Unidad |cantida) % AVANCE META
METAS PROGRAMADAS da d GESTION FISICA
) ] e . medida META FISICA | EJECUTADA
I:.-:.nla .= . Consejo L:l-_'-u.:rtﬂﬂ::-’lal para el Desarollo| — | 100 4
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IMPACTO DEL PROYECTO

Las actividades desarrolladas en este proyecto, han permitido identificar y potenciar diversas redes
institucionales y sociales, que apuntan al mejoramiento de la gestidn a nivel municipal y regional, se han
capacitado y motivado los actores estratégicos para la gestion ambiental en los municipios del Departamento.

Asi mismo se esta fortaleciendo la participacion de las comunidades, retomando el trabajo de los
promotores ambientales comunitarios, motivando la participacion activa durante la construccion del PGAR.

Con el apoyo a las actividades académicas, tanto a nivel local como nacional, se ha potenciado la
produccién de materiales escritos que apuntan a la contextualizacién de la gestion ambiental compartida.
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PRESUPUESTO ASIGNADO $ 50.000.000
PRESUPUESTO EJECUTADO $ 47.286.247

INDICADORES

RESULTADD | RESULTADO | ACUMULADO
2004 2005 2004-2005

73 &0 133

INDICADOR

Miamero de entidades y arganizaciones invelusrad as
en la gestidsn ambiantal del Depatamenio

GESTION ADMINISTRATIVA

Durante la vigencia 2005 la Corporacién en desarrollo de su misién conté con la colaboracién de
excelentes servidores pUblicos de los cuales a 31 de diciembre se encontraban vinculados 135, es decir, la
planta de personal se encontraba provista en un 96%. Esto permitié prestar un mejor servicio a la
comunidad lo cual fue reconocido publicamente por diferentes estamentos.

Dada la exigente misidon corporativa los servidores publicos de la entidad son altamente calificados
y su vinculacién se realiza estrictamente sujetos a las normas de Carrera Administrativa y demas normatividad
vigente.

Con el fin de ofrecer mayor calidad de vida laboral a nuestros colaboradores, lo que se reflejé en la
productividad individual y colectiva, la Corporacion les brind6 programas de Salud Ocupacional, Bienestar
Social y Capacitacién, ademas un adecuado manejo de su nominay prestaciones sociales y de su seguridad
social, lo cual también beneficié sus familias.

A continuacién presentamos algunos apartes de dichos programas:

0 RECREACION Y DEPORTES: Campeonato de tejo con 24 participantes, Torneo interno de
Microfutbol, con la participacion de 32 funcionarios, conferencia sobre gimnasia y nutricion,
para 16 asistentes y servicio de gimnasio con la participaciéon de 35 personas

0 COMITE PARITARIO DE SALUD OCUPACIONAL:
Convocatoria y elecciéon del COPASO
Inspeccion de Elementos de Proteccion
Convocatoria de la Brigada de Emergencia y elaboracion del Plan de Evacuacién
Ubicacion de 123 sefales preventivas en las instalaciones de la Corporacién

Taller de posturas en oficinas y pausas activas
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Conferencia «Responsabilidad de los trabajadores y empleados frente al Sistema de
Riesgos Profesionales Conferencia «Orden y Aseo en puestos de trabajo y Areas
Especiales»

SEMANA DE LA SALUD OCUPACIONAL, en esta semana se realizaron los siguiente
programas: Prevencion oral, prevencidn del riesgo cardiovascular, vacunas de tétano
1a.y 2a. dosis, influenza, el Tunel Carpiano y su manejo, jornada «Dale una mano a tu
mano»

0 CAPACITACION: La capacitacién de los servidores pUblicos estuvo enfocada a fortalecer las
habilidades, conocimientos y actitudes para un adecuado manejo de los recursos publicos;
desarrollar las habilidades gerenciales y administrativas y la rendicion de cuentas, en procura
de resultados eficientes.

De la capacitacidn externa se beneficiaron 19 servidores publicos de los niveles Directivos, Profesional,
Técnico y Asistencial , con temdtica acorde con sus funciones.

De la misma manera internamente cada Subdireccion capacité sus funcionarios mediante
conferencias, charlas, cursos o seminarios en temas que les permita realizar mejor sus funciones y
aprovechando invitaciones de otras entidades.

OFICINA DE CONTROL INTERNO

GESTION DE PROYECTOS

Enmarcados bajo el esquema normativo contenido en la Ley 87/93 como norma creadora del
sistema de Control Interno, y acatando la normatividad expedida para el funcionamiento y logro de los
objetivos constitucionales, la oficina de Control Interno, realizd sus funciones atendiendo los principios de
confiabilidad, eficiencia y eficacia bajo el esquema de asesoria y mejoramiento continuo.

GESTION DE PRODUCCION DE SERVICIOS:

Teniendo en cuenta los informes presentados por los entes de control y la evaluacién al sistema de
control interno, practicada a la Entidad, se determind el esquema de trabajo a desarrollar durante la
vigencia 2005 as:

Cdodigo de ética institucional: Con el fin de mejorar el modelo de gestién en la Corporacion, y
buscando que las funciones desempefiadas se desarrollen siguiendo unos principios y valores aceptados
y compartidos por sus funcionarios, se adelanté un proceso al interior de la Entidad, que generé como
resultado el «Cédigo de Etica de CORPOCALDAS», con 8 valores éticos asi: honestidad, responsabilidad,
respeto, compromiso, lealtad, justicia, eficiencia, y colaboracién, fundamentales para la prestacion de los
servicios en la busqueda de los objetivos misionales.

Este documento fortalecerd el Sistema de Control Interno. Dicho Cédigo fue socializado e interiorizado
en cada uno de los funcionarios esperando que el diario vivir de los servidores publicos de CORPOCALDAS,
sea una expresion del compromiso con los principios y valores instituidos.
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Mapa de Riesgo de CORPOCALDAS: Fueron adelantadas acciones que permitirdn estructurar el
mapa de riesgo corporativo, tales como la identificacién de los procesos, subprocesos y actividades que
facilitan la identificacion de agentes generadores de riesgo en la Corporacién, ademas se construyé el
inventario de riesgo y se establecieron puntos de control en el mapa de procesos, lo que permitird su
estructuracién complementado con dichos puntos ya documentados.

Indicadores de Gestidon: Adoptados por el Acuerdo 022 de Diciembre 16 de 2004, la Oficina de
Control Interno y a través de las reuniones del Comité de Indicadores ha diseflado mecanismos que
permitan su reporte semestral, logrando de esta forma a Ddciembre 31 de 2005, poblar el 80% del total
de los indicadores (54 de la Resolucién 0643 y 18 del Plan de Accion Trienal) y generar acciones para que
en el afo 2006 se pueda reportar la totalidad, con un acompafiamiento permanente en el disefio y
estructuracion de las respectivas hojas metodoldgicas y la evaluacion a la gestidn institucional.

Implementacién del Sistema de gestién de la Calidad: Dando cumplimiento a la Ley 872 de
2003, reglamentada por el Decreto 4110 de 2004, se inicié con el proceso de implementacion del
sistema de gestion de la calidad en su primera fase, contenido en la norma técnica NTCGP 1000:2004,
que permitird al mismo tiempo la certificacion contenida en la norma ISO 9001:2000.

Documentacién: Atendiendo la normatividad y las recomendaciones efectuadas por el Archivo
General de la Nacién, se emprendieron acciones que permitieron su cumplimiento, tales como la elaboracién
y el sequimiento a las tablas de retencion documental, la conformacion de los archivos de gestion, central
e histérico.

Conjuntamente con la dependencia de archivo, se realizé verificacion al 100% de los archivos de
gestién de la Corporacion, elaborando informe con sus respectivas conclusiones y recomendaciones,
ademas se efectud seguimiento con el fin de verificar que las acciones correctivas recomendadas fueran
aplicadas en su totalidad.

Plan de Mejoramiento: Dando cumplimiento a la Resolucién Organica No.5580 de mayo 18 de
2004, de la CGR se suscribié el Plan de Mejoramiento el 10 de junio de 2005, para subsanar los hallazgos
reportados por este ente de control en el informe de Auditoria Gubernamental con Enfoque Integral
practicado a la Corporacion en el afo 2004, dicho plan recoge 25 hallazgos de esta auditoria y 21
hallazgos restantes del plan de mejoramiento anterior.

A Diciembre 31 de 2005, se realiza evaluacién a dicho Plan con un cumplimiento del 100% y un
avance total del 90.17%, y fecha de vencimiento del 31 de Julio del afio 2006.

Control Interno Contable: Con el propdsito de determinar la calidad, el nivel de confianza, y silas
actividades de control son eficaces, eficientes y econdmicas en la prevencidn y neutralizaciéon del riesgo
inherente a la gestion contable y financiera, La oficina de Control Interno practicé evaluacién del Control
Interno Contable de CORPOCALDAS, relativa al drea de inversiones, deudores, anticipos, fondos de
compensacién ambiental, bienes entregados a terceros entre otros, en dicho informe se encuentra plasmada
la situacién actual del proceso contable con sus respectivas recomendaciones de mejora.

Comité Técnico de Saneamiento Contable: La oficina de Control Interno ha estado presente en las
reuniones programadas en el marco del Comité Técnico de Saneamiento Contable con el fin de dar
cumplimiento a la Ley 716/01, recomendando al Consejo Directivo o Director General en la determinacion
de politicas, montos objeto de depuracién y procedimientos que sobre saneamiento contable debe cumplir
CORPOCALDAS, con el fin de adelantar las gestiones necesarias que conduzcan a garantizar la sostenibilidad
y permanencia de un sistema contable que produzca informacién razonable y oportuna. En el transcurso
del afio 2005, dicho Comité recomendo acciones que permitieron sanear el 100% de la contabilidad de la
Corporacién.
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Comité Coordinador del Sistema de Control Interno: Dando cumplimiento al articulo 13 de la Ley
87/93, se encuentra creado el Comité Coordinador del Sistema de Control Interno en CORPOCALDAS,
segUn Resolucién No. 813/96, modificado mediante Resolucion No. 112 del 19 de marzo de 2004, y
reglamentado el 15 de julio de 2004. En las reuniones realizadas en el afio 2005 se pueden destacar las
siguientes acciones:

0 Aprobacién del Plan de Accion de la Oficina de Control Interno para el afio 2005.

0 Aprobacién del Codigo de Etica de CORPOCALDAS vy su respectivo acto de presentacion.
0 Implementacion del Sistema de Gestion de la Calidad
{

Para dar cumplimiento a la Directiva Presidencial N° 08 de 2003, se evalué el Plan de
Mejoramiento y se remiti6 el informe a la Contraloria General de la Republica.

0 Recomendaciones al manual de Interventoria de CORPOCALDAS.
0 Acciones respecto a las comunicaciones recibidas del Archivo General de la nacion.

Auditorias Misionales: Se realizaron auditorias a los procesos de contratacién realizada con motivo
de la declaratoria de Urgencia Manifiesta y convenios firmados por la Corporacién, en todos los informes
se refleja la situacion actual de la Corporacion y se dictan recomendaciones y conclusiones a las cuales se
hace seguimiento peridédico con el fin de verificar que dichas recomendaciones sean implementadas
contribuyendo asi al mejoramiento continuo y al autocontrol.

Informes de Ley: Cumpliendo la mision de velar por el correcto y oportuno envio de los informes
que le corresponden a esta oficina, en el transcurso del afio se elaboraron los siguientes informes:
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SECRETARIA GENERAL

La Funcién de la Secretaria General, es apoyar juridicamente todos los proyectos de gestion ambiental
de CORPOCALDAS, aplicar los mecanismos juridicos derivados de la autoridad ambiental y velar por la
defensa juridica de los intereses de la Corporacion.

Los procesos desarrollados en la vigencia 2005, en cumplimiento de estas funciones se concretan
en:

PROCESOS CONTRAVENCIONALES: Investigacién y sancién, si es del caso, de las inobservancias a la
normatividad ambiental.

Al culminar la vigencia se tiene un total de 1.209 procesos contravencionales Administrativos. Dentro
los procesos contravencionales se proyectd un total de 680 autos y 166 resoluciones que sirvieron como
base para la toma de decisiones.

PROCESO DE CONTRATACION: Se desarrolla a través de la aplicacidn de las normas de contratacion
estatal en CORPOCALDAS, cifiéndose estrictamente a lo contemplado por la ley asi:

0 LICITACION PUBLICA: Se realizé una licitacion publica, para contratar la prestacion del servicio
de transporte para CORPOCALDAS, en el cumplimiento de su misién y objetivos. Por falta de
presentacion de propuesta, el proceso fue declarado desierto, realizdndose la convocatoria
publica N° 007-05, para la contratacion del servicio.

0 CONVOCATORIA PUBLICA: Se realizaron 33 convocatorias publicas, las cuales correspondieron
a programas y proyectos ejecutados por las Subdirecciones asi:

- 24 Convocatorias Publicas, Subdireccion de Infraestructura Ambiental para obras civiles
de reduccién del riesgo.

- 3 Convocatorias Publicas, Subdireccion Administrativa y Financiera para adquisicién de
bienes y suministros.

- 3 Convocatorias Publicas, Subdireccion Administrativa y Financiera para contratacién
de seguros de CORPOCALDAS.

- 1 Convocatoria Publica, Secretaria General para contratacion del servicio de transporte.

- 1 Convocatoria Publica, Oficina de Control Interno para contrataciéon de la consultoria
para la implementacién del Sistema de Gestidn de Calidad.

- 1 Convocatoria Publica, Subdireccion de Recursos Naturales, para adquisicién de 2
equipos muestreadores de particulas PM10 con flujo volumétricos.

0 CONTRATOS: Fueron suscritos 69 contratos asi:

- 38 contratos de obras civiles. (25 contratos celebrados a través de convocatoria publica,
11 a través de urgencia manifiesta, 1 contratacion directa sin convocatoria publica y 1
a través de invitacion publica.

- 26 contratos de menor cuantia correspondientes a contratacion directa sin convocatoria
publica.



SECRETARIA GENERAL

- 5 contratos interadministrativos, celebrados con el IGAC, Gobernacién de Caldas,
Comision Nacional del Servicio Civil, CAM y CVS.

0 CONVENIOS: Se suscribieron 150 convenios, asi:

- 125 Convenios Interadministrativos, con los municipios del departamento de Caldas y
algunos de sus resguardos indigenas, la Gobernacién de Caldas, Universidad Nacional de
Colombia — sede Manizales -, Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, Agencia
Presidencial para la Accién Social y la Cooperacién Internacional, IGAC, Infimanizales,
CARDER, UAESPNN y FONAM.

- 25 Convenios Interinstitucionales, celebrados con entidades sin dnimo de lucro con caracter
ambiental: Federacion Nacional de Cafeteros de Colombia - Comité Departamental de
Cafeteros de Caldas, UNICEF, ISAGEN, CHEC, Empresas prestadoras de Servicios Publicos
de municipios del Departamento de Caldas y la CAmara de Comercio de Manizales.

PROCESO DE JURISDICCION COACTIVA: Busca hacer efectivas todas las acreencias a favor de
CORPOCALDAS, derivadas del no pago de las contribuciones, tasas, tarifas y multas que por ley hacen
parte del patrimonio. Se proyectaron 3 resoluciones de coactivo tasa.

TASA RETRIBUTIVA: se proyectaron 48 resoluciones que deciden reclamacién de Tasa, 4 resoluciones
gue resuelven recursos de reposicién, 5 resoluciones que corrige Resolucién, 1 auto ordenando cerrar
actuacién, 57 oficios de citacion, 23 edictos y 1 auto que rechaza el recurso de reposicion.

AUDIENCIAS DE PACTO DE CUMPLIMIENTO: Se adelantaron 3 audiencias de pacto de cumplimiento,
en las cuales intervino CORPOCALDAS. Estas son audiencias especiales que se presentan dentro del trdmite
de las acciones populares, con la finalidad de lograr un arreglo del litigio y su terminacién anticipada.

AUDIENCIAS DE CONCILIACION: CORPOCALDAS asisti6 a 4 audiencias de conciliacién, diligencias
que se celebran en los procesos surtidos a instancias de la jurisdicciéon ordinaria (rama civil); con ellas se
busca que las partes traten de resolver sus diferencias.

PROCESOS DE INSTRUMENTOS AMBIENTALES. Se desarrolla a través del otorgamiento de licencias,
concesiones, permisos y autorizaciones ambientales, asi como por medio de la absolucién de derechos de
peticién relacionados con los anteriores tramites.

CONCESION DE AGUAS: Se otorgaron 110 concesiones de agua , se prorrogaron 56 concesiones,
se iniciaron 472 trdmites, se archivaron 273 expedientes.

PROGRAMA PARA EL USO EFICIENTE Y AHORRO DE AGUA: Conjunto de proyectos y acciones que
deben elaborar y adoptar las entidades encargadas de la prestacion de los servicios de acueducto,
alcantarillado, riego y drenaje, produccién hidroeléctrica y demds usuarios del recurso hidrico, para un
mejor manejo y aprovechamiento del recurso natural agua. Se produjeron dos resoluciones de aprobacién
de programa.

PLAN DE TRABAJO PARA UNA GESTION AMBIENTAL SOSTENIBLE: Planes y proyectos dentro de una
actividad comercial o industrial para promover la produccién mas limpia, previendo reconversién industrial
para garantizar la adopciéon de métodos de produccién sostenibles. Se aprobaron tres planes de trabajo
de gestidon ambiental sostenible.

VERTIMIENTOS: Se otorgaron 21 permisos, se resolvieron 10 recursos de reposicion, se iniciaron 53
tramites de solicitud de vertimientos presentados por los usuarios, se otorgd un permiso definitivo, se
prorrogaron 2 permisos, se archivaron 16 expedientes, se hicieron 150 requerimientos a usuarios y 41
citaciones.
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OCUPACION DE CAUCE: Se otorgaron 11 permisos de ocupacién, se iniciaron 11 tramites, se cerraron
2 expedientes, se hicieron 11 citaciones, se hicieron 5 requerimientos.

LICENCIAS AMBIENTALES: Se aprobaron 2 planes de manejo ambiental, modificacion de 9 licencias
ambientales y planes de manejo, otorgamiento de una licencia, inicio de 37 trdmites, 10 expedientes
archivados, 20 requerimientos y 20 citaciones, 2.739 citaciones por comisién del Ministerio de Ambiente
Vivienda y Desarrollo Territorial.

EMISIONES ATMOSFERICAS: Permiso que se otorga a una persona que por el desarrollo de una
actividad industrial, deba realizar emisiones de gases hacia el aire. En el 2005 se otorgaron 3 permisos, se
prorrogaron 4, se modificaron 3, se iniciaron 9 tramites, y se cerraron 3 expedientes.

APROVECHAMIENTO FORESTAL: Permiso que se otorga para la recoleccion, uso, transporte, y/o
comercializacion de madera. Se otorgaron 8 aprovechamientos, se iniciaron 13 trdmites, se prorrogaron 3.

CERTIFICACION DE INVERSIONES EN CONTROL DE MEJORAMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE:
Constancias que otorga la Corporacién con el fin de que las personas que han hecho inversiones de
control del medio ambiente adquirieran exenciones de impuestos que otorga la ley, por realizar esta clase
de inversiones. Se entregaron 2 certificaciones, se negé 1, se iniciaron 3 tramites.

COMERCIALIZACION DE ESPECIMENES DE FAUNA SILVESTRE: Se otorgaron 2 permisos, se iniciaron
2 trdmites, se otorgaron 2 cupos.

EXPLORACION DE AGUAS SUBTERRANEAS: Se iniciaron 2 tramites, se otorgaron 2 permisos.

REGLAMENTACION DE LA CORRIENTE DE LA SUBCUENCA DEL RiO CHINCHINA: Acto administrativo
mediante el cual se determina el uso del recurso agua con respecto a varios usuarios. Se expidié una
resolucion.

PERMISOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA: Se iniciaron 3 trémites, se otorgd un permiso. En cuanto
a la certificacién de servicios ecoturisticos, su fin es la exencién de impuestos. Se entregd una certificacion.



INFORME REVISOR FISCAL

INFORME DEL REVISOR FISCAL

Sefores

ASAMBLEA GENERAL DE CORPORADOS
Corporacion Auténoma Regional de Caldas
CORPOCALDAS

Ciudad

Estimados sefiores:

He examinado los balances generales de la Corporacién Auténoma Regional de Caldas
«CORPOCALDAS» al 31 de diciembre de 2004 y 2005 y sus correspondientes estados de resultados, de
cambios en la situacién financiera y de cambios en el patrimonio, correspondientes a los afios terminados
en esas fechas.

Mi examen fue practicado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas y en
consecuencia, incluyd la obtencion de la informacién necesaria para el cumplimiento de mis funciones, las
pruebas de los documentos y registros de contabilidad, asi como otros procedimientos de auditoria.

La presentacion de estos estados financieros y sus correspondientes notas son responsabilidad de
la administracion de la Corporacion Autdénoma Regional de Caldas «CORPOCALDAS». Una de mis funciones
consiste en examinarlos y expresar una opinion sobre ellos.

En mi opinidn, los estados financieros arriba mencionados, presentan razonablemente la situacién
financiera de la Corporacién Auténoma Regional de Caldas «CORPOCALDAS» a 31 de diciembre de 2004
y 2005, los cambios en el patrimonio, los resultados de las operaciones y los cambios en la situacion
financiera por los afos terminados en esas fechas, de conformidad con normas y principios de contabilidad
generalmente aceptados en Colombia y siguiendo los lineamientos establecidos por la Contaduria General
de la Nacion.

Ademas, en mi opinién, la Corporacién ha llevado su contabilidad conforme a las normas legales 'y
a las técnicas contables. Las operaciones registradas en los libros y los actos de los administradores de la
Corporacion se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la asamblea general de corporados y del
consejo directivo. La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y el libro de actas se llevan y
conservan debidamente y la Corporacion ha observado medidas adecuadas de conservacién y custodia de
sus bienes y de los de terceros que estan en su poder.

En cuanto al sistema de control interno, la revisoria fiscal comparte la calificacién otorgada en la
evaluacién que realizé la oficina de control interno y en la que tomaron parte los diferentes procesos,
tanto misionales como de apoyo, estando de acuerdo en todo con el informe presentado por la titular de
este despacho.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el decreto 1406 de julio 28 de 1999, en sus
articulos 11 y 12, me permito manifestar que: a) la informacién contenida en las declaraciones de
autoliquidacién de aportes al sistema de seguridad social efectuados por Corpocaldas, y en particular la
relativa a los afiliados, y la correspondiente a sus ingresos base de cotizacion es correcta, y b) que el
aportante (CORPOCALDAS) no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema de sequridad
social.
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Asimismo, acatando lo ordenado en la ley 603 de 2000, certifico que todo el software que posee
la Corporacién esta debidamente licenciado. Adicionalmente, se tienen controles tendientes a minimizar
el riesgo del ingreso de software que no cumplan con los pardmetros establecidos en dicha ley.

En cuanto al saneamiento contable, la entidad ha venido realizando los ajustes correspondientes
dando estricto cumplimiento a lo dispuesto en las Leyes 716/01, 863/03, 901/04, Decreto Reglamentario
1282/02 y demds normas expedidas por la Contaduria General de la Nacion.

Es de anotar que la Corporacion suscribid un plan de mejoramiento con la Contraloria General de
la Republica con motivo de las inconsistencias encontradas por esta entidad en la auditoria realizada para
la evaluacion del afo 2004, dicho compromiso se firmé el dia 10 de junio del afio 2005, con vencimiento
en julio 31 de 2006. El avance en la ejecucién a diciembre 31 de 2005, es del 90.17% cifra bastante
representativa que demuestra el interés de los funcionarios de la entidad para dar cumplimiento a dicho
compromiso.

Debo también manifestar que la Corporacién ha cumplido estrictamente con la presentacién de
estados financieros trimestrales a la Contaduria General de la Nacién, habiendo obtenido la validacidon
inmediata de ellos por parte de esa institucion.

Cordialmente,

GUSTAVO FADUL RESTREPO

Revisor Fiscal



PROYECTO 3. PREVENCION Y CONTROL DE LA CONTAMINACION HIDRICA
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