


ENCUENTROS MUNICIPALES
PLAN DE ACCIÓN 2024-2027 

CORPOCALDAS



AGENDA ENCUENTRO
1. Bienvenida Corpocaldas

2. Presentación Contexto Ambiental del Municipio

3. Actividad de Conexión

4. Taller participativo para la construcción del P.A. 2024-2027

5. Percepción de la gestión de Corpocaldas

6. Cierre



¿Cuál es la temática 

de su interés?

GOTAS TEMÁTICAS
MESA 1. 

Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos / Estructura Ecológica-EE.

MESA 2. 
Gestión Integral del Recurso Hídrico-GIRH

MESA 3. 
Gestión Integral de Residuos Sólidos y Calidad del Aire - GIRSy CA 

MESA 4. 
Gestio ́n de Riesgos Ambientales y Cambio Climático- GRDyCC

MESA 5. 
Directrices Ambientales para la Ocupación del Suelo Rural- DAOSR

MESA 6. 

Gobernanza Ambiental

MESA 7. 
Gestión ambiental sectorial

MESA 8. 

Convergencia Regional 

Ubicarse en las mesas



ACTIVIDAD DE CONEXIÓN

1. Organizarse en parejas y presentarse

2. Observar a su pareja desde la cabeza hasta los pies.

3. Ubicarse de espaldas

4. Cada participante se hace 3 cambios, modifica su apariencia

5. Volver frente a frente y en un minuto identifiquen los tres cambios. 

Duración 3 minutos

EL ESPEJO



El poder de la coHe2iÓn



COHE2IÓN
• Las gotas de agua se atraen y se mantienen juntas; a 

esto se le llama cohesión.

• A medida que las gotas de agua se juntan, estas se 

combinan y forman una gota más grande. 

• Las gotas más grandes se resisten a dividirse



Para la física, la cohesión es la fuerza de atracción 

que mantiene unidas a las moléculas de una misma 

sustancia. 

En sociología, es la unión que existe entre los 

integrantes de un grupo que comparten ideas, y poseen 

un sentido de pertenencia, que permite llevar adelante 

un proyecto o propósito compartido, en medio de las 

miradas divergentes.



Unión, enlace, conexión, 
atracción, afinidad.

COHE2IÓN



El P.A. 2024-2027 se apoya en la 

cohesión de las instituciones, las 

organizaciones del territorio y la 

participación ciudadana.

Tensión superficial
Tendencia de la superficie de un liquido a 

resistirse a la ruptura cuando se somete a 

un estado de tensión.



OBJETIVO Identificar las inciativas y las 

propuestas priorizadas por los actores del 

territorio para alimentar la construcción  del P.A 

2024 - 2027 de la Corporación



1. Identificar el contexto ambiental municipal en perspectiva de la (s) 

cuenca (s) donde se inserta. 

2. Priorizar los asuntos que requieren intervención a partir de los 

problemas, conflictos y potencialidades identificados y convertidos 

en retos ambientales por cada municipio.

3. Proponer las acciones que en materia ambiental son relevantes para 

el municipio para el periodo 2024 - 2027 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 



PASO 1.

1.Leer los retos que están asociados a las 

gotas temáticas.

2.Pueden incluir 2 retos que consideren tiene 

el muncipio y deben ser tenidos en cuenta 

por la Corporación.

INSTRUCCIONES



PASO 2. INSTRUCCIONES

1. Entregar a cada participante los cuatro adhesivos.                   

2 puntos rojos, 1 amarillo y 1 verde.

2. Cada integrante ubica los puntos entregados frente a cada 

reto en función del nivel de prioridad que considere.

3. En equipo seleccionan 4 retos o desafíos mas votados de 

acuerdo con la priorización realizada y los resultados 

obtenidos del ejercicio de semaforización así: 

• 2 retos o desafíos en rojo
• 1 reto o desafío en amarillo

• 1 reto o desafío en verde



PASO 3. INSTRUCCIONES

1. Se les entrega a los participantes un paquete de 

POST IT (Papeles de notas). 

2. Escribir en el papel de notas las acciones para 

superar el reto. En cada post it una sola acción.

3. Leer su acción y los demás escuchan su 

propuesta.

4. Agrupar las ideas que son similares y reescribir un 

solo post it que las unifique.

Ojo escribir el # de 
reto



PASO 4. INSTRUCCIONES

1. De las acciones propuestas seleccionar una 

(1) acción relevante e importante para 

solucionar el reto.

1. Definir las instituciones, organizaciones, 

empresas, asociaciones entre otros actores 

que pueden ser aliados en la ejecución de 

la propuesta.

UNA ACCIÓN
POR RETO



PASO 5. INSTRUCCIONES

1.Nombrar una persona de la mesa 

para que socialice las propuestas que 

resultaron

SOCIALIZACIÓN



PASO 6. INSTRUCCIONES

1. Entregar a los participantes 3 puntos rojos 
2. Ubicarlos en el lienzo, según la percepeción que 

tengan de la gestión de CORPOCALAS en los seis 

asuntos definidos. Ubicarlos en teniendo en cuenta 

la escala.

3. Si quieren expresar por escrito su percepción 

escribirla en el Post it y pegarla en el cuadrante 

respectivo



GRACIAS POR SU 
PARTICIPACIÓN

PLAN DE ACCIÓN 2024-2027 

CORPOCALDAS
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