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Plan de Accién 2020-2023 A
Por un Territorio Resiliente y Sostenible Corpocaldas
Corte a 31 de octubre de 2023 COMPORTAMIENTO META FINANCIERA CUATRIENIO
% AVANCE FISICO META FINANCIERA % DE AVANCE RECURSOS
ACUMULADO COMPROMETIDOS

SUBPROGRAMA V GOBERNANZA PARA LA GESTION

AMBIENTAL 96% 9,405,023,229 88%
Proyecto 11: Educacion para el conocimiento y la o o
apropiacién del patrimonio natural 94% 4,048,314,162 92%

Proyecto 12: Participacion activa para la incidencia en 97% 3,170,587,794 83%
la gestion ambiental

2,186,121,273 87%

Proyecto 13: Comunicacion para la accidon ambiental 97%
colaborativa

Mas Informacion en Anexo 1: Ejecucion Fisica
y Financiera Plan de Accion 2020 - 2023
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Meta 1. Comités Técnicos Interinstitucionales de Educacion Ambiental
-CIDEA- (Departamental y Municipales), acompanados

Para el acompanamiento de los CIDEA, se esta-
blecieron convenios de asociacion entre Corpo-
caldasy la Universidad de Manizales, los cuales
contribuyeron al fortalecimiento de los Comités
Interinstitucionales de Educacién Ambiental

de los 27 municipios del departamento, igual-
mente, facilitaron la formulacién de 25 Planes
Municipales de Educacién Ambiental PEAM,
mediante procesos de participacion ciudadana,
cartografia social y asesoria pedagébgica espe-
cializada por parte de profesionales del Centro
de Investigaciones en Medio Ambientey Desa-
rrollo Sostenible CIMAD de la Universidad de
Manizales.

Los municipios que cuenta con Plan Municipal
de Educacién Ambiental PEAM son: Riosucio,
Supia, Belalcazar, Viterbo, Villamaria, Neira,
Aranzazu, Aguadas, Victoria, Samana, Man-
zanares, Filadelfia y La Dorada. Enla vigen-
cia 2023 se acompanaron los municipios de
Palestina, Chinchina, Salamina, Marulanda,

INICIO

Norcasia, La Merced, Pacora, Marquetalia, Mar-
mato, Risaralda, SanJ]oséy Anserma, en la
formulacion del plan y fortalecimiento de los
comités interinstitucionales de educacion am-
biental.

Adicionalmente, se apoy6 la implementacion
de los PEAM de Filadelfiay La Dorada. Laim-
plementacion de estos planes se viene realizan-
do a partirde reuniones periddicas de los Cl-
DEAM, actividades de formacién en educacion
ecolégica ambiental, reconocimiento del terri-
torio mediante salidas pedagégicas y acciones
de intervencién a problemas educativo am-
bientales aprovechando la estrategia de articu-
lacion con la red de maestros PRAE, la red de
jovenes de ambiente y diferentes actores de la
sociedad civil, quienes a través de PROCEDAS
realizan acciones encaminadas a la salvaguarda
del espacio ecolégico y sostenibilidad ambien-
tal de Filadelfia y La Dorada.

PRON

Corpocaldas

Meta

Comités Técnicos Interinstitucionales
de Educaciéon Ambiental -CIDEA-
(Departamental y Municipales),
acompaiados

Indicador
CIDEA Fortalecidos

Unidad
Numero

Meta 2020 2021 2022 2023 Total
cuatrienio
Resultado 28 28 28 28 28
Esperado
Resultado 28 28 28 28 28
Alcanzado
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De manera complementaria, se apoyd la Se-
cretaria Técnicadel CIDEAC para su fortaleci-
miento y formacién de capacidades pedago-
gas y didacticas en asesoria a instituciones
educativas y actores CIDEAM para la imple-
mentacion de la politica pablica de educacién
ecolégico ambiental. Adicionalmente, se apo-
yO la sistematizacién de la experiencia SUMA
ambiental que integra centros de investigacion
de universidades prestigiosas de la ciudad de
Manizales a partir del dialogo con los docentes,
investigadores y actores expertos alrededor _ 2 TS
de la construccién de un modelo de gestién de 4t %0% SN2 ";" 7 g:

educacién ambiental en Caldas. - £, Al RS 4o Y v 3@ 'S
Gt AR R R Y 4 ﬂ‘ﬁeﬁ, d 'ﬁ»
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Meta 2. Procesos educativos ambientales incorporados en la vida

académica e institucional

Mediante la ejecucion del Convenio celebrado
con la Universidad de Manizales, se fortalecié y
respaldd al Sistema Universitario de Manizales
Ambiental SUMA a partir de la sistematizacion
de la experiencia de la estrategia, apoyo a mesas
regionales, talleres, entre otros.

En articulacion con la Secretaria de Educacion De-
partamental se realizd reconocimiento en espe-
ciea 25 instituciones educativas de los municipios
de Manzanares, Manizales, Riosucio, Pacora, Pen-
silvania, Aranzazu, Viterbo, Manizales, Samana,
Supia, La Dorada, Palestina,Salamina, Risaralda,
Filadelfia, Marulanda y Marquetalia.

Mediante la ejecucion del convenio celebrado en-
tre Corpocaldas y Fundeca, con el programa ON-
DAS, se fortalecié el componente investigativo de
30 Proyectos Ambientales Escolares de 27 muni-
cipios del departamento. Asi mismo se apoyaron
los PRAE de los municipios de Aguadas, La Do-
rada, Marquetalia, Aranzazu, Villamaria, Pacora,
Riosucio, Viterbo, Victoria, Supia, Riosucio, Agua-

INICIO

das, Belalcazar, Chinchina, Filadelfia, Manizales,
Marquetalia, Neira, Risaralda, Salamina, Victoria
y Villamaria.

Adicionalmente, se reconocieron en el marco de
la semana ambiental, a9 PRAE del departamen-
to con un estimulo en especie donado por Corpo-
caldasy la Gobernacion de Caldas (Secretaria de

Educaciony Secretaria de Medio Ambiente).

Las instituciones educativas que recibieron el
reconocimiento por sus procesos de transversali-
zacion con temas ambientales fueron: San Pedro
Claver (Villamaria), Llanogrande (Neira), Félix
Naranjo (Samana), La Iberia (Riosucio), Renan
Barco (La Dorada), San Antonio de Arma (Agua-
das), Hojas Anchas (Supia), Jhon F.

Kennedy (Riosucio) y El Socorro (Viterbo).

Adicionalmente se realizaron 6 giras Subregio-
nales para fortalecer la Red de Lideres PRAE
formalizada en 2022 bajo la Resolucién 3562 por
la Secretaria de Educacién de la Gobernaciéon de
Caldas, con el apoyo de Corpocaldas.

QA

Corpocaldas

Meta

Procesos educativos ambientales

incorporados en la vida académica e

Indicador
Procesos educativos ambientales
Operando

Unidad
Numero

institucional
Meta 2020 2021 2022 2023 Total
cuatrienio
Resultado 6 6 6 6
Esperado
Resultado 6 6 6 6 6
Alcanzado
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Meta 3. Alianzas con grupos empresariales para incorporar la
dimension ambiental en sus programas de formacién y sensibilizaciéon

de buenas practicas productivas

Dentro de las actividades mas relevantes reali-
zadas para el cumplimiento de la meta se rea-
lizaron las siguientes:

- Se adelantd un convenio con el Municipio de
Pensilvania que consistid en generar una es-
trategia de informaciény difusion sobre el ma-
nejo integral de los residuos s6lidos, a través
de la emisora comunitaria STEREO 93.1 MHZ
se realizaron programas radiales tres dias a la
semana por espacio de 30 minutos cada uno,
durante dos meses.

- Se acompand la instalacién de la mesa ase-
sora para la construccién del Plan de Gestion
Ambiental Institucional - PIGA de la Alcaldia
de Manizales.

- Se realizd una siembra de 40 arboles de Gua-
yacan en la Granja Montelindo ubicada en
Palestina, con un grupo de 40 personas entre

INICIO

funcionarios y familias pertenecientes al vo-
luntariado ambiental de la Fundacién Bolivar
Davivienda, como parte de su compromiso so-
cial en Caldas, es por ello que se estableci6 el
compromiso de dar respaldo a las labores de
educacion ambiental que este grupo deman-
de. En compania a la fundacién actos de amor
de Manizalesy la Fundacién botellas de amor
se proyecto la edificacion un parque infantil
con material reciclado en madera plasticaen la
Carcel de Mujeres VillaJosefina de la ciudad.

- Se realizaron ejercicios de socializacion de la
Politica de Educacion Ambiental de Caldas con
los actores participantes de las mesas sectoria-
les.

- Con el Sector ganadero se desarrollé un taller
virtual de determinantes ambientales.

- Serealizd unajornada de recoleccién de em-
paquesy envases de agroquimicos en los

PRON

Corpocaldas

Meta

Alianzas con grupos empresariales para
incorporar la dimension ambiental en sus
programas de formacion y sensibilizacion de
buenas practicas productivas

Indicador

Alianzas implementadas

con grupos empresariales

para incorporar la dimension
ambiental en sus programas de
formacion y sensibilizacion de
buenas practicas productivas

Unidad
Numero

Meta 2020 2021 2022 2023 Total
cuatrienio
Resultado 2 2 2 2
Esperado
Resultado 2 2 2 2 2
Alcanzado
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predios ubicados en la ruta hacia el Parque Los
Nevados con la participacién de COLECTAYy las
alcaldias de Manizalesy Villamaria.

- Enla mesa interna de aguacate se logré es-
tablecer prioridades de intervencion desde el
componente pedagédgico con las comunidades
y los productores, se llevaron a cabo Jornadas
para el buen manejo de residuos organicos,
uso racional de agroquimicos y manejo ade-
cuado de residuos en las veredas Alto Casti-
llo, Gallinazo y Llanitos de Villamaria, vere-

da El Laurel en Neira, vereda Chambery de
Aranzazu, vereda Frisolera de Salamina, I.E.
Llanogrande de Neira y vereda Cafhaveral de
Salamina, también se tuvo un espacio con los
Consejeros de Cuenca del rio Chinchinay talle-
res con los miembros de las unidades produc-
tivas de Quilimary, Campo Sol, Motori Hass,
Golden Hass, Wakate y Cartama.

- Se realiz6 el “Ill Foro de Empresas Comprome-
tidas con el Desarrollo Soc.

INICIO
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Corpocaldas
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Meta 4. Estrategias de educacion ambiental para el abordaje de las
necesidades ambientales del territorio

Para dar cumplimiento a la meta, se implementa-
ron las estrategias y actividades que se describen a
continuacion:

- Implementacién de estrategias de educacion en
torno a la gestion de residuos sélidos en el munici-
pio de Riosucio.

- En convenio con el municipio de Supiay la Em-
presa Municipal de Aseo de Supia se implementd
un proceso de educacién ambiental y cultura ciu-
dadana.

- En convenio suscrito entre Corpocaldasy AS-
DECUIAS CALDAS se desarroll6 un programade
educacién ambiental con la comunidad de la zona
rural del municipio de Villamaria alrededor del
patrimonio geo diverso del "Geoparque Volcan del
Ruiz".

- Celebracion departamental de la semana del Me-
dio Ambiente.

- Ejecucion del proyecto "Corpocaldas, rodando
anda ensenando’.

INICIO

-Implementacién de la estrategia "Aula Ambiental".

- Procesos de sensibilizacion en la red de Ecopar-
ques de la ciudad con la participacion de 1630 per-
sonas.

- Se desarrollaron talleres formativos para la pro-
mocion del consumo responsabley la identifica-
cién de emprendimientos con posible vinculacion
al proceso de consolidacién de nuevos negocios
verdes con laRNJA.

- Se celebraron diez efemérides ambientales don-
de se sembraron arboles, se llevaron a cabo acti-
vidades pedagdgicas con las instituciones educa-
tivasy se abordaron tematicas en los municipios
asociadas con el manejo adecuado de los residuos
solidos y el consumo responsable respecto a los re-
cursos naturales en el departamento.

-Se le brindé respaldo a las celebraciones muni-
cipales de la XVIl semana del Medio Ambiente
donde se realizaron actividades de sensibilizacién
ambiental a nivel local.

QA

Corpocaldas

Meta

Estrategias de educacién ambiental
para el abordaje de las necesidades
ambientales del territorio

Indicador

Estrategias de educacién ambiental
disefiadas e implementadas para
el abordaje de las necesidades
ambientales propias del territorio

Meta 2020 2021 2022 2023
Resultado 5 5 5 5 5
Esperado
Resultado 5 5 5 5 5
Alcanzado

- Se realizaron campanas de sensibilizacién con
los visitantes de algunos parques de la ciudad de
Manizales, impactando a 2602 personas luego de
realizar1so talleres.

- En el Salén Tucan del Ecoparque Los Yarumos, fue
instalada la exposicion artistica Suefo de Planeta,

con el respaldo de |a Secretaria de Medio Ambien-
tede la ciudad.

-Serealizo la “XVIl version del Festival de Poesia

Ecoldgica de Caldas” en articulacion con la Secre-
taria de Educacion Municipal con estudiantesy
docentes de las instituciones educativas de Mani-
zales.

- Se realizaron ejercicios de sensibilizacion con ta-
lleres y juegos ambientales en los 27 municipios a
través de 126 talleres impactando directamente a
11469 personas de instituciones educativas en
Caldas.

112
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Meta 5. Disefio e implementacion de estrategias de educacién
ambiental para el abordaje de las necesidades ambientales de los
territorios indigenas que involucre los conocimientos ancestrales de las

comunidad

Estrategias de educacién ambiental imple-
mentadas:

1) Configuracién de diagndstico como fase
inicial en la ruta de construccion del Plan de
Educacion Ecolégico Ambiental del Resguardo
Canamomo Lomaprieta

2) Establecimiento de dos vallas informativas
sensibilizadoras e informativas en pro de la
conservacion de la quebrada Aguas Claras, en
la parcialidad de Cartama. También se viene
adelantando un trabajo encaminado a fortale-
cer su estrategia de conservacion con la formu-
lacién del Plan de Ecosabiduria Ambiental.

3) Recorridos a través de la cuenca del rio Risa-
ralda para identificar los usos, sitios sagrados
y areas de interés ambiental del territorio indi-
gena.

INICIO

4) A través de convenio establecido entre el Mi-
nisterio de Vivienda y Desarrollo Sostenible, |a
Asociacién de Cabildos Indigenas de Caldasy
Corpocaldas, se realizd la identificacién y des-
cripcion de areas de produccién de material
vegetal en territorios indigenas, identificacion
participativa de faunay floray sus usos en terri-
torios indigenas, estado actual de la educacién
ambiental propia de las comunidades indigenas
pertenecientes al departamento de Caldas

5) Documentaciény sistematizacion para la
preservaciony recuperacion de los saberes an-
cestrales, culturales, espirituales y sociales de
caracter ambiental propios de la identidad de
los pueblos indigenas con el resguardo

6) Celebracién del “Dia del Arbol” con la comu-
nidad de San Antonio del resguardo indigena
Escopeteray Pirza, se sembraron 100 plantulas

QA

Corpocaldas

Disefo e implementacion de estrategias
de educacién ambiental para el abordaje
de las necesidades ambientales de

los territorios indigenas que involucre

Meta Indicador
Estrategias de educacion ambiental
disefiadas e implementadas para

el abordaje de las necesidades
ambientales propias del territorio

Unidad
Numero

los conocimientos ancestrales de las indigena
comunidad
Meta 2020 2021 2022 2023 Total
cuatrienio
Resultado 2 2 2 2
Esperado

Resultado 2 1 2 1 6
Alcanzado

de nacedero, guamoy chachafruto que ayuda-
ran a proteger el nacimiento de la microcuen-
ca Quimbaya. En la actividad participaron los
integrantes del Club Defensores del Agua de
la Institucién Educativa Bonafont, el resguardo
Escopetera - Pirzay EMSA.
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PRON

Corpocaldas

Meta 6. Comunidad e instituciones educativas acompainadas
para el desarrollo de PRAE y PROCEDA en territorios de

comunidades indigenas

Con el CRIDECy la ACICAL se realiz6 articula-
cién institucional que dio como resultado la
elaboracién de un diagndstico ambiental que
contempld las lineas y acciones estratégicas

desde los usos y costumbres y plan de vida de Meta 2020 2021 2022 2023
las comunidades indigenas para la restaura- En la institucién educativa Nuestra Senora cuatrienio
ciony conservacion de los territorios que seen-  de Fatima en la comunidad Las Estancias del Resultado 2 2 2 2 8
cuentran en el departamento de Caldas. resguardo La Montana inicio el proceso de Esperado

acompafiamiento para el fortalecimiento del Resultado 2 ] 2 ] 6
Se diagnosticaron los PRAE, a través de en- PRAE. Alcanzado
cuentros virtuales, con una participacion total
de 108 docentes tomando como referencia las . |
instituciones educativas Bonafont, Cafiamomo Jg‘:“b"::m,"‘i. | o
Lomaprieta, Portachueloy Sipirra. g i %é;-;

Se apoyé el PRAE de la Institucién Educativa
Cabras de la parcialidad Cartama, fortalecien-
do el desarrollo de un vivero para la produccion
de plantas forestales, ornamentales y alimen-
ticias.

Se apoyé el PRAE de la institucién educativa

INICIO

John F. Kennedy de la comunidad Pueblo Viejo
del resguardo de la Montana con proyecto de
propagacion de plantas medicinalesy elabora-
cién de productos a base de las mismas.

Meta

Comunidad e instituciones educativas
acompanadas para el desarrollo de PRAE
y PROCEDA en territorios de comunidades
indigenas

Indicador
PRAES y PROCEDAS apoyados y
fortalecidos en territorios indigenas

Unidad
Numero
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Meta 7. Comunidad e instituciones educativas acompainadas para el
desarrollo de PRAE y PROCEDA con enfoque diferencial étnico y so-
portados en pilares de etnoeducaciéon ambiental afrocolombiana para
Caldas.

Bajo el marco del convenio con Funbida se implementaron estrategias de educacién ambiental
para el abordaje de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos mediante el fortalecimiento de
(2) dos PRAE en las IE El LIano en Victoriay |[E. Cabras en Marmato.

La Mesa Ambiental Afrocaldense concert6 la inversién de los recursos para PROCEDA para los mu-
nicipios de Palestinay Marmato.

Con la convocatoria para la presentacion de Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental (PRO-
CEDA) en el departamento de Caldas, realizada en articulacién con la Fundaciéon FESCO, se logrd
acceder a capital semilla para la ejecucién del “Proyecto Ambiental con comunidades Negras, Afro-
colombianas, para generar Culturay Cuidado Ciudadano de espacios comunitarios en la vereda
Guamal del municipio de Supia”

INICIO

Conocimiento Y La Apropiacion Del Patrimonio Natural

PRON

Corpocaldas

Meta

Comunidad e instituciones educativas
acompaiadas para el desarrollo de PRAE
y PROCEDA con enfoque diferencial étnico
y soportados en pilares de etnoeducacion
ambiental afrocolombiana para Caldas.

Indicador

PRAES y PROCEDAS apoyados y
fortalecidos con las comunidades
Afrocolombianas

Unidad
Numero

Meta 2020 2021 2022 2023 Total
cuatrienio
Resultado ] ] ] ]
Esperado
Resultado ] ] ] ] 4
Alcanzado
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Meta 8. Estrategias de educacion ambiental disefiadas e implemen- . o
tadas para el abordaje de las necesidades ambientales propias del te-

rritorio afrocolombiano de Caldas

En marco de estrategias de educacién ambien-
tal se han realizado las siguientes iniciativas:

- Acompanamiento en la implementacion de
iniciativas de manejo de residuos s6lidos en
territorios afrocolombianos de Caldas (Marma-
to), huertas comunitarias agroecoldgicas en
Ansermay Victoria.

- Talleres de elaboracion de manualidades ar-
tesanales con enfoque ambiental en la Funda-
cion FUNAMAR de La Dorada

-Jornada de sensibilizacién ambiental y siem-
bra en marco del dia de La Afrocolombianidad
en Manizales.

- Conversatorio: Acciones Ambientales Dife-
renciales.

- Procesos de incidencia con comunidades Ne-
gras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras.

INICIO
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QA

Corpocaldas

—

AU~

Corpocaldas

Gestion Ambiental
Diferencial

Acciones con comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras

- Feria gastrondmica realizada en el corregi-
miento de Arauca- Palestina.

- Participacion de delegados de la Mesa Am-
biental

\ ;\
o . o
Afrocaldense en la version “XXVI del Festival &
de Mdsica del Pacifico Petronio Alvarez.

i
%
\'g
V

PN Al
A BT

Meta

Estrategias de educacion ambiental
disefiadas e implementadas para el
abordaje de las necesidades ambientales
propias del territorio afrocolombiano de

Indicador Unidad
Estrategias implementadas con %

las comunidades Afrocolombianas
de Caldas, para la educacion
ambiental y el abordaje de las

Caldas necesidades ambientales propias
del territorio
Meta 2020 2021 2022 2023
cuatrienio

Resultado 3 3 3 3 3
Esperado

Resultado 3 3 3 3 3
Alcanzado
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para la incidencia en la gestion ambiental

Meta 1. Apoyo y fortalecimiento a las instancias institucionales de
participacion para la gestion ambiental territorial

Instancias de participacion institucional para la
gestion ambiental territorial apoyadas

- En el marco el Convenio realizado entre Cor-
pocaldasy la Federacion de ONG de Caldas se
orientaron acciones tendientes hacia el fortale-
cimiento de las capacidades de la sociedad civil
y los Consejos territoriales de planeacion para la
incidencia en la CGestion Ambiental Territorial a
través de talleres en once nodos creados en el
Departamento, registrando una asistencia de
215 lideres Ambientales.

- Asistencia técnica a los consejos municipales
para la gestion del Riesgo de desastres en los
Municipios de Risaralda, Filadelfia, Manzana-
res y Marmato, Manizales, Salamina, Marmato,
Aranzazu, Neiray Anserma; donde ademas se
realizaron 6 encuentros de sensibilizacién sobre
las responsabilidades compartidas en los ejerci-

INICIO

cios de reducciény mitigacion del riesgo con las
comunidades.

- Socializacion del trabajo adelantado con los
Sistemas de Alertas Tempranas Participativas y
los Grupos Locales del Clima.

- Con algunas Organizaciones de la sociedad ci-
vil, ONGsy Consejos Territoriales de Planeacion
(CTP) se realizaron 12 talleres para el fortaleci-
miento de las capacidades de las organizaciones
para su incidencia en la planificacién Ambiental
ofreciendo formacidon concretay certificada en
un programa liderado por Corpocaldas en aso-
cio con la Universidad Catélica de Manizales en
12 nodos donde se trataron temas relacionados
con “espacios de incidencia para la gestién am-
biental del territorio, “representacion, represen-
tatividad, comunicaciény redes de trabajo’y
“mecanismos de participaciony plan de accion
en espacios de incidencia”.

QA

Corpocaldas

Meta Indicador Unidad
Apoyo y fortalecimiento a las instancias Instancias de participacion Numero
institucionales de participacién para la institucional para la gestion
gestion ambiental territorial ambiental territorial apoyadas
Meta 2020 2021 2022 2023 Total
cuatrienio
Resultado S S S S S
Esperado
Resultado S S S S S
Alcanzado

- En convenio con la Universidad Auténoma de
Manizales se viene desarrollando una estrategia
de fortalecimiento de articulacion y fortaleci-
miento del plan de accion del Nodo Regional

de Cambio Climatico Eje Cafetero: apalancara
través de capital semilla el desarrollo de proyec-
tos de mitigacién y adaptacion propuestos en el
plan de accién del nodo de cambio climatico del
eje cafetero.
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para la incidencia en la gestion ambiental

Meta 2. Apoyo y fortalecimiento a las instancias de participacién de
la sociedad civil para la gestion ambiental territorial

Mediante convenio entre la Federacion de ONGCs
de Caldasy Corpocaldas se realizé:

- Mapeo de 810 actores sociales en el Departa-
mento.

- 6jornadas ambientales de Corpocaldas; co-
munas del municipio de Manizales, Municipio
de Marulanda (corregimiento de Monte bonito),
Corregimiento de San Diego, municipio de Sa-
mana

- Adelantamos la Estrategia departamental para
el fortalecimiento de las capacidades de Gober-
nanza ambiental en lasJuntas de accién Comu-
nal, organizaciones de la Sociedad Civil (ONGs) y
Grupos o mesas ambientales.

-11 talleres para el fortalecimiento de capacida-
des en participacién, incidencia y construccién
de agendas

Mediante Convenio con ASDECUIAS Caldas, se
ejecuto:

INICIO

- Fortalecimiento de la Red de Jévenes de Am-
biente en el Departamento de Caldas. Nodos La
Dorada, Villamaria, Viterbo, Manizales, Pales-
tina (Arauca), Filadelfia, Riosucio, Pensilvania,
Manzanares, Pacora, Chinchindy Neira. 26 No-
dos conformadosy fortalecidos en temas como
interpretacién ambiental, formulacién de pro-
yectos, especializaciones ambientalesy empren-
dimiento sostenible.

- Se constituyd un banco de proyectos que apoya
econdmicamente los proyectos en estado madu-
ro de los nodos. En total se apoyaron con capital
semilla 9 proyectos en los municipios de Mani-
zales, Riosucio, Viterbo, La Dorada, tres subre-
gionales y uno departamental.

- Apoyo a proyecto de participacion ciudadana
en los asuntos ambientales de cinco barrios de la
Comuna Ecoturistica Cerro de Oro de la Ciudad
de Manizales a través de procesos de formacion
sobre reporteria ambiental con lideres locales.

PRON

Corpocaldas

Meta

Apoyo y fortalecimiento a las instancias de

participacion de la sociedad civil para la

gestion ambiental territorial

Indicador

Instancias de participacion de
la sociedad civil para la gestién
ambiental territorial apoyadas

Unidad
Numero

Meta 2020 2021 2022 2023 Total
cuatrienio
Resultado 5 5 5 5
Esperado
Resultado 5 5 5 5 S
Alcanzado
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- Con el Comité Intergremial de Caldas se apo-
yay exalta procesos en la subregion Centro sur
en los cuales se destaquen experiencias orien-
tadas al Desarrollo sostenible de la region. Se
destacan 50 iniciativas. (10 por municipio Ma-
nizales, Chinchina, Neira, palestinay Villama-
ria) de los cuales se seleccionan 12 iniciativas
finalistas donde se construyen propuestas de
desarrollo ambiental Comunitario

Se desarrollaron estrategias para la transfor-
macién de conflictos ambientalesy el fortale-
cimiento de los mecanismos de control social,
en el Norte de Caldas (Aguadas, Pacora, La
Merced, Salamina, Filadelfia, Aranzazu, Neira
y Manizales).

Acompanamiento y dinamizacién de procesos
“Plan de Accidn Integral — PAI”"

Mesa de biodiversidad Urbana

Mesa de calidad del aire

INICIO

Programa Educacion Ambiental | Subprograma V | Gobernanza Para La Gestion Ambiental | Proyecto 12: Participacion activa
para la incidencia en la gestion ambiental

QA

Corpocaldas
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para la incidencia en la gestion ambiental

Meta 3. Estrategias para garantizar la participacién ciudadana en la

gestion ambiental y el control social

Se realizaron procesos para el fortalecimiento
de las veedurias ambientales a través de talle-
res donde se dialogé sobre la importanciade la
gobernanza ambiental en |la preservacion del
medio ambiente. Se llevaron a cabo jornadas
ambientales en la Galeria, la Eneay se realiza-
ron encuentros con la red de veedurias en Mani-
zalesy Caldas.

Con la Universidad Catélica de Manizales se
adelantaron acciones con las veedurias ciudada-
nas ambientales para la realizacién de jornadas
de rendicion de cuentas de la Corporacion.

Se hicieron reuniones con veedurias ambien-
tales con énfasis en humedales, entre las asis-
tentes estan la Veeduria Ciudadana Ambiental
Vecina, Veeduria Guarinocito, Veeduria Mujeres
Cimarronasy Veeduria Ciudadana Ambiental
de Pacora. En estasjornadas se presenté el Plan
de Manejo de los Humedales, se identificaron

INICIO

las especies amenazadas en los humedales de
Laguna de San Diego, Charca de Guarinocito,
Ciénega de Tortugas y Pozo Azul, y se construy6
el plan de accién para la conservacién de espe-
ciesamenazadas en los humedales. A esta acti-
vidad asistieron mas de 120 personas.

Se realizaron talleres sobre veedurias ambienta-
les en areas de humedales de alta Montana en
Marulanda y Montebonito.

Se llev6 a cabo un Foro Regional sobre Gober-
nanza Ambiental de Caldas en modalidad Vir-
tual.

Se desarrolld un diplomado para la Gobernanza
Ambiental que contd con la participacion de 170
estudiantes, 20 Consejos de Cuencay 7 Paises.
En desarrollo de la Semana de la Participacién
Ciudadanasellevd a cabo la actividad acadé-
mica participacion ciudadana para la gober-

4 o |
¢ -

Corpocaldas

Meta

Estrategias para garantizar la participacion
ciudadana en la gestién ambiental y el
control social

Indicador

Estrategias implementadas en
torno a mecanismos de control
social y mejoramiento de la
gestion publica

Unidad
Numero

Meta 2020 2021 2022 2023
cuatrienio
Resultado 2 2 2 2 2
Esperado
Resultado 2 2 2 2 2
Alcanzado

nanza ambiental en el Teatro Los Fundadores,
donde se expuso el PCAR y el Plan de Accion de
Corpocaldas; se realizaron salidas de campo a
Malteriay a Las Margaritas con miembros de
Corpocaldasy la veeduria ambiental vecinay un
encuentro de aprestamiento con la Red Institu-
cional de Apoyo a las Veedurias (RIAV).

Durante cada una de las vigencias se socializd el

Plan Anticorrupciony se hizo el fortalecimiento

a la Politica de Participacién Ciudadana — FU-

RAG.
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para la incidencia en la gestion ambiental

Meta 4. Estrategias de participacion para la transformaciéon de
conflictos ambientales disefiadas y en ejecucion

Como parte del convenio con el Centro de Es-
tudios Ambientales CEA de la Universidad Au-
ténoma de Manizales (UAM) y Corpocaldas se
construy6 una linea base de los conflictos am-
bientales y se definieron estrategias participa-
tivas para la transformacioén de los conflictos.
Asimismo, se avanzo en la caracterizacion de
los Conflictos Ambientales en Caldas donde se
encontraron 159 conflictos en la lectura de los
POMCAS en el que el 70% de ellos se encontra-
ban enmarcados en los componentes de uso
del sueloy agua.

Se construy6 un protocolo para la transforma-
cion de dichos conflictos, se disend y produjo
el material didactico asociado al instrumento

INICIO

(audiovisual, Digital, APP interactivo, plata-
forma de seguimiento y atencién a conflictos
ambientales). De igual forma se elabor6 una
herramienta digital para la gestién de los con-
flictos ambientales en el departamento (sur-
vey 123) y es para uso exclusivo de celulares.

Se conformé el Grupo de atencién a Conflictos
Socio Ambientales (CACSA).

Se realiz6 un foro con la comunidad, ninosy
jovenes de La Dorada para reflexionar sobre
la protecciéon del rio Magdalenay los recursos
naturales alrededor de un proyecto deportivo
y social llamado “Stper H—Recorriendo el rio
Magdalena.

PRON

Corpocaldas

Meta

Estrategias de participacion para la

transformacion de conflictos ambientales

disenadas y en ejecucion

Indicador

Estrategias de participacion para
la transformacion de conflictos
ambientales implementadas

Unidad
Numero

Meta 2020 2021 2022 2023 Total
cuatrienio
Resultado ] ] ] ] ]
Esperado
Resultado ] ] ] ] ]
Alcanzado
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para la incidencia en la gestion ambiental

Meta 5. Procesos de participacion en territorios indigenas
para la transformacion de conflictos ambientales

Se realizaron acciones encaminadas a
transformar los conflictos ambientales en las
comunidades indigenas:

-Dialogo con las comunidades indigenas
agrupadas en el CRIDEC a través de encuentros
donde se evidencia la necesidad de tener
interlocucién permanentey directa con la
Corporacion, para lo cual se crea la figura

de Enlace para Comunidades Indigenas que
hace parte del enfoque diferencial étnico
implementado en Corpocaldas, entre otras
funciones se encarga de realizar proceso de
relacionamiento institucional y comunitario
para la priorizacién conjunta de accionesy
gestiones concertadas entre Autoridades
Indigenas, Corpocaldasy otras entidades del
orden municipal, departamental y nacional;
acompanamiento/asistencia a las sesiones
de la Mesa Permanente de Concertacion
entre las Autoridades Indigenas y Gobierno
Departamental (Ordenanza 856 de 2019),

INICIO

participacién en la convocatoria de Ministerio
de Ambientey participacion activa de las
CRIDEC, CARs y Municipios presentes en areas
limitrofes de los departamentos de Antioquia,
Risaralday Caldas, sobre la cordillera
occidental, asi como la promocién de la
actuacién coordinada y conjunta, en torno a las
problematicasy conflictos socioambientales
presentes.

Para el 2021 se establecieron los mecanismos
de dialogo, concertacién y trabajo conjunto
con las autoridades y 17 comunidades
indigenas del departamento de Caldas. Esta se
basa en la proyeccion de la Agenda Ambiental
Indigena, los acuerdos de consulta previa de
los rios Tapias y Risaralda, las obligaciones
derivadas de sentencias y acciones populares,
lainteraccién directa con las autoridades

de cada cabildoy programar visitas a sus
territorios

QA

Corpocaldas

Meta

Procesos de participacion en territorios
indigenas para la transformacion de
conflictos ambientales

Indicador

Instancia de participacion
fortalecidas en territorios indigenas
para la transformacién de
conflictos ambientales

Unidad
Numero

Meta 2020 2021 2022 2023
cuatrienio
Resultado ] ] ] ] ]
Esperado
Resultado ] ] ] ] ]
Alcanzado
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Plan de Acciéon 2020-2023 para la incidencia en la gestion ambiental ACA
Por un Territorio Resiliente y Sostenible Corpocaldas

Se fortalecieron las instancias de participacién
ambiental conformadas en territorios
indigenas - mesa ambiental Departamental.

Con el resguardo La Montana se suscribio el
acuerdo respecto de los tramites ambientales
de concesion de aguasy permisos de
vertimientos este sirve como herramienta para
hacer control y seguimiento a quienes soliciten
y se les otorguen estos permisos de usufructo
del agua.

Mesa de concertacion Recurso Forestal:
Espacio de concertaciény dialogo entre
Corpocaldasy el Resguardo de La Montana
para establecer mecanismos que conlleven a
realizar acciones conjuntas en relacion con los
recursos forestales del territorio.

Se desarrollan acciones contempladas en

la agenda Ambiental diferencial y se viene
trabajando en el Plan de Ordenamiento

del Recurso Hidrico (PORH) de la quebrada
Aguas Claras en la parcialidad Cartama en el
municipio de Marmato.

INICIO 123 T
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Plan de Accion 2020-2023 para la incidencia en la gestion ambiental M
Por un Territorio Resiliente y Sostenible Corpocaldas
. . . r . . Meta Indicador Unidad
Meta 6. Estrafegla conjunta de resolucion de conflictos, construccién Estrategia conjunta de resolucion de Estrategias desarrolladas con las Numero
de confianza y comunicacién efectiva entre las instancias de autori- conflictos, consfrt;ccién de conTianza ;orrc\:ur;;dades Aflrocolo:nbianas
o o .« x y comunicacion efectiva entre las e Caldas para la resolucion
dad de las poblacwnes afrocolombianas de Caldas Yy la corporacion instancias de autoridad de las poblaciones de conflictos, construccion de
afrocolombianas de Caldas y la confianza y comunicacion efectiva
Se desarrollaron estrategias con las comunidades Afrocolombianas para la resolucién de conflic- corporacion

tos, construccién de confianza y comunicacion afectiva: Meta 2020 2021 2022 2023 Total
cuatrienio
- Afianzamiento de mecanismos de dialogo, concertaciény articulacién con las comunidades, a Resultado 2 2 2 2 2
través de la Mesa Ambiental Afrocaldense, la concrecion de la Agenda Ambiental afrodescendien- Esperado
te de Caldas y su plan de accion. Resultado 2 2 2 2 2
Alcanzado

- Enlace ambiental NARP que ha permitido la socializacion y apropiacion de la Agenda Ambiental
conjunta formulada para la gestién ambiental en los territorios afrodescendientes.

- Diplomado para el fortalecimiento organizativo de las comunidades afrocolombianas de Caldas.
- Fortalecimiento del relacionamiento institucional y organizativo NARP en |la gestién Ambiental,

una reunién con la direccién General y 14 reuniones de la Mesa Ambiental Afrocaldense.




Informe de Gestion | Programa Educacion Ambiental | Subprograma V | Gobernanza Para La Gestion Ambiental | Proyecto 13: Comunicacion para la

Plan de Accién 2020-2023 accion ambiental colaborativa
Por un Territorio Resiliente y Sostenible

Meta 1. Estrategias de comunicacion para la apropiacion del
patrimonio natural implementadas

En el afio 2020 se cred la plataforma colaborativa para la difusiéon del conocimiento ciudadano
ambiental denominada Red Ambiental de Caldas (RAC). Durante suimplementacion ha tenido

3 fases: la primera estuvo orientada a capacitar a integrantes de los consejos de cuenca y de los
CIDEAM en competencias comunicativas que permitieran contar historias ambientales en otros
formatos. En la segunda fase, el aprendizaje estuvo orientado al manejo de temas ambientalesy
sirvid de vitrina para visibilizar las acciones que se adelantaron desde los Proyectos Ambientales
Escolares de Caldas. Con la tercera, se buscé dejar capacidades instaladas en comunicadoresy pe-
riodistas con el fin de que identificaran el portal web www.redambientaldecaldas.com como un ca-
nal para presentar sus contenidos ambientales. En total participaron 129 personas.

Se realizaron 4 versiones del Concurso de Fotografia Ambiental, en las cuales se recibieron 5302
imagenes. Con una seleccion de las mejores imagenes se llevaron a cabo 3 exposiciones itineran-
tes y 1 exposicion fija en la Torre de Chipre de Manizales.

De la mano con educacion ambiental se realizaron 3 Semanas Ambientales.

Se transmitieron mas de 70 Dialogos Ambientales o eventos de Corpocaldas sobre temas ambien-
tales, por las redes sociales institucionales y la pagina Web.

Como estrategia comunicativa para generar la apropiacién del conocimiento del patrimonio na-
tural, se implementé la estrategia Historias Ambientales de mi Tierra, en la que a través de conte-

INICIO

Fotografias
recibidas

2312 317

Fotografias
recibidas

857

Numero de participantes

123

Numero de participantes

189

Numero de participantes

Numero de participantes

PRON

Corpocaldas
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Meta Indicador Unidad
Estrategias de comunicacién para la Estrategias implementadas para la %
apropiacion del patrimonio natural apropiacion del patrimonio natural
implementadas

Meta 2020 2021 2022 2023 Total
cuatrienio
Resultado 50 60 80 100 100
Esperado
Resultado 50 60 80 100 100
Alcanzado

nidos radiofénicos o productos audiovisuales
se narraron experiencias de quienes buscan la
sostenibilidad del territorio. En total se reali-

zaron 31 podcast y videos bajo esa marca som-
brilla.

Con el propdsito de generar la apropiacion del
conocimientoy la proteccién de areas de in-
terés ambiental de Manizales, se conceptuali-
zaron, disenaron e instalaron dos vallas en el
Bosque Los Caracoles.

Se conmemoraron cerca de 20 celebraciones
ambientales anuales a través de las redes so-
cialesy los canales institucionales.

INICIO

En el afo 2022, lideramos con la subdireccién
de Evaluaciony Seguimiento Ambiental la Se-
mana del Agua con una programacion variada:
Concierto de la Orquesta de Camara, agenda
académicay actividades lidicas y educativas.

Se adelantd una estrategia de comunicacion

para difundir los tramites ambientalesy el
procedimiento para iniciarlos y hacerles segui-
miento.

PRON

Corpocaldas
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Meta 2. Estrategias de comuni-
cacion ambiental soportadas en
TIC

En 2020, con la conformacién de la Red Am-
biental de Caldas, se construyé el portal web,
en el cual se publicaron los contenidos am-
bientales generados por los participantes.

Enlosanos 2021y 2022, la estrategia de comu-
nicacién soportada en TIC estuvo orientada a
hacer un homenaje al patrimonio natural del
departamento de Caldas, con motivo de la
celebracion de los 50 anos de la Corporacién
Autonoma Regional. La ejecucién de esta
actividad se adelanté a través del Convenio

de Asociacion 092 con la ONG NATIVAy tuvo
como escenario 17 areas naturales protegidas,
en las cuales se realizd un trabajo de campo li-
derado por un equipo audiovisual con amplia
experiencia en la realizacion de documentales
y un grupo de bidélogos que verificaron los re-
corridos diurnos y nocturnos.

INICIO
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accion ambiental colaborativa

Para el cumplimiento de este objetivo se dise-
noé la estrategia “Caldas Biodiversa Tesoros am-
bientales”, que consta de un documental y un
entregable impreso con 9 fichas interactivas,
cada una con 2 areas protegidas en las que se
muestran los aspectos mas relevantes de cada
lugar. El documental se ha presentado en mas
de 30 escenarios de Caldas.

Actualmente, se adelanta la realizaciéon de un
producto sobre la historia de la gestion del

riesgo en Caldas que incluye un libro interacti-
vo, una landing page y un video.

PRON

Corpocaldas

Meta

Estrategias de comunicacién

ambiental soportadas en TIC

Indicador
Estrategias TIC
implementadas

Unidad
Numero

Meta 2020 2021 2022 2023 Total
cuatrienio
Resultado ] ] ] ]
Esperado
Resultado ] ] ] ] 4
Alcanzado
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Meta 3. Estrategias de comunica-
cién organizacional y de relacio-
namiento

Estrategias de relacionamiento

. Se apoy6 a la Direccion General desde el
componente comunicativo (manejo de redes
sociales, cubrimiento periodistico en eventos
y reuniones).

. Los usuarios internos y externos cuentan
con un documento guia para el manejode la
marca Corpocaldas.

- Se coordiné el evento de lanzamiento de la
estrategia Caldas Siembra, con los 27 alcal-
desy el Gobernador de Caldas.

Por medio de productos audiovisualesy gra-
ficos se disend una estrategia que permitiera
socializar el Plan de Gestién Ambiental Re-
gional (PGAR).

- Se conceptualizé y desarroll6 la estrategia
comunicativa para presentar el Plan de Ac-
cién 2020—2023, denominado “Por un terri-
torio resiliente y sostenible, y los informes de
gestidon de cada afo.

INICIO
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- Durante el Plan de Accién se particip6 en
diferentes comités de comunicaciones re-
lacionados con la ejecucion de proyectos
interinstitucionales: Mujeres Cafeteras Sem-
brando Sostenibilidad, VivoCuenca, Turismo
Sostenible en Norcasia, Parque Nacional Na-
tural Los Nevados, Subir a lo Bien, Agenda
Ganadera, Cambio Climatico - Acciones por
la Viday Superhéroes Urbanos, Gobernanza
Forestal, entre otros.

. Se formuld y ejecutd estrategia de Comuni-
cacion para la Mesa Afroy para las comuni-
dades indigenas.

. Se particip6 en las convocatorias lideradas
por ASOCARS, se gestion6 la informacién so-
licitada y se dio cumplimiento a |a estrategia
comunicativa nacional. Enelano 2022 se
llevd a cabo el Encuentro Nacional de Jefes
de Prensa en Manizales.

. Se alimentaron permanentemente los gru-
posy chat de periodistas.

QA

Corpocaldas

Meta Indicador

Estrategias de comunicacion
organizacional y de
relacionamiento ejecutadas

Estrategias de comunicacién
organizacional y de relacionamiento

Unidad
Numero

Meta 2020 2021 2022 2023
cuatrienio
Resultado 5 10 10 10 35
Esperado
Resultado 5 10 10 10 35
Alcanzado

. Se gestionaron mas de 200 entrevistas a fun-

cionarios y contratistas con medios locales,
regionales, nacionales e internacionales. Se
ejecutaron 4 Planes de Medios que contaron
con la participacion de cerca de 50 periodis-
tas del departamento cada uno.

- Se defini6 la estrategia a implementar para

la visibilidad del proyecto Otras Estrategias
de Conservacién (OEC) y se continué con la
ejecucion de tacticas orientadas a difundir
las acciones que se adelantan en el proyecto
de Consolidacion de la Gobernanza Forestal.

Estrategias de comunicacién interna

Se acompanéd desde el componente comunica-
tivo a las diferentes areas y subdirecciones de
la Entidad para visibilizar el trabajo realizado.
Se disené la senalética del Punto de Atencién
al Usuario de Manizales para mejorar la accesi-
bilidad por parte de los usuarios.

Se continu6 con la validacion de contenidos y
manejo de marca.

Se avanzé en el proceso de carnetizacion insti-
tucional.
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Para dinamizar la comunicaciéon interna duran-
te la pandemia se disené el Boletin Corpocal-
das en Linea, un medio de comunicacién que
buscaba dar salida a informacién de interés
para funcionarios y contratistas a través de di-
ferentes secciones. Este se reemplazd con la
nueva Intranet que fue puesta en operacién en
el 2023.

Se actualizd permanente el grupo de Whats-
App “Corpocaldas Comunica”.

Se realizaron 4 Semanas de la Familia Corpo-
caldas. La actividad liderada por Gestion Hu-
manay apoyada por Comunicaciones, contd
con actividades como el reconocimiento a los
mejores, tarde de cine familiar, concursos, en-
tre otras actividades.

Vs 6/\
Corpocaldas

Se lider6 el componente comunicativo del Plan
Institucional de Gestion Ambiental (PIGA).

Se hizo el disefio de la marca Corpocaldas 50
anosy se incluyé en documentos, impresos,
boletines y material corporativo. Ademas, se
inicié la campana “Soy Corpocaldas”, como
estrategia para fortalecer la identidad institu-
cional y promover habitos relacionados con la
cultura organizacional y el buen gobierno.

Corpocaldas Afos
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Meta 4. Estrategias de informa-
cion y comunicacién para la difu-
sion de la gestion ambiental

Se generaron productos graficos, radiales y au-
diovisuales como capsulas, videos cortos, pro-
gramas, microprogramas, notas audiovisuales,
cunas, podcast, microdocumentales, entre
otros; para dar a conocer la gestién institucio-
nal y promover el uso eficiente de los recursos
naturales, su cuidado y conservacion. Estos
contenidos se transmitieron por los espacios
contratados en el Plan de Medios, las redes so-
cialesy la pagina Web; ademas, se visibilizaron
en otros medios de comunicacion, resultado
de free press.

Se adelantaron y apoyaron campanas comu-
nicativas para generar conciencia ambiental:
Caldas Siembra, Cuidado y conservacion de
zariglieyas, Uso eficiente de la energia y del
agua, Prevencion del riesgo de desastres con
Super Alerta, #NoEstanSolos, difusion del Plan
Integral de Gestién de Cambio Climatico, Deje
la lora, Yo también soy de este parche, entre
otras campanas.
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PIGATO QUIERE VISITARTE A TU CASAE
INVITARTE A QUE SEAS UN EMBAJADOR AMBIENTAL.

ejercicios de sensibilizacién ambiental en las
instituciones educativas a través de la virtuali-

dad. De esta manera, se realizé la produccion
de 4 obras de titeres y de varias piezas graficas.

Durante el Plan de Accién se redactaron cerca
de 200 boletines de prensa relacionados con
la gestién ambiental institucional, los cuales
estan disponibles en la pagina web de Corpo-
caldas.

El trabajo adelantado por funcionarios y con-
tratistas se visibilizé a través de mas de 1000
publicaciones anuales en las redes sociales ins-

QA

Corpocaldas

Meta Indicador Unidad
Estrategias de informacion y comunicacion | Estrategias de informacién y Numero
para la difusion de la gestion ambiental comunicacion para la difusion de la
gestion ambiental ejecutadas
Meta 2020 2021 2022 2023 Total
cuatrienio
Resultado S 10 10 10 35
Esperado
Resultado 5 10 10 10 35
Alcanzado

titucionales. En estos cuatro anos, 4 mil nue-
vos seguidores consumieron los contenidos
publicados en Facebook, Twitter / X, Instagram
y YouTube. En el ano 2023 se abrieron las redes
sociales Tiktok y Threads.

La Unidad de Comunicaciones acompanb el re-
diseno de la pagina web institucional. Hoy se
cuenta con una Webmaster que se encarga de
gestionar los contenidos de la pagina e Intra-
nety darle solucién a usuarios internos y exter-
nos sobre la operacion de dichas plataformas.

Se apoyéd desde el componente comunicativo
la participacién de Negocios Verdes de Caldas
en las ferias Bioexpo que se llevaron a cabo

COMUNICACION Y DIFUSION
DE MENSAJES CON VALOR AMBIENTAL

_FECHA DE MODALIDAD

INSCRIPCION

21 de septiembre Virtual

al 04 de octubre

- :
EW) vEmaTicas
T

* Introduccién a la investigacién comunicativa
¢ Comunicacién escrita (Notas de prensa)
» Comunicacién radial (Podcast y Radio)

A

Corpocaldas
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en las ciudades de Medelliny Bucaramanga.
También, el Cuarto y Quinto Encuentro Na-
cional de Autoridades Ambientales - Tercery
Cuarto Congreso Internacional de Investiga-
cion e Innovacion Ambiental, eventos lidera-
dos por la CAR de Cundinamareca.

Se coordiné la presencia de Corpocaldas en dos
versiones de la Feria Internacional de Ambien-
te en Bogota, en las cuales se dio a conocer la
experiencia de la Autoridad Ambiental en la
Gestién del Riesgo de Desastres, el trabajo in-
terinstitucional que se adelanta con VivoCuen-
ca, Checy la Gobernacion de Caldas, y algunas
de las estrategias de educacion ambiental.
Ademas, se mostraron proyectos emblemati-
cos como Restauracién con dronesy las campa-
nas de sensibilizacion de Fauna Silvestre “Oiga
deje lalora”y “Yo también soy de este parche”.

A través del Convenio 092 con la ONG Nativa,
se [levd a cabo un evento de reconocimientos
a quienes dejaron huella en la Entidad y estu-
vieron vinculados laboralmente por mas de 25

Vs (l/\
Corpocaldas

anos. Esta actividad estuvo enmarcada en la
celebracion de los 50 anos de Corpocaldas.

Dentro de la estrategia de Fortalecimiento Ins-
titucional, desde la Unidad de Comunicaciones
se lideraron las “Caravanas Ambientales - Cor-
pocaldas actla en tu territorio”. Estainiciativa
tuvo como objetivo acercar la Entidad a los pu-
blicos de interés a través de la oferta institucio-
nal que comprendié: la recepciény radicacién
de Peticiones, Quejas, Reclamos, Denuncias
ambientales o por caso de corrupcion; el inicio
0 seguimiento de tramites; asesorias ambien-
tales, acuerdos de pago, la entrega voluntaria
de Fauna Silvestre, actividades de educacion
ambiental, recorrido a zonas de riesgo de de-
sastres y Dialogos con comunidades.

En total se llevaron a cabo 6 jornadas en los
municipios de Aguadas, Anserma, Riosucio,

La Dorada, Villamariay Marquetalia, corres-
pondientes a las sedes de cada subregion. De
igual manera, se participé en la Feria de Servi-
cios de Camacol en Chinchinay de Pacifico Tres
en Viterbo.
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