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REPORTE MODULO “PREVENCION DE PRACTJCAS IRREGULARES”
ENCUESTA SOBRE AMBIENTE Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
NACIONAL Y DEPARTAMENTAL EDI -EDID 2022

Con el objetivo de fortalecer la politica de integridad, la Corporacién reviso los
resultados del médulo “Prevencion de practicas irregulares” de la Encuesta sobre
Ambiente y Desempefio Institucional Nacional y Departamental EDI —EDID 2022,
con el proposito de implementar acciones de mejora.

Esta encuesta tiene como objetivo conocer la percepcidn que tienen los servidores
publicos sobre el ambiente y el desempefio de las entidades a las que prestan sus
servicios, a partir de su experiencia laboral y personal durante los ultimos doce
meses.
La estructura del formulario incluye los siguientes componentes:

1. Ambiente institucional.

2. Desempefio institucional.

Gréafica 1. Estructura del formulario EDI —=EDID 2022
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Fuente: DANE. EDI-EDID 2022

Resultados modulo Prevencion de practicas irregulares

El DANE indag6 a los servidores por el factor que mas puede influir para que se
presenten practicas irregulares en la administraciéon publica. En su opinion, los
principales factores son la ausencia de valores éticos, 39,5% en el orden nacional,
39,0% en las gobernaciones y 40,4% en las alcaldias. El siguiente factor que
identifican corresponde a la falta de controles (13,8%) en el orden nacional, 15,5%
en las gobernaciones y 16,0% en las alcaldias. (Gréfico 1)
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Gréfico 1. Porcentaje de servidores(as) segun factores que mas influyen para
que se presenten préacticas irregulares en la administracion publica.
Total orden nacional, gobernaciones, alcaldias.
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Fuente: DANE. EDI-EDID, 2022.
Opcién de respuesta Unica.
Poblacion de referencia: 65.892 servidores del orden nacional, 10.292 gobernaciones; 16.871 alcaldias.

Respecto a la pregunta en caso de tener que denunciar un acto de corrupcién la
primera instancia a la que acudirian los servidores publicos seria su jefe/a inmediato
(43,2% en el orden nacional, 42,7% en gobernaciones y 44,6% en alcaldias);
seguido de la oficina de control interno con 15,8% en el orden nacional y 13,2% en
gobernaciones; y en el caso de las alcaldias, la oficina de control interno disciplinario
con 14,5% (Grafico 2).
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Gréafico 2. Porcentaje de servidores(as) segun a quien acudiria primero en
caso de tener que denunciar un caso de corrupcion
Total orden nacional, gobernaciones, alcaldias
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Fuente: DANE. EDI-EDID, 2022
Opcién de respuesta Unica.
Poblacion de referencia: 65.892 servidores del orden nacional, 10.292 gobernaciones; 16.871 alcaldias.

En cuanto a las razones por los cuales los servidores no denunciarian un caso de
corrupcion en su entidad, la principal es que teme ser objeto de represalias
laborales. (14,6% en el orden nacional, 13,5% en gobernaciones y 13,0% en
alcaldias); seguido de la ausencia de mecanismos de denuncia que garanticen la
proteccion del denunciante (8,2% en el orden nacional, 11,4% en gobernaciones y
12,0% en alcaldias).

Es importante resaltar que la mayoria afirma que Ninguna razén le impediria
denunciar (53,7% en el orden nacional, 43,5% en gobernaciones y 47,3% en
alcaldias) (Gréfico 3)
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Gréafico 3. Porcentaje de servidores(as) segln razones por la cuales no
denunciaria un caso de corrupcion que se presentard en su entidad
Total orden nacional, gobernaciones, alcaldias
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Fuente: DANE. EDI-EDID, 2022
Opcion de respuesta Unica.
Poblacion de referencia: 65.892 servidores del orden nacional, 10.292 gobernaciones; 16.871 alcaldias
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