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ESTRATEGIA Y CRONOGRAMA DE PARTICIPACION CIUDADANA - CORPOCALDAS

Corpocaldas
Version 2
L Ciclo de Planeacion
Metodologia ISHIEND ¢ Fmerstn Si escogi6 la G 58 RS ¢ vy 63 Resultado esperado Si escogi6 la
No. De Subdireccion Subproceso Accién de gestién institucional Accién participativa o 9 . P Fechade Fechade [asociado a la accién de . g " P incluye una instancia de Alcance de la p . g . .
L o . L participativa que | Modalidad | Periodicidad . P PR opcién "otro”, | Grupo(s) de valor invitado(s) e L L L con laaccion opcién "otro”, Documentos asociados
Actividad responsable responsable (Actividad a Desarrollar (Descripcién de la actividad R, inicio finalizacion |gestion institucional s participacién formalmente participacién AR s
se utilizara ¢Cual? AT 5 > Seguimiento y participativa ccual?
constituida? ¢Cual (es)? Diagnostico Formulacion Ejecucion evaluacién
participativo participativa participativa R
Elaborar de manera participativa con ONGs, grupos amplgn!algs de ONGs, grupos ambientales de
N P Base, administraciones P ;
los actores sociales y comunitarios del o N . Base, administraciones
P y . municipales, entidad privadas, o : . 4
Planificacion para a |Realizar declaratoria, |departamento de Caldas, la remios, JAC, JAA. COLAP municipales, entidad privadas, Al ciudadano se le|un lan rograma. Planes de manejo de areas
Biodiversidad y declaratoria y el planificacion  del manejo y|declaratoria, planificacién de manejo y Reuniones . De acuerdo a . ” 9 ' ! ' = . '|gremios, JAC, JAA, COLAP, . plan, ~ prog N protegidas y/o de ecosistemas
1 ) 5 A - . ) - - . Presencial Enero Diciembre Plan de Accién Corpocaldas N/A SIMAP, SIDAP, Policia, e X X va a permitirfproyecto, presupuesto o N/A P
ecosistemas mapeju}je las areas gestlpn de areas’ p.nrolegldas ygestlpn de are’as. protegidas y Talleres la demanda Instituciones Educativas, S\MAP! SIDAP, PCI\‘ICIB, colaborar servicio formulado eslralegl.cus, . reg\slru” de
de interés ambiental ) ) Gobernacion Organos de‘ Instituciones Educativas, asistencia, registro fotogréafico.
' 9al Gobernacion, Organos de
Control 'y comunidad en .
Control y comunidad en general-
aeneral-
Comunidades locales, lideres
: " amblentales, JAC, IAA, JAC, JAA, Concejos Agendas sectoriales
Realizar procesos de dialogo para la Concejos municipales, - - N
. . . . i i : o " L municipales,  administraciones "
- Manejo sostenible de [Realizar el abordaje de la gestion|generacion de acuerdos y acciones administraciones municipales, . : Al ciudadano se le .
2 Biodiversidad y a biodi N . . . " Talleres - De acuerdo a . ” N o '|municipales, empresa privada, o Acuerdos Socio[Acta, Registro de asistencia,
- a biodiversidad y |ambiental frente al desarrollo|que orienten el manejo sostenible y el Hibrida Enero Diciembre Plan de Accién Corpocaldas N/A empresa privada, propietarios N . X X X X va a permitir Otro o
ecosistemas " N . . . - . mesas la demanda : -~ |gremios, asociaciones ambientales por el|registro fotografico.
medio ambiente | productivo agropecuario abordaje de la gestién ambiental para de predio, gremios . colaborar
productivas, 6rganos de control Agua y el Territorio
el desarrollo productivo agropecuario asociaciones productivas,
. e Instituciones Educativas (ASAT)
organos de control
Instituciones Educativas
Generar espacios que promuevan la Emprendedores, comunidad en
identificacion, caracterizacion e general, gremios, |Emprendedores, gremios,
impulso de iniciativas locales para Talleres administraciones municipales,|administraciones  municipales,
Manejo sostenible de fortalecer el manejo y uso sostenible Reuniones academia, colectivos|academia, colectivos. Al ciudadano se le{Un  plan,  programa,
Fortalecer el manejo y uso De acuerdo a . Acta, Registro de asistencia,
3 la biof y de la biodiversidad. Ferias Hibrida Enero Diciembre Plan de Accién Corpocaldas N/A ambientales, mujeres, ONG,|ambientales, ONG, Instituciones X X va a permitirjproyecto o  servicio N/A 4
ecosistemas sostenible de la biodiversidad la demanda registro fotografico.
medio ambiente Foros Instituciones Educativas, |Educativas, empresas privadas, colaborar implementado
(Negocios verdes, abejas nativas, Redes empresas privadas|Gobernacion y alcaldias
aviturismo en naturaleza, restauracion Gobernacion y alcaldias| municipales
de ecosistemas, Biodiversidad urbana) municipales
Reconocimientos  a
L Reforestadores, la legalidad de
Seguimiento y control .
. . Realizar encuentros con lo actores aprovechadores, . empresas forestales . . .
. alusoy Consolidar 'y acompafiar al A . - . Al ciudadano se le A Registro de asistencia, registro
Biodiversidad y estratégicos de la cadena forestal para . : . Estrategia de|comercializadores, industriales e de transformaion e "
4 aprovechamiento de |desarrollo de la gobernanza ) - Reuniones Presencial 1 semestral Junio Octubre Otro " " P X va a permitir Otro P fotografico, certificado de
ecosistemas consolidar y acompafar el desarrollo dialogo y legalidad |e instituciones de la cadena comercilizaciéon ~ de
los recursos naturales |forestal Talleres . . colaborar reconocimiento por la legalidad
el medio ambiente de la gobernanza forestal. forestal, Administraciones productos forestales
y Muicipales en el departamento
de Caldas.
Realizar publicacién del aviso de la
solicitud de tramite para la concesion
de agua en las carteleras de los
municipios interesados, para que la
Evaluacion Evaluacion de comunidad realicen pronunciamientos De acuerdo a Decreto 1076 de Al ciudadano se le
5 y solicitudes de Realizar Concesion de agua ylo observaciones de las mismas que PQRS Presencial Enero Diciembre Otro Comunidad en general N/A X Otro Resolucién Resoluciones.
seguimiento - . la demanda 2015 va a consultar
tramites ambientales deberan ser radicadas ventanilla dnica
de atencion al ciudadano de
Corpocaldas
*Solicitudes
En coc | -:nlpon la Iu"' dad Comunidad en general del Estudio de
Infraestructura Obras de Realizar estudios de zonificacion Imunlclpal,l socla(ljzarla a clogunl 3 De acuerdo a departamento  de  Caldas,|Administraciones  municipales, Al ciudadano se le Zonificacion
6 ambiental infraestructura del riesgo 0s .f,’eS“. 'a ?js| e ‘s eﬁudlos e Reuniones Presencial la demanda Enero Diciembre Plan de Accién Corpocaldas N/A administraciones municipales,|empresas de Servicio publicos, X va a entregar Otro Estudio de zonificacion
ambiental 9 éﬂnl |cac||don el riesgo realizados por empresas de Servicio publicos, |Gobernacion informacion Estudio aplicado de
orpocaldas. Gobernacion gestion del riesgo
Realizar asesorias técnicas a la
comunidad para evaluar los riesgos y
brindar informacién sobre las causas,
Obras de . - P recomendaciones y posibles Comunidad en general del : A .
Infraestructura : Realizar asesorias técnicas de|soluciones . : De acuerdo a . " . ; . Al ciudadano se le P Informe técnico, registro
7 infraestructura L ) Reuniones Presencial Enero Diciembre Plan de Accién Corpocaldas N/A departamento  de  Caldas,| Administraciones municipales X Otro Informe técnico P
ambiental N gestion del riesgo la demanda . : . va a consultar fotografico.
ambiental . - - administraciones municipales
* Visitas técnicas en territorio para
atencion de solicitudes
Realizar capacitaciones de gestion del
riesgo a los Consejos Municipales de
Infraestructura obras de Realizar  capacitaciones  de G:AS";% del| Sy Dephf;rlamgnllal ’ De acuerdo a gggzgfs de"lAumgFeaslech Ss ggg:gfs de’;ﬂum%’ieaslez g: Al ciudadano se le Mejoras en a Registro  de  asistencia
8 infraestructura N P CMGRDy a los Concejos Municipales Capacitaciones Hibrida Enero Diciembre Plan de Accion Corpocaldas N/A g 9 X va a entregar Otro implementacién  de 9 4 y
ambiental gestion del riesgo la demanda Desastres, Concejos|Desastres, Concejos. . i fotogréfico
ambiental informacién gestion del riesgo
*Capacitaciones Municipales Municipales
Realizar encuentro departamental de
gestion del riesgo de desastres y| Alcaldes municioales,
Obras de Realizar encuentro|cambio climatico en el marco de la coordinadores u(l,r\IApGRDI Alcaldes municipales, Al ciudadano se le Meioras en a
Infraestructura departamental de gestién del|estrategia "Cambio climatico: acciones o 15 de mayo | 15 de mayo '|coordinadores CMGRD, Enlaces ) Registro de asistencia vy
9 infraestructura " Capacitaciones Presencial 1 vez al afio Plan de Accion Corpocaldas N/A enlaces ambientales, ]} X va a entregar Otro implementaciéon  de
ambiental riesgo de desastres y cambio|por la vida Caldas 2023 de 2023 de 2023 . ambientales, Gobernacién de . ; fotografico
ambiental Gobernacién de caldas (Sec, informacion gestion del riesgo
climatico Medio ambiente) caldas (Sec, Medio ambiente)
*1 encuentro departamental
Socializar con la comunidad las obras
de mitigacion del riesgo antes, durante
y después de la intervencion.
Obras de Comunidad en general del Al ciudadano se le{un  plan programa Registro de asistencia,
10 Infraestructura infraestructura Reahzar] acciones  para  la *Socializaciones de obra Reuniones Presencial De acuerdo a Enero Diciembre Plan de Accion Corpocaldas N/A departamento  de  Caldas, Administraciones municipales X va a entregar|proyecto 0  servicio N/A fotografico, acta de entrega del
ambiental reduccion del riesgo . la demanda administraciones municipales, . bien, permiso de obra y acta de
ambiental Entrega de obra a la comunidad y al - informacion implementado
empresas de Servicio publicos vecindad
municipio
Realizar asesorias a la comunidad
sobre la ocupacién del Cauce, para
Obras de que las intervenciones se realicen con
1 Infraestructura infraestructura Realizar asesorias de ocupacion|la técnica y estandares de calidad Reuniones Presencial De acuerdo a Enero Diciembre Plan de Accion Corpocaldas N/A Comunidad en general N/A X Un ldocumemo de NIA Registro de aswstenclla. registro
ambiental ambiental del Cauce la demanda diagnéstico fotografico, informe técnico
*Visita técnica - Recorrido




Acompaiiar los CIDEA municipales en
la formulacion e implementacion de los

ONGs, OSC, Consejos de

ONGs, OSC, Consejos de

Planificacion planes municipales de educacién Reuniones Cuenca, grupos ambientales|Cuenca, grupos ambientales de Al ciudadano se le{Un  plan,  programa, Registro de asistencia, Registro
12 ambiental del Educacion Ambiental |Fortalecer 27 CIDEA Municipales |ambiental Presenciales y Hibrida Anual Enero Diciembre Plan de Accién Corpocaldas N/A de Base, Red de Jdvenes,|Base, Red de  Jovenes, va a permitiriproyecto 0  servicio N/A fotc? rafico ' 9
territorio Virtuales Administraciones municipales, |Administraciones  municipales, controlar y evaluar |implementado 9
*1reunién por municipio Instituciones educativas. Instituciones educativas.
*1 encuentro Departamental anual
Formular de forma participativa la gtl:‘;ia OSC'(:O:‘:S?;:JOS g: ONGs, OSC, Consejos de
politica corporativa de Gobernanza Desarroilo sos!enible] CIDEAM Cuenca, Consejos de Desarrollo
Planificacion Educacion Ambiental - . _|ambiental con los actores y grupos de| Mesa de Trabajo, ” . . '|sostenible.  CIDEAM,  grupos Al ciudadano se lefUn  plan,  programa, . . .
13 . Formular la politica corporativa : " o - .- Plan de Accion|grupos ambientales de Base, ¥ . Registro de asistencia, Registro
ambiental del y Subproceso de N valor que inciden en la corporacién. capacitaciones, Hibrida Anual Enero Diciembre PGAR . P ambientales de Base, va a permitir|proyecto, presupuesto o N/A P
" IR de gobernanza ambiental N Corpocaldas Comunidades étnicas, . . M . N fotografico, encuestas.
territorio Participacion reuniones o Comunidades étnicas, veedurias. formular y definir |servicio formulado
* - h veedurias ciudadanas, | © .
6 mesas participativas internas P N ciudadanas, instituciones
. instituciones educativas, :
*10 mesas subregionales . educativas.
comunidad en general
Realizar capacitaciones a
Organizaciones de la Sociedad Civil,
. . - . ONGs, JAL, Red de Jévenes B . .
Planificacién Fortalecimiento de Capacidades o Y Tallares y Organizaciones de la Sociedad o . Al ciudadano se le|  Un plan, programa, . . .
. . . . e organizaciones de  base para " - De acuerdo a . L Organizaciones de la Sociedad - Registro de asistencia, registro
14 del P: pacion de la Sociedad Civil para la . reuniones de Hibrida Enero Diciembre PGAR N/A Civil, ONGs, JAL, . va a entregar proyecto o servicio N/A e h
" fortalecer sus capacidades en temas 3 la demanda L Civil, ONGs, JAL N . N fotografico e informes
territorio Gobernanza ambiental - trabajo Organizaciones de base informacion implementado
de Gobernanza ambiental
*11 Talleres formativos
Realizar talleres formativos en un
= dialogo de doble via, para fortalecer
. ” Acompafiar y fortalecer las . . "
Planificacion " . _|las capacidades de las Veedurias Al ciudadano se le{Un  plan,  programa, . . .
" " capacidades de las Veedurias . o De acuerdo a L . . e . Registro de asistencia, registro
15 del P pacion 3 ambientales para la Gobernanza Tallares Hibrida Enero Diciembre PGAR N/A Veedurias Veedurias va a permitirjproyecto 0  servicio N/A e .
) ambientales para la Gobernanza . . la demanda fotografico, actas e informes
territorio . : ambiental y el Control social controlar y evaluar |evaluado
ambiental y el Control social
*6 Talleres
Realizar espacios de participacion con
los Consejos de Cuenca, para
fortalecer la Gobernanza del recurso
Fortal | dades de | hidico en el marco de la
. ortalecer las capacidades de los implementacion de los POMCAS
Planificacion Consejos de Cuenca para la Talleres, foros De acuerdo a Al ciudadano se lefUn  plan,  programa, Registro de asistencia, registro
16 del P: pacion Gobernanza ambiental en el|, . 3 y Hibrida Enero Diciembre PGAR N/A Consejos de Cuencas NO va a permitirfproyecto, presupuesto o N/A 9 2  regl
" 1 Reunion de cada consejo de reuniones la demanda fotografico.
territorio marco de la politica nacional del cuenca formular y definir |servicio formulado
recurso hidrico *1 Encuentro subregionales
*3 Realizacion de trabajo de campos
y recorridos de cuencas con los
grupos de valor
JAC / Autoridades ambientales, [JAC / Autoridades ambientales,
Grupos ecolégicos, Sociedad|Grupos ecolégicos, Sociedad
Civil, Veedurias, Poblacién con|Civil, Veedurias, Poblacién con
sexualidades diversas, | sexualidades diversas, poblacién
poblacién  étnica, poblacién|étnica, poblacién con
Realizar  audiencia  publica  de con capacidades diferenciales, |capacidades diferenciales,
Planificacion " i Rendicién de Cuentas de Corpocaldas - " 20 de . i Comunidades NARP e|Comunidades NARP e Indigena, Al ciudadano se le|Un  plan,  programa, Registro de asistencia,
. . . Realizar la Rendicion de Cuentas Audiencias o 28 de abril . Plan de Transparencia y Etica |Plan de accién de " i . e
17 del P pacion para todos los grupos de valor . Hibrida Semestral Diciembre de o Indigena, ONG, OSC, JAL,|ONG, OSC, JAL, Red de jévenes va a entregar(proyecto 0  servicio N/A fotografico y encuestas de
) de Corpocaldas publicas de 2023 Publica Corpocaldas o " y L
territorio 2023 Red de jévenes ambientales,|ambientales, Consejos de informacion evaluado satisfaccion
*2 Audiencias publicas Consejos de cuencas, gremios, |cuencas, gremios,
administraciones municipales,|administraciones  municipales,
Gobernaciéon ~ de  Caldas,|Gobernacion de Caldas,
Asamblea departamental de|Asamblea departamental de
Caldas, Concejo de Manizales|Caldas, Concejo de Manizales y
y Comunidad en General Comunidad en General
Realizar caravanas ambientales en
diferentes subregiones del
Planificacion Participacion dz):er;at;eguoferge inslitl::cl?oisa\ p?;z Audiencias 16 de JAC / AUTORIDADES | JAC / AUTORIDADES Al ciudadano se le|Un lan rograma,
18 ambiental del " Realizar caravanas ambientales Zvances de la gestion realizad;’ or ublicas Presencial Anual 21 de abril septiembre Plan de Transparencia y Etica N/A AMBIENTALES, GRUPOS| AMBIENTALES, GRUPOS va a entregar|pro; eclt)o ' o : sgervicu; N/A Registro fotografico
i ' g ) P Pub de 2023 P Publica ECOLOGICOS, ~ SOCIEDAD|ECOLOGICOS, ~ SOCIEDAD eniregar|proy 9 9
territorio Comunicaciones Corpocaldas en el territorio. Ferias de 2023 cIviL cvIL informacién evaluado
*6 Caravanas ambientales
Realizar un encuentro de la mesa
Fortalecer el relacionamientoambiental  afrocaldense  con la
. institucional y gestion ici 6n de los repi ites de Plan de Accién Negros
Planificaciéon P B . Al ciudadano se lefUn  plan,  programa,
. diferencial con  comunidades|los 7 municipios identificados en el . Corpocaldas y la Afrodescendientes Actas, registros de asistencias y
19 del P p 1 Reunién Presencial Anual Noviembre | Noviembre Otro No va a permitirfproyecto, presupuesto o N/A 4
Negras, Afrodescendientes, | Departamento de Caldas. agenda ambiental Raizales registros fotograficos
territorio formular y definir  |servicio formulado
Raizales y Palanqueros - NARP afrocaldense Palanqueros
del departamento de Caldas *1 encuentro de la mesa ambiental
afrocaldense
Fortalecer el relacionamiento[Realizar un encuentro de la mesa
Planificacion institucional y gestion ambiental [ambiental indigena - CRIDEC Plan de accion y Al ciudadano se lefUn  plan,  programa,
. . . Actas, registros de asistencias,
20 del P pacion diferencial con comunidades Reunién Presencial Anual Enero Diciembre Otro agenta ambiental Comunidad Indigena Comunidad Indigena va a permitirfproyecto, presupuesto o N/A
" - " registros fotogréaficos
territorio Indigenas del departamento de|*1 encuentro de la mesa ambiental indigena formular y definir  |servicio formulado
Caldas indigena
Fortalecer el relacionamiento . .
i - . - - listado de asistencia, registro
" . institucional y gestion ambiental|Socializar y acompafiar la agenda Negros . "
Planificacién " - N " Al ciudadano se le{Un  plan,  programa, fotografico, acta, plan de accion
. -~ . diferencial con  cc 1se, con L : 21de 21de " Afrodescendientes
21 ambiental del Participacion . Reunién Presencial Anual " N Plan de Accién Corpocaldas No va a entregar|proyecto, presupuesto o de agendaambiental
" Negras, Afrodescendientes, |representantes de la mesa ambiental septiembre | septiembre Raizales . N .
territorio h N informacién servicio formulado afrocaldense, presentacion de la|
Raizales y Palanqueros - NARP|de los 7 municipios Palanqueros agenda
del departamento de Caldas 0
Reconocimiento a la  pluri-
etnicidad de la Nacion
. Colombiana y la necesidad que Negros
Planificacion Al ciudadano se le Mensaje alucivo al
tiene la poblacion afrocolombiana|Realizar la conmemoracion del dia de 21 de 21 de Afrodescendientes listado de asistencia, registro
22 del P pacion Encuentro Presencial Anual Plan de Accion Corpocaldas No va a entregar|Otro dia de la
de recuperar su memoria|la afrocolombianidad septiembre | septiembre Raizales . fotografico, Videos
territorio . . informacion afrocolombianidad
histérica, la construccién de la Palanqueros

identidad y la eliminacion de la
discriminacion racial.




Administrar el uso, manejo
aprovechamiento de los recursos

Aplicar los mecanismos de
participacién al ciudadano en las
difrentes etapas del procedimiento
administrativo (solicitud del tramite,

correo electronico,

De acuerdo a

De acuerdo a la

Al ciudadano se le

Un plan, programa,

Acto administrativo

23 Secretaria general Gestion Juridica  |renovables a traves de la| - . PP Ny .. (| notificacion, aviso, Hibrida Enero Diciembre Otro . " Comunidad en general N/A va a entregar| proyecto o servicio Acto administrativo
imposicién  de  instrumentos inicio, ve‘nflcacwn tecnica, resolucion), resoluion. la demanda solcitud realizada informacion evaluado
ambientales con ‘el fin de resolvgr de fondo llas
solicitudes de los difrentes tramites
Gestionar los mecanismos y los
instrijumentos que aseguren el|Atender los mecanismos de participacién de la
i de la norl idad | ci ja en las difrentes etapas del
ambiental como parte de la|procedimiento sancionatorio ambiental (PQRS|correo electronico, De acuerdo a Al ciudadano se le|  Un plan, programa,
24 Secretaria general Gestion Juridica defensa en el uso, manejo y|Queja- Denuncia, medidas preventivas, inicio,| notificacién, aviso, Hibrida la demanda Enero Diciembre Otro Instrumento legal Comunidad en general N/A va a entregar proyecto o servicio Acto administrativo
aprovechamiento de los recursos|verificacién de hechos, formulacion de cargos, resolucion. informacién evaluado
renovables a traves de la|informes tecnicos, resolucién), con el fin de
imposicion  de  instrumentos|resolver de fondo las solicitudes de los
i difrentes tramites ambi
Intrumentar y llevar a cabo los
procesos de eleccion de los cargos en
los que tiene interes la comunidad
para la conformacion del gobierno de
la corporacion, de acuerdo con la
normatividad vigente. Procesos de
elccion de represntantes ante el
Garantizar los mecanismos de|consejo directivo de la corporacién por . .
e . y correo electronico, Al ciudadano se le
25 Secretaria general Gestion Juridica participacion de la comunidad en|los  diferentes sectores de la notificacion, aviso, Hibrida cada 4 afios | Septiembre | Diciembre Otro Instrumento legal Comunidad en general N/A va a permitir Otro Acto administrativo

la conformacioén del gobierno de
la corporacion.

comunidad : Comunidades indigenas;
comunidades negras; entidades sin
animo de lucro (ONG Ambientales);
sector privado.

Proceso de eleccion del director
general de acuerdo con el regramento
y procedimiento que establezca el
consejo directivo

resolucion.

formular y definir




